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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Нормативные правовые акты и инструктивные документы, использованные для разработки примерной основной программы профессионального обучения

Примерная основная программа повышения квалификации рядового и младшего начальствующего состава подразделений патрульно-постовой службы полиции (с применением дистанционных образовательных технологий)
 разработана на основе следующих нормативных правовых актов Российской Федерации: 

Федеральный закон от 7 февраля 2011 г. № 3-ФЗ «О полиции»;

Федеральный закон Российской Федерации от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ «О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

приказ Министерства образования и науки Российской Федерации                    от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;

приказ МВД России от 31 марта 2015 г. № 385 «Об утверждении Порядка организации подготовки кадров для замещения должностей в органах внутренних дел Российской Федерации»;

приказ Минобрнауки России от 23 августа 2017 № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ»;

приказ МВД России от 29 января 2008 г. № 80 «Вопросы организации деятельности строевых подразделений патрульно-постовой службы полиции» (вместе с «Уставом патрульно-постовой службы полиции»).
1.2. Цель реализации программы

Совершенствование и актуализация компетенции, а также знаний, умений и навыков, необходимых для профессиональной деятельности в рамках имеющейся квалификации рядового и младшего начальствующего состава подразделений патрульно-постовой службы полиции, по должности служащего «Полицейский»
 без изменения образовательного уровня.

1.3. Планируемые результаты освоения программы 

Примерная основная программа профессионального обучения «Повышение квалификации рядового и младшего начальствующего состава подразделений патрульно-постовой службы полиции» по должности служащего «Полицейский»
 направлена на совершенствование профессиональной компетенции – способности  на основе законодательства Российской Федерации осуществлять защиту жизни, здоровья, прав и свобод человека и гражданина, охрану общественного порядка, собственности, обеспечивать общественную безопасность, противодействовать преступности, в том числе в условиях, связанных с применением физической силы, специальных средств и огнестрельного оружия, а также при чрезвычайных обстоятельствах.

В результате повышения квалификации обучающийся должен:

знать:

Конституцию Российской Федерации;
права и свободы человека и гражданина в Российской Федерации и механизм обеспечения их органами внутренних дел при осуществлении своих функций;

основы административного, уголовного и уголовно-процессуального законодательства России в объеме, необходимом для профессиональной деятельности;

содержание Федерального закона «О полиции», Федерального Закона   «О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;
основания и порядок применения огнестрельного оружия, физической силы, специальных средств, средств индивидуальной бронезащиты и активной обороны;

психологические основы общения с различными категориями граждан, предупреждения и разрешения конфликтов в служебной деятельности;

правила общения с гражданами, в том числе с представителями различных социальных групп, национальностей и конфессий;
основы профессиональной этики сотрудников органов внутренних дел;

профессионально-этический стандарт антикоррупционного поведения;
основные правила и порядок подготовки и оформления служебных документов.
Уметь:

применять в профессиональной деятельности законы и иные нормативные правовые акты;

правильно квалифицировать факты и обстоятельства правонарушения, определять меры ответственности;

использовать в профессиональной деятельности особенности тактики решения оперативно-служебных задач;

пресекать противоправные действия, в том числе с применением физической силы, специальных средств и огнестрельного оружия;

осуществлять профилактику правонарушений;
использовать в общении эффективные приемы межличностного общения;

использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;

обеспечивать личную безопасность и безопасность граждан;
составлять процессуальные документы.
Владеть  навыками:
аналитического восприятия действительности;
самостоятельного применения полученных правовых знаний в профессиональной деятельности;

владения профессиональной лексикой;
взаимодействия с сотрудниками подразделений и служб органов внутренних дел;

работы со специальными техническими средствами связи;
профессионального общения и разрешения конфликтных ситуаций;
нравственного самовоспитания;

оказания психологической помощи.
1.4. Нормативный срок освоения программы 
При реализации программы с частичным применением дистанционных образовательных технологий - 30 дней, из них внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа 28 дней, аудиторная учебная работа - 2 дня. 

1.5. Трудоемкость программы
В соответствии с примерным учебным планом трудоемкость программы составляет 50 академических часов.

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося по программе должен быть не более 24 академических часов в учебную неделю. 
2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ

2.1. Примерные требования к условиям реализации программы

Образовательная деятельность обучающихся предусматривает следующие виды учебных занятий и учебных работ: практические занятия, круглые столы, семинары, консультации. 
Перед началом курса повышения квалификации каждый слушатель самостоятельно готовит реферат по актуальной проблеме деятельности подразделений ППСП, направляет его по электронной почте для проверки. Все рефераты рецензируются преподавателем с выставлением отметки. Подготовка письменных работ осуществляется до начала реализации образовательной программы. 
Заочное обучение должно проводиться с использованием системы дистанционных образовательных технологий, для чего обучающемуся необходимо автоматизированное рабочее место, подключенное к интегрированной мультисервисной телекоммуникационной сети (ИМТС) МВД России. 
Основные теоретические знания слушатели получают во время самостоятельного обучения, которые в дальнейшем закрепляются на практических занятиях и углубляются на семинарах. Реализация индивидуального подхода к обучению обеспечивается широким использованием персональных компьютеров, контролем качества отработки практических заданий каждым слушателем. 
При проведении занятий используются активные формы и методы обучения (игровые ситуации, дискуссии, практические занятия с анализом конкретных технических решений). 
Перед началом практических занятий слушатели обязаны изучить технику безопасности при работе с оборудованием и пройти инструктаж.
 Перед началом обучения со слушателями каждой группы проводится «входной контроль знаний», результат которого учитывается при организации образовательного процесса с целью повышения индивидуализации подготовки, по окончании обучения проводится «выходной контроль знаний». 
Форма итоговой аттестации определяется образовательной организацией, как и конкретные виды занятий. 
Лицам, успешно освоившим программу повышения квалификации и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы о квалификации – удостоверение о повышении квалификации.
2.2. Кадровое обеспечение реализации программы

Реализация программы обеспечивается руководящими и педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми
к реализации программы на условиях гражданско-правового договора.

Педагогическую деятельность по программе должны осуществлять лица, имеющие высшее образование и отвечающие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам, а также прошедшие обучение по дополнительным профессиональным программам, в том числе не реже 1 раза в 3 года частично или полностью в форме стажировки в органах, организациях, подразделениях МВД России, а также в иных государственных органах и государственных организациях.

2.3. Примерное информационно-методическое обеспечение учебного процесса при реализации программы
Учебно-материальная база образовательной организации должна соответствовать санитарно-гигиеническим и пожарно-техническим нормам
и обеспечивать проведение всех видов практической, дисциплинарной и междисциплинарной подготовки обучающегося, предусмотренных примерным учебным планом программы.

Обучающийся в образовательной организации должен обеспечиваться доступом к образовательной программе и методическим материалам образовательной организации, разработкам по ней, расписанию учебных занятий, к современным профессиональным базам данных, информационно-справочным и поисковым системам.

2.3.1. Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса

Для обучающегося по программе должен быть организован доступ к полнотекстовым ресурсам электронно-библиотечной системы – электронной библиотеке
 с возможностью неограниченного доступа к изданиям по юридическим дисциплинам, общественным и гуманитарным наукам.

2.3.2. Базы данных

Для обучающегося по программе в течение всего периода профессиональной подготовки должен быть обеспечен индивидуальный неограниченный доступ к электронной информационно-образовательной среде – ЭИОС ДО, содержащей все электронные образовательные ресурсы по примерной программе и ее учебно-методический комплекс.

2.3.3. Программное обеспечение

По программе и педагогических работников должны быть доступны:

операционная система Microsoft Windows и (или) отечественный аналог;

пакет офисных программ Microsoft Office и (или) отечественный аналог.
2.4. Примерные материально-технические условия реализации программы
Необходимы специально разработанные площадки для проведения занятий различных форм и видов. 
Для обеспечения учебного процесса по повышению квалификации сотрудников подразделений ППСП, требуется специализированные учебные места, оборудованные:
 – типовыми автоматизированными рабочими местами пользователей ИСОД МВД России под управлением ОС Windows 7 (и выше) с настроенным программным обеспечением (интернет-браузер Mozilla Firefox, антивирус Касперского);
– системой видео-конференцсвязи.
3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ
3.1. Примерный
 учебный план.
	№ п/п
	Наименование разделов и тем
	Всего часов
	В том числе 
	Итоговая аттестация

	
	
	
	Занятия лекционного типа (семинарского типа)


	Самостоятельная работа
	

	ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОЛИЦИИ

	1.1.
	Правовые основы деятельности полиции
	2
	
	2
	

	1.2
	Актуальные вопросы соблюдения законности и служебной дисциплины в органах внутренних дел
	4
	2
	2
	

	1.3
	Профессионально - психологическая подготовка
	2
	
	2
	

	1.4
	Специальная техника, используемая органами внутренних дел
	2
	
	2
	

	1.5
	Инженерная подготовка
	2
	
	2
	

	1.6
	Основы криминалистической подготовки
	2
	
	2
	

	1.7
	Тактико-специальная подготовка
	2
	
	2
	

	1.8
	Информационные технологии, используемые в деятельности органов внутренних дел
	2
	
	2
	

	Зачет
	2
	
	
	2

	Всего
	20
	2
	16
	2

	Административная деятельность полиции

	2.1
	Законодательство РФ и субъектов РФ об административных правонарушениях
	2
	
	2
	

	2.2
	Производство по делам об административных правонарушениях
	4
	2
	2
	

	2.3
	Административно-правовая  деятельность полиции. Актуальные вопросы применения полиции отдельных мер государственного принуждения
	4
	2
	2
	

	2.4
	Актуальные вопросы правомерности причинения вреда при необходимой обороне, крайней необходимости и задержании лица, совершившего преступление
	2
	
	2
	

	2.5
	Вопросы организации деятельности строевых подразделений патрульно-постовой службы полиции
	2
	
	2
	

	2.6
	Взаимодействие нарядов полиции с сотрудниками других служб и подразделений полиции. Взаимодействие нарядов полиции с гражданами при   осуществлении охраны общественного   порядка
	2
	
	2
	

	2.7
	Особенности несения патрульно-постовой службы в различных ситуациях
	4
	2
	2
	

	Зачет
	2
	
	
	2

	Всего по разделу
	22
	6
	14
	2

	Консультация перед итоговой аттестацией
	2
	
	
	2

	Итоговая аттестация
	6
	
	
	6

	Итого по программе
	50
	
	
	


3.2. Примерный календарный учебный график

	N
п\п
	Наименование блоков/разделов, 

модулей и тем
	Учебный день по порядку
	Количество часов

	1
	2
	3
	4

	ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОЛИЦИИ

	    1.2
	Актуальные вопросы соблюдения законности и служебной дисциплины в органах внутренних дел
	1
	2

	Зачет по разделу
	1
	2

	Административная деятельность полиции

	2.2
	Производство по делам об административных правонарушениях
	2
	2

	2.3
	Административно-правовая  деятельность полиции. Актуальные вопросы применения полиции отдельных мер государственного принуждения
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4. рабочие программы учебных разделов, ТЕМ
Раздел № 1. Общепрофессиональные знания, необходимые в  деятельности полиции
Тема 1.1. Правовые основы деятельности полиции.
Сущность общественного порядка и общественной безопасности в сфере важнейших объектов управления внутренних дел. Содержание и принципы деятельности органов внутренних дел, направления деятельности, формы и методы осуществления правоохранительной деятельности. Юридические средства и методы обеспечения правовой реализации прав и свобод гражданина. Государственные органы обеспечения прав человека. Порядок деятельности органов внутренних дел по защите прав граждан. 
Тема 1.2. Актуальные вопросы соблюдения законности и служебной дисциплины в органах внутренних дел.
Понятие и сущность законности. Причина нарушения законности в органах внутренних дел. Наиболее распространенные виды нарушения законности в деятельности ППСП.

Способы обеспечения законности. Судебный контроль за обеспечением законности. Прокурорский надзор за деятельностью полиции. Ведомственный контроль в органах внутренних дел. Сущность, основные принципы, формы и методы. Особенности осуществления ведомственного контроля в деятельности ППСП.

Служебная дисциплина. Меры поощрения. Нарушение служебной дисциплины. Дисциплинарные взыскания. Порядок применения к сотрудникам органов внутренних дел мер поощрения и порядок наложения на них дисциплинарных взысканий. Служебная проверка. Служебное время и время отдыха сотрудника органов внутренних дел. 
Тема 1.3. Профессионально - психологическая подготовка.

Психология личности сотрудника органа внутренних дел. Развитие профессионально-значимых личностных качеств у сотрудников органов внутренних дел для практической деятельности: формы и методы. Общая характеристика профессионально-значимых личностных качеств сотрудника ППСП. Психологические аспекты управленческой деятельности руководителя подразделения ППСП.

Психологическая подготовка сотрудника ППСП к действиям в экстремальных ситуациях.

Конфликт и его виды. Определение личностного стиля поведения сотрудника полиции в конфликтной ситуации. Алгоритмы выхода из конфликтной ситуации. Морально-психологический климат в коллективе сотрудников ППСП.

Профессиональная психологическая подготовка сотрудника ППСП к эффективному общению с гражданами.

Тема 1.4. Специальная техника, используемая органами внутренних дел.

Система связи ОВД. Виды связи, применяемые в органах внутренних дел. Порядок установления радиосвязи, правила ведения радиообмена.

Канал связи, виды и особенности организации различных каналов связи. Канал проводной связи, его элементы и их классификация. Беспроводные каналы связи, классификация, основные особенности эксплуатации систем радиосвязи. 

Система удаленного доступа к банкам данных. Общие положения и принципы организации мобильной связи с удаленными вычислительными ресурсами. Основные структурные модели и характеристики распределенных вычислительных сетей, используемые мобильными нарядами ППС. Мобильные устройства для удаленного доступа к банкам данных.

Технические средства звукоусиления. Назначение, виды и основные направления применения в деятельности патрульно-постовой службы. Тактика их применения при возникновении чрезвычайных ситуаций стихийного и криминального характера, проведении массовых мероприятий.

Типовой комплекс технических средств оснащения патрульного автомобиля патрульно-постовой службы полиции: технические средства видеонаблюдения наружной обстановки и внутри патрульного автомобиля, комплект бортового оборудования спутниковой навигационно-мониторинговой системы «Глонасс» или «Глонасс/GPS».
Тема 1.5. Инженерная подготовка.

Понятие о взрывчатых веществах и взрывчатых материалах. Классификация взрывчатых веществ. Меры безопасности при обращении с ними.

Виды огневого способа взрывания. Зажигательные трубки промышленного и самодельного изготовления, порядок их изготовления и воспламенения. 

Капсюли – детонаторы: назначение, общее, устройство и принцип действия. Огнепроводный шнур: его назначение, состав и виды. Воспламенительный фитиль, состав и применение. 

Назначение и принадлежности для электрического способа взрывания. Электродетонаторы, назначение, устройство. 

Подрывные машинки: назначение, устройство и характеристики. Меры безопасности при обращении со средствами взрывания.

Виды, назначение и классификация самодельных взрывных устройств. Мины-сюрпризы (ловушки). Порядок обезвреживания СВУ в зависимости от их конструктивных особенностей.

Использование СВУ в террористической и преступной деятельности. Меры безопасности при обращении с СВУ. Организация действий сотрудников ОВД при обнаружении взрывных устройств, сообщении об угрозе взрыва.

Тема 1.6. Основы криминалистической подготовки.

Понятие и система криминалистической трасологии. Понятие и классификация материальных следов преступления и механизм их образования; классификация следов-отображений. Дактилоскопия и её применение в раскрытии и расследовании преступлений. 

Понятие и система криминалистического оружиеведения. Механизмы образования следов огнестрельного оружия. Средства и методы обнаружения следов выстрела.
Понятие элементов и признаков внешнего облика человека, их свойства, классификация, источники сведений о них. Правила описания внешнего облика человека по методу «словесного портрета». Понятие и виды субъективных портретов. Использование сотрудниками патрульно-постовой службы данных субъективного портрета при розыске преступников, лиц, пропавших без вести, при установлении личности неопознанного трупа.

Понятие и виды документов. Признаки подделки документов, ценных бумаг, денежных знаков: подчистка, дописка, допечатка, травление и смывание текста, замена листов и фотоснимков, подделка оттисков печатей и штампов, вклейка новых цифр.

Тема 1.7. Тактико-специальная подготовка.

Проблемы профессиональной защищенности и личная безопасность сотрудников органов внутренних дел.

Типичные личностные недостатки различной категории сотрудников органов внутренних дел и профессиональные ошибки, снижающие уровень профессиональной физической безопасности. Общая тактика действий по обеспечению личной физической безопасности.

Тактические схемы построения и приемы обеспечения личной безопасности сотрудников органов внутренних дел в различных ситуациях. 

Деятельность командира строевого подразделения патрульно-постовой службы полиции по обеспечению личной безопасности подчиненных сотрудников.

Тема 1.8. Информационные технологии в деятельности органов внутренних дел.

Понятия и определения информационных технологий: базовые понятия, определения, термины и подходы к определению информационных технологий в соответствии с современными международными стандартами и ГОСТами. Информация и её свойства: понятие информации информационной системы. Качества, количество и свойства информации применительно к профессиональной деятельности. Информационные технологии в профессиональной деятельности: виды, направления использования, способы и средства реализации. 

Структура и архитектура вычислительной системы. Основные характеристики персонального компьютера.

Основные форматы текстовых электронных документов и особенности их обработки; модель документа; текстовые редакторы: определение и классификация.

Использование баз данных в профессиональной деятельности; режимы администратора и пользователя баз данных, работа с полями. Ведомственные информационные системы в профессиональной деятельности: понятие, структура и назначение.

Комплексный подход к защите информации, разграничение доступа; антивирусные программы; сетевые экраны, системы обнаружения вторжений, перекрытие технических каналов утечки информации, контроль за деятельностью персонала, физические методы защиты и др.

Документальные автоматизированные информационные системы: информационные технологии сбора, хранения и обработки электронных документов; учетные автоматизированные информационные системы; электронные каталоги и картотеки; справочно-правовые системы: понятие, актуализация и наполнение информационных банков, юридическая обработка и др.; системы электронного документооборота; использование документальных автоматизированных информационных систем в профессиональной деятельности.

Раздел № 2. Специально-профессиональные знания, необходимые при несении патрульно-постовой службы полиции.
Тема 2.1. Законодательство РФ и субъектов РФ об административных правонарушениях.

Задачи и принципы законодательства об административных правонарушениях. Административное правонарушение и административная ответственность. Обстоятельства, смягчающие административную ответственность. Обстоятельства, отягчающие административную ответственность. 

Административное наказание. Назначение административного наказания. Судьи, органы, должностные лица, уполномоченные рассматривать дела об административных правонарушениях. 

Возбуждение дела об административном правонарушении. Должностные лица, уполномоченные составлять протоколы об административных правонарушениях. 

Протокол об административном правонарушении. Сроки составления протокола об административном правонарушении. Направление протокола (постановления прокурора) об административном правонарушении для рассмотрения дела об административном правонарушении. Сроки рассмотрения дела об административном правонарушении. Виды постановлений и определений по делу об административном правонарушении. Исправление описок, опечаток и арифметических ошибок.

Тема 2.2. Производство по делам об административных правонарушениях.

Участники производства по делам об административных правонарушениях. Лицо, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении. Потерпевший. Законные представители физического лица. Законные представители юридического лица. Защитник и представитель. Свидетель. Понятой. Специалист. Эксперт. Переводчик. Прокурор. Обстоятельства, исключающие возможность участия в производстве по делу об административном правонарушении

Доказательства. Объяснения лица, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении. Показания потерпевшего и свидетелей. Экспертиза. Взятие проб и образцов. Вещественные доказательства. Документы. Показания специальных технических средств. Поручения и запросы по делу об административном правонарушении. Истребование сведений. Оценка доказательств.

Общая характеристика мер обеспечения производства по делу об административном правонарушении. 
Тема 2.3. Административно-правовая деятельность полиции. Актуальны вопросы применения полиции мер принуждения.

Административная деятельность органов внутренних дел. Полиция в структуре органов внутренних дел.

Полиция: назначение, правовое положение, основные направления и принципы деятельности, обязанности и права. 

Содержание, формы и функции административной деятельности полиции. Методы административной деятельности полиции: убеждение и принуждение. Меры административного принуждения, применяемые полицией.

Применение полицией физической силы, специальных средств и огнестрельного оружия. Правовые основы, условия и пределы. Гарантии личной безопасности вооруженного сотрудника полиции.

Тема 2.4. Актуальные вопросы правоверности причинения вреда при наличии обстоятельств, исключающих преступность деяния 

Условия правомерности причинения вреда при необходимой обороне.

Условия правомерности причинения вреда при задержании лица, совершившего преступление.

Условия правомерности причинения вреда при крайней необходимости.

Условия правомерности причинения вреда при исполнении приказа или распоряжения.
Тема 2.5. Вопросы организации деятельности строевых подразделений патрульно-постовой службы полиции.

Строевые подразделения патрульно-постовой службы полиции (ППСП): правовые и организационные основы и принципы деятельности, основные задачи и функции. Правовое положение должностных лиц строевых подразделений ППСП.
Управление силами и средствами ППСП. Планирование работы подразделений ППСП. Принятие решений на охрану правопорядка на улицах, на объектах транспорта и в других общественных местах. Нормы ежесуточного выставления сотрудников ППСП. Подготовка и инструктаж нарядов. Организация взаимодействия и маневра нарядами ППСП. Контроль за организацией и несением службы нарядами ППСП. Учет и оценка результатов деятельности ППСП. 

Особенности несения службы нарядами ППСП: на автомобилях и мотоциклах; с использованием служебных лошадей; со служебными собаками; на железнодорожном, водном и воздушном транспорте; на объектах метрополитенов. 

Полномочия нарядов ППСП: по предупреждению и пресечению преступлений; по предупреждению и пресечению правонарушений среди несовершеннолетних; по обеспечению безопасности дорожного движения; на метрополитене; на железнодорожном, водном и воздушном транспорте; на катерах; по взаимодействию с общественными формированиями правоохранительной направленности, частными охранными организациями.
Тема 2.6. Взаимодействие нарядов полиции с сотрудниками других служб и подразделений полиции. Взаимодействие нарядов полиции с гражданами при осуществлении охраны общественного порядка.

Взаимодействие патрульно-постовых нарядов полиции с другими службами ОВД.

Общие положения взаимодействия патрульно-постовых нарядов полиции с гражданами и общественными объединениями. Деятельность внештатных сотрудников полиции. Деятельность народных дружин. Деятельность народных дружин из числа членов казачьих обществ. Деятельность общественных объединений в виде частных охранных организации. 

Деятельность органов общественной самодеятельности. Участие граждан в обеспечении общественного порядка в субъектах Российской Федерации. 
Тема 2.7. Особенности несения патрульно-постовой службы в различных ситуациях.

Комплексное использование сил и средств органов внутренних дел и внутренних войск МВД России по обеспечению правопорядка. План единой дислокации. Особенности управления комплексными силами. Обязанности должностных лиц по организации деятельности комплексных сил территориальных органов МВД России. Привлечение сотрудников органов внутренних дел, не являющихся сотрудниками полиции, а также стажеров к выполнению обязанностей, возложенных на полицию.

Действия патрульно-постового наряда полиции при обнаружении взрывных устройств, взрывчатых, сильнодействующих ядовиты, химических и иных веществ, представляющих угрозу для окружающих. Соблюдение мер безопасности. 

Особенности несения службы нарядами полиции при чрезвычайных обстоятельствах. Сигналы оповещения и задачи ОВД при чрезвычайных обстоятельствах. 

Тактика охраны общественного порядка и обеспечения общественной безопасности при проведении массовых мероприятий. Основные мероприятия, проводимые ОВД. 

Действия нарядов полиции при совершении правонарушений иностранными гражданами (лицами без гражданства), в том числе лицами, имеющими дипломатический и представительский иммунитет.
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27. Приказ МВД России от 11.01.2009 г. № 7 «Об утверждении Наставления по организации экспертно-криминалистической деятельности в системе МВД России» [Электронный ресурс] // Доступ из справочной правовой системы «КонсультантПлюс».
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28. Шевко Н.Р. Информационные технологии: альбом схем и рисунков/ Н. Р. Шевко, Е. Э. Турутина. - Казань: КЮИ МВД России, 2016. 

29. Шевко Н.Р. Информационные технологии: терминологический словарь-справочник: / Н. Р. Шевко, Е. Э. Турутина. - Казань: КЮИ МВД России, 2016.

30. Шевченко В.М. Юридическая психология [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция»/ Шевченко В.М.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015.— 287 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/34538.— ЭБС «IPRbooks».
Программное обеспечение:

1. Операционная система «Microsoft Windows».

2. Пакет офисных программ «Microsoft Office».

3. Система программ для создания и проведения компьютерного тестирования, сбора и анализа их результатов «MyTest X».

4. Система дистанционного обучения.

Информационные справочные системы:

1. Справочная правовая система «Консультант-Плюс».

2. Информационно-правовое обеспечение «Гарант».

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины:

1. URL: http://www.garant.ru – Информационно-правовой портал «Гарант».

2. URL: http://www.consultant.ru – Официальный сайт компании «Консультант-Плюс» 

3. URL: http://www.iprbookshop.ru/ – Электронно-библиотечная система «IPRbooks». 

4. URL: http://www.knigafund.ru/ – Электронно-библиотечная система «КнигаФонд». 
5. Итоговая аттестация

Контроль успеваемости – важнейшая форма контроля образовательной деятельности, включающая в себя целенаправленный систематический мониторинг освоения обучающимися Программы в целях:

- получения необходимой информации о выполнении программы обучения;

- оценки уровня знаний, умений и приобретенных (усовершенствованных) компетенций;

- стимулирования самостоятельной работы.

Освоение примерной программы завершается итоговой аттестацией в форме квалификационного экзамена. Итоговая аттестация для обучающихся проводится в соответствии с требованиями, установленными Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

К итоговой аттестации допускаются лица, в полном объеме выполнившие учебный план по профессиональной программе.

Итоговая аттестация проводится в сроки, предусмотренные учебным планом, календарным учебным графиком и расписанием занятий. 

Лицам, успешно освоившим программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдается документ о квалификации – свидетельство о должности служащего.
Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим оценку «неудовлетворительно», а также лицам, освоившим часть программы и (или) отчисленным из академии в ходе освоения программы, выдается справка об обучении или о периоде обучения.
6. Оценочные материалы.
6.1.  Тесты для проведения зачетов

Тесты для проведения зачета по разделу № 1

1. Элементом содержания криминалистической техники является:

1) криминалистическое оружиеведение.

2) криминалистическая методология.

3) криминалистическая диагностика.

2. Следы, которые возникли в тот момент, когда взаимодействующие объекты находились в состоянии покоя, называются:

1) периферическими.

2) статическими.

3) динамическими.

3. Отраслью криминалистической техники, которая разрабатывает средства и методы обнаружения, фиксации и исследования огнестрельного оружия, боеприпасов и следов их применении, является …

1) баллистика.

2) пулескопия.

3) оружиеграфия.

4. Криминалистическое исследование документов является …

1) частью автороведческой экспертизы.

2) подотраслью трасологии.

3) отраслью криминалистической техники.

5. Описание признаков внешнего облика человека по методу «словесного портрета» производится в следующей последовательности:

1) анатомические, общефизические, сопутствующие, функциональные.

2) функциональные, анатомические, общефизические, сопутствующие.

3) общефизические, анатомические, функциональные, сопутствующие.

6. Для инициирования взрывчатого превращения взрывчатого вещества требуется сообщить ему необходимое количество энергии, которая может быть передана одним из следующих способов:

а) гидравлическим.

б) акустическим.

в) механическим.

7. Тротил относится к бризантным взрывчатым веществам:

а) повышенной мощности.

б) нормальной мощности.

в) пониженной мощности.

8. Для взрывания зарядов ВВ применяются следующие способы:

а) системный.

б) электрический.

в) цепной.

9. Детонирующий шнур предназначен для: 

а) возбуждения взрыва капсюлей - детонатора в зажигательных трубках и воспламенения зарядов дымного пороха.

б) зажигания огнепроводного шнура.

в) осуществления одновременного взрыва нескольких зарядов.

  10. К средствам обезвреживания самодельных взрывных устройств относятся:

а) жидкий азот;

б) гремучая ртуть;

в) азид свинца.

11. Состав преступления образуют: 

1) объект преступления и субъективная сторона.

2) объективная сторона и субъект преступления.

3) объективные и субъективные признаки. 

12. Дайте определение предмета преступления: 

1) предмет преступления - вещь материального мира, посредством воздействия на которую причиняется ущерб объекту преступления. 

2) предмет преступления - вещь материального мира, используя которую виновный причиняет вред объекту преступления.

3) предмет преступления - вещь материального мира, которой причиняется ущерб в результате совершения преступления.

13. По достижению какого возраста по общему правилу возможно привлечение лица к уголовной ответственности? 

1) 14 лет.

2) 16 лет. 

3) 18 лет.

14. Формы вины: 

1) умысел и неосторожность.

2) умысел и преступная небрежность.

3) халатность и умысел.

15. Преступления, за совершение которых максимальное наказание, предусмотренное УК РФ, не превышает 5 лет лишения свободы, и неосторожные деяния, за совершение которых максимальное наказание, предусмотренное УК РФ, превышает 3 года лишения свободы, являются: 

а) преступлениями небольшой тяжести.

б) преступлениями средней тяжести.

в) тяжкими преступлениями.
16. Сотовая связь в ОВД относится к:

а) комбинированной связи.

б) проводной связи.

в) радиосвязи.

17. Организация радиосети в ОВД бывает:

а) по радиальной схеме.

б) по цепочечной схеме.

в) правильно оба варианта.

18. Для увеличения дальности радиосвязи применяют метод:

а) радионаправления.

б) радио усиления сигнала.

в) радио уплотнения сигнала.

19. Для ведения радиопереговоров корреспондент должен знать:

а) длину радиоволны.

б) номер канала радиостанции.

в) мощность излучения радиостанции.

20. К сотовой связи относится сокращение:

а) GPS.

б) GSM.

в) GPRS.

21. К насильственным преступлениям относятся:

а) кража, грабеж, разбой, вымогательство.

б) убийство, разбой, причинение тяжкого вреда здоровью.

в) дача взятки, жестокое обращение с животными, кража.

22. Какие виды мер профилактики применяются к преступникам, способным совершить насильственные действия

а) общесоциальные, репрессивные, индивидуальные.

б) карательные, превентивные, медицинские.

в) общесоциальные, специальные, индивидуальные.

23. Символом чести и достоинства, доблести и славы для сотрудников ОВД является:
1) Положение об органе внутренних дел.
2) Знамя органа внутренних дел. 
3) Доска Почета органа внутренних дел.
24. Неурегулированные разногласия по вопросам, касающимся применения Федеральных законов, иных нормативных правовых актов РФ в сфере внутренних дел и контракта, между руководителем федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел или уполномоченным руководителем и сотрудником органов внутренних дел  или гражданином, поступающим на службу в органы внутренних дел либо ранее состоявшим на службе в органах внутренних дел, а также между прямым руководителем (начальником) или непосредственным  руководителем (начальником) и сотрудником – это:

а) конфликт интересов в органах внутренних дел.  

б) служебный спор в органах внутренних дел.

в) коррупция в органах внутренних дел.

25. Процесс социализации личности завершается:

а) с достижением 18 лет.

б) с достижением 16 лет.

в) со смертью человека.

26. Различают два вида адаптации:

а) биофизиологическую и антрополоическую.

б) биофизиологичекую и психологическую. 

в) профессиональную и психологическую.

27. Эмансипация это:

а) объявление несовершеннолетнего полностью дееспособным.

б) объявление несовершеннолетнего, достигшего 16 лет, полностью дееспособным.

в) объявление несовершеннолетнего, достигшего 16 лет, если он работает по трудовому договору или занимается предпринимательской деятельностью, с согласия родителей, полностью дееспособным.

28. Стиль управления, при котором позиция руководителя находится внутри группы (коллектива):

а) авторитарный.

б) демократический.

в) нейтральный.

29. Для возникновения конфликта необходимо:

а) наличие второй стороны.

б) агрессивно настроенного оппонента.
в) инцидент.

30. Сотрудник органов внутренних дел – это:

а) гражданин, проходящий федеральную государственную службу в органах внутренних дел на должностях рядового или начальствующего состава и которому в установленном порядке присвоено специальное звание рядового или начальствующего состава.

б) гражданин, проходящий федеральную государственную службу в органах внутренних дел на должностях рядового или начальствующего состава.

в) гражданин, которому в установленном порядке присвоено специальное звание рядового или начальствующего состава. 

31. Соглашение между руководителем федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел или уполномоченным руководителем и гражданином, поступающим на службу в органы внутренних дел, или сотрудником органов внутренних дел о прохождении службы в органах внутренних дел и (или) замещении должности в органах внутренних дел – это:

а) договор.

б) трудовой договор.

в) контракт.

32. Непрерывный срок исполнения обязанностей по невакантной (замещаемой другим сотрудником органов внутренних дел) должности в органах внутренних дел в период временного отсутствия замещающего эту должность сотрудника не может превышать:

а) месяц в текущем году.

б) два месяца в текущем году.

в) четыре месяца в текущем году.

33. Срок выслуги в специальном звании «капитан полиции»:

а) два года.

б) три года.

в) четыре года.

34. Какому понятию соответствует определение: "строгое и неуклонное соблюдение и исполнение сотрудниками полиции требований правовых норм":
а) Дисциплина.

б) Исполнительность.

в) Законность.
35. Принуждение в административной деятельности полиции может применяться: 

а) при совершении лицом административного правонарушения.

б) при возникновении обстоятельств, угрожающих общественной и личной безопасности граждан.

в) во всех перечисленных случаях. 

36. К какому понятию можно отнести следующую классификацию: общие - требование должностного лица о прекращении противоправных действий, отстранение от управления транспортным средством лица, находящегося в состоянии опьянения и т.д.; специальные - применение огнестрельного оружия, специальных средств, физической силы: 

а) Меры административного пресечения.

б) Меры административно-процессуального обеспечения.

в) Меры административной ответственности.

37. Ограничения на применение сотрудниками полиции физической силы по кругу лиц: 

а) Запрещено в отношении женщин с видимыми признаками беременности, лиц с явными признаками инвалидности и малолетних.

б) Запрещено в отношении женщин, лиц с явными признаками инвалидности и несовершеннолетних, когда возраст очевиден или известен сотруднику полиции.

в) Ограничений по кругу лиц не установлено.

38. В каких случаях сотрудник полиции имеет право не предупреждать о своем намерении применить физическую силу, специальные средства или огнестрельное оружие:

а) если их применение выполняется по команде руководителя подразделения (старшего группы), в составе которого (которой) действует сотрудник полиции.

б) если промедление в их применении создает непосредственную угрозу жизни и здоровью гражданина или сотрудника полиции либо может повлечь иные тяжкие последствия.

в) Федеральный закон «О полиции» не устанавливает такие случаи, если их применение не создает непосредственную угрозу жизни и здоровью гражданина или сотрудника полиции, либо не может повлечь другие тяжкие последствия.

39. «Наставление по планированию и подготовке сил и средств территориальных органов МВД России к действиям при чрезвычайных обстоятельствах» утверждено:

а) приказом МВД РФ от 25 мая 2009 года № 400 ДСП. 

б) приказом МВД РФ от 24 марта 2015 года № 363 ДСП.
а) приказом МВД РФ от 05 октября 2013 года № 825 ДСП.

40. Взаимодействие и управление нарядами подразделений органов внутренних дел при проведении массовых мероприятий осуществляет:


а) дежурная часть органов внутренних дел.

б) специально созданный орган управления - оперативный штаб.

в) заместитель начальника полиции по охране общественного порядка.


Тесты для проведения зачета по разделу № 2 

1. Признаками преступления не являются:

1) наказуемость.

2) преступность.

3) общественная опасность.

2. Какое из предложенных определений объекта преступления, на ваш взгляд, является правильным: 

1) объект преступления - это человек, который совершает деяние, содержащее признаки преступления.

2) объект преступления - это общественные отношения, охраняемые уголовным правом. 

3) объект преступления - это обычаи, нормы морали и правовые нормы, за нарушение которых возможно привлечение лица к уголовной ответственности.

3. Какое из предложенных определений субъекта преступления, на ваш взгляд, является наиболее правильным? 

1) субъект преступления - это лицо, в отношении которого вступил в силу обвинительный приговор суда.

2) субъект преступления - это лицо, способное нести уголовную ответственность.

3) субъект преступления - это лицо, совершившее преступление и способное нести за него уголовную ответственность.

4. Признаки субъективной стороны преступления: 

1) мотив, вина, цель.

2) предмет, субъект, объект.

3) последствия, деяние, причинная связь.

5. С какого момента несовершеннолетний считается достигшим определенного возраста:

1) от даты рождения, указанной в документах, удостоверяющих личность (паспорте, свидетельстве о рождении и др.).

2) с 31 декабря того года, который указан в документах, удостоверяющих личность.

3) с 00 часов дня, следующего за датой рождения несовершеннолетнего.

6. Какому понятию соответствует данное определение: "исполнительно-распорядительная деятельность, направленная на организацию и практическое осуществление задач и функций органов внутренних дел по охране общественного порядка, обеспечению общественной безопасности и борьбе с преступностью":

а) административная деятельность полиции.

б) оперативно-розыскная деятельность полиции.

в) уголовно процессуальная деятельность органов внутренних дел.

7. Основными методами управления в сфере внутренних дел являются: 

а) административные.

б) убеждение и принуждение. 

в) правовые.

8. К какому понятию относится следующее определение: "активное моральное, психологическое и материальное воздействие на сознание и поведение людей с целью воспитания у них осознанного исполнения требований правовых и других социальных норм": 

а) метод согласования.

б) метод убеждения.

в) метод принуждения.

9. Осуществление административного надзора за лицами, освобожденными из мест лишения свободы, запрещение (ограничение) движения автотранспорта и пешеходов, - подберите для этих мер общее родовое понятие: 

1) меры общего пресечения.

2) меры административного предупреждения.

3) меры специального пресечения.

10. В отношении какой категории лиц по общему правилу запрещено применять специальные средства: 

а) в отношении несовершеннолетних, когда возраст очевиден или известен сотруднику полиции.

б) в отношении женщин.

в) в отношении лиц с явными признаками инвалидности.

11. Какие действия должен выполнить сотрудник полиции перед применением физической силы, специальных средств или огнестрельного оружия в случаях, когда такие действия являются обязательными:

а) Федеральный закон «О полиции» не устанавливает порядок таких предварительных действий.

б) предупредить лица (лицо), в отношении которых предполагается применение физической силы, специальных средств или огнестрельного оружия, о своих намерениях и законных требованиях.

в) сообщить лицам (лицу), в отношении которых предполагается применение физической силы, специальных средств или огнестрельного оружия, о том, что он является сотрудником полиции, предупредить их о своем намерении и предоставить им возможность и время для выполнения своих законных требований.

12. Для сбора личного состава органов внутренних дел, привлекаемого к участию в ликвидации последствий чрезвычайной ситуации природного характера, используют сигнал оповещения:

а) «Вулкан».

б) «Ураган».

в) «Тайфун». 

13. Деятельность органов внутренних дел по обеспечению общественного порядка  и общественной безопасности при проведении массовых мероприятий разделяется на этапы:


а) подготовительный, исполнительный, заключительный.

б) основной, дополнительный, вспомогательный.

в) основной, резервный
, заключительный.


14. Ответственность за нарушение иностранным гражданином или лицом без гражданства правил въезда в Российскую Федерацию либо режима пребывания (проживания) в Российской Федерации установлена:

а) статьей 18.8 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.

б) статьей 19.8 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.

в) статьей 20.8 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях. 

15. Физическое лицо, не являющееся гражданином Российской Федерации и имеющее доказательства наличия гражданства (подданства) иностранного государства, это:

а) лицо без гражданства.

б) гражданин, не имеющий регистрации по месту жительства. 
в) иностранный гражданин.

16. Вид на жительство – это:

1) документ, удостоверяющий личность лица и дающий право на пребывание в РФ, на беспрепятственный въезд и выезд.

2) карта, выдаваемая при въезде в Российскую Федерацию.

3) документ, заменяющий паспорт иностранного гражданина.

1.  Виды обращений граждан:
1) письменные заявления, протесты или апелляции.

2) письменные возражения, предложения или ходатайства.

3) письменные предложения, заявления или жалобы.

18. В какой срок полиция обязана прибывать на место происшествия:
1) не позднее 30 минут после полученного сообщения о происшествии.

2) как можно в самый короткий срок.

3) незамедлительно.

19. Что обозначает один продолжительный сигнал свистком:
1) «Задерживай!».

2) «На помощь, ко мне!».

3) требование-обращение к лицу о прекращении им противоправных действий.

20. На какой срок применяется и оформляется план комплексного использования сил и средств полиции в охране общественного порядка по единой дислокации задействованных сил и средств:

1) на два года.

2) на один год.

3) на 6 месяцев.

21. В каких случаях сотрудник полиции имеет право беспрепятственно входить в жилые помещения, в иные помещения и на земельные участки, принадлежащие гражданам, в помещения, на земельные участки и территории, занимаемые организациями:

1) для задержания лица, совершившего административное правонарушение.

2) по заявлению граждан, проживающих в непосредственной близости от данного жилья, помещения или земельного участка.

3) для установления обстоятельств несчастного случая.

22. Строевые подразделения патрульно-постовой службы полиции:

а) не входят в состав подразделений полиции, осуществляющих деятельность по охране общественного порядка.

б) являются самостоятельной структурной единицей.

в) входят в состав подразделений полиции, осуществляющих деятельность по охране общественного порядка.

23. Не являются основными задачами строевых подразделений патрульно-постовой службы полиции:

а) осуществление оперативно-разыскной деятельности. 

б) выявление лиц, совершивших преступления и скрывающихся от следствия и суда.

в) предупреждение и пресечение преступлений.

24. Оперативное управление нарядами ППСП в период несения службы возлагается:

а) на дежурные части органов внутренних дел.

б) на начальника полиции органов внутренних дел.

в) на командира строевых подразделений органов внутренних дел.

25. Что не учитывается при определении обязательных норм ежесуточного выставления нарядов подразделения ППСП и выделения автотранспорта для несения патрульно-постовой службы на улицах, объектах транспорта и в других общественных местах:

а) штатная численность сотрудников ППСП 

б) коэффициент потребности сотрудников.

в) численность личного состава подразделения ППСП выполняющего функции руководства, управления и контроля, кадрово-воспитательной работы, материально-технического обеспечения.

26. Взаимодействие и маневр нарядами подразделений ППСП, в том числе с другими нарядами комплексных сил организуется:

а) командир строевого подразделения ППСП.

б) начальник полиции территориального органа МВД России на районном уровне.

в) начальник территориального органа МВД России на районном уровне.
27. Периодичность осуществления систематических проверок патрульно-постовых нарядов:

а) не менее одного раза в течение часа.

б) не менее одного раза в течение двух часов

в) не менее одного раза в течение смены.

28. Наставление об организации комплексного использования сил и средств органов внутренних дел Российской Федерации по обеспечению правопорядка на улицах и в иных общественных местах утверждено:

а) приказом МВД РФ от 05.10.2013 года № 825 ДСП.

б) приказом МВД РФ от 29.01.2008 года № 80.

в) приказом МВД РФ от 29.01.2008 года № 81. 

29. План единой дислокации в территориальных органах МВД России на районном уровне разрабатывается:

а) не менее чем один раз в год.

б) не менее чем один раз в два года. 

в) не менее чем один раз в пять лет. 

30. Какие действия патрульно-постового наряда полиции не запрещены при обнаружении взрывного устройства:

а) изменять световой режим (включать-выключать свет в помещении).

б) трогать и перемещать обнаруженный предмет.

в) проводить визуальную проверку подозрительного предмета.

31. Кто первоначально вызывается на место обнаружения патрульно-постовым нарядом полиции бесхозного подозрительного предмета:

а) следственно-оперативная группа органа внутренних дел.

б) полицейский кинолог со служебной собакой, обученной на розыск  взрывчатых веществ.

в) сотрудник по разминированию. 

32. Какое из перечисленных наказаний применяется к сотруднику полиции на общих основаниях в случае совершения им административного правонарушения?

1) административный арест.

2) дисквалификация.

3) лишение специального права. 

33. Доказательством по административному делу не являются:

1) справка о стоимости похищенного имущества.

2) объяснение свидетеля 12-ти лет, полученное в отсутствии его законного представителя. 

3) акт медицинского освидетельствования на состояние опьянения. 

34. Правонарушитель должен быть доставлен в правоохранительные органы:

1) как можно в короткий срок. 

2) в течение 1 часа.

3) время законом не установлено.

35. На какой максимально возможный срок лицо может быть задержано за совершение административного правонарушения?

1) 3 часа.

2) 48 часов.

3) 15 суток.

36. Какого вида ответственности сотрудника органов внутренних дел не существует:

а) уголовная.

б) налоговая.

в) административная.

37. Срок испытания в органах внутренних дел на должности, при замещении которой присваивается специальное звание полиции, установлено на срок:

а) от двух до шести месяцев.

б) от трех до  шести  месяцев.

в) от шести месяцев до 1 года.

38. Определение соответствия сотрудника органов внутренних дел замещаемой должности в  органах внутренних дел - это:

а) испытательный срок.

б) аттестация. 

в) стажировка. 
39. Какого вида дисциплинарного взыскания,  налагаемого на сотрудника органов  внутренних  дел, не предусмотрено:

а) лишение очередного увольнения из расположения образовательного учреждения высшего профессионального образования федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел.

б) лишение ведомственной награды.

в) перевод на нижестоящую должность в органах внутренних дел.

40. Срок выслуги в специальном звании «рядовой полиции»:

1) 1 год.

2) 2 года.

3) 3 года.
6.2. Перечень вопросов для подготовки к итоговой аттестации
1. Понятие трасологии и значение следов в раскрытии преступлений. Способы и средства обнаружения, фиксации и изъятия следов. Понятие дактилоскопии. Значение следов пальцев рук в раскрытии и расследовании преступлений.

2. Словесный портрет. Порядок и правила описания внешнего облика человека по методу словесного портрета. Использование сотрудниками патрульно-постовой службы данных субъективного портрета при розыске преступников, лиц, пропавших без вести, при установлении личности неопознанного трупа.

3. Элементы внешности человека, их свойства и классификация. 

4. Понятие и виды документов. Понятие подлинных и поддельных, действительных и недействительных документов. Признаки подделки документов, ценных бумаг, денежных знаков. Технические средства и современные методы криминалистического исследования  документов, ценных бумаг, денежных знаков.

5. Понятие криминалистического оружиеведения. Понятие оружия и его классификация. Понятие боеприпасов к огнестрельному стрелковому оружию. 

6. Криминалистическая баллистика: понятие и задачи. 

7. Определение взрывчатого вещества. 

8. Определение детонации.

9.  Классификация взрывчатых веществ. 

10. Средства и принадлежности способов взрывания.

11. Самодельные взрывные устройства.

12. Виды поиска взрывных устройств.

13. Функции профессионального общения. Уровни профессионального общения. Три аспекта профессионального общения.

14. Психологические особенности различных видов деятельности работников полиции.

15. Психологическая структура личности. Основные теории.

16. Социализация личности. Этапы, виды, основные концепции. 
17. Психологическая характеристика служебного коллектива ОВД.

18. Взаимоотношения между начальником и подчиненными.  

19. Понятие и признаки преступления. 

20. Понятие состава преступления. 

21. Умышленная форма вины и ее виды. 

22. Неосторожная форма вины и ее виды. 

23. Понятие и признаки субъекта преступления. 

24. Уголовно-правовая характеристика хулиганства (ст.213 УК РФ). 

25. Назначение, организация систем связи в деятельности ОВД, требования, предъявляемые к средствам связи. 

26. Виды передаваемой информации, состав проводных средств связи. 

27. Средства и системы радиосвязи. Состав систем радиосвязи. Способы организации радиосвязи.

28. Строение атмосферы, как радиоканала. Особенности эксплуатации радиостанций УКВ диапазона. Правила радиообмена. 

29. Канал связи, виды и особенности организации каналов связи.

30. Средства усиления речи (СУР). Направления использования, правила эксплуатации, основные характеристики СУР. 

31. Криминологическая характеристика насильственной преступности.

32. Личность преступника, совершающего действия насильственного характера.

33. Причины и условия насильственной преступности.

34.  Предупреждение и противодействие насильственной преступности. 

35. Силы и средства патрульно-постовой службы полиции. 

36. Подготовка и инструктаж нарядов патрульно-постовой службы полиции. 

37. Контроль за организацией и несением службы нарядами патрульно-постовой службы полиции. 

38. Полномочия нарядов патрульно-постовой службы полиции по предупреждению и пресечению преступлений. 

39. Особенности несения службы нарядами патрульно-постовой службы полиции на автомобилях. 

40. Тактические действия нарядов патрульно-постовой службы полиции при выявлении административного правонарушения.  

41. Действия нарядов патрульно-постовой службы полиции при обнаружении взрывных устройств. 

42. Особенности несения службы нарядами патрульно-постовой службы полиции при чрезвычайных обстоятельствах. 

43. Особенности несения службы нарядами патрульно-постовой службы полиции при проведении массовых мероприятий. 

44. Действия нарядов патрульно-постовой службы полиции при выявлении правонарушений, совершенных иностранными гражданами. 

45. Комплексное использование сил и средств органов внутренних дел и внутренних войск МВД России по обеспечению правопорядка. 

46. План единой дислокации.  

47. Специальные звания.  

48. Ответственность сотрудника органов внутренних дел.  

49. Ограничения, обязанности и запреты, связанные со службой в органах внутренних дел.  

50. Порядок наложения дисциплинарных взысканий.  

51. Основания прекращения или расторжения контракта. 

52. Порядок применения мер поощрения.

53. Организация огневой подготовки в органах внутренних дел России.

54. Меры безопасности при обращении с оружием во время несения службы, проведения занятий в тире, на стрельбище. 

55. Действия по подаваемым командам.

56. Правила учёта, хранения, сбережения оружия и боеприпасов в подразделениях МВД России.

57. Основы внутренней и внешней баллистики. 

58. Компоненты профессиональной защищенности сотрудников ОВД. 

59. Профессиональные риски. 

60. Проблема личной безопасности сотрудников органов внутренних дел при решении ими профессиональных задач или в ситуациях, связанных со служебной деятельностью. 
61. Причины гибели и ранений сотрудников органов внутренних дел. 
62. Качества сотрудника, наиболее важные для обеспечения физической безопасности в ситуации риска для жизни. 
63. Деятельность командира строевого подразделения патрульно-постовой службы полиции по обеспечению личной безопасности сотрудника полиции.
64. Основные направления деятельности полиции.

65. Меры обеспечения производства по делу об административном правонарушении, применяемые полицией.

66. Вхождение (проникновение) в жилые и иные помещения, на земельные участки и территории как отдельная мера государственного принуждения, применяемая полицией.

67. Задержание - как отдельная мера государственного принуждения, применяемая полицией.

68. Основания применения полицией специальных средств.

69. Основания применения сотрудниками полиции огнестрельного оружия и запреты, связанные с его применением.

70. Организационные формы участия граждан в охране общественного порядка и обеспечении общественной безопасности.

71. Силы и средства патрульно-постовой службы полиции.

72. Понятие единой дислокации, ее назначение и содержание. Виды нарядов патрульно-постовой службы полиции.

73. Виды и характеристика административных правонарушений, связанных с пьянством и алкоголизмом. 

74. Виды массовых мероприятий. Задачи полиции по охране общественного порядка при их проведении.

75. Обжалование неправомерных действий сотрудников полиции как способ обеспечения законности в административной деятельности полиции.

76. Акты, оформляющие производство по делам об административных правонарушениях 

77.  Судьи, органы, должностные лица, уполномоченные рассматривать Административное правонарушение: понятие и юридические признаки.

78.  Состав административного правонарушения: понятие, структура и виды составов.

79. Дела об административных правонарушениях. Подведомственность дел об административных правонарушениях.

80.  Лица, участвующие в деле об административном правонарушении: характеристика процессуального статуса.

81.  Доказательства по делам об административных правонарушениях.

82.  Сроки в производстве по делам об административных правонарушениях.

83.  Обстоятельства, исключающие производство по делам об административных правонарушениях.

84. Обстоятельства, отягчающие административную ответственность.

85. Обстоятельства, смягчающие административную ответственность.

86. Понятие и классификация информационных технологий. Информационные технологии в профессиональной деятельности.

87. Информационные процессы и  особенности процедур сбора, передачи, обработки, накопления и отображения информации в компьютерных системах.

88. Классификация программного обеспечения. Системное программное обеспечение. Прикладное программное обеспечение.

89. Электронный обмен данными (EDI). Современный офисный документооборот. Классификация текстовых редакторов и особенности текстовых документов.

90. Система управления базами данных: понятие и классификация. Системы управления реляционными базами данных: таблицы, формы, запросы, отчеты и др. Использование баз данных в профессиональной деятельности.

� Далее – «программа».


� Далее – «обучающийся».


�Далее – «органы внутренних дел».


� Перечень электронно-библиотечных систем – электронных библиотек определяется образовательной организацией самостоятельно, исходя из имеющихся потребностей и особенностей реализации образовательной программы.






