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ВВЕДЕНИЕ
Правоохранительные органы существуют в любой стране. Под ними понимаются структуры, 

осуществляющие охрану, защиту прав и свобод граждан путем надзора, правосудия, выявления и 
расследования преступлений, юридической помощи.

Система органов правопорядка образована на основе законодательства и уполномочена 
применять меры убеждения и принуждения для охраны физических и юридических лиц, ценностей 
государства и общества, обеспечения внутренней безопасности. В государственную систему пра-
воохраны обычно включают прокуратуру, органы полиции, юстиции, следствия, военизированные 
службы безопасности и охраны, налоговую службу, таможню, при этом суды в разных научных 
работах не всегда включаются в данный список. Некоторые исследователи к правоохранитель-
ным органам относят и частные структуры, которые выполняют определенные задачи в области 
правопорядка под контролем государства, среди которых можно назвать охранные и детективные 
службы, добровольные общества содействия органам правопорядка, комиссии по делам несовер-
шеннолетних, наблюдательные комиссии, адвокатуру и т. д.

В рамках справочника рассматриваются только так называемые силовые или вооруженные 
государственные, а в некоторых случаях – частные правоохранительные структуры. К их основ-
ным признакам можно отнести возможность и обязанность обеспечивать правопорядок, при не-
обходимости применяя силу в отношении нарушающих законы физических или юридических лиц, 
вплоть до использования оружия. Таким образом, силовые правоохранительные структуры – это 
вооруженные формирования, предназначенные для обеспечения внутреннего правопорядка и 
безопасности, охраны особо важных объектов и субъектов, имеющие право на применение физи-
ческой силы, специальных сдерживающих средств и оружия в определенных законодательством 
случаях.

В зарубежных странах эти формирования называются по-разному, имеют различные формы 
организации, наделены разными правами и обязанностями по применению силы. Являясь частью 
государственной системы принуждения, они могут относиться к охранительным, надзорным, кара-
тельным или пенитенциарным органам, которые не несут ответственность за применение силы, 
определенной для них законом. Поэтому в справочник не вошли суды, таможенные органы, орга-
ны прокуратуры и юстиции.

Вся информативная база, содержащаяся в издании, взята из открытых источников и средств 
массовой информации.

Справочник не содержит положительных или отрицательных оценок деятельности европей-
ских правоохранительных органов.

Сбор и обработка материалов для книги происходили в течение нескольких лет и, возможно, 
в некоторых статьях сведения могли устареть.

Рассчитываем на помощь в обновлении базы данных и советы по совершенствованию спра-
вочника в дальнейшем.
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Функции по охране правопорядка в Абхазии возложены на Министерство внутрен-
них дел, Службу государственной безопасности и пограничных войск и Государственную 
службу охраны.

МИЛИЦИЯ
Основным исполнителем является милиция. Милиция Республики Абхазия –  

система государственных органов исполнительной власти, призванных защищать жизнь, 
здоровье, права и свободы граждан, интересы общества и государства от преступных 
посягательств и иных противоправных деяний и наделенных правом применения мер 
принуждения. Милиция входит в систему Министерства внутренних дел Республики  
Абхазия.

История
4 мая 1921 года на территории Абхазии была установлена советская власть,  

и 31 марта того же года она была провозглашена Социалистической Советской ре-
спубликой. Рабоче-крестьянская милиция создана 18 мая 1921 года приказом НКВД 
ССР Абхазии. Представляла собой формирование полувоенного типа и пользовалась  
Уставами Революционного комитета Красной армии. 16 декабря 1921 года произо-
шло добровольное вхождение ССР Абхазии в состав ССР Грузии. В ноябре 1921 года  
РКМ переформирована в отдельную милицейскую бригаду в 400 штатных единиц, ко-
торую возглавил Штаб Главмилиции. 19 февраля 1931 года ССР Абхазии была преоб-
разована в Абхазскую Автономную Советскую Социалистическую Республику. За пони-
жением статуса Абхазии последовали шаги по искусственному увеличению численно-
сти грузинского населения Абхазии и уменьшению доли лиц абхазской национальности  
в партийном и советском руководстве республики. 

Абхазская милиция прошла испытания массовыми репрессиями 1937 года, уча-
ствовала в Великой Отечественной войне. Она охраняла общественный порядок  
во время июльского конфликта 1989 года, когда в результате столкновений между 
грузинами и абхазами в городе Сухуми погибли 16 человек и около 140 были ранены.  
При ликвидации массовых беспорядков милиция действовала совместно с Внутрен-
ними войсками МВД СССР. Милиция стояла на страже правопорядка и во время  
грузино-абхазского конфликта 1992–1993 годов. В период грузино-осетинского конфликта 
сформированные отряды из сотрудников милиции направлялись в районы реки Кодор  
и города Гала.

РЕСПУБЛИКА 
АБХАЗИЯ
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Структура МВД и милиции
Милиция в Абхазии состоит из центрального аппарата Министерства внутренних 

дел и управлений (отделов) внутренних дел в городах и районах. В своей деятельности 
милиция подчиняется МВД, УВД и ОВД по городам и районам, кроме того – соответству-
ющим местным администрациям. Министр внутренних дел осуществляет руководство 
всей милицией республики. В районах, городах милицией руководят начальники УВД  
и ОВД, назначаемые министром по согласованию с главами местных администраций.  
На железнодорожном, водном и воздушном транспорте руководство милицией осущест-
вляют соответствующие начальники управлений (отделов) внутренних дел на транспорте 
МВД, назначаемые Министром внутренних дел.

Согласно официальному сайту, Центральный аппарат МВД РА включает: управле-
ние кадров, управление правового обеспечения, управление уголовного розыска. Однако 
в СМИ упоминаются и такие структурные подразделения МВД Республики Абхазия, как: 
Управление экономической безопасности и противодействия коррупции, Финансово- 
экономическое управление, штаб Министерства, Управление Госавтоинспекцией, инфор-
мационный центр. Местные органы состоят из 7 районных отделов милиции и отдел ми-
лиции по городу Сухум.

Задачи: обеспечение личной безопасности граждан; предупреждение пресечение 
преступлений и административных правонарушений; раскрытие преступлений; охрана 
общественного порядка и обеспечение общественной безопасности; оказание помощи  
в пределах, установленных законами и правовыми актами Абхазии.

Согласно договору между Российской Федерацией и Республикой Абхазия о союз-
ничестве и стратегическом партнерстве, в целях координации деятельности по противо-
действию организованной преступности и иным опасным видам преступлений стороны 
планируют создать Совместный информационно-координационный центр органов вну-
тренних дел.

Обучение и прохождение службы
На службу в органы внутренних дел имеют право поступить граждане Абхазии  

не моложе 18 лет и не старше 40 лет (в милицию – не старше 35 лет) независимо от на-
циональности, пола, социального положения, отношения к религии, убеждений, членства 
в общественных объединениях, имеющие образование не ниже среднего, способные  
по своим личным и деловым качествам, физической подготовке и состоянию здоровья 
выполнять возложенные на милицию обязанности. Гражданин не может быть принят  
на службу в милицию, если он: признан недееспособным или ограниченно дееспособным; 
имел или имеет судимость. Сотрудникам органов внутренних дел, состоящим между со-
бой в близком родстве или свойстве, не разрешается проходить службу в одном и том 
же органе внутренних дел, если их служба связана с непосредственной подчиненностью  
или подконтрольностью одного из них другому.
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Прием военнообязанных граждан в школу милиции и учебные заведения МВД дру-
гих государств производится на добровольной основе по письменному согласию абитури-
ента через сеть военных комиссариатов республики. Перед зачислением слушателя или 
курсанта в учебное заведение Министерством заключается контракт, согласно которому 
выпускник обязуется пять лет служить в органах МВД Абхазии. Срок обучения засчиты-
вается в общий стаж службы в органах МВД. В случае увольнения со службы в органах 
внутренних дел в течение первых пяти лет после окончания учебного заведения милиции 
по факту нарушения дисциплины или по собственному желанию с данного лица взы-
скивается полная стоимость затрат на его обучение. В случаях досрочного отчисления 
слушателей (курсантов) из учебных заведений МВД их учетные данные возвращаются  
в военные комиссариаты.

В республике функционирует Сухумская средняя специальная школа милиции МВД 
со сроком обучения 2 года по специальности «правоохранительная деятельность».

Для поступающего в милицию устанавливается испытательный срок от трех меся-
цев до одного года в зависимости от уровня подготовки и должности, на которую он по-
ступает.

Лица, принимаемые на службу в милицию, в обязательном порядке проходят специ-
альное профессиональное обучение или переподготовку. Будущих профессионалов го-
товят высшие и средние учебные заведения МВД Абхазии, а также учебные заведения 
других министерств и ведомств. В учебные заведения МВД могут приниматься лица,  
не достигшие 18 лет, но имеющие среднее образование.

Сотрудником милиции является лицо, занимающее должность в милиции, кото-
рому в установленном порядке присвоено специальное звание. Подтверждением его 
полномочий являются служебное удостоверение и жетон. Сотрудники имеют единую 
форму одежды установленного образца. В милиции не допускается создание и дея-
тельность политических партий и их организаций. Сотрудникам милиции запрещается  
заниматься любыми видами предпринимательской деятельности, работать по со-
вместительству на предприятиях, в учреждениях и организациях, но данный запрет 
не распространяется на творческую, научную и преподавательскую деятельность. 
Лицам, принятым на службу в милицию, жилплощадь, телефоны и места для де-
тей в дошкольных учреждениях предоставляются местными органами государствен-
ного управления в первоочередном порядке. Сотрудники милиции могут бесплатно 
пользоваться всеми видами общественного транспорта городского, пригородного  
и местного сообщения (кроме такси). Сотрудники милиции имеют право брониро-
вания и получения вне очереди мест в гостиницах и приобретения проездных доку-
ментов на все виды транспорта, а несущие службу на транспорте также имеют пра-
во бесплатного проезда в поездах, на морских судах в пределах обслуживаемых  
участков.
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Сотрудники (рядовой и младший начальствующий состав) могут состоять на служ-
бе до достижения ими 45-летнего возраста. Возрастной потолок: от младших лейте-
нантов до подполковников – 45 лет, полковники – 50 лет, генерал-майоры и генерал- 
лейтенанты – 55 лет, генерал-полковники – 60 лет. В персональном порядке сроки могут 
быть продлены до пяти лет и повторно еще на пять лет.

Контроль и надзор
Контроль деятельности милиции осуществляют Парламент, Президент, Правитель-

ство и местные органы государственного управления. Непосредственный контроль над 
прохождением и соблюдением условий службы осуществляет Министр внутренних дел. 
Местные администрации осуществляют контроль над работой милиции, не вмешиваясь 
в ее уголовно-процессуальную, оперативно-разыскную деятельность и в производство  
по делам об административных правонарушениях. Общественный контроль над дея-
тельностью милиции реализуется на основе договоров, заключаемых между органи-
зациями по специальной защите, коллективами граждан и органами милиции. Надзор  
за законностью деятельности милиции осуществляет Генеральный прокурор Республики 
Абхазия.

Штат. Численность МВД Абхазии составляет около 1 000 человек. Численность со-
трудников ГАИ составляет 328 единиц, из которых 270 инспекторов.

Звания
Сотрудникам, назначенным на должности рядового и начальствующего состава 

в органах внутренних дел, присваиваются следующие специальные звания с пристав-
ками «милиции», «внутренней службы» или «юстиции»: а) рядовой состав: рядовой;  
б) младший начальствующий состав: младший сержант, сержант, старший сержант, 
старшина, прапорщик, старший прапорщик; в) средний начальствующий состав: млад-
ший лейтенант, лейтенант, старший лейтенант, капитан; г) старший начальству-
ющий состав: майор, подполковник, полковник; д) высший начальствующий состав:  
генерал-майор, генерал-лейтенант, генерал-полковник.

На должности рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних 
дел принимаются граждане, имеющие образование не ниже среднего. На должности 
среднего и старшего начальствующего состава принимаются имеющие соответствующее 
среднее специальное или высшее образование. В порядке исключения на должности 
среднего начальствующего состава принимаются граждане, окончившие специальные 
курсы по программе, утвержденной Министром внутренних дел.

Униформа 
Для лиц начальствующего и рядового состава выходная форма состоит из: фураж-

ки стального цвета; кителя стального цвета; брюк темно-синего цвета; рубашки белого 
цвета; галстука темно-синего цвета с закрепкой золотистого цвета; перчаток выходных 
белого цвета; ботинок (полуботинок) или полусапог демисезонных черного цвета.
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В зимнюю форму входят: шапка-ушанка меховая из овчины темно-синего цвета 
(для высшего начальствующего состава – из каракуля серого цвета); пальто шерстя-
ное темно-синего цвета с воротником съемным меховым из овчины темно-синего цвета  
(для высшего начальствующего состава – из каракуля серого цвета. Остальная форма 
соответствует летней. 

Повседневная форма одежды. Летняя включает в себя: фуражку, китель и брюки 
темно-синего цвета; рубашку серо-голубого цвета; галстук темно-синего цвета; ботинки 
(полуботинки) черного цвета, а также куртку на молнии темно-синего цвета, с боковы-
ми карманами. В патрульную форму входят костюм, состоящий из куртки и брюк темно- 
синего цвета, головного убора в виде бейсболки, ботинки (полуботинки) или ботинки  
с высокими берцами черного цвета.

В зимнюю форму входят: шапка-ушанка меховая из овчины темно-синего цвета  
(для высшего начальствующего состава – из каракуля); пальто шерстяное темно- 
синего цвета с воротником съемным меховым из овчины; кашне темно-синего цвета.  
Все остальные предметы – из летней формы.

При повседневной форме одежды разрешается заменять те же предметы формы, 
что и на парадной форме.

На правом рукаве кителя, курток, пальто, рубашек располагается шеврон в виде 
щита темно-синего цвета с надписями на красных полосах: сверху – «Абхазия»; снизу –  
«МВД»; посередине щита расположен развевающийся флаг Абхазии. На левом рука-
ве располагается шеврон такой же формы и с надписями «Милиция» и «МВД». Вместо 
флага расположена эмблема МВД. На воротнике кителя крепятся эмблемы в виде герба 
Абхазии.

Вооружение 
На вооружении милиции Абхазии находятся российские образцы оружия: АК-74, 

АКСУ-74, ПМ и СВД.
Техника
В качестве автотранспорта используются «Жигули» разных моделей, УАЗ, Toyota, 

Skoda и некоторые другие зарубежные марки. С 2015 года на автомобили милиции уста-
новлены номера нового вида на синем фоне с четырехзначными цифрами с указанием 
региона Абхазии и изображением государственного флага.

СЛУЖБА ГОСУДАРСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
Служба (органы) государственной безопасности (далее – СГБ) является органом ис-

полнительной власти и предназначена для предупреждения нанесения ущерба безопас-
ности Абхазии. СГБ является составной частью сил обеспечения безопасности.

История
История органов государственной безопасности Абхазии имеет два периода. Пер-

вый период – советский, который включает деятельность чрезвычайных комиссий (ЧК), 
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созданных на основе постановления СНК от 20 декабря 1917 года, и деятельность ор-
ганов ОГПУ, НКВД, МГБ и КГБ вплоть до 1991 года. Второй этап – создание Службы 
государственной безопасности Абхазии в декабре 1992 года. Исходя из необходимости 
борьбы с вражескими диверсантами, нелегально засылаемыми в прифронтовые и ты-
ловые районы, постановлением Верховного Совета Абхазии от 4 декабря 1992 года КГБ 
Абхазской АССР переименован в Службу безопасности Республики Абхазия. Указом 
Президента 5 мая 1997 года переименована в Службу государственной безопасности 
Республики Абхазия (СГБ РА).

Задачи: выявление, предупреждение и пресечение разведывательно-подрывной  
деятельности иностранных спецслужб и организаций против Абхазии; добыва-
ние разведывательной информации об угрозах безопасности; выявление, преду-
преждение и пресечение преступлений, расследование которых отнесено законом  
к ведению органов государственной безопасности; борьба с терроризмом; выявле-
ние, предупреждение и пресечение во взаимодействии организованной преступности, 
коррупции и наркобизнеса; обеспечение в пределах своей компетенции сохранности 
государственных секретов; обеспечение охраны государственной границы; обеспече-
ние высших органов государственной власти и управления информацией об угрозах  
безопасности. 

Структура 
В структуру Службы государственной безопасности входят: Служба безопасно-

сти Республики Абхазия; Органы безопасности в вооруженных силах и иных воинских 
формированиях (военная контрразведка); Пограничный отряд СГБ; подразделения 
обеспечения деятельности СГБ: инженерно-строительные, медицинские, материально- 
технические, финансовые и др. Кроме того, органы государственной безопасности могут 
использовать силы и средства других правоохранительных структур системы обеспече-
ния безопасности.

СГБ возглавляется Председателем, назначаемым Президентом. СГБ комплектуется 
военнослужащими и гражданским персоналом. Военнослужащие СГБ (кроме военнослу-
жащих, проходящих военную службу по призыву) и гражданский персонал на воинских 
должностях являются сотрудниками СГБ.

Подготовка и прохождение службы
В СГБ принимаются граждане Абхазии, способные по своим личным и деловым 

качествам, образованию и состоянию здоровья выполнять обязанности, возложен-
ные на эту службу. Военнослужащие СГБ служат в соответствии с законодательством  
о прохождении военной службы с учетом специфики выполняемых функций. Они поль-
зуются правами и льготами, предоставляемыми военнослужащим Вооруженных сил 
Абхазии, а гражданские сотрудники руководствуются законами о труде. При исполне-
нии служебных обязанностей не допускаются привод и административное задержание 
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сотрудника СГБ, а также личный досмотр и досмотр его вещей, личного и используе-
мого им транспорта без представителя органа государственной безопасности. Сотруд-
ники на службе пользуются правом бронирования и получения вне очереди мест в го-
стинице и приобретения проездных документов, правом бесплатного проезда на всех 
видах общественного транспорта (кроме такси), имеют право на установку телефона 
в течение месяца. На них могут распространяться иные льготы и меры социальной  
защиты.

Подготовка и повышение квалификации кадров для органов государственной безо-
пасности, исследование проблем безопасности осуществляются в учебных заведениях  
и научно-исследовательских учреждениях, находящихся в ведении СГБ, а также в учеб-
ных заведениях России: Академии ФСБ, Калининградском пограничном институте ФСБ, 
Курганском пограничном институте ФСБ.

Требования, предъявляемые к кандидату: гражданство Республики Абхазия; воз-
раст от 16 до 22 лет для лиц, не проходивших военную службу, и до 24 лет для граж-
дан, прошедших или проходящих военную службу; среднее или высшее образование при 
среднем балле аттестата не ниже 4,3; отсутствие судимости у кандидата и его близких 
родственников; отсутствие близких родственников, постоянно проживающих за грани-
цей (кроме России); отсутствие хронических и наследственных заболеваний. Кандидаты  
на поступление проходят медицинское освидетельствование, психологический отбор, 
проверку уровня знания абхазского языка (собеседование).

Контроль и надзор 
Парламент (комиссия) осуществляет контроль в форме парламентских слушаний  

и расследований, заслушивания отчетов Председателя и должностных лиц СГБ. 
Президент заслушивает отчеты руководителей СГБ о результатах деятельности, 

определяет виды информации и порядок ее предоставления. 
Контроль судебных органов осуществляется в ходе уголовных дел, расследование 

которых отнесено законом к ведению органов государственной безопасности или престу-
плений, совершенных сотрудниками СГБ.

Прокурорский надзор за исполнением СГБ законов осуществляют Генеральный про-
курор и прокуроры.
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ПОЛИЦИЯ АБХАЗИИ

 

ВООРУЖЕНИЕ МИЛИЦИИ АБХАЗИИ

 

АК-74 

ПМ 

 АПС 

АКС-74У 

СВД 

СВДК 
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ПОЛИЦИЯ АБХАЗИИ

 

ГАЗ 2752 Соболь

ToyoTa Сorolla laDa Рriora

РАСкРАСкА Автомобиля милиции ГоРодА Сухум
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АВСТРИЙСКАЯ 
РЕСПУБЛИКА

Национальная полиция является главным органом Австрии по осуществлению над-
зора за соблюдением закона, отвечает за обеспечение общественного порядка и без-
опасности, профилактику преступлений и борьбу с преступностью, оказанию помощи 
гражданскому обществу. 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Федеральное министерство внутренних дел Федерального правительства Австрии 

(нем. Bundesministerium für Inneres, разговорный вариант – Innenministerium) отвечает  
за организацию и деятельность федеральной полиции. 

История
До 1848 года внутренние дела страны находились под ответственностью Австро- 

Богемской судебной канцелярии, которая была учреждена императрицей Марией Тере-
зией. В 1848 году министерство было создано под названием Министерства внутренних 
дел. С 1918 по 1920 годы оно называлось Государственным управлением внутренних 
дел. Затем Государственное управление было объединено с Министерством образо-
вания и переименовано в Федеральное министерство внутренних дел и образования. 
Этот орган был интегрирован в федеральное правительство в 1923 году. После Второй 
мировой войны структура получила нынешнее название – Федеральное министерство 
внутренних дел.

Министерство на уровне Кабинета министров занимается вопросами обществен-
ной безопасности, гражданства и гражданского состояния, включая образование юриди-
ческих лиц, выборы, референдумы и народные петиции, а также отвечает за вопросы 
организации управления при чрезвычайных ситуациях и альтернативной гражданской 
службой. За пределами юрисдикции Федеральной канцелярии министерство также отве-
чает за вопросы австрийских штатов и муниципалитетов, а также фондов национального 
благосостояния.

Организация
С апреля 2011 года министра поддерживает Государственный секретарь по вопро-

сам интеграции. Департаментами (Sektionen) Министерства являются: 1) Президиум;  
2) Главное управление общественной безопасности; 3) Правовой департамент; 4) Депар-
тамент обслуживания и контроля.

Министр внутренних дел осуществляет общее управление полицией, высшим орга-
ном которой является Генеральная дирекция по обеспечению общественной безопасно-
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сти во главе с государственным секретарем по вопросам общественной безопасности1. 
До 2004 года в дирекцию входили федеральная полиция и федеральная жандармерия. 
Кроме полиции в структуру Главного управления общественной безопасности входят: 
Федеральное ведомство криминальной полиции, Федеральное ведомство по охране 
конституции и борьбе с терроризмом, специальное подразделение «Кобра», Управление 
полиции по делам иностранцев и контролю границы, Управление воздушной полиции, 
Управление по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и катастрофам, Коорди-
национный центр по чрезвычайным ситуациям, Академия безопасности.

Федеральное бюро по предупреждению и борьбе с коррупцией
Федеральное бюро по предупреждению и борьбе с коррупцией (англ. Federal  

Bureau of Anti-Corruption – BAK) было создано в 2010 году Министерством внутренних дел.  
Это учреждение продолжило работу существовавшего до него Бюро внутренних дел 
(Federal Bureau for Internal Affairs – BIA). 

BAK организован в Главном управлении общественной безопасности и несет глав-
ную ответственность за предупреждение коррупции и борьбу с ней. Кроме того, органи-
зация осуществляет тесное сотрудничество с государственной прокуратурой при борьбе 
с преступностью и коррупцией и занимается международным сотрудничеством поли-
ции, оказывает помощь компетентным органам Европейского союза и следственным 
органам государств – членов ЕС. Также в ней существуют контактные лица для взаимо-
действия с ООН, Интерполом, Европолом и другими аналогичными международными  
организациями.

Штат. В настоящее время в BAK работает около 120 сотрудников.
Структура. BAK разделен на 3 подразделения: 1) отдел ресурсов, поддержки и пра-

вового обеспечения; 2) отдел профилактики, образования и международного сотрудниче-
ства; 3) оперативная служба.

Возглавляют ВАК директор и его заместитель, которые назначаются Министром вну-
тренних дел после заслушивания Председателем Конституционного Суда, Верховным 
административным судом и Верховным Судом на определенный срок. Возможны повтор-
ные назначения. Сотрудникам запрещается заниматься оплачиваемой деятельностью за 
исключением публикаций и преподавания.

Генеральный директорат по вопросам общественной безопасности МВД  
(нем. Generaldirektion für die öffentliche Sicherheit, также – GDföS) является подразделени-
ем австрийского Федерального министерства внутренних дел, которое отвечает за раз-
личные департаменты, отвечающие за общественную безопасность. Департамент нахо-
дится под контролем генерального директора по вопросам общественной безопасности, 
который подотчетен Федеральному министру внутренних дел Австрии и назначается им.

1 Государственный секретарь по вопросам общественной безопасности является гражданским лицом.
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Организация. Правовой основой для Генерального управления обществен-
ной безопасности является пункт 6 Закона «О федеральной полиции безопасности» 
(Sicherheitspolizeigesetz). Несколько правоохранительных органов, не входящих в состав 
Федеральной полиции, подчиняются Генеральному директорату: Федеральное управле-
ние по защите конституции и борьбе с терроризмом (Bundesamt für Verfassungsschutz 
und Terrorismusbekämfpung – BVT); Управление федеральной уголовной полиции 
(Bundeskriminalamt – BK); Федеральная полицейская служба (Bundespolizei); спецподраз-
деление «Кобра» (Einsatzkommando Cobra); Авиационная полиция (Flugpolizei); Группа 
наблюдения – подразделение технического надзора.

НАЦИОНАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Полицейская система Австрии состоит из двух частей: федеральной и субъектов фе-

дерации. Основную ответственность за обеспечение безопасности несут федеральные 
органы власти. Возглавляет федеральную часть полиции Министерство внутренних дел1.

Федеральная полиция. До слияния с жандармерией федеральная полиция несла 
службу в 14 самых крупных городах Австрии2. Сфера деятельности жандармерии распро-
странялась на остальные города и сельскую местность3. В нее входили Служба антитерро-
ра («Кобра»), Служба пограничной полиции и Альпийская горная группа4. Жандармы имели 
меньше полномочий, чем федеральные полицейские; их компетенция ограничивалась не-
тяжкими преступлениями и административными правонарушениями. В 2004 году полиция  
и жандармерия слиты в единую структуру – федеральную полицию5.

Структура. Помимо территориальных дирекций полиции имеются 9 земельных по-
лицейских дирекций, 9 земельных служб криминальной полиции, 9 земельных подраз-
делений транспортной полиции, 35 автодорожных полиций, 83 окружных полицейских 
управления, 27 городских полицейских управлений, 903 полицейских участка, 15 поли-
цейских инспекций на транспорте, 60 пограничных полицейских инспекций. Окружные 
полицейские части входят в состав провинциальных полицейских частей. Их структура 
полностью соответствует структуре полицейских служб МВД Австрии. В состав земель-

1 Кроме руководства федеральной полицией МВД обеспечивает регистрацию политических партий, 
организаций и объединений, проведение выборов; контролирует деятельность местных органов власти,  
в том числе и в области организации социального обеспечения и гражданской обороны в стране; руководит 
работой благотворительных организаций, фондов, организует работу с беженцами и т. д. В его составе функ-
ционирует комиссия по правам человека.

2 Крупные города составляют 2 % территории и ⅔ населения страны. Численность полиции  
в 2001 году – 14 500 человек.

3 Остальные города и сельская местность составляли 98 % территории и ⅓ населения. Численность 
жандармерии в 2001 году – 15 147 человек.

4 Австрийская жандармерия создана в 1955 году и, в отличие от аналогичных формирований других 
стран, не являлась военизированной организацией. Жандармы были гражданскими служащими с функция-
ми, подобными полицейским.

5 В ходе реформы было сокращено 7 000 человек. Экономия бюджета составила более 250 000 000 евро 
в год только на денежном довольствии. В 2006 году в штате австрийской полиции состояло около 20 000 че-
ловек.
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ных управлений входят городские дирекции федеральной полиции, возглавляемые ди-
ректорами и 85-ю окружными полицейскими комиссариатами, штатная численность кото-
рых определяется директором управления безопасности земли (УБЗ). Директор отвечает  
за борьбу с преступностью на соответствующей территории, за транспортный контроль 
и за использование полицейской защиты. Ему подчиняются городские и районные по-
лицейские команды, которые схожи с прежними районными командами жандармерии. 
Директор УБЗ назначается после утверждения кандидатуры Министром внутренних дел 
Австрии, но по согласованию с губернатором земли, а смещается только Министром, 
о чем тот уведомляет губернатора. Сотрудники дирекций безопасности компетентны  
в отношении всех преступлений, совершенных на подведомственной территории.  
Сотрудники федеральных подразделений привлекаются в особых случаях или там, где 
необходимы специальные познания.

Виды Федеральной полиции
Воздушная полиция. Является подразделением австрийского Министерства вну-

тренних дел. Она координирует и совершает полеты в целях поддержания общественно-
го порядка, спокойствия и безопасности, обеспечивает авиабилетами государственную  
и уголовную полицию, полеты в связи с массовыми мероприятиями или контроль дви-
жения. Особые задачи по обеспечению безопасности возлагаются на воздушную поли-
цию также в сфере гражданской обороны. Также выполняются задачи пожарной охраны  
и поддержка пожарных при тушении пожара с воздуха или действия при стихийных бед-
ствиях. Это также обеспечение поисково-спасательных операций. Часто полиция при-
влекается к поисковым и спасательным операциям в горах, а также к розыску пропавших  
людей. 

Альпийская полиция (в том числе группы Alpine Einsatzgruppen – AEG) является 
частью австрийской федеральной полиции, которая занимается проведением исполни-
тельных мер на территории, где занимаются восхождением в горы. В частности, в юрис-
дикции этой полиции находятся расследования в случае аварий в альпийской местности 
при занятиях горными видами спорта. Кроме того, в сотрудничестве с авиационной поли-
цией она занимается спасением людей.

По всей Австрии насчитываются 32 группы с совокупным штатом в 465 сотрудни-
ков. Эти команды расположены в семи из девяти австрийских федеральных земель как 
отделы альпийской полиции. Группы альпийских операций организационно подчинены 
отделу Главного управления общественной безопасности Федерального министерства 
внутренних дел, который, в частности, отвечает за подготовку и оснащение альпийских 
полицейских по всей Австрии.

Члены альпийских групп являются особо обученными полицейскими, например  
по специальности «управление летательными аппаратами» или «полицейский – горный 
проводник».
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Полиция Вены. Особая позиция Вены как столицы государства отражена и в во-
просах безопасности. Венское полицейское управление выполняет задачи правоохра-
нительных органов первой инстанции, то есть федерального уровня в венском регионе, 
в результате чего администрация города не может влиять на выполнение каких-либо 
общих задач полиции. Будучи местом пребывания регионального управления полиции, 
Вена не имеет права на собственное (муниципальное) подразделение полиции. Охран-
ники мэрии Вены не являются сотрудниками органов полиции, а входят в состав местной 
пожарной команды и не выполняют никаких правоохранительных функций. В их задачи 
входят обеспечение превентивной противопожарной защиты в офисных зданиях города 
Вены, оказание помощи в тушении пожара до прибытия пожарной команды, а также ох-
рана мэрии и оказание технической помощи.

Морская и речная служба полиции отвечает за поддержание общественной без-
опасности и порядка на водах страны. В частности, задачи Службы включают в себя 
исследование угроз водным ресурсам и оказание помощи в их устранении, а также 
контроль морских и речных промыслов. На всей территории государства в настоящее 
время насчитываются 33 отделения федеральной полиции, которые, наряду с их общи-
ми обязанностями, также выполняют задачи в сфере судоходства. Шесть из них рас-
положены на самой большой реке в Австрии – Дунае. В Вене создана специализиро-
ванная инспекция торгового морского и речного снабжения, а при городской полиции  
Бригиттенау – координационный и сервисный центр для всех морских и речных служб  
Австрии. Сотрудники морской и речной полиции выполняют задачи пограничного над-
зора. По всей Австрии для выполнения задач используются примерно 50 различных во-
дных транспортных средств.

Другие полицейские структуры. Деятельность в области общественной безопас-
ности кроме полиции в Австрии осуществляют еще несколько структур: Паспортная служ-
ба, Служба связи, Полиция по делам иностранцев, Служба контроля въезда и выезда  
из территории федеральной земли, Служба оружия, боеприпасов, стрелковых и взрывча-
тых веществ, Служба по делам печати, объединений и собраний.

Спецподразделения. Группа «Кобра» (EKO), Группа WEGA (Wiener Eisatzgruppe 
Alarmabteilung), подразделения EE (Einsatzeinheit), команда в Граце, специальный блок 
наблюдения (Sonderheit Observation).

Задачи полиции: предотвращение и пресечение посягательств на жизнь, здоровье, 
свободу, собственность; поддержание общественной безопасности; охрана правопоряд-
ка, уголовное преследование лиц, розыск лиц и предметов; наблюдение за группировками 
лиц (включая религиозные и мировоззренческие); охрана государственных учреждений; 
охрана представителей иностранных государств, международных организаций и других 
субъектов международного права и персонала соответственно международно-правовым 
обязательствам; защита беспомощных лиц.



20

Штат. Численность сотрудников федеральной полиции составляет около 23 000 чи-
новников с более чем 4 500 транспортными средствами.

Подготовка и обучение. Полномочия и обязанности регламентируются следующи-
ми нормативным актами: законом о полиции, уголовно-процессуальным кодексом, уго-
ловным правом.

Условия для приема на службу в полицию: гражданство Австрии; полная дееспособ-
ность лица; возраст от 18 лет; рост от 155 см; ИМТ в пределах 18–25; хорошее зрение 
и физическое здоровье; умение плавать; отсутствие судимости и наказаний за админи-
стративные нарушения в сфере дорожного движения; прохождение службы в армии или 
прохождение начальной военной подготовки; отсутствие общих препятствий к приему 
на госслужбу; пригодность к приему на госслужбу класса «Б»; успешная сдача вступи-
тельных экзаменов. Сотрудники полиции должны иметь «хорошо развитую личность», 
«правильно и хорошо ухоженную внешность» (прямой перевод – авт.), чувство ответ-
ственности. Другие требования: хорошее владение устной и письменной речью, хоро-
шие умственные способности, логическое мышление и психологическая устойчивость. 
От сотрудника полиции также ожидаются достижения в спорте и физической подготовке.  
Все эти условия тщательно проверяются у претендентов на обучение в качестве сотруд-
ников полиции.

Подготовка кадров. Центр подготовки кадров для полиции – Академия безопасности 
Федерального министерства внутренних дел. В учреждении организованы базовая и не-
прерывная подготовка. Занятия проходят в 10 обучающих центрах, расположенных при 
каждой федеральной земле. После сдачи вступительного экзамена (письменный тест, уст-
ное собеседование и медицинское обследование) слушатели приступают к 24-месячной 
базовой программе, в которую входят: теоретическая подготовка (12 месяцев), практика 
в полицейских участках (2 месяца), обучение в тренировочных центрах (7 месяцев) и за-
ключительная практика в одном из полицейских участков (3 месяца). После чего сдается 
выпускной экзамен.

Непрерывная подготовка предполагает повышение квалификации в соответствии  
с новыми запросами службы или переподготовку специалистов.

Использование оружия разрешается для подавления беспорядков или задержания 
опасного подозреваемого, но только тогда, когда другие меры «могут показаться недо-
статочными или уже оказались неэффективными». Эти меры также должны быть сораз-
мерны ситуации, а применению оружия должно предшествовать предупреждение.

Контроль и надзор
Контроль и надзор за деятельностью полиции осуществляет Федеральное бюро 

внутренней безопасности (БВД), которое является автономным агентством ФМВД. Бюро 
проводит расследования дел по безопасности и криминальной полиции, относящихся  
к подозреваемым в коррупции или должностных преступлениях на внутреннем и между-
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народном уровнях. Другими задачами БВД являются обучение и работа по профилактике 
в сфере коррупции. Расследованием инцидентов с применением огнестрельного оружия 
занимается спецподразделение «Кобра».

Звания
Австрийская полиция состоит из аттестованных сотрудников федеральной поли-

ции и административных служащих высшей службы, уполномоченных осуществлять 
непосредственную командную и принудительную власть (в частности, правозащитную  
службу) в органах безопасности. Несмотря на то, что сотрудники государственной служ-
бы не обладают полномочиями полиции в обычном смысле, они могут встретиться с со-
трудниками полиции (например, с психиатрами), а также обратиться в органы безопасно-
сти. Сотрудники-капелланы, медики и музыканты не принадлежат к федеральной поли-
ции. Однако, поскольку они также имеют право носить форму, у них есть знаки различия.  
К сентябрю 2015 года в полиции были введены новые отличительные признаки, при этом 
ранее действующие знаки различия могут быть использованы в течение пятилетнего пе-
риода, то есть до 2020 года.

Чины исполнительных служащих можно разделить на несколько групп (VWG). Ранги 
полиции:

Исполнительная полиция. 1. Аспирант-стажер.
Правоохранительные органы в Пограничной службе. 1. Сотрудник по специальному 

договору.
Должностные лица полиции. 1. Инспектор. 2. Ревинспектор. 3. Группенинспектор.
Ведущие должностные лица полиции. 1. Группенинспектор. 2. Бецирксинспектор. 

3. Абтайлюнгинспектор. 4. Контролинспектор. 5. Шефинспектор.
Старшие должностные лица полиции. 1. Лейтенант. 2. Оберлейтенант. 3. Гаупт-

ман. 4. Майор. 5. Оберстлейтенант. 6. Оберст.
Первые старшие лица полиции. 1. Бригадир. 2. Генерал-майор. 3. Генерал.
Члены правомочной Службы органов безопасности. 1. Комиссар. 2. Оберкомиссар. 

3. Рат. 4. Оберрат. 5. Хофрат.
Группа управления. 1. Заместитель директора. 2. Заместитель директора  

по безопасности. 3. Вице-президент полиции, суперинтендант. 4. Начальник полиции, 
директор по безопасности. 5. Генеральный директор по общественной безопасности. 

Медицинская служба. 1. Комиссар. 2. Фертрагсарцт (Врач по договору). 3. Рат.  
4. Оберрат. 5. Хофрат, или Главный врач.

Полицейские капелланы. 1. Берайхскурат. 2. Ландскурат, 3. Бундескурат.
Полицейские-музыканты. 1. Гастмузикер. 2. Капельмейстер.
Униформа
Повседневная форма федеральной полиции состоит из закрытого однобортного ки-

теля темного серо-синего цвета с двумя нагрудными и боковыми карманами с клапана-
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ми. На воротнике петлицы из красного сукна, на которых расположены знаки различия  
на серебристом или золотистом шитье. Китель застегивается на 5, а у женщин  
на 6 золотистых пуговиц со штампованным государственным гербом. На левом плече 
располагается металлизированный погон золотистого (для начальников) и серебристого 
цветов в виде сложенного вдвое шнура, зажатого кольцом из того же материала. Брю-
ки такого же цвета имеют лампасы серебристого цвета и боковые накладные карманы  
на бедрах с клапанами. Женщинам можно носить юбку с такими же лампасами по бокам,  
как и у брюк. Обувь черная.

Головной убор – фуражка с красным (краповым) околышем, золотистым подборо-
дочным шнуром на двух пуговицах. По центру околыша – эмблема в виде щита с гербом 
Австрии, а над ней на тулье – кокарда с плетеным гофрированным шнуром золотистого 
цвета, сложенным сплошным кольцом. В полиции разрешается носить два вида фура-
жек: темно-синие или с белым чехлом на тулье. Руководители высшего звена имеют на 
фуражках золотой щит и золотую шитую полосу по краю козырька. В зимнее время разре-
шается носить шапку с откидными сторонами («ушами») или шерстяную вязанную шап-
ку. Для полиции быстрого реагирования введен синий берет. Для сотрудников-тренеров  
(инструкторов по технологии применения, оперативной тактике и стрельбе) введен чер-
ный берет. Кинологи носят береты светло-зеленого цвета. Сотрудники категории VWgr. 
E2C и E2B носят на головных уборах платиновый щиток, ведущие сотрудники категории 
VWGr. Е2А – серебряный, а старшие должностные лица категории VWGr. E1 – золотой.

Патрульная форма состоит из темно-синей (белой) рубашки с длинным (коротким) 
рукавом. На футболке на левом рукаве вышивается надпись «POLIZEI», а под ней –  
австрийский флаг. Брюки темно-синие военного образца. Транспортная полиция носит 
фуражки с белым верхом и светоотражающие безрукавки. В холодное время использу-
ются темно-синие куртки на молнии или вязаный свитер. 

Ношение гражданами униформы полиции или ее части не допускается. За наруше-
ние – штраф в размере до 360 евро или тюремное заключение до 2-х недель.

Техника. Автомобили. Вместе с новой структурой федеральной полиции в 2004 году 
была создана новая окраска транспортных средств. Основными транспортными сред-
ствами полиции Австрии являются: Audi A3, Audi A4, Audi A6, Volkswagen Sharan, Volk-
swagen Touran, Volkswagen Golf Estate, Volkswagen Multivan, Volkswagen Eurovan, BMW 
R1200RT, Ford Transit, Ford Mondeo, Skoda Octavia, Nissan Pathfinder, Mercedes-Benz 
O303, модели Smart. Австрийская полиция экспериментировала с Porsche 911, чтобы 
иметь мощную технику на скоростных трассах. Однако после тестирования было решено 
больше не заказывать эту марку из-за малого места для хранения полицейского обору-
дования. Автомобили муниципальной полиции не имеют специального номерного знака, 
как у федеральной полиции. Вместо федеральной раскраски в большинстве случаев ис-
пользуется муниципальный герб.
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Воздушные транспортные средства. Федеральная полиция имеет целый ряд ле-
тательных аппаратов: восемь Bell 206, пять Ecureuil AS 350 B1, два Ecureuil AS 355 F2, 
два Ecureuil AS 355 N. В 2008 году она получила восемь Eurocopter ЕС 135.

Вооружение. Полиция Австрии при несении службы вооружается пистолетом 
Glock-17 (у женщин  – Glock-19), перцовым баллончиком, наручниками, многозадачным 
устройством Leatherman. Steyr AUG A1 (StG 77) или Steyr AUG 9mm находится в большин-
стве автомобилей или в пунктах полиции. Также имеются гранаты со слезоточивым газом 
и пистолет MZP 1 от HK.

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Помимо федеральной полиции в Австрии действуют подразделения муниципаль-

ной полиции. Это самая малочисленная муниципальная полиция в мире. Существует со 
времен Первой Республики. Ее целесообразность была признана, особенно в курортных 
местах. Задачи и полномочия полиции сильно различаются от района к району. Попытки 
федерального правительства централизовать муниципалов успеха не имели. В 48 мест-
ных общинах несет службу около 370 человек. Самое большое подразделение насчиты-
вает 40 служащих, а для большинства характерна численность в 1–5 человек. В разных 
общинах она имеет различные названия в зависимости от специфики деятельности: 
местная полиция безопасности; местная дорожная полиция; полиция по охране мест-
ных угодий; местная полиция рынков; местная полицейская служба здравоохранения; 
полиция нравов; местная строительная полиция; местная пожарная полиция и т. п. Му-
ниципальная полиция подчиняется бургомистру и содержится за счет средств общины.  
В то же время на федеральные органы возлагаются полномочия по наблюдению за ве-
дением дел общинами, и в случае обнаружения недостатков они вправе давать указания 
губернатору земли об их устранении.

Униформа. Муниципальная полиция имеет собственную форму, отличную от феде-
ралов. Околыш фуражки у них вместо красного синий. На брюках отсутствуют лампасы. 
Вместо федерального герба на нарукавных нашивках располагаются гербы муниципаль-
ных образований. Формой полицию обеспечивают муниципалитеты.

ФИНАНСОВАЯ ПОЛИЦИЯ
Финансовая полиция (Finanzpolizei) – гражданская полиция, действующая под руко-

водством Министерства финансов Австрии. Основана после того, как была распущена 
таможенная охрана.

История. В октябре 1830 года была основана первая на территории Австрии ор-
ганизация, занимающаяся контролем финансов. За время своего существования она 
имела различные наименования, такие как: Пограничная служба (Gränzwache), Финан-
совая служба (Finanzwache). Итальянская Guardia di finanza имеет свои корни в австрий-
ской Finanzwache. До мая 2004 года (ликвидации) ее именовали Таможенной службой 
(Zollwache). Ликвидация была проведена в связи с тем, что все соседние государства 
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стали членами Европейского союза или частью Европейской экономической и Шен-
генской зоны. Поэтому с начала июля 2013 года приступила к службе Finanzpolizei как 
европейская стандартная правоохранительная организация для борьбы с налоговым  
и социальным мошенничеством, незаконными азартными играми, нарушением трудового 
законодательства. В отличие от предшествующей организации – Таможенной охраны, 
финансовые полицейские не вооружены.

Униформа. Сотрудники финансовой охраны официально используют «служебную 
одежду», если она уместна при проведении тех или иных операций. Цветом Федераль-
ного министерства финансов является серый, поэтому полицейские используют серый 
однобортный открытый пиджак с красной лентой, на которой расположен логотип Ми-
нистерства финансов. Размещается она над правым нагрудным карманом и на левом 
рукаве. С пиджаком используются серые берет, рубашка (длинный или короткий рукав), 
брюки, специальный универсальный пояс. Кроме того, в униформу входят следующие 
предметы одежды: пуловер, куртка утепленная, футболка, непромокаемые плащ и брю-
ки, люминесцентный жилет безопасности, защитные перчатки. Также предоставляется 
специальная одежда: защитный шлем и защитная обувь. После успешного завершения 
базовой подготовки каждый финансовый полицейский также получает бейдж (служебный 
знак).

Техника. Финансовая охрана имеет частично маркированный автопарк различных 
транспортных средств. Кроме небольших автобусов используются автомобили и авто-
мобили-внедорожники. Авто полиции частично оснащены аварийно-транспортным обо-
рудованием, а также тормозными решетками для использования в дорожном движении. 
Официальные служебные автомобили также имеют маркировку Finanzpolizei. Все транс-
портные средства используют государственные номерные знаки с аббревиатурой FV 
(для финансового управления), федеральный герб и трехзначный номер.

Спецподразделение. Группа оперативного таможенного контроля Министер-
ства финансов (нем. Operative Zollaufsicht (OZA).

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ПЕНИТЕНЦИАРНАЯ ПОЛИЦИЯ
Судебные охранники (Justizwache – судебный охранник) являются федеральной пе-

нитенциарной полицией Австрии под надзором Министерства юстиции. Задача охранни-
ков заключается в обеспечении безопасности исправительных учреждений, заключенных 
и безопасности судов в Австрии. Пенитенциарная полиция представляет собой военный 
корпус Федеральной службы охраны в форме и наделена исполнительными полномочи-
ями. С точки зрения службы она является эквивалентной подразделениям федеральной 
полиции. Учебным заведением по подготовке кадров для них является Академия пени-
тенциарной полиции (Justizwachschule).

Вооружение. Экипировка включает дубинку и перцовый баллончик MK-3. Во вре-
мя ночной службы и при необходимости должностные лица полиции получают пистолет 
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Glock-17, штурмовую винтовку Steyr AUG, газовый пистолет и перцовый аэрозоль 400А. 
Кроме того, разрешается использование электрошокового пистолета Taser X26.

Форма. На служебном значке корпуса Justizwache изображен герб Австрии с кру-
глым ограждением. Таким образом, он лишь незначительно отклоняется от значка феде-
ральной полиции, который окружен дубовым венком. С 2010 года знаки различия пени-
тенциарной полиции совпадают со знаками федеральной полиции.

Спецподразделение. Специальный блок (Justizwache Einsatzgruppe (JEG) – Коман-
да исправительных действий полиции).

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ВЕДОМСТВО ЗАЩИТЫ КОНСТИТУЦИИ И БОРЬБЫ С ТЕРРО-
РИЗМОМ

Федеральное ведомство защиты конституции и борьбы с терроризмом (Bundesamt 
für Verfassungsschutz und Terrorismusbekämpfung, также – BVT) – служба государственной 
безопасности Австрии. Создано в 2002 году в ходе реорганизации австрийских спецслужб 
на базе государственной полиции Штапо (Staatspolizei). 

Задачи 
Государственная полиция несет ответственность за защиту конституционных инсти-

тутов и их способность действовать, защиту представителей иностранных государств, 
международных организаций и других субъектов Международного права в соответствии  
с международными обязательствами, а также за защиту критической инфраструктуры. Кро-
ме того, на нее возложены: контрразведка, борьба с экстремизмом и терроризмом, борьба 
с незаконной торговлей оружием и ядерными материалами, борьба с организованной пре-
ступностью, обеспечение общественной безопасности. BVT также несет ответственность 
за принятие и координацию решений, а в рамках местных подразделений (Landesamt für 
Verfassungsschutz und Terrorismusbekämpfung – LVT) также осуществляются меры по защите 
личности и имущества, защиту представителей иностранных государств, международных 
организаций и других субъектов международного права. Оценка ситуации аналитическими 
подразделениями BVT является важной основой для принятия стратегических решений 
руководства страны. Работа органов государственной охраны опирается на деятельность  
и поддержку федеральной полиции.

Полномочия. С 2000 года государственная полиция «Штапо» получила право во 
время следствия без санкции прокурора прибегать к тем методам выяснения обстоя-
тельств дела, которые она сочтет нужными и оправданными «высшими интересами стра-
ны», а собранные «несанкционированным» путем доказательства и улики могли быть 
использованы в судах наравне с доказательствами вины, полученными «легальным» 
образом.

После реорганизации «Штапо» в 2002 году BVT унаследовало ее полномочия.
Структура. В Австрии действуют Федеральное ведомство защиты конституции  

и борьбы с терроризмом (BVT) и девять федеральных ведомств по борьбе с нарушени-
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ем конституции и терроризмом – LVT. Девять региональных подразделений размеще-
ны в зданиях полицейских управлений в столицах восьми австрийских земель, а также  
в Вене. BVT является частью органа безопасности Австрии, куда входят военная раз-
ведка – Heeresnachrichtenamt (HNA) и военная контрразведка – Heeresabwehramt (HAA). 
Организационно включено во II отдел Генерального директората по общественной безо-
пасности Федерального министерства внутренних дел. LVT организационно принадлежат 
соответствующим руководствам в земля (LPD) и тоже являются частью органа безопас-
ности. Федеральное ведомство по защите Конституции и борьбе с терроризмом состоит 
из руководства и четырех отделов.

Подразделения BVT: 1-й отдел. Администрация и управление. Секции: общее управ-
ление, делопроизводство, правовое обеспечение и управление ресурсами. 2-й отдел. 
Сбор и обработка информации. Секции: борьба с экстремизмом, анализ информации, 
контрразведка, борьба с терроризмом. 3-й отдел. Безопасность и защита. Секции: кибер-
безопасность, защита людей и объектов, защита особо важной инфраструктуры, провер-
ка безопасности. 4-й отдел. Анализ и управление информацией. Секции: профилактика, 
анализ, международные отношения, управление информацией.

Штат. Первоначально агентство насчитывало 450 сотрудников. Нынешняя числен-
ность организации засекречена.

 

Steyr AUG (Armee Universal Gewehr) 

SPP (Special 
Purpose Pistol) 

Steyr GB80 

SSG-69 

Glock-17 
(4-го поколения) 

Manurhin MR-73 
Glock-18 

М4 (Carbine 5.56 mm: M4) 

Скорпион Вlaser R93 tactical 

HK MP7 

  PGM Ultima Ratio 
Hecate II 

ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ АВСТРИИ
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ПОЛИЦИЯ АВСТРИИ

 

Porshe 911 полиции

СпецАвтомобиль для боРьбы С беСпоРядкАмибРонемАшинА ГРуппы WeGa

пАтРульный кАтеР федеРАльной полиции

eurocoPTer ec 135 полиции Bell-206 полиции
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РЕСПУБЛИКА 
АЛБАНИЯ

Основной структурой, отвечающей за поддержание правопорядка на территории 
страны, является полиция, которая находится в подчинении Министерства внутренних 
дел. Отдельные полицейские функции выполняют Национальная гвардия и Государ-
ственное разведывательное управление.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ 
Министерство внутренних дел Албании (алб. Ministria e Punëve të Brendshme  

e Shqipërisë) является частью албанского правительства и несет ответственность за де-
ятельность полиции, национальной гвардии, сил гражданской обороны и чрезвычайных 
ситуаций государства. В сфере правопорядка Министерство также отвечает за регули-
рование защиты прав и свобод граждан, расследование противозаконных актов, направ-
ленных против интересов общества и государства, борьбу с преступностью, обеспечива-
ет общественный порядок, общественную безопасность, безопасность дорожного движе-
ния, а также охрану важных персон.

История
Со времен независимости Министерство внутренних дел было реорганизовано и изме-

няло свое название несколько раз:
– с 1992 по 1996 год – Министерство охраны общественного порядка общественного 

порядка;
– с 1996 по 1998 год – Министерство внутренних дел;
– с 1998 по 2005 год – Министерство общественного порядка;
– с 2005 по 2013 год – Министерство внутренних дел;
– с 2013 по 2017 год – Министерство иностранных и внутренних дел;
– с 2017 года по настоящее время – Министерство внутренних дел.
Структура:

– Генеральный секретарь МВД;
– Главное управление государственной 

полиции;
– Национальная гвардия Респуб- 

лики;
– Генеральный директорат по вопросам 

политики, правопорядка, общественной 
безопасности;

– Служба органов внутренних дел и рас-
смотрения жалоб;

– Дирекция программ и приоритетов;
– Управление политики и стратегий в об-

ласти общественного порядка и безо-
пасности;

– Дирекция концепций и технико-экономи-
ческого обоснования проектов;
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– Управление по региональным делам;
– Генеральный директорат по регулирова-

нию и соблюдению общественной безо-
пасности;

– Дирекция стандартизации и гармониза-
ции нормативно-правовой базы;

– Управление по вопросам интегра-
ции, координации, организации и по- 
мощи;

– Управление по вопросам предоставле-
ния убежища и гражданства;

– Дирекция миграции;
– Главное управление экономической  

и вспомогательной служб;
– Управление бюджетом и финансового 

менеджмента;
– Управление людских ресурсов, активов 

и услуг;
– Управление системой архивов;
– Генеральная дирекция гражданского со-

стояния;

– Дирекции аудита;
– Дирекция документации и процедур;
– Дирекция информационных систем;
– Генеральная дирекция по основным за-

купкам;
– Дирекция развития закупок;
– Техническое управление;
– Управление стандартов и контроля каче-

ства;
– Управление по рассмотрению жалоб, 

связанных с закупками;
– Национальная охрана территории 

(Inspektorati Kombëtar I Mbrojtjes Së 
Territorit – IKMT) (по чрезвычайным си-
туациям); 

– Агентство инвентаризации и передачи 
государственного имущества;

– Национальный центр по приему проси-
телей убежища;

– Центр услуг и управлению транспортны-
ми средствами.

ПОЛИЦИЯ
Полиция Албании – составная часть Министерства внутренних дел, выполняющая 

основные функции по поддержанию правопорядка в стране.
История
Полиция в Албании впервые появилась 13 января 1913 года после провозглаше-

ния независимого албанского государства. Ее Статус закреплен в первой конституции. 
В течение многих лет полиция действовала параллельно с другим правоохранительным 
органом – жандармерией.

После оккупации Албании итальянскими войсками в 1939 году армия и полиция 
были расформированы. В 1945 году территория страны освобождена от немецких войск, 
а 11 января 1946 года провозглашена Народная Республика Албания. Новая полиция 
создавалась с 30 августа 1945 года. 

В ходе политических реформ 1991 года появилось Министерство охраны обще-
ственного порядка Республики Албании, а в его составе – Главное управление полиции, 
личный состав которого в результате переаттестации был обновлен на 80 %. Главными 
задачами реорганизованной полиции стали обеспечение общественного порядка, преду-
преждение и борьба с преступностью и защита прав и свобод граждан.
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25 ноября 1995 года был принят закон о федеральной полиции, в соответствии  
с которым полиция является одним из органов государственного управления при МВД  
и имеет своей задачей охрану общественного порядка и безопасности граждан.

Крах албанской экономики в 1997 году привел к массовому дезертирству поли-
ции и Республиканской гвардии, потому что стало ясно, что их служба вряд ли будет 
оплачиваемой. Арсеналы полиции остались открытыми и были быстро разграбле-
ны неизвестными лицами, в основном – местными преступниками и самозванными  
ополченцами.

В результате анархия в государственном управлении привела к использованию 
военной силы рядом стран для эвакуации граждан. ООН санкционировала операцию  
«Рассвет» – краткосрочное вторжение военных сил под руководством итальянской ар-
мии для стабилизации обстановки. 2 мая 1997 года Совет Европейского союза принял 
решение о немедленном создании многонациональных полицейских сил. В четыре этапа  
(до 2001 года) албанский полицейский контроль за правопорядком был относительно 
восстановлен. Тем не менее ЕС продолжает участвовать в восстановлении судебной си-
стемы и подготовке сотрудников полиции.

В 2007 году в связи с начатой реформой органов полиции, направленной на укре-
пление авторитета полиции и доверия к ней граждан, в Албании был принят новый закон  
«О федеральной полиции», который четко установил ее деполитизацию. Помощь в про-
ведении реформы полиции Албании по-прежнему оказывает Европейский союз.

Спецподразделения. Группа RENEA, Группа быстрого реагирования F.N.SH, коман-
да «орлов» (Shqiponjat).

Отбор и обучение
Порядок отбора, обучения и прохождения службы в полиции Албании не имеет от-

ражения в открытых средствах массовой информации, за исключением подразделения 
RENEA.

Отбор кандидатов в спецгруппу проводится в основном среди полицейских и воен-
нослужащих (90 %) ежегодно в течение трех месяцев. Возраст зачисления – до 26 лет при 
двухлетнем стаже службы в силовых структурах. Первые две недели проверяется физи-
ческая подготовка. Будущие переговорщики и тыловики сдают тесты по менее сложной 
программе. Тест на выносливость (отсеиваются примерно 75 % кандидатов) скопирован 
у SAS и основан на многокилометровом марше по пересеченной местности со снаряже-
нием и оружием, вес которых составляет около 35 кг. На последнем этапе тестируемые 
высаживаются на незнакомой местности и должны добраться в штаб подразделения  
в Тиране, минуя 200 коммандос и национальных гвардейцев. Пойманные отправляются 
по месту службы.

Сдавшие все экзамены направляются на девятимесячное обучение, а военные, 
кроме того, должны пройти шестимесячный курс юридической подготовки. Будущие пе-
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реговорщики проходят подготовку на курсах в Академии ФБР или других специальных 
учебных заведениях США.

В период обучения занятия по антитеррору проводятся с использованием боевых 
патронов, в помещениях с реагирующими мишенями, видеокамерами и при этом часть 
сотрудников выступает в роли «заложников». 

После трех лет кандидат становится членом RENEA и допускается к участию  
в специальных операциях.

Форма одежды
С 2015 года полиция Албании постепенно переходит на новое обмундиро- 

вание.
Повседневная офисная и парадная формы состоят из костюма темно-синего цвета. 

Китель открытый, однобортный, застегивается на четыре металлических пуговицы. Име-
ет четыре (два нагрудных и два боковых) накладных кармана с малыми металлическими 
пуговицами. На углах воротника крепятся две эмблемы полиции. По краю обшлагов вшит 
красный кант. Погоны вшивные на малых пуговицах. Под правым погоном проходит ак-
сельбант белого цвета. Фуражка цвета костюма имеет черный козырек и подбородочный 
ремень. По околышу и тулье вшит красный кант. Посередине околыша крепится кокарда. 
Рубашка с накладными карманами (с длинным и коротким рукавом) при повседневной 
форме голубого цвета, при парадной – белого. Галстук темно-синего цвета. Обувь чер-
ного цвета. 

Патрульная форма состоит из двух комплектов: летнего и зимнего. В летний вхо-
дят рубашка поло с коротким рукавом и штаны. Темно-синяя рубашка заправляется  
в штаны, на груди имеет три вида расцветки: желтый, красный и голубой. Под ними 
располагается светоотражающая полоса. Справа имеется надпись белой краской 
«POLICIA», над которой располагается темно-синий прямоугольник, предназначенный 
для фамилии полицейского. Погоны вшивные. На правом и левом рукавах пришиты 
шевроны полиции. На штанах темно-синего цвета спереди или по бокам располагают-
ся три коротких светоотражающих полоски, ниже колена по бокам расположены вер-
тикальные желтые, голубые или красные полоски, пересеченные белыми светоотра-
жающими полосками. Зимняя форма в виде куртки и утепленных штанов имеет такой 
же фасон и расцветку, что и летняя. Куртка застегивается «под горло». И зимой, и ле-
том головным убором служит бейсболка, в центре которой крепится такая же кокарда,  
как и на фуражке.

Для непогоды используется плащ с белой горизонтальной полосой по центру.
Форма спецназа схожа с принятой в подавляющем большинстве полиций мира  

и состоит из комплектов черного, темно-синего цвета и камуфляжной расцветки. Ком-
плект состоит из куртки, тактических штанов и футболки. В качестве головного убора ис-
пользуется бейсболка.
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Звания
Начиная с 2015 года, государственная полиция Албании проходит реорганизацию. 

За это время должна быть внедрена новая иерархическая структура, состоящая из девя-
ти рангов: кадет, инспектор, субкомиссар, комиссар, старший комиссар, директор, первый 
директор, старший директор, главный директор.

Вооружение и оборудование
Основу вооружения полиции Албании в основном продолжают составлять модели, 

сделанные на основе советских образцов: АК-47, автоматы Automatiku Shqiptar ASh-78 
TIP-1/TIP-3, ASh-82, ручной пулемет ASh-78 TIP-2, пистолеты ПМ и ТТ, а также итальян-
ский пистолет Beretta 92FS и немецкий пистолет-пулемет НК МР5.

Для переброски по воздуху используются вертолеты: «Ми-8», Eurocopter AS350 
Écureuil («Белка»), SA.330 Puma. 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Данная полиция выполняет функции по охране порядка на территории муниципаль-

ного образования. Создается решением местного правительства. Имеет свою форму  
и удостоверение. Пока образована только в столице Албании.

Задачи: ветеринарный контроль; борьба с незаконным строительством, захватом зе-
мель, зданий; выполнение закона о борьбе с акустическими нарушениями и звуками, кото-
рые вызывают тревогу у граждан; обеспечение порядка на рынках, на массовых и спортив- 
ных мероприятиях; контроль торговли в общественных местах, а также наблюдение 
за режимом работы торговых точек; помощь в предотвращении и ликвидации стихийных 
бедствий; координация работы секторов аппарата муниципалитета (налогов и сборов, пла-
нирования территорий, ветеринарии); сотрудничество с комиссариатом Государственной 
полиции; защиты персонала муниципалитета во время исполнения служебных обязан-
ностей; участие в церемониях официального, торжественного, праздничного характера.

ГВАРДИЯ РЕСПУБЛИКИ
Гвардия Республики (Garda e Republikës; также – «Гарда») является вооруженным 

формированием, предназначенным для поддержания правопорядка и обеспечения прав 
личности, безопасности государства. Но основными задачами «Гарды» являются охрана 
и защита высшего руководства страны. Данное формирование в основном подчиняется 
Министерству внутренних дел, и лишь отдельная группа, отвечающая за безопасность 
действующего главы государства, находится в ведении Президента Албании.

История 
В Албании элитные вооруженные формирования охраны появились в XV веке  

во время правления Скандербега (1443–1468), который в дополнение к национальной 
армии сформировал преторианцев или, как их называли позже, – королевскую гвардию. 
Нынешняя предшественница «Гарды» была создана в 1928 году в составе Вооружен-
ных Сил Албании, когда правитель государства потребовал реорганизации Вооружен-
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ных Сил Албании и создания специального подразделения, разделенного на ополченцев  
и жандармерию. Основной обязанностью формирования должна была стать охрана выс-
ших государственных деятелей и особо важных объектов. 1 сентября 1928 года Алба-
ния была преобразована в королевство. Гвардия изменила название на «Королевская 
гвардия Албании», но обязанности в большинстве своем остались прежними. В ноябре 
1929 года был обнародован закон «Об организации Вооруженных Сил», который изменил 
структуру подразделения. Гвардия состояла из: команды охраны, 1 роты (21 офицера;  
37 субофицера; 412 охранников), 1 взвода кавалерии, оркестра. После Второй мировой 
войны гвардию назвали специальным батальоном Генерального штаба, входящим в со-
став Народной оборонной дивизии. В 1947 году спецбатальон был переименован в Ре-
спубликанскую гвардию. К концу 40-х годов гвардия приступила к набору новых спецна-
зовцев на срочную службу, поскольку до тех пор в ее состав входили бывшие партизаны 
Национальной освободительной армии Албании. В 1951 году гвардия вошла в состав 
Министерства внутренних дел, которое возложило на батальон функции по сохране-
нию и обеспечению безопасности высокопоставленных государственных чиновников  
и важных членов Коммунистической партии. За эти годы – до ноября 1968 года – фор-
мирование было усилено и модернизировано. Гвардейский батальон насчитывал около  
600 военнослужащих всех званий. После советско-албанского раскола в 1968 году гвар-
дия претерпела структурные и количественные изменения. Ее штат был увеличен с одно-
го до трех батальонов. Кроме того, в него вошли 4 батальона резервистов с постоянным 
штабом. Также было создано артиллерийское командование. В 1976 году с принятием 
новой конституции название гвардии изменилось, она стала Республиканским гвардей-
ским полком Социалистической Республики Албании. Его организационная структура 
включала: командный центр, политический отдел, штаб, артиллерийское командование, 
3 действующих пехотных батальона (1-й–3-й батальоны Республиканской гвардии), 4 ре-
зервных батальона (4-й–7-й батальоны добровольцев Республиканской гвардии), Центр 
обучения, автономные базы (Дуррес, Влера, Поградец, Леже и Корче), 1 зенитная рота, 
оснащенная ЗПУ, 1 артиллерийская батарея, оснащенная ЗИС-3, 1 рота огнеметов; танко-
вый взвод; инженерный взвод; химический взвод; взвод обеспечения и транспортной под-
держки,1 бронетранспортный взвод. В 1984 году Президиум Народного Собрания награ-
дил Республиканский гвардейский полк орденом «Государственного флага». С 1984 года  
по настоящее время сведений об истории служебно-боевой деятельности «Гарды» нет.

Задачи
Батальон Республиканской гвардии Албании представляет собой структуру особого 

статуса в Министерстве внутренних дел, задача которого заключается в: обеспечении 
физической безопасности Президента, Премьер-министра, Председателя парламента  
и других высоких государственных деятелей; защите объектов высокого государствен-
ного значения, таких как парламент, президентская администрация и др. выполнение 
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охранных миссий; охрана важных общественных зданий в Тиране и по всей стране; по-
четный караул, военные церемонии; охрана важных иностранных гостей; поддержка пра-
воохранительных органов с помощью групп по вмешательству.

Вооружение
Пистолеты: Glock-17, TT, ПМ, Beretta M9. Автоматы: АК-47, АКМС (албанская мо-

дель – 56 SOPMOD, Снайперская винтовка Драгунова, пистолеты-пулеметы: HK MP5, 
MP5A3, MP5-PDW, MP5SD, MP5K).

ГОСУДАРСТВЕННАЯ РАЗВЕДЫВАТЕЛЬНАЯ СЛУЖБА
В обязанности Службы входит ведение разведки за рубежом и контрразведка  

по вопросам, касающимся национальной безопасности. Агентство отвечает за всеобъем-
лющий сбор, обработку и анализ разведывательных данных, а также за распространение 
и использование разведывательных материалов. Его обязанности также распространя-
ются на вопросы, связанные с конституционным порядком, охватывают роль в борьбе  
с организованной преступностью, незаконной торговлей и терроризмом.

История 
Начало спецслужбе Албании положил Директорат государственной безопасности 

(Drejtoria e Sigurimit të Shtetit) – албанская тайная полиция, функционировавшая в период 
коммунистического режима. Она занималась политическим сыском, разведкой и контр-
разведкой, подчиняясь только высшему партийному руководству. Формировалась как 
Партийная служба безопасности в Национально-освободительной армии (UNÇ), создан-
ной в 1943 году. Первоначально структура представляла собой отдельную дивизию UNÇ  
из 5 000 отборных бойцов. В 1944 году в структуре «дивизии безопасности» была учре-
ждена Информационная служба. В сформированное Министерство внутренних дел ин-
формационная служба вошла как Директорат государственной безопасности. Название 
спецслужбы в народе сократилось до варианта «Сигурими» (sigurimi – безопасность). 
Формально главой Сигурими являлся министр внутренних дел, но структура замыка-
лась на первом секретаре ЦК Коммунистической партии – руководителе государства.  
Она строилась по модели не только советского НКВД – МГБ, но и югославской спец-
службы UDB. На Службу была возложена задача обеспечения безопасности коммунисти-
ческого режима. Объектами репрессий стали националисты, монархисты, «буржуазные 
элементы» и албанские католики. Тайная полиция установила над албанским обществом 
полный контроль. По некоторым данным, задержания, допросы, принудительные ра-
боты, полицейский надзор применялись к трети населения Албании. После 1962 года 
просоветский вектор был сменен на прокитайский. Другим постоянным направлением 
деятельности Сигурими являлась поддержка албанских националистов в югославском 
Косово. C 1989 по 1991 годы перед Сигурими ставилась задача предотвратить распро-
странение на Албанию восточноевропейских антикоммунистических революций. Несмо-
тря на это, с конца 1990 года в стране начались массовые протесты, и спецслужба была 



39

распущена. Летом 1991 года на месте упраздненной Сигурими была создана Националь-
ная информационная служба (Shërbimi Informativ Kombëtar, также – SHIK) – официаль-
но деидеологизированная структура, не находящаяся в партийном подчинении. Однако,  
по многочисленным экспертным оценкам, значительную часть сотрудников составили 
бывшие функционеры Сигурими. В 1997 году SHIK была преобразована в Государствен-
ную службу информации (Shërbimi Informativ Shtetëror, также – SHISH).

Организация
Государственная разведывательная служба, известная под аббревиатурой SHISH, 

является основным разведывательным агентством Албании. Служба подчиняется  
Премьер-министру, его руководитель назначается и освобождается от должности Прези-
дентом Республики по рекомендации Премьер-министра.

SHISH имеет пять подразделений: 1. Сектор технических операций. 2. Сектор внеш-
ней разведки. 3. Сектор контрразведки. 4. Сектор по борьбе с организованной преступно-
стью. 5. Контртеррористическое отделение.
ВООРУЖЕНИЕ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ СТРУКТУР АЛБАНИИ
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ПОЛИЦИЯ АЛБАНИИ

 

Ми-8 МТ полиции 

ми-8 мт полиции

моРСкой пАтРульный кАтеР полиции

ЭлектРомобили доРожной полиции

hyunDai С новой мАРкиРовкой полицейСких мАшин
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КНЯЖЕСТВО 
АНДОРРА

В княжестве основные функции по поддержанию правопорядка выполняет полиция, 
которая подчиняется Министерству социальных дел, юстиции и внутренних дел.

МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНЫХ ДЕЛ, ЮСТИЦИИ И ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Основным органом, ответственным за политику безопасности граждан госу-

дарства, является Министерство социальных дел, юстиции и внутренних дел. В нем 
полиция представлена Директоратом полиции, четырьмя отделениями и шестью  
группами.

Директорат полиции осуществляет общее руководство работой полиции в стране. 
Его члены назначаются Правительством в соответствии с предложениями из Министер-
ства.

Директорат возглавляет Директор полиции, которому подчиняется его заместитель. 
На должность они назначаются Правительством, причем назначаемые могут не иметь 
гражданства Андорры.

Директорат состоит из директора и двух заместителей директора. В него входят 
группа протокола и связей с общественностью, группа национальной безопасности, ад-
министрация общих служб и бюджета. Структура полиции Андорры состоит из двух ди-
визионов: 

I дивизион: Департамент общественной безопасности и специальных групп; Депар-
тамент по миграции и пограничному контролю.

II дивизион: Департамент полицейского и судебного расследования; Департамент 
административной и технической поддержки полиции.

Департамент общественной безопасности и специальных групп обеспечивает 
общую безопасность и защиту граждан. В его функции входят предотвращение правона-
рушений и поддержание общественного порядка. Состоит из двух подразделений: обще-
ственной безопасности и специализированных групп. В центральном аппарате чиновники 
подразделения отвечают за получение информации и управление подразделением. В ап-
парате концентрируются данные видеонаблюдения, осуществляется охрана задержан-
ных лиц, а также решаются административные задачи, необходимые для регистрации  
и обработки документации.

Подразделение специализированных групп включает в себя: спецгруппу NRBQ, 
группу горных спасателей, группу вмешательства полиции, группу поддержания об-
щественного порядка и защиты личности, а также кинологическую группу (сотрудники, 
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которые вместе со служебными собаками ведут розыск преступников, пострадавших  
во время схода лавин, и поиск взрывчатых веществ).

Департамент по миграции и пограничному контролю отвечает за иммиграцион-
ный контроль, патрулируя в районе государственной границы. Состоит из двух подраз-
делений:

1. Подразделение безопасности дорожного движения состоит из двух групп. В нем 
сформирована группа по расследованию дорожно-транспортных происшествий, которая 
работает над всеми документами по происшествиям, участвует в суде по ДТП. Группа 
движения автотранспорта обеспечивает безопасность на дорогах.

2. Подразделение по делам границ и иммиграции также включает в себя две группы.
Группу охраны границ, которая имеет своей задачей наблюдение за точками про-

хода-проезда на границе в плане контроля за людьми, транспортом и грузами. Группа 
иммиграции ведет внутренний контроль, связанный с проверкой статуса проживания  
и работы, а также управляет высылкой незаконных мигрантов.

Департамент полицейского и судебного расследования отвечает за организацию 
уголовных расследований, будучи специально сформированным и уполномоченным орга-
ном по вопросам судебной полиции. Проводит исследования, направленные на предотвра-
щение или пресечение преступлений, а также расследования по жалобам. В этой области 
Департамент контактирует непосредственно с группой анализа и исследования операций.

Департамент включает в себя подразделение уголовного розыска, которое образуют  
2 секции уголовного розыска.

Секция № 1 состоит из следующих подразделений: группы преступлений против лич-
ности, группы преступлений против собственности, группы преступлений против здоро-
вья населения и группы идентичности судебных и технических исследований.

Секция № 2 состоит из: группы преступлений, связанных с отмыванием денег или 
ценностей, группы социально-экономических преступлений, группы технических престу-
плений и группы международного сотрудничества. Последняя включает в себя Нацио-
нальное центральное бюро Интерпола Андорры. 

Департамент административной и технической поддержки полиции состоит из 
двух подразделений:

1. Подразделения административной полиции и поддержки № 1 включают в себя 
следующие группы: группу оружия и частной охранной деятельности, группу обработки 
данных полиции, групповых тренингов и человеческих ресурсов.

2. Подразделения административной полиции и поддержки № 2 состоят из: право-
вого управления, группы информатики, отдела обслуживания, отдела исполнения нака-
заний, а также секции профилактики и социальной направленности.

Особую роль играет группа протокола и связей с общественностью центрально-
го аппарата. Ее основными задачами являются: организация работы информационных 
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классов, подготовка ответов на запросы граждан, координация деятельности внешних 
служб и надзор за условиями содержания заключенных.

Кроме перечисленных подразделений в Директорат полиции входят: Секретариат, 
Управление полиции международного сотрудничества, Главное управление услугами  
и бюджетом. 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ
История. В течение долгого времени Андорра не нуждалась в специальном орга-

не правопорядка – полиции, так как существовала система нерегулярных вооруженных 
подразделений, формируемых на добровольческой основе, то есть милиции. Милицию 
возглавляли капитан и его заместитель, которые в случае необходимости проводили 
мобилизацию мужчин в возрасте до 60 лет на решение тех или иных задач, связанных 
с охраной правопорядка (функция мобилизации действует и поныне). Однако в связи  
с увеличением потока мигрантов в 1931 году была создана Служба охраны порядка, со-
стоявшая из начальника и шести агентов. До 1993 года полицейские силы Андорры нахо-
дились в ведении мэров и местных советов. 

Организация. В настоящее время функции пограничного контроля, уголовного ро-
зыска и охраны общественной безопасности выполняет национальная или государствен-
ная полиция, состоящая из сотрудников исключительно офицерского звания, которым 
помогают гражданские добровольцы-ассистенты.

Личный состав полиции состоит из государственных служащих, сотрудников поли-
ции, административного и технического персонала.

На местах полицейский участок состоит из 2 блоков – общественной безопасности  
и специализированных групп. Основным из них является блок общественной безопас-
ности.

Полицейские этого блока несут службу посредством патрулирования на автомоби-
ле или пешком. Полицейские нацелены на предотвращение преступлений, поддержа-
ние общественного порядка и спокойствия. Их патрули также осуществляют контроль 
дорожного движения. Кроме того, они отвечают за безопасность государственных  
зданий.

В центральном офисе дежурный полицейский несет службу в кабинете информации 
и управления, где получает информацию от граждан и координирует внешнюю службу. 
Кроме того, на участке осуществляется контроль охраны зданий, видеонаблюдение, со-
держание задержанных лиц, а также выполнение административных функций, необходи-
мых для приема и обработки документации и запросов граждан.

Блок специализированных групп состоит из групп специалистов (спасателей, кино-
логов и т. д.) и спецназа – групп вмешательства GIPA. Данная структура призвана оказы-
вать помощь первому блоку.

Спецподразделение. Группа GIPA (кат. Grup d'Intervenció Policia d'Andorra).
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Подготовка и обучение. Прием в полицию осуществляется посредством конкурса, 
который объявляется в официальном бюллетене княжества Андорра, выходящем один-
два раза в год. В нем упоминаются данные для желающих поступить в полицию и доку-
менты, подтверждающие требуемый уровень знаний, необходимых для того, чтобы быть 
принятым. Условия и специфические правила конкурса также публикуются.

Абитуриент должен выполнить серию тестов, состоящих из письменных экзаменов, 
физических упражнений, тестов медкомиссии, теста на профпригодность и собеседова-
ния с профессиональными полицейскими. Абитуриенты получают оценки, сумма которых 
определяет кандидатов для прохождения начальной подготовки.

Для систематизации учебного процесса в 1998 году в Департаменте полиции был 
создан отдел, отвечающий за обучение и подготовку полицейских. Он состоял из поли-
цейских, представляющих различные подразделения полиции. С 2004 года это группа 
подготовки кадров, которая несет ответственность за базовую (начальную) подготовку, 
а также за управление процессом непрерывного обучения и подготовки специалистов.

Первые кадровые полицейские с 1973 по 1995 годы (с некоторым промежутком об-
учения во Франции в 1980-х годах) получали образование на базе гражданской гвардии 
Испании в Барселоне. С 1995 года начальная подготовка осуществляется полностью  
в Княжестве Андорра.

Учебный процесс курсантов длится от шести до девяти месяцев и проходит в Цен-
тральном офисе полиции. Основными предметами при обучении являются администра-
тивное, уголовное право, правила деятельности полиции при охране общественного 
порядка и организации дорожного движения, при проведении спецопераций, а также тех-
ника владения оружием и стрельба. Пройдя этот начальный курс, курсанты назначаются  
в полицию гражданскими служащими с испытательным сроком на один год, после чего 
они становятся агентами полиции.

Униформа. В 2016 году Правительство Андорры приняло решение о замене об-
мундирования полицейских. Однако в средствах массовой информации нет сведений  
о начале этой реформы или ее завершении. Поэтому рассматривается форма, существо-
вавшая до 2016 года.

Парадная форма состояла из костюма серо-синего цвета. Однобортный китель  
с двумя нагрудными и боковыми карманами с клапанами, застегивался на четыре пуго-
вицы. Плечевые погоны черного цвета пятиугольной формы. Брюки такого же цвета, что  
и китель. На воротнике кителя крепились металлические эмблемы. Рубашка белого цвета  
с черным галстуком и черными погонами. Фуражка серо-синего цвета с металлизирован-
ным подбородочным ремнем золотистого цвета, а также желтыми кантами по верху околы-
ша и середине обода тульи. Посередине тульи крепится герб полиции Андорры.

Повседневную форму составлял тот же набор предметов одежды, но вместо белой 
рубашки – серо-синяя. Рубашку можно было носить без кителя.
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В патрульную форму входил комплект темно-серо-синего цвета, состоящий из куртки 
и штанов с боковыми карманами (или брюк от кителя). В качестве головного убора могли 
использоваться фуражка, берет или бейсболка.

Специалистам разрешалось носить пуловер армейского образца темно-серо-синего 
цвета с рубашкой серо-синего цвета, беретом и штанами с боковыми карманами. Кроме 
того, они носили рубашки поло, имевшие голубую полосу на груди. 

На всех видах формы на левом рукаве располагался общий полицейский шеврон,  
а на правом рукаве – шеврон принадлежности к той или иной службе.

Герб и гимн полиции 
Герб состоит из звезды золотистого цвета, на которой расположен щит зеленого цве-

та, по краю которого идет надпись «POLICIA PRINCIPAT D ANDORRA». В середине щита 
на зеленом поле находится раскрытая книга, окруженная двумя темно-зелеными ветвями 
лавра. По середине книги расположен меч с золотой гардой и рукояткой. Меч символизи-
рует силу, книга – закон, а ветви – чистоту и свободу. 

Впервые гимн полиции прозвучал по случаю торжеств, посвященных святой покро-
вительнице полиции и проходивших 24 мая 1994 года. В 2008 году по предложению ди-
ректора Департамента и с согласия Министра социальных дел, юстиции и внутренних 
дел он стал официальным гимном полиции.

Покровительницей полиции Андорры с 24 мая 1986 года является Пресвятая Дева 
Мария Санта-Мария Ауксилиадора.

Вооружение
В полиции Андорры наиболее вооруженными являются группы вмешательства, ко-

торые вооружены следующими видами оружия: пистолетами Beretta 92 (PAMAS G1), SIG 
Sauer P226, SIG Sauer Pro series (SP2022), пистолет-пулеметами HK MP5 (standard), дро-
бовиками Benelli M4. 

Для патрульных полицейских основным видом является SIG Sauer P226 и SIG Sauer 
Pro series (SP2022).

Штат. Полиция Андорры насчитывает около 240 сотрудников.

ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ АНДОРРЫ

 

Beretta 92  
SIG Sauer P226 

SIG Sauer pro series 

HK MP5 

Benelli M4 
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ПОЛИЦИЯ АНДОРРЫ

 BMW K1100 RS 

MiTsuBishi rVr seaT ToleDo

renaulT MasTer

BMW K1100 rs
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РЕСПУБЛИКА 
БЕЛАРУСЬ

Основные задачи по охране правопорядка в Республике Беларусь выполняют ми-
лиция и внутренние войска. Руководство этими структурами осуществляет Министерство 
внутренних дел.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Министерство внутренних дел – республиканский орган государственного управ-

ления, возглавляющий систему ОВД и внутренних войск, осуществляющий управление 
в сфере борьбы с преступностью, охраны общественного порядка, обеспечения обще-
ственной безопасности и координации деятельности в этой сфере других республикан-
ских органов государственного управления.

История
Республиканское МВД с 1918 по 1990 годы имеет одну историю с органами внутрен-

них дел СССР. 27 июля 1990 года Верховный Совет БССР принял Декларацию о госу-
дарственном суверенитете, в которой сказано, что Беларусь имеет право на собственные 
органы государственной и общественной безопасности.

В феврале 1991 года Верховный Совет БССР принял, а с 1 марта этого же года 
ввел в действие закон «О милиции». В соответствии с законом «О некоторых изме-
нениях в системе органов государственного управления Белорусской ССР» МВД 
БССР преобразовалось из союзно-республиканского в республиканское, и ему были 
переподчинены все органы внутренних дел СССР на территории Беларуси. Вслед 
за этим Президиум Верховного Совета утвердил текст Присяги рядового и началь-
ствующего состава и положение о порядке ее принятия, а также Дисциплинарный  
устав ОВД.

Структура 
Центральный аппарат МВД состоит из департаментов, главных управлений  

(далее – ГУ), управлений, отделов и отделений. 
Для рассмотрения вопросов деятельности в МВД создается коллегия в составе ми-

нистра (председатель коллегии), заместителя Государственного секретаря Совета Без-
опасности Беларуси, заместителей министра, начальников департаментов МВД и иных 
должностных лиц. Численность и персональный состав коллегии утверждаются Прези-
дентом. 

Официальные представители МВД Республики Беларусь:
– КРИМИНАЛЬНАЯ МИЛИЦИЯ;
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ГУ уголовного розыска, ГУ по борьбе с экономическими преступлениями, ГУ по 
наркотическому контролю и противодействию торговле людьми, отдел оперативно- 
информационной работы.

– МИЛИЦИЯ ОБЩЕСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
ГУ охраны правопорядка и профилактики, Управление ГАИ, Управление Опера-

тивно-дежурной службы; ГУ кадров; ГУ идеологической работы; ГУ собственной безо-
пасности; ГУ контрольно-ревизионное; ГУ по борьбе с организованной преступностью  
и коррупцией; Штаб; Управление международного сотрудничества; Управление по за-
щите государственных секретов; Управление мобилизационной подготовки и обеспече-
ния территориальной и гражданской обороны; Департамент обеспечения оперативно- 
разыскной деятельности; Департамент по гражданству и миграции; Департамент исполне-
ния наказаний; Департамент финансов и тыла; Департамент охраны; Национальное цен-
тральное бюро Интерпола в Беларуси; Управление информации и общественных связей; 
Управление по раскрытию преступлений в сфере высоких технологий (Управление «К»);  
Управление надзорно-исполнительной деятельности; Учебные заведения; Информаци-
онный центр.

– ВНУТРЕННИЕ ВОЙСКА
В 2016 году Президент Беларуси подписал указ «О мерах по совершенствованию де-

ятельности органов внутренних дел Республики Беларусь», который упраздняет управ-
ление внутренних дел на транспорте МВД. Его функции передаются главному управле-
нию внутренних дел Мингорисполкома и управлениям внутренних дел облисполкомов.

Задачи МВД:
– защита общества и государства от противоправных посягательств, охрана обще-

ственного порядка и безопасности;
– мероприятия по защите законных интересов граждан и организаций;
– руководство органами внутренних дел, внутренними войсками и обеспечение за-

конности их деятельности;
– выявление и пресечение правонарушений, расследование уголовных дел, ведение 

административного процесса;
– розыск лиц, совершивших преступления, правонарушения; лиц, скрывающихся  

от суда; лиц, уклоняющихся от отбывания наказания или иных мер уголовной ответствен-
ности; без вести пропавших и др.;

– организация отбывания наказания и иных мер уголовной ответственности, адми-
нистративных взысканий;

– проведение политики в сфере гражданства, миграции и охранной деятельности;
– кадровая и идеологическая работа в ОВД и внутренних войск;
– совершенствование деятельности и материально-технической базы ОВД и вну-

тренних войск;
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– правовая и социальная защита сотрудников, персонала, пенсионеров МВД и чле-
нов их семей. 

МВД подчинены следующие организации: полиграфический центр, госпиталь, са-
наторий «Белая Русь», центральная поликлиника, автохозяйство, редакция газеты  
«На страже», учреждения образования: Академия, Могилевский колледж, Учебный 
центр Департамента охраны, ясли-сад № 447, № 533, специальное проектное учрежде-
ние: «Единица» ИК-2, 4, 5, 8, 9, «Одиннадцать», 12–ВАЛ, 13 – Березвечье, «Четырнад-
цать», «Пятнадцать», «Семнадцать», 19, 20, ЛТП-1, департаменты охраны, исполнения  
наказаний.

МИЛИЦИЯ
Органы внутренних дел (ОВД) законом Республики Беларусь от 2007 года опре-

деляются как государственные правоохранительные органы, осуществляющие борьбу  
с преступностью, охрану общественного порядка и обеспечивающие общественную без-
опасность.

Деятельность ОВД является открытой в той мере, в которой это не противоречит 
законам о защите государственных секретов.

Президент Беларуси осуществляет общее руководство ОВД; утверждает поло-
жения о МВД; определяет штатную численность ОВД; перечень должностей высше-
го начальствующего состава, вооружения, боевой и специальной техники, специаль-
ных средств, норм материально-технического обеспечения, объектов, охраняемых 
ОВД; согласует структуру центрального аппарата МВД; назначает на должность ми-
нистра, его заместителей, начальников департаментов, Академии, ГУВД Минско-
го горисполкома, УВД облисполкомов, принимает решения о привлечении ОВД при 
ЧС и военном положении, принимает решения по вопросам правовой и социальной  
защиты. 

Совет Министров также осуществляет общее руководство в пределах полномочий. 
Положение о Министерстве внутренних дел Республики Беларусь утверждено ука-

зом Президента Беларусь от 4 декабря 2007 года № 611 «О некоторых вопросах МВД  
и организаций, входящих в систему ОВД».

Министр внутренних дел непосредственно руководит ОВД.
На местах управляют начальники ГУВД, УВД и ОВД местных администраций. 

Они являются старшими оперативными начальниками дислоцирующихся на дан-
ной территории подразделений ОВД и организаций МВД, воинских частей внутренних  
войск.

Местные Советы депутатов: предоставляют ОВД помещения, коммунальные, бы-
товые и иные услуги, предоставляют материальные средства, энергетические и другие 
ресурсы и услуги, земельные участки; обеспечивают реализацию гарантий правовой  
и социальной защиты.
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Руководители местных органов власти согласуют кандидатуры на должности руко-
водителей (заместителей руководителей) ОВД, входящих в их структуру, а также продле-
ние (расторжение) контрактов с указанными должностными лицами.

Систему органов внутренних дел образуют:
Организационно: центральный аппарат МВД, территориальные ОВД: ГУВД Минско-

го горисполкома и УВД по охране Минского метрополитена, УВД облисполкомов, УВД, 
ОВД местных администраций, а также ОВД и отделения на транспорте; учреждения об-
разования и здравоохранения ОВД.

Функционально: милицию; подразделения по гражданству и миграции; подразделе-
ния охраны; подразделения финансов и тыла, органы и учреждения уголовно-исполни-
тельной системы

Милиция – система подразделений ОВД, призванная защищать жизнь, законные 
интересы граждан, организаций, общества и государства от противоправных пося-
гательств. Состоит из криминальной милиции, милиции общественной безопасности  
и иных подразделений.

Криминальная милиция состоит из подразделений: уголовного розыска, по борьбе  
с экономическими преступлениями, по наркотическому контролю и противодействию тор-
говле людьми, по борьбе с коррупцией и организованной преступностью и др.

Милиция общественной безопасности состоит из оперативно-дежурных служб, 
Службы участковых инспекторов милиции, уголовно-исполнительных инспекций, ин-
спекций по делам несовершеннолетних, строевых подразделений милиции, государ-
ственной автомобильной инспекции, Дорожно-патрульной службы, подразделений, 
предназначенных для содержания лиц, совершивших преступления, административные  
правонарушения.

Подразделения по гражданству и миграции ОВД исполняют законодательные 
акты о гражданстве, миграции и регистре населения (о выезде либо въезде), о передви-
жении и выборе места жительства, о правовом положении иностранных граждан и лиц 
без гражданства, о статусе беженца и т. д.).

Подразделения охраны ОВД осуществляют функции в сфере охранной деятель-
ности, охрану общественного порядка на охраняемых объектах, в зонах постов и марш-
рутов патрулирования.

Подразделения финансов и тыла ОВД осуществляют организацию финансовой  
и тыловой деятельности ОВД и внутренних войск. 

Органы и учреждения уголовно-исполнительной системы осуществля-
ют функции в сфере: исполнения наказаний в виде ограничения свободы с направ-
лением в исправительные колонии, пожизненного заключения, смертной казни; изо-
ляции в лечебно-трудовом профилактории; розыска осужденных и правонаруши- 
телей.
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Специальные подразделения: подразделение МВД Беларуси по борьбе с террориз-
мом «Алмаз» (СПБТ «Алмаз»).

Надзор за исполнением органами внутренних дел законодательства осуществляет 
прокуратура.

Звания
Положением о прохождении службы в органах внутренних дел Республики Бе-

ларусь, утвержденным Указом Президента Беларуси от 15 марта 2012 года № 133  
«О вопросах прохождения службы в органах внутренних дел Республики Беларусь», 
установлены специальные звания работников органов внутренних дел – милиции или 
внутренней службы. 

Высший начальствующий состав: генерал-полковник, генерал-лейтенант, генерал- 
майор. 

Старший начальствующий состав: полковник, подполковник, майор. 
Средний начальствующий состав: капитан милиции, старший лейтенант, лейте-

нант, младший лейтенант. 
Младший начальствующий состав: старший прапорщик, прапорщик, старшина, 

старший сержант, сержант, младший сержант. 
Рядовой состав: ефрейтор (до 2012 года), рядовой. 
Образование и подготовка 
Сотрудником ОВД может быть гражданин Республики Беларусь, принятый на службу 

в органы внутренних дел, которому в установленном порядке присвоено специальное 
звание. Военнообязанные, принятые на службу, снимаются с воинского учета.

Сотрудник не может быть членом политических партий и других политических объ-
единений. Ему запрещено заниматься другой оплачиваемой работой, кроме преподава-
тельской, научной, творческой деятельности, медицинской практики по согласованию  
с руководителем. Сотруднику запрещено получать от иностранных государств докумен-
ты, предоставляющие права на льготы.

Служебная дисциплина регулируется дисциплинарным уставом.
Порядок профессионального образования и служебного обучения милиционеров 

определяет «Инструкция по подготовке сотрудников органов внутренних дел Республики 
Беларусь». Основными задачами подготовки являются: обучение исполнению обязан-
ностей и совершенствование профессиональных знаний и навыков; обеспечение посто-
янной готовности к исполнению обязанностей и действиям в чрезвычайных ситуациях; 
совершенствование навыков руководящего состава в обучении подчиненных, внедрение 
в практику достижений науки и техники, передовых форм и методов работы; обеспечение 
необходимого уровня огневой и физической подготовки.

Организационными формами подготовки сотрудников являются: профессиональное 
образование (первоначальная подготовка; переподготовка; повышение квалификации  
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и подготовка специалистов в учреждениях образования МВД, иных государственных 
органов Республики Беларусь и других государств); служебная подготовка (професси-
ональная подготовка, стажировка, учения и тренировки, морально-психологическая под-
готовка).

Сотрудникам, не прошедшим первоначальную подготовку, запрещается выдавать 
огнестрельное оружие, а также привлекать их к проведению служебных мероприятий, 
участие в которых связано с риском для жизни и здоровья или может привести из-за не-
подготовленности к неправомерным действиям с их стороны.

Лица, не выполнившие программы первоначальной подготовки, а также получившие 
по экзаменам одну и более неудовлетворительных оценок (не сдавшие один и более 
зачетов) либо недопущенные к самостоятельному исполнению служебных обязанностей, 
увольняются из органов внутренних дел.

Переподготовка организуется по мере необходимости ГУ воспитательной работы  
и кадрового обеспечения МВД. При успешном прохождении итоговой аттестации по ре-
зультатам переподготовки слушатели получают диплом 

Повышение квалификации сотрудников проводится по мере необходимости,  
но не реже одного раза в пять лет в учреждениях образования (подразделениях) МВД, 
иных государственных органов Республики Беларусь и других государств.

Служебная подготовка проводится по месту службы и состоит из профессиональной 
подготовки, стажировки, учений и тренировок, морально-психологической подготовки. 
Она обязательна для каждого сотрудника. Ее результаты являются одним из критери-
ев оценки результатов служебной деятельности и соответствия занимаемой должности. 
Получившие оценку «неудовлетворительно» обязаны в течение трех месяцев повтор-
но сдать экзамен представителю проверявшего подразделения. При повторном полу-
чении неудовлетворительной оценки они рассматриваются аттестационной комиссией  
для определения уровня их профессиональной подготовки и соответствия занимаемой 
должности.

Профессиональная подготовка проводится в виде занятий и тренировок по совер-
шенствованию знаний и навыков и состоит из специальной, технической, огневой, физи-
ческой, строевой и медицинской подготовки.

Морально-психологическая подготовка является одной из составных частей воспи-
тательной работы. Она направлена на формирование у сотрудников организованности, 
патриотизма, верности служебному долгу, на повышение престижа службы, создание 
благоприятного морально-психологического климата, укрепление законности и дисци-
плины.

Подготовка руководящих кадров включает: служебную подготовку; подготовку ре-
зерва кадров на выдвижение; подготовку вновь назначенных руководителей. Основной 
формой служебной подготовки руководящих кадров являются самостоятельная подго-
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товка, а также обучение в составе учебных групп под руководством непосредственных 
начальников.

Основными учебными заведениями являются: Академия МВД Республики Беларусь, 
Могилевский институт МВД, Центр повышения квалификации руководящих работников  
и специалистов МВД, а также Могилевское кадетское училище. 

Униформа. До 1992 года милиция Беларуси носила форму, установленную в Со-
ветском Союзе. С 1992 по 1996 годы руководством страны была сделана попытка созда-
ния собственной символики, хотя в самой форме изменений почти не было. С 1996 года 
восстанавливается символика Беларуси советской эпохи. В форме одежды наблюдается 
тяготение к российской униформе. 

С 2006 года в форму одежды милиции входят следующие предметы:
а) головные уборы: шапка-ушанка, фуражка парадно-выходная темно-серого цвета 

с околышем и кантами красного цвета, (для генералов – с позолоченным шитьем на ко-
зырьке и околыше), фуражка повседневная темно-серого цвета, с околышем и кантами 
красного цвета (для генералов – с позолоченным шитьем на околыше, для сотрудников 
подразделений ГАИ – на околыше лента желтого цвета с элементами световозвращаю-
щего материала), фуражка летняя камуфлированного цвета, для сотрудников подразде-
лений специального назначения – фуражка черного цвета, берет черного (крапового, се-
рого) цвета с нашивным уголком красного и зеленого цвета для спецназа. Для женщин –  
те же головные уборы и пилотка;

б) верхняя одежда: пальто зимнее, куртка, брюки и куртка зимние, плащ из синте-
тической ткани, мундир парадно-выходной и китель повседневный из шерстяной ткани, 
куртка, плащ-накидка из прорезиненной ткани, костюм (куртка и брюки) летний камуфли-
рованного цвета (для спецназа – черного), жилет желтого цвета, нарукавники желтого 
цвета, тельняшка с темно-синей и белой полосами (для спецназа), джемпер черного цве-
та, рубашки (для женщин – блузки) белого и серо-голубого цвета.

Зимой для сотрудниц предусмотрена шапка-кубанка, летом – шляпа с полями сред-
ней величины. На теплое время года введено форменное платье.

Мужская зимняя шапка-ушанка заменена на головной убор с козырьком. 
Вооружение 
Милиция вооружена в основном образцами советско-российского оружия: пистоле-

том ПМ и различными модификациями автомата Калашникова.
ВНУТРЕННИЕ ВОЙСКА
Внутренние войска Министерства внутренних дел Республики Беларусь – государ-

ственная военная организация, предназначенная для защиты жизни, здоровья, прав, 
свобод и законных интересов граждан, общества и государства, конституционного строя, 
безопасности и суверенитета страны от преступных и иных противоправных посяга- 
тельств.
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История 
Внутренние войска Беларуси с 1918 по 1992 годы были частью внутренних войск 

СССР. История войсковых частей, расположенных непосредственно на территории стра-
ны, начинается с 18 марта 1918 года, когда по приказу комиссии по реорганизации Кон-
войной стражи в Витебске была создана конвойная команда из 23 добровольцев.

15 сентября 1928 года в Минске был сформирован 5-й конвойный полк. В предво-
енные годы наряду с выполнением непосредственно поставленных служебных задач  
он занимался обезвреживанием иностранных лазутчиков.

С началом Великой Отечественной войны в защите Брестской крепости принимал 
участие 132-й батальон НКВД. В это же время 42-я бригада НКВД выполняла задачи  
по борьбе с немецкими диверсантами и поддержанию порядка в Минске.

С 1944 года в Минске несла службу 37-я дивизия НКВД. В конце июня 1944 года  
в Гомель прибыл 287-й стрелковый полк (в настоящее время это 3-я отдельная Красно-
знаменная бригада специального назначения внутренних войск МВД Беларуси). Позднее 
полк вошел в состав 37-й дивизии.

В послевоенный период внутренние войска НКВД, расположенные на территории 
БССР, привлекались к борьбе с националистическими бандформированиями.

В 1960 году МВД СССР было упразднено, а его функции передали соответствую-
щим министерствам союзных республик. На территории Беларуси был создан 22-й отдел 
внутренних и конвойных войск МВД БССР. В 1968 году 22-й отдел вновь получил воин-
скую структуру и был переименован в 43-ю конвойную дивизию. В ее состав вошли 345-й,  
346-й, 502-й конвойные полки, 362-й мотострелковый полк и 28-й отдельный специаль-
ный моторизованный батальон милиции.

24 марта 1992 года на основании постановления Совета Министров Беларуси  
43-я дивизия была реорганизована в управление внутренних войск МВД Беларуси.

В 1993 году на сессии Верховного Совета был принят Закон «О внутренних во-
йсках МВД Республики Беларусь», который юридически закрепил место внутрен-
них войск в государственной системе. В 2004 году принята новая редакция этого  
закона.

20 января 1993 года создан факультет внутренних войск в составе Военной акаде-
мии. 

19 июня 2001 года подписан Указ Президента Республики Беларусь об установлении 
профессионального праздника – Дня внутренних войск, который отмечается 18 марта.

Структура
В состав внутренних войск входят: орган военного управления – Главное управ-

ление командующего внутренними войсками, специальные милицейские соединения  
и воинские части, соединения и воинские части по охране важных государственных объ-
ектов и специальных грузов, соединения и воинские части специального назначения, 
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учреждения и воинские части по обеспечению деятельности внутренних войск, учреж-
дения образования, осуществляющие подготовку кадров по специальностям (направ-
лениям специальностей, специализациям) для внутренних войск, учебные воинские  
части.

Состав:
– 1-я мотострелковая бригада оперативного назначения (г. Минск) В состав МСБрОН 

входят 4 оперативных батальона. Численность: 2 500 человек; 
– 2-я отдельная специальная милицейская бригада (в/ч 3310) (г. Минск);
– 3-я бригада специального назначения (гарнизон Уручье, г. Минск); 
– 4-я учебная мотострелковая бригада оперативного назначения (г. Барановичи); 
– 28-й отдельный специальный моторизованный батальон милиции (в/ч 5448)  

(г. Минск);
– 4-й отдельный специальный милицейский батальон (в/ч 5522) (г. Гродно);
– 1-й отдельный милицейский батальон (в/ч 5523) (г. Могилев);
– 2-й отдельный милицейский батальон (в/ч 5524) (г. Витебск);
– 6-я отдельная специальная милицейская бригада (в/ч 5525) (г. Гомель);
– 6-й отдельный милицейский батальон (в/ч 5526) (г. Брест);
– семь отдельных специальных моторизованных батальонов милиции;
– отдельный батальон связи (г. Минск);
– отдельный батальон охраны и обеспечения (г. Минск);
– отдельная вертолетная эскадрилья (г. Минск).
Задачи: оказание содействия ОВД в охране общественного порядка, режима ЧС, 

военного положения; охрана исправительно-трудовых колоний, надзор за осужденны-
ми; конвоирование и охрана осужденных и лиц, содержащихся под стражей; участие  
в розыске лиц, совершивших побег; охрана особо важных государственных объектов  
и специальных грузов; обезвреживание и уничтожение боеприпасов и взрывных 
устройств, участие в территориальной обороне.

Виды боевой службы внутренних войск: Патрульно-постовая служба; Служба 
по охране общественного порядка при проведении массовых мероприятий; Караульная 
служба; Служба контролеров; Служба разведки и розыска; Саперно-пиротехническая 
служба; Режимно-комендантская служба; Режимно-карантинная служба; Служба войско-
вого заграждения;

Спецподразделения: полк милиции специального назначения (ПМСН – аналог рос-
сийского ОМОНа), 3-я отдельная Краснознаменная бригада специального назначения 
(в/ч 3214), 6-я отдельная специальная милицейская бригада внутренних войск МВД  
(в/ч 5525), 4-я отдельная специальная милицейская бригада внутренних войск МВД  
(в/ч 7404). 

Штат внутренних войск составляет около 12 000 человек.
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КОМИТЕТ ГОСУДАРСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
Комитет государственной безопасности обеспечивает национальную безопасность 

Республики Беларусь, координирует деятельность в этой сфере других государственных 
органов, а также реализует основные направления деятельности органов государствен-
ной безопасности.

История
История Комитета государственной безопасности Беларуси с 1917 по 1991 годы 

совпадает с развитием структур, обеспечивавших государственную безопасность  
в СССР. Точкой отсчета считается образование Всероссийской чрезвычайной комис-
сии по борьбе с контрреволюцией и саботажем (ВЧК) в декабре 1917 года. В декабре 
1978 года создан КГБ БССР. В сентябре 1991 года КГБ БССР был переименован КГБ 
Республики Беларусь. Начато формирование национального органа государственной  
безопасности.

Задачи: защита независимости и территориальной целостности государства, 
обеспечение национальной безопасности в политической, экономической, военно- 
стратегической, научно-технической, информационной, гуманитарной и экологической 
сферах; информирование Президента и, по его поручению – иных организаций о состо-
янии национальной безопасности; разработка мер по развитию и прогрессу государства; 
осуществление внешней разведки; контрразведка; борьба с терроризмом и экстремиз-
мом, организованной преступностью, коррупцией, контрабандой, незаконной миграци-
ей, наркоторговлей, торговлей оружием, ядерными материалами; выявление и предва-
рительное следствие по преступлениям, отнесенным к ведению КГБ; защита государ-
ственных секретов; обеспечение спецсвязи, осуществление государственного контроля  
за связью.

Структура: Комитет государственной безопасности – центральный аппарат, Управ-
ления КГБ по г. Минску и Минской области, по Брестской, Витебской, Гомельской, Грод-
ненской, Могилевской областям, Управление военной контрразведки, Государственное 
учреждение образования «Институт национальной безопасности Республики Беларусь», 
14-й отдельный полк правительственной связи КГБ, Автотранспортное ГУ «Гараж опера-
тивного назначения КГБ», ГУ «Научно-технический центр КГБ», ГУ «Санаторий «Лесное», 
ГУ «Военно-медицинское управление ГУ».

Контроль и надзор осуществляют Президент и Совет Министров в пределах полно-
мочий, Генеральный прокурор и прокуроры в пределах компетенции.

Спецподразделение. Группа «Альфа» КГБ РБ.
СЛУЖБА БЕЗОПАСНОСТИ ПРЕЗИДЕНТА
Служба безопасности Президента Беларуси (бел. Служба бяспекі прэзідэнта Рэспу-

блікі Беларусь) – официальный орган, ответственный за обеспечение безопасности Пре-
зидента Беларуси и других высших должностных лиц в стране. Кроме того, сотрудники 
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Службы обеспечивают охрану особо важных объектов и посещающих страну иностран-
ных высокопоставленных гостей. Также СБП несет службу на большинстве мероприятий, 
имеющих массовый характер, и выполняет аналитические функции по обработке инфор-
мации, в которой содержится угроза безопасности государства или его должностным  
лицам.

История
На территории Беларуси первая группа, на которую возлагалось «несение лич-

ной охраны руководящего состава Правительства БССР» была создана 27 декабря  
1934 года приказом НКВД БССР «О создании специальной оперативной группы в составе 
ОПЕРОДА УГБ НКВД БССР». 

В период Великой Отечественной войны подразделение участвовало в обеспечении 
157 поездок охраняемых лиц на фронт и в прифронтовые районы, 118 выездов по стране 
и 19 – за рубеж, 15 визитов глав иностранных государств.

В послевоенный период в составе МГБ СССР было создано Главное управление 
охраны, задачей которого стало обеспечение безопасности массовых мероприятий: па-
радов и демонстраций, физкультурных и авиационных праздников, мероприятий на пред-
приятиях и в учреждениях. В 1953 году, после объединения МГБ и МВД в одно министер-
ство, Служба охраны получила новое наименование – 9-е управление МВД СССР. Позже 
эти функции были возложены на 9 управление КГБ СССР (в Беларуси – 9-е управление 
КГБ БССР).

Современная история Службы начинается с 25 октября 1994 года, когда специаль-
ным Указом Президента была сформирована Служба охраны при Президенте Республи-
ки Беларусь, утверждены Временное положение о ней, а также ее структура и перечень 
объектов, подлежащих охране. Структура формировалась на базе Управления охраны  
и группы «Альфа» КГБ, а также Главного управления государственной охраны Министер-
ства внутренних дел.

22 августа 1995 года Указом Президента Служба охраны была преобразована  
в Службу безопасности Президента Республики Беларусь. В 1998 году принимается за-
кон «О государственной охране», который основал законодательную базу функциониро-
вания Службы безопасности. В 2004 году Службе было вручено знамя.

Задачи: прогнозирование, предупреждение, выявление и пресечение угроз безо-
пасности охраняемых лиц и объектов; обеспечение безопасности охраняемых лиц; обе-
спечение безопасности охраняемых объектов; осуществление в пределах своей компе-
тенции борьбы с терроризмом; предупреждение, выявление и пресечение преступлений  
на охраняемых объектах, в местах пребывания охраняемых лиц, в том числе на трассах 
проезда; осуществление координации деятельности государственных органов и иных 
организаций, участвующих в обеспечении безопасности охраняемых лиц и охраняемых 
объектов.
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Структура
Основу Службы безопасности составляет подразделение личной охраны. Оно осу-

ществляет физическую охрану Президента Беларуси, членов его семьи, других высших 
должностных лиц, а также обеспечивают охрану резиденции «Дрозды». Сотрудники вы-
полняют свои обязанности круглосуточно, во всех местах пребывания охраняемых лиц: 
на работе, на отдыхе, дома, в поездках по стране и за рубеж.

Следующим является подразделение по обеспечению безопасности высших долж-
ностных лиц Беларуси и зарубежных государств.

Также в Службе существует группа по оперативно-техническому обеспечению ме-
роприятий с участием Президента и других охраняемых лиц. Ее основные задачи: поиск 
взрывных устройств и устройств несанкционированного съема информации.

С 1999 года в Службе безопасности создано Управление охраны объектов. На него 
возложены задачи по обеспечению охраны и защиты наиболее важных зданий и террито-
рий: резиденций Президента, зданий Правительства, Парламента и других государствен-
ных органов. Сотрудники Управления несут службу на 14 гособъектах, а также обеспечи-
вают охрану и защиту мест дислокации собственных подразделений Службы.

Кроме того, в Службе имеется специальное подразделение по борьбе с террориз-
мом.

По общему мнению, сотрудники Службы безопасности Президента Республики Бе-
ларусь признаны лучшими профессионалами на постсоветском пространстве.

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПОГРАНИЧНЫЙ КОМИТЕТ
Государственный пограничный комитет Республики Беларусь проводит государ-

ственную пограничную политику, обеспечивает и координирует деятельность государ-
ственных органов в сфере пограничной безопасности. Органы Пограничной службы яв-
ляются составной частью системы обеспечения национальной безопасности.

Численность военнослужащих и гражданского персонала Госпогранкомитета уста-
навливается Президентом Республики Беларусь.

Структура
Госпогранкомитет – центральный аппарат Пограничной службы. Состоит из главных 

управлений, управлений, отделов, секторов (групп), служб; территориальные органы По-
граничной службы: пограничные управления, пограничные группы, пограничные отряды; 
орган Пограничной службы специального назначения. 

Общее руководство Госпогранкомитетом осуществляют Президент и Совет Мини-
стров в пределах полномочий.

Непосредственно руководит Председатель Государственного пограничного коми- 
тета.

Задачи: участие в проведении государственной пограничной политики; обеспече-
ние пограничной безопасности; охрана государственной границы; организация взаимо-
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действия и координация деятельности в обеспечении пограничной безопасности; борьба  
с правонарушениями, создающими угрозу пограничной безопасности; осуществление 
пропуска лиц и товаров через границу.

Комплектование 
Органы Пограничной службы комплектуются военнослужащими и гражданским пер-

соналом. Сотрудниками являются: военнослужащие по контракту, офицеры по призыву, 
граждане, назначенные на должности офицеров. Порядок службы устанавливается об-
щевоинскими уставами Вооруженных Сил и иными актами.

Спецподразделение: Отдельная служба активных мероприятий (ОСАМ)
Контроль и надзор осуществляют государственные органы, уполномоченные Пре-

зидентом, Генеральный прокурор и подчиненные ему прокуроры.
ВОЕНИЗИРОВАННАЯ ОХРАНА БЕЛОРУССКОЙ ЖЕЛЕЗНОЙ ДОРОГИ
Согласно закону от 2006 года, государственное объединение «Белорусская желез-

ная дорога» осуществляет охрану, объектов организаций железнодорожного транспорта 
силами военизированной охраны.

Обязательной охране подлежат:
– грузы, перевозимые железнодорожным транспортом общего пользования, 

подлежащие обязательному сопровождению в соответствии с законодательными  
актами;

– объекты жизнеобеспечения и повышенной опасности белорусской железной  
дороги.

Военизированной охраной также выполняются полицейские функции по пресече-
нию незаконного вмешательства в деятельность железнодорожного транспорта, охране 
оставленных на промежуточных станциях составов с опасными грузами, моторвагонного 
состава в местах отстоя, противодействию незаконной перевозке товаров, охране иму-
щества на строящихся и модернизируемых объектах, профилактике непроизводственно-
го травматизма, обеспечению защиты подвижного состава от актов вандализма, участию 
в охране общественного порядка на железнодорожном транспорте общего пользования 
во взаимодействии с органами внутренних дел.

Военизированная охрана является обособленным структурным подразделением Бе-
лорусской железной дороги. Структура, штатное расписание, дислокация, участки обслу-
живания и количество постов подразделений утверждаются Начальником Белорусской 
железной дороги.

Структура: 
– центральный аппарат 
– отряды: Минский, Брестский и Гомельский. 
– 34 стрелковые команды. Входят в состав отрядов.
Штат составляет 3 500 сотрудников.
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ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ БЕЛАРУСИ
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ПОЛИЦИЯ БЕЛАРУСИ
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КОРОЛЕВСТВО 
БЕЛЬГИЯ

Основными органами, охраняющими правопорядок в Бельгии, являются федераль-
ная и местная полиции. Реформа, проведенная в 2001 году, привела к созданию новой 
полицейской службы, имеющей свои подразделения на федеральном и местном уров-
нях. Формально функционируя независимо друг от друга и обладая строго определенны-
ми полномочиями, обе структуры тем не менее являются взаимодополняющими и тесно 
взаимодействуют для обеспечения безопасности.

Ключевые элементы национальной политики в области правопорядка определены 
в Национальном плане по обеспечению безопасности, включающем в себя положения, 
которые необходимо учитывать при составлении планов на местном уровне. Оценка ра-
боты и организация полицейской деятельности находится в компетенции Федерального 
совета безопасности. Руководит службой полиции Министерство федеральной государ-
ственной службы и внутренних дел (нидерл. FOD Binnenlandse Zaken, фр. SPF Intеrieur, 
нем. FÖD Inneres).

МИНИСТЕРСТВО ФЕДЕРАЛЬНОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ И ВНУТРЕН-
НИХ ДЕЛ

Задачи:
– управление институциональными аспектами регулирования и осуществления 

определенных демократических прав, относящихся к компетенции федерального прави-
тельства;

– управление порядком применения языков в административной сфере; 
– организация выборов, относящихся к компетенции федерального правительства;
– регистрация и идентификация физических лиц;
– выработка политики и мер в отношении иностранцев;
– обеспечение безопасности (охрана общественного порядка и профилактика престу-

плений, помощь населению и управление в условиях кризисных – чрезвычайных ситуаций).
История
В Средние века Бельгия входила в состав Бургундского герцогства. В Новое время 

она последовательно входила в состав Священной Римской империи, Испании, Франции, 
Нидерландов. В 1830 году произошла Бельгийская революция. Бельгия вышла из соста-
ва Нидерландского королевства и получила независимость.

История Министерства внутренних дел Бельгии также начинается в 1830 году.  
24 сентября 1830 года, на следующий день после вступления в Брюссель голландской 
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армии, несколько граждан составили первое правительство под названием Администра-
тивной комиссии. 28 сентября Временное правительство назначило Центральный Коми-
тет и еще четыре комитета: общественной безопасности, финансов, вооруженных сил, 
внутренних дел.

Комитету внутренних дел поручались следующие задачи: политическая организация 
страны, организация администраций провинций, городов и сельских общин, милиции, 
подразделений вооруженных граждан и просвещения, охрана произведений искусств, ор-
ганизация деятельности культурных учреждений, организация услуг в области здравоох-
ранения, организация общественных работ, сельское хозяйство, промышленность. Коми-
тет возглавлял генеральный секретарь и состоял из 6 отделов. Его штаб-квартира была 
расположена в здании Правительства в Брюсселе. В 1884 году полномочия Министерства 
народного просвещения были переданы Министерству внутренних дел. Многие реформы 
Министерства были проведены в 1960-х годах. С 1963 года оно занималось проведением 
в жизнь закона о языке, а затем закона о гражданской защите. В 1974–1977 годах органи-
зовало слияние территории страны. В 1984 году принимало участие в организации первых 
выборов в европейский парламент. В этом же году произошло слияние Министерства вну-
тренних дел и Министерства государственной политики. С 1987 года распределение пенсий 
передается в Министерство финансов. В 1991 году Министерство занималось демилитари-
зацией жандармерии, а в 1992 году проводило в жизнь новый закон о полиции. В 1995 году 
участвует в создании нового Министерства государственной службы. В 1998 году внедряет 
в жизнь основные принципы реорганизации полиции.

Реформы 1980 года, проведенные государством, привели к ряду структурных ре-
форм в МВД: разделению Финансового департамента, управлений провинциальных  
и местных финансовых органов. Управление бизнес-администрирования передано в про-
винциальные и местные органы власти.

В 2001 году коммунальное и провинциальное управление были переданы в регионы, 
организация местных выборов была возложена на субъекты федерации. 

В результате реформы федерального правительства в начале 2002 года министер-
ство было преобразовано в Министерство федеральной государственной службы.

Структура:
– Федеральный министр безопасности и внутренних дел;
– Председатель исполнительного комитета;
– Управление коучинга, в которое входят: Отдел персонала и организации  

(логистики), Центральный отдел перевода, Служба материально-технического снабже-
ния, Служба бюджета, управления и контроля, Служба информационных технологий;

– Управление по координации и поддержке, в которое входят: Служба юриди-
ческого обслуживания, Международный отдел, Внутренняя служба предупреждения  
и защиты при работе, Служба информации и коммуникации (InfoCom), Отдел социаль-
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ного обслуживания, Отдел стратегической поддержки, Отдел управления европейскими 
фондами, Отдел информационной безопасности и внутреннего контроля;

– Отдел информационной безопасности и внутреннего контроля. Отдел 
непосредственно подчиняется Председателю Исполнительного комитета. Задача от-
дела: обеспечить правильное применение принципов информационной безопасности, 
качественного управления, а также способствовать системе эффективного управления 
внутри организации, осуществлять контроль оптимальных рисков в достижении целей 
Министерства.

– кризисный центр;
– Департамент по делам иностранцев;
– Департамент гражданской безопасности (управления: гражданской защиты, 

службы-112, пожарной службы, гражданской обороны);
Департамент учреждений и населения. Обеспечивает идентификацию личности 

граждан, выдает электронные удостоверения личности, управляет национальным рее-
стром населения, обеспечивает работу центрального хранилища данных о населении, 
организует региональные, федеральные и европейские выборы. Служба протокола уча-
ствует в организации различных празднований, похорон и других национальных меро-
приятий;

– Департамент безопасности и профилактики (управления: пожарной профи-
лактики, контроля личной безопасности, судебной и правовой поддержки, местной безо-
пасности, управление полиции, отделений: частной охранной деятельности, по футболу);

– Управление пожарной профилактики. Специализируется на пожарной безопас-
ности зданий, главным образом на планировании, структуре строительных материалов  
и оборудования, кроме зданий для одной семьи. Руководитель управления является 
председателем Высшего Совета по защите от пожаров и взрывов;

– Управление контроля личной безопасности. Организует надзор и контроль со-
блюдения законодательства, регулирующего личную безопасность, и закона, регулирую-
щего частную детективную деятельность. Работает по запросам граждан, полиции, орга-
низаций жилищно-коммунального хозяйства в сфере личной безопасности;

– Управление судебной и правовой поддержки. На судебных процессах рассма-
тривает споры между федеральной полицией и гражданами, страховыми компаниями.  
Осуществляет правовую поддержку действия законов и нормативных актов, касающих-
ся административного наказания работников жилищно-коммунального хозяйства. Кроме 
того, оно определяет штрафы для сектора частных охранных услуг;

– Управление местной безопасности. Сотрудничает с городами и территориями  
в вопросах локальной безопасности и превентивных мер против кражи или других мелких 
преступлений. Проводит информационно-разъяснительную работу с гражданами в целях 
повышения их безопасности;
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– Управление полиции. Руководит 195-ю зонами полиции. Обеспечивает направ-
ление материалов, касающихся функционирования полиции, таких как законодательные 
акты по вопросам финансирования и бухгалтерского учета, процедур назначения и оцен-
ки действий руководителей органов полиции, а также дисциплинарных мер в отношении 
руководителей органов полиции и высших офицеров. Кроме того, управление полиции 
осуществляет от имени министра контроль выполнения решений, принятых на совете 
полиции и советах коммун по вопросам полиции. Управление также занимается проце-
дурами назначения и увольнения высших офицеров и других агентов полиции, карьерой 
полицейских и назначением пенсий;

– отделение частной охранной деятельности. Осуществляет руководство част-
ными охранными предприятиями, обеспечивает регулирование вневедомственной охра-
ны для того, чтобы гарантировать максимальную защиту частной жизни и прав граждан. 
Отделение проводит профилактические мероприятия путем обработки и контроля заявок 
на лицензии и сертификаты, касающиеся организаций в секторе охраны частного имуще-
ства, секторе безопасности, секторе частных детективов;

– отделение футбола. Координирует политику в области безопасности на фут-
больных матчах большого значения, следит за соблюдением закона о футболе (нало-
жение санкций на клубы и на болельщиков, которые нарушают закон). Отделение игра-
ет важную роль в международном сотрудничестве в области безопасности, связанной  
с футболом.

Штат в Министерстве составляет около 4 300 служащих.
ФЕДЕРАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Задачи
Федеральная полиция (нидерл. Federale Politie; фр. Police Fеdеrale) представляет 

бельгийскую в рамках международного полицейского сотрудничества, выполняет задачи 
судебной и административной полиции и являются «тяжелой артиллерией», когда мест-
ная полиция не в силах контролировать ситуацию (особенно в случаях, когда необходим 
охват более одного населенного пункта). Также федеральная полиция осуществляет 
миссию оперативной, административной и материально-технической поддержки местной 
полиции. 

Структура
Федеральная полиция подчиняется Министру внутренних дел и юстиции. Генераль-

ный комиссариат федеральной полиции возглавляет Генеральный комиссар, который 
координирует деятельность трех генеральных дирекций, а также нескольких дирекций  
и служб Брюсселя. Генеральный комиссариат поддерживает контакты с европейским по-
лицейским управлением – Европолом и Интерполом.

В структуру Генерального комиссариата входят: Генеральная дирекция админи-
стративной полиции; Генеральная дирекция судебной полиции; Генеральная дирекция 
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управления ресурсами и информацией; дирекции ведомства в Брюсселе; Управления  
и службы в районах Брюсселя.

Направления деятельности комиссариата: выработка стратегии деятельности поли-
ции, международное полицейское сотрудничество, поддержание связей с руководством 
страны и взаимодействующими ведомствами, внутренняя профилактика преступности, 
координация деятельности полиции и ее поддержка.

Службы комиссариата
1. Служба внутреннего аудита проводит ревизии работы управлений и служб 

федеральной полиции, а также готовит отчеты и рекомендации по улучшению работы 
федеральной полиции.

2. Служба комплексного управления руководит бюджетом и сотрудниками раз-
личных отделов и управлений Генерального комиссара.

3. Служба информационной безопасности организует режим секретности.
4. Дирекция координации и поддержки местных служб проводит анализ под-

ходов к явлениям безопасности, организации информационных потоков на уровне райо-
на, сотрудничества между зонами федеральной и местной полиции. Выполнение задач 
осуществляется с учетом специфики каждого округа. Руководит подразделением дирек-
тор-координатор. Он поддерживает регулярные контакты с другими правоохранительны-
ми органами, административными, судебными, военными властями территорий, обеспе-
чивает руководство и координацию операций полиции, оказывает повседневную помощь 
жертвам преступлений, предоставляет поддержку в разработке, мониторингу и оценке 
проектов в области информационной безопасности.

5. Генеральная дирекция административной полиции обеспечивает работу 
дорожной полиции, полиции судоходства на Северном море и на внутренних водных пу-
тях, полиции путей сообщения на железных дорогах и вокзалах, полиции авиационной 
в национальном и в пяти региональных аэропортах, деятельность управления иммигра-
ции и границ. Она также предоставляет помощь ресурсами в виде экспертов, авиации 
и кинологической службы. Сотрудники дирекции выполняют задачи по сопровождению 
транспортных средств, перевозящих опасные грузы, охрану королевских дворцов и за-
щиту членов королевской семьи, международные миссии полиции. Федеральная полиция 
также оказывает помощь местным отделениям полиции (персоналом и оборудованием) 
В дирекции административной полиции около 3 870 сотрудников: 3 400 полицейских  
и 470 – гражданского персонала.

Состав Генеральной дирекции административной полиции: руководство админи-
стративной полиции, дирекция дорожной полиции, в которую входят управления: поли-
ции железных дорог, полиции навигации, авиационной полиции, управление воздушной 
поддержки, дирекция общественной безопасности, дирекция защиты, состоящая из от-
рядов, занимающихся специальными миссиями по защите людей и имущества, охраны 
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членов королевской семьи, королевских дворцов, международные полицейские миссии  
в составе НАТО и Секретариат.

Состав оперативного руководства административной полиции состоит из трех отде-
лов: подготовки и использования информации административной полиции, службы мо-
ниторинга событий, представляющих угрозу для общественного порядка и обеспечения 
координации миссий административной полиции, службы оценки событий и обществен-
ного порядка.

Оперативное руководство административной полиции участвует в организации на-
ционального контактного пункта (НКП), который состоит из: управления информацией  
в правоохранительной деятельности, руководства полицией, руководства администра-
тивной полицией.

Генеральная дирекция судебной полиции
Задачей генеральной дирекции судебной полиции является выявление преступных 

сетей и групп авторов, а также их дестабилизация. В дирекцию входят 4 центральных 
управления: ЦУ операциями полиции, ЦУ полиции и научно-технического обеспечения, 
ЦУ специальных подразделений, ЦУ по борьбе с крупными преступлениями и организо-
ванной преступностью

Центральное управление операциями полиции несет ответственность за: мето-
ды наблюдения, проникновения и управления, контроль и координацию действий специ-
альных подразделений, участие в обеспечении связи и в доставке информации поли-
ции, оперативной координации действий при захвате заложников, похищении человека 
и вымогательстве, контроль и управление внутренними и внешними финансовыми опе-
рациями, распространение мнений через СМИ, поиск лиц, скрывающихся от правосудия, 
исследование, анализ оперативных мероприятий и мнений в СМИ, организацию специ-
альных тренингов, надзор в сфере связи и телекоммуникаций.

Центральное управление научно-технического обеспечения полиции рас-
сматривает материалы, полученные от полиции, материалы расследований, судебных 
экспертиз, обеспечивает научно-техническую поддержку судей и полицейских. Представ-
ляемые услуги:

1. Лаборатория. Координирует, унифицирует средства для других лабораторий  
и организует материально-техническое обеспечение, следит за соблюдением норм  
и стандартов.

2. Служба судебной поддержки. Эта служба поддерживает национальную базу дан-
ных отпечатков пальцев, рассматривает и сравнивает отпечатки пальцев, собранные  
на месте преступления и правонарушения.

3. Служба аудио- и видеоподдержки оказывает услуги по следующим направ-
лениям: экспертная деятельность лаборатории звука, улучшения качества звуковых 
записей, общий анализ записи, а также анализ и сравнение голоса. Видеолаборато-
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рия проводит анализ записи видеосигнала, повышения его качества и извлечения  
изображений.

4. Служба криминалистики занимается в сотрудничестве с Национальным институ-
том криминалистики и криминологии работой по стандартизации и унификации методов 
и технологий. Эта служба также сообщает полиции и другим ведомствам о материалах, 
направленных на улучшение качества исследований на местах. Исполняет международ-
ные запросы на сравнение ДНК.

5. Служба оперативной поддержки выполняет две основные функции: управляет 
банками криминальных данных, чтобы установить возможные связи между различными 
преступлениями, и оказывает поддержку в сравнении следов. 

6. Служба поведенческих наук. Служба способствует развитию научных исследований 
и совершенствованию методов допроса и воздействия на преступников и подозреваемых.

7. Группа идентификации. Группа помогает собрать и идентифицировать останки 
жертв катастроф, инцидентов, несчастных случаев.

Центральное управление специальных подразделений
Управление состоит из центральных и местных подразделений. Выполняет следу-

ющие задачи: организация руководства и координации деятельности по наблюдению, 
прослушиванию и проникновению, организация миссий защиты и реагирования, защиты 
свидетелей, идентификация жертв торговли людьми. 

Подразделение состоит из группы наблюдения, группы реагирования и технической 
группы. Местные подразделения состоят из четырех взводов (охраны, наблюдения, поддерж-
ки и ареста (англ. Protection, Observation, Support and Arrest – POSA) в Льеже, Шарлеруа, Генте 
и Антверпене.

Центральное управление по борьбе с серьезными преступлениями и орга-
низованной преступностью обрабатывает следующие материалы: деятельность 
террористических организаций и сект, наркотики, незаконная торговля и торговля людь-
ми, нарушения движения транспортных средств, организованные хищения, в том числе  
и произведений искусства, экология, вооруженное ограбление, оружие, гормоны, эконо-
мическая и финансовая преступность, коррупция, мошенничество, а также анализ крими-
нальной оперативной обстановки.

Служба уведомления является частью центрального руководства операций правоох-
ранительных органов по распространению информации в СМИ.

Служба розыска – организация центрального Руководства операциями полиции по 
розыску скрывающихся от правосудия.

Федеральная служба по компьютерным преступлениям является организацией 
Центрального управления борьбы с серьезной и организованной преступностью. Задача 
подразделения – защитить граждан от новых форм преступности в виртуальном обще-
стве, борьба с преступностью с помощью специализированных обследований.
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Центральное бюро по борьбе с коррупцией (OCRC) входит в Центральное управ-
ление по борьбе с серьезными преступлениями и организованной преступностью. 
Расследования бюро касаются в основном преступлений, связанных с коррупци-
ей, взяточничеством, преступлениями в сфере государственных закупок, субсидий,  
разрешений.

Служба защиты окружающей среды. Служба находится в подчинении Централь-
ного управления по борьбе с серьезной и организованной преступностью. Ее главная 
миссия – помочь полиции на местах в повседневной работе.

Федеральная полиция делится на следующие подразделения:
– отделения защиты, ответственные за охрану Бельгийской королевской семьи, 

их дворцов; 
– полиция общественной безопасности, оказывающая поддержку местной по-

лиции, передавая им своих полицейских и специализированное оборудование. Эта 
полиция также ответственна за миссии защиты, эскорты для транспортировки де-
нег и охрану бельгийских посольств за границей. В ПОБ входит Королевская конная  
охрана;

– транспортная полиция, которая отвечает за безопасность коммуникационных 
путей Бельгии и включает в себя: дорожную, водную, железнодорожную, воздушную по-
лицию, а также полицию защиты иммиграции и границ; 

– дорожная полиция, состоящая приблизительно из 1 000 сотрудников, которые кон-
тролируют движение на главных магистралях; 

– водная полиция, или береговая охрана, регулирующая судовождение на внутрен-
них водных путях и в Северном море. береговая охрана состоит из оперативного отде-
ления и административного отделения. В тесном сотрудничестве действуют три админи-
стративных органа: директивный орган, консультативный орган и секретариат береговой 
охраны. Директивный орган координирует сотрудничество между различными сторона-
ми. Он также предоставляет консультации министрам, федеральному и региональному 
правительствам. Он состоит из руководителей подразделений или генеральных дирек-
торов всех партнеров береговой охраны. Консультативный орган собирает информацию 
и готовит решения для директивного органа. Его председателем является губернатор 
провинции Западная Фландрия. Кроме того, во встречах принимает участие заместитель 
каждого из партнеров береговой охраны. Эти заместители могут быть инженерами, уче-
ными, правовыми или морскими экспертами и оперативным персоналом. Секретариат 
координирует все мероприятия, как административные, так и оперативные, от организа-
ции встреч до разработки планов реагирования на чрезвычайные ситуации вместе с пар-
тнерами береговой охраны. Секретариат также оказывает помощь в разработке политики 
и является назначенным контактным пунктом для организаций, связанных с береговой 
охраной, за рубежом;
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– железнодорожная полиция, разделенная на пять областей. 470 сотрудников па-
трулируют железные дороги и станции, чтобы предотвратить преступление и поврежде-
ние железнодорожного оборудования; 

– воздушная полиция, поддерживающая безопасность в Брюссельском междуна-
родном и пяти региональных аэропортах;

– полиция защиты иммиграции и границы, ответственная за несение службы  
на пограничных переходных пунктах, а также за управление иммиграцией;

– группа авиационной поддержки полиции, оказывающая помощь при автомо-
бильных пробках, авиакатастрофах, массовых беспорядках, спортивных мероприятиях  
и т. д. Кроме того, группа разыскивает пропавших людей, подозреваемых, тайные лабо-
ратории и т. д. Защиту очень важных лиц и транспортировку особо ценных грузов также 
выполняет группа авиационной поддержки;

– кинологическая служба, которая состоит из 35 команд. Служебных собак дрес-
сируют на обнаружение наркотиков, останков человека, гормонов или взрывоопасных 
веществ. Приблизительно одна треть – это поисковые собаки.

МЕСТНАЯ ПОЛИЦИЯ 
Местная полиция состоит из 187 местных отделений, которые образовались после 

слияния отрядов муниципальной полиции и территориальных подразделений государ-
ственной полиции (жандармерии). 50 полицейских отделений образованы по принципу 
охвата территории одного города («зона одного города»), а 137 – охватывают террито-
рию двух и более городов («зона нескольких городов»). Каждый полицейский корпус под-
чиняется Начальнику полиции, который отвечает за исполнение местной полицейской 
политики. Начальник находится под юрисдикцией мэра города. Каждый местный поли-
цейский корпус имеет собственный Совет по безопасности, отвечающий за разработку 
плана по обеспечению правопорядка, его исполнение и пересмотр. Управление полиции 
представлено советниками из различных городов или сообществ городов данной поли-
цейской зоны в соответствии с количеством жителей. В состав каждого Городского совета 
входит по крайней мере один законный представитель. Постоянно действующая Комис-
сия по делам местной полиции представляет все местные полицейские службы на наци-
ональном уровне. По инициативе или запросу органов власти Комиссия берет на себя 
функции советника по всем вопросам, связанным с деятельностью местной полиции. 
Каждый полицейский корпус состоит из оперативной службы (полисмены и их помощни-
ки), административной службы и службы снабжения (гражданский персонал).

Штат. В 2006 году в Бельгии насчитывалось около 28 000 местных полицейских 
и около 800 служащих административных и снабженческих подразделений. Числен-
ный состав корпуса определяет для «зон нескольких городов» – Управление полиции  
и Городской совет – для «зон одного города» в соответствии с минимальными стандарта-
ми, закрепленными законодательством в 2001 году. 
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Задачи. На местную полицию возложены следующие задачи: работа в районах, по-
мощь и поддержка жертвам преступлений, расследование преступлений местного уровня, 
общественная безопасность и безопасность дорожного движения.

Образование и подготовка. Быть полицейским в Бельгии почетно. В общественном 
восприятии полицейские – это «государственные люди», призванные за деньги налого-
плательщиков обеспечивать спокойствие и порядок. Принцип «полиция на службе у об-
щества» лежит в основе работы полицейских офицеров-тренеров. Обучение позволяет 
офицерам полиции развить свои профессиональные навыки и карьеру для занятия бо-
лее высоких позиций в полицейской иерархии. 

Для желающих устроиться в полицию существуют различные службы. Поэтому мож-
но получить работу агента и окончив обязательное школьное обучение, и имея диплом 
доктора в научных дисциплинах. Если есть необходимость, полицейское управление на-
правляет сотрудников в специальную школу полиции. Единственным критерием отбора 
является селекционная процедура, состоящая из четырех тестов: когнитивный тест спо-
собностей; тест личности; медицинское освидетельствование и физическое испытание; 
собеседование с отборочной комиссией.

Системой полицейского обучения занимается отдел образования. Отдел образова-
ния был создан в результате реформирования бельгийской полиции и непосредственно 
подчиняется Управлению людскими ресурсами федеральной полиции. Задачи отдела 
заключаются в инициировании, разработке, координации, оценке и гармонизации всех 
образовательных программ на федеральном уровне.

Отдел представляет соответствующие интересы, ресурсы и анализирует потреб-
ности в развитии сотрудничества органов полиции для организации обучения. Помимо 
этого, он также возглавляет бельгийское представительство в Правлении Европейско-
го полицейского колледжа и принимает участие в проектах трансграничного сотрудни-
чества в области полицейского образования, преимущественно с Францией, а также на 
международных полицейских проектах обучения пилотов во Франции, в Нидерландах  
и Люксембурге.

Полицейские академии Бельгии обеспечивают все основные, специализированные, 
инновационные курсы для федеральной и местной полиции. Существует два вида учеб-
ных заведений: школы Министерства и одобренные МВД образовательные учреждения, 
обучающие полицейских. Три школы МВД в Брюсселе функционируют непосредствен-
но под руководством отдела образования. Министерству внутренних дел принадлежат 
федеральная и национальная школы для высокопоставленных чиновников, а Министер-
ство юстиции управляет национальной школой исследования, также готовящей кадры  
для полиции.

Федеральная полицейская школа ответственна за специализированное и новатор-
ское обучение. 
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Национальная школа для высокопоставленных чиновников обеспечивает карьер-
ное обучение старшего и высшего состава полиции, так же как определенные специаль-
ные и профессиональные курсы развития.

Национальная школа исследований обучает новых детективов и руководителей сред-
него и старшего звена. Эта школа является также ответственной за профессиональное об-
учение специалистов уголовного расследования местной и федеральной полиции. Кроме 
того, у каждого региона страны, кроме валлонского Брабанта, есть полицейское образо-
вательное учреждение. Эти десять заведений являются некоммерческими организациями 
местного или межрегионального уровня. Ежегодно заключается контракт на обучение меж-
ду министром внутренних дел и управлением школы. Хотя эти школы не являются непо-
средственной частью полицейской структуры, они играют существенную роль в полицей-
ском обучении.

Денежное довольствие полицейского складывается из многих составляющих: базо-
вого оклада, премий, оплаты переработанных часов, дежурств в выходные дни, допол-
нительных выплат при наличии иждивенцев, затрат на униформу и т. д. Средняя базо-
вая ставка агента полиции на 2014 год – 1 308 евро, инспектора – 1 406 евро, главного 
инспектора – 1 665 евро, комиссара – 1 885 евро, шефа полиции, под началом которого 
работают менее 75 сотрудников, – более 5 300 евро. Для сравнения: средняя зарплата  
в стране составляет 1 365 евро.

Форма 
Логотип полиции – белый символ на синем круге. Реформа и создание единой по-

лиции, структурированной на двух уровнях, федеральном и местном, визуализированы 
с помощью логотипа, содержащего обе руки, смыкающихся в виде пламени. Цвет охры 
(темно-оранжевый) обозначает федеральную полицию, а для местной полиции исполь-
зуется светло-голубой цвет.

Парадная форма полиции состоит из однобортного кителя светло-синего цвета  
на четырех металлических пуговицах с двумя боковыми карманами, прикрытыми клапа-
нами. На правой стороне может носиться аксельбант. У высшего состава к плечам при-
шиваются поперечные металлизированные погончики. Рубашка белая с черным галсту-
ком. Брюки (у женщин брюки или юбка) и обувь черного цвета. Головной убор у мужчин –  
фуражка светло-синего цвета. На козырьке старшего и высшего состава – полоска или 
орнамент из листьев. По середине околыша – знак полиции, над ним на тулье – корона 
с красной подкладкой. Цвет фуражки: у федеральной полиции – золотистый, у местной – 
белый. У женщин головной убор – шляпа с полями. В патрульную форму могут входить: 
свитер светло-синего цвета с воротником или без него, куртка светло-синяя на пуговицах 
или на молнии, рубашка светло-голубая с нагрудными карманами и галстуком черного 
цвета, рубашки поло белого или темно-синего цвета. В качестве головного убора у муж-
чин и женщин используется пилотка с кантами по верху или бейсболка светло-синего 
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цвета с теми же знаками, что и на фуражке (шляпе). У транспортной полиции на куртку  
и штаны нашиваются светоотражающие полоски.

В середине 2002 года для полиции введена нарукавная повязка из ярко- 
оранжевого материала. Она выдается полицейским, которые не носят форму, и помощ-
никам полицейских. На каждой повязке есть идентификационный номер, как у предмета 
особой отчетности. Так же, как и в случае со светоотражающей одеждой, потеря повязки 
влечет служебное расследование, и ее необходимо сдавать при уходе из рядов полиции.

Контроль и надзор за деятельностью полиции осуществляет постоянно действую-
щий комитет полицейского надзора, или «Комитет П», основанный в 1991 году Федераль-
ным парламентом Бельгии как внешний надзорный орган. Комитет начал свою работу  
в середине 1993 года. Комитет выполняет свои функции через различные каналы, в том 
числе посредством изучения жалоб граждан, но не выполняет функцию омбудсмена  
и не решает отдельные проблемы заявителей с полицией.

Звания полиции 
Полицейская система включает 4 группы чинов полиции и одну градацию чинов по-

лиции безопасности, которая находится по важности в промежутке между базовым зве-
ном и звеном агентов полиции. Звания с приставкой «кандидат» означают, что полицей-
ский находится в положении стажера.

Высшее звено: первый главный комиссар полиции – начальник полиции Бельгии 
(нидерл. eerste hoofdcommissaris van politie), главный комиссар полиции (hoofdcommissaris 
van politie), первый комиссар полиции (eerste commissaris van politie), комиссар полиции, 
или комиссар полиции 1-го класса (commissaris van politie (CP), commissaris van politie 
eerste klasse), кандидат в комиссары полиции (aspirant-commissaris van politie).

Среднее звено: первый главный инспектор полиции (суперинтендант) (eerste 
hoofdinspecteur van politie), главный инспектор полиции, главный инспектор полиции с осо-
бой специализацией (hoofdinspecteur van politie, hoofdinspecteur van politie met bijzondere 
specialisatie), кандидат в главные инспектора полиции (aspirant-hoofdinspecteur van politie).

Базовое звено: первый инспектор полиции (eerste inspecteur van politie), инспектор 
полиции (inspecteur van politie), кандидат в инспекторы полиции (aspirant-inspecteur van 
politie).

Звено полиции безопасности: первый координатор полиции безопасно-
сти (eerste beveiligingscoördinator van politie), координатор полиции безопасности 
(beveiligingscoördinator van politie), первый помощник полиции безопасности (eerste 
beveiligingsassistent van politie), помощник полиции безопасности (beveiligingsassistent 
van politie), кандидат в помощники полиции безопасности (aspirant-beveiligingsassistent 
van politie), первый агент полиции безопасности (eerste beveiligingsagent van politie), агент 
полиции безопасности (beveiligingsagent van politie), кандидат в агенты полиции безопас-
ности (aspirant-beveiligingsagent van politie).
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Звено агентов: первый агент полиции (eerste agent van politie), агент полиции 
(agent van politie), кандидат в агенты полиции (aspirant-agent van politie). 

Функциональные звания
В дополнение к основной структуре рангов существуют так называемые функциональ-

ные звания для Федеральной судебной (юридической) полиции и местных следственных 
служб: судебный комиссар (gerechtelijk commissaris (GCP), сотрудник (rechercheur (RCH): 
все аудиторы и ведущие аудиторы из Федеральной судебной полиции (PJF) и местных 
расследований или правоохранительных органов (LRD/LOD).

Термины «офицер» и «агент» в полиции Бельгии разделяют сотрудников на чинов-
ников с полным правом принятия решений («офицер») и чиновников с частичными пол-
номочиями по принятию решений и исполнительных функций («агент»). 

Подразделение специального назначения – спецподразделение Speciaal Interven-
tie Eskadron (нидерл. – SIE, фр. – ESI).

Техника 
Местная полиция использует транспорт белого цвета. На задней части багажника 

слева наносятся три синие и одна голубая ломанные линии, на передней и задней части 
капота и кузова две голубых линии на правой стороне. Маркировки: Politie или Polizei 
и общеполицейская эмблема, а также название полицейской зоны. Каждый регион мо-
жет выбрать, покупают ли они транспортные средства через федеральную полицию или 
арендуют (покупают) машины самостоятельно. 

Корпус федеральных полицейских использует, как и местная полиция, машины 
белого цвета с тремя синими и оранжевыми линиями. На них такие же маркировки,  
как и у местной полиции, а также названия подразделения (полиция общественной безо-
пасности, водная, воздушная, дорожная, судебная полиция). Дорожная полиция исполь-
зует следующие машины: Volvo S60 и Volvo V70 (недавно эти автомобили были обору-
дованы флуоресцентными красными бамперами, чтобы улучшить видимость на дороге), 
Audi A4 Guattro, Opel Astra, Peugeot 807, BMW X5 (используются только в районах Льежа  
и Люксембурга), мотоциклы Yamaha и BMW. Полиция общественной безопасности исполь-
зует: Welle Ziegler 9000 Watercanons, Mercedes Sprinters, Audi A8 (для спецгрупп), Toyota 
Land Cruiser 100 (для сопровождения транспортных средств, перевозящих денежные 
средства), бронетранспортер Shorland 600 (для спецподразделений и прикрытия поли-
ции во время беспорядков). Кроме того, полиция эксплуатирует транспортные средства: 
Citroën C3, Fiat Ducato, Volkswagen Transporter, Nissan Patrol, Peugeot 807, Peugeot 307  
и Seat Cordoba, Opel Zafira. Машины могут быть оборудованы только синим проблесковым 
светом. Каждая полицейская зона выбирает, какую сирену они будут использовать, хотя 
большинство полицейских сил использует сигнал, популярный у федеральной полиции.

Воздушная поддержка полиции имеет пять вертолетов и два самолета: McDonnell 
Douglas Explorer 900 (NOTAR), McDonnell Douglas 520 (NOTAR), Cessna 182.
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Вооружение: Glock-17, HK MP5 модификаций MP5 A6 и MP5 A2, HK 94, гладкостволь-
ные ружья 12-го калибра Franchi SPAS-12 и Remington 870. Для применения гранат со сле-
зоточивым газом используются гранатометы HK и MPZ-1 40 mm.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА БЕЗОПАСНОСТИ
Государственная служба безопасности (фламанд. Staats Veligheids Dienst – SVD, фр. 

Suret de l'Etat – SE) – спецслужба, отвечающая за внутреннюю безопасность. Основная 
задача: борьба с терроризмом и шпионажем. Входит в состав Федеральной службы юсти-
ции на правах департамента. Это единственная гражданская секретная служба Бельгии.

История
Surete была одним из пяти управлений, которые образовались в 1830 году, став 

единственной структурой, не переросшей в полноценное министерство и контролировав-
шейся Министерством юстиции. Вначале его штат состоял всего из нескольких сотруд-
ников, тем не менее эта служба является вторым старейшим подразделением разведки  
в мире сразу после разведки Ватикана.

В XIX веке Департамент общественной безопасности находился поочередно  
то в составе Министерства юстиции, то в составе Министерства внутренних дел под 
названием «Администрация сыскной полиции и полиции безопасности государства».  
В конце XIX века она сотрудничала с российской тайной полицией, британскими и фран-
цузскими спецслужбами. Во время Первой мировой войны в 1915 году на основе суще-
ствующей структуры была создана и Служба военной разведки. Однако в 1923 году из-за 
скандалов она была упразднена, а ее полномочия снова были переданы Службе обще-
ственной безопасности. В 1929 году проведена крупная реорганизация Службы, в ходе 
которой она была разделена на отдел безопасности государства и отдел полиции по де-
лам иностранцев. С тех пор она стала называться «Служба безопасности государства»,  
или в просторечии – «государственная безопасность». В 1937 году военной разведке 
снова переданы задачи контрразведки, особенно против Германии. Германская угроза 
заставила бельгийское правительство в 1940 году объединить две спецслужбы под эги-
дой Министерства обороны.

Задачи: сбор, анализ и обработка разведывательных данных для предупреж-
дения деятельности, представляющей угрозу внутренней или внешней безопасности 
государства и международным отношениям; осуществление мероприятий для обеспе-
чения безопасности расследований, а также для выполнения задач в области защиты 
определенных людей; доведение до государственных органов информации об угрозах  
Бельгии.

Права Службы безопасности были расширены в 2006 году. Раньше у нее не было 
полицейских функций. Службе разрешалось только собирать и анализировать информа-
цию, вести наблюдение, но не вмешиваться. Сейчас полномочия расширены. В частно-
сти, появились возможности ставить прослушивающие устройства на телефоны, входить 
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в дома подозреваемых в причастности к террористической деятельности без их ведома, 
задерживать и допрашивать подозреваемых. Данные процедуры проводятся под наблю-
дением специально назначенных судей.

Контроль и надзор
В 1991 году, после двух правительственных запросов, был учрежден постоянный 

парламентский комитет, целью которого стал контроль спецслужбы Федеральным пар-
ламентом Бельгии. Законодательство, регулирующее методы контроля и рамки действий 
спецслужбы, принято в 1998 году.

ГРУППА ОБРАБОТКИ ФИНАНСОВОЙ ИНФОРМАЦИИ.
Группа обработки финансовой информации (фр. La Cellule de Traitement des 

Informations Financières – CTIF) – финансовая разведка Бельгии, которая является цен-
тральным органом в системе борьбы с финансово-экономическими преступлениями, от-
мыванием денег и финансированием терроризма. Это независимый административный 
орган, находящийся под управлением Министерства финансов и Министерства юстиции 
Бельгии. 

Группа контролирует совершение финансовых транзакций между субъектами эко-
номической деятельности, выявляя и пресекая незаконную деятельность, наносящую 
финансовый ущерб национальной экономической системе. Она имеет доступ к инфор-
мационным системам Национального банка Бельгии, отслеживая основные движения 
капитала на счетах всех финансовых институтов государства, а также инвестиционных 
компаний, коммерческих и государственных организаций, частных лиц. Группа может 
затребовать у банковских и правоохранительных структур дополнительные сведения 
об участниках преступной операции в случае выявления совершенного финансово- 
экономического преступления. 

Если преступление было совершено международной преступной группой, то мате-
риалы дела передаются в «Подразделение по раскрытию международных экономиче-
ских преступлений» в составе Группы. Еще одной ее задачей является контроль оборота 
драгоценных металлов. Ответственность за данное направление несет «Подразделение 
Финансовой разведки при Национальном Банке Бельгии».

Задачи:
– контроль операций в иностранной валюте; оборота драгоценных металлов; де-

ятельности игорных заведений и иных высоко рискованных финансовых организаций; 
финансовой деятельности международных политических и общественных организа-
ций на территории Бельгии; деятельности на территории Бельгии компаний, имеющих 
регистрацию в странах с упрощенной налоговой системой (оффшорных странах); фи-
нансовой деятельности на территории Бельгии иностранных политических лиц и чле-
нов их семей, создание единой базы данных финансовых операций не резидентов  
государства;
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– взаимодействие с контролирующими органами стран, не входящих в систему Ев-
ропейской экономической безопасности; со странами, имеющими высокий уровень эконо-
мической преступности и низкий уровень правового регулирования;

– проведение финансовой экспертизы крупных инвестиционных проектов, в особен-
ности проектов с государственным участием.

ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ БЕЛЬГИИ
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ПОЛИЦИЯ БЕЛЬГИИ
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РЕСПУБЛИКА 
БОЛГАРИЯ

Основные функции по охране правопорядка в Болгарии выполняет Националь-
ная полиция Министерства внутренних дел. Кроме того, министерство разделено еще  
на четыре военизированных организации под названием «Национальной безопасность», 
которые выполняют обязанности, связанные с безопасностью государства. К ним отно-
сятся: Национальная служба безопасности – контрразведка, Национальная пограничная 
полицейская служба, Национальная служба по борьбе с организованной преступностью 
и Национальная служба жандармерии.

История
Изначально в болгарском княжестве полицейские функции осуществлялись админи-

стративно-полицейским отделением при Министерстве внутренних дел. Само министер-
ство появилось в 1879 году, поначалу не только полицейскими сферами жизни общества, 
но и здравоохранением, ветеринарией, почтой, телеграфом и т. д. К 1885 году министер-
ство освобождают от всех общественных дел, оставляя в его подчинении лишь полицию.

С выходом Устава полицейской стражи в 1883 году впервые законодательно закре-
пляются задачи органов правопорядка. Принятый в 1889 году «Закон о полиции» знаме-
нует собой новый этап в развитии полицейских учреждений. Полиция остается в подчи-
нении Министра внутренних дел и за ней закрепляются следующие задачи: наблюдение 
за исполнением законов и правительственных постановлений, поддержание порядка  
и общественной безопасности и оказание помощи в сборе налогов. Полицейская дея-
тельность оказывается в руках районных руководителей, столичного градоначальника 
и городских полицмейстеров. В 1890 году принимаются «Правила проведения в жизнь 
закона о полиции», в которых конкретизируются вопросы, связанные с униформой, воо-
ружением, делопроизводством в полицейских учреждениях и дисциплинарными наказа-
ниями полицейских стражников.

В 1907 году вступает в силу очередной закон о полиции, в котором на полицию воз-
лагаются задачи, излагаемые в разделах: «Правила обращения с военными преступ-
никами», «Правила для полиции в тюрьме» и «Правила о службе в адресном бюро».  
Эти документы стали нормативной основой для дальнейшего строительства полиции как 
учреждения. В деятельность органов правопорядка начала XX века постепенно вводятся 
новые для того времени методы работы: фотография, антропометрия, дактилоскопия, 
регистрация преступников, адресная служба, а также систематизируется подготовка по-
лицейских. Деятельность полиции осуществляется в трех сферах: административной, 



93

судебной и сфере общественной безопасности. После провозглашения независимости 
Болгарии в 1908 году полиция позиционирует себя как комплексное учреждение, охраня-
ющее устои правопорядка в государстве. С 1912 года она вновь оказывается в составе 
Министерства внутренних дел и народного здоровья.

Закон об администрации и полиции 1925 года объединил все документы, регулирую-
щие вопросы организации полиции, и открыл следующий этап в ее развитии. В соответ-
ствии с ним осуществляется реорганизация полицейских учреждений с целью централи-
зации, специализации полицейской деятельности в стране. Осуществляются также се-
рьезные изменения в персональном составе сотрудников и создается дирекция полиции. 
Государственная полиция выполняет следующие задачи: поддержание общественного 
порядка и внутренней безопасности; охрана свободы, неприкосновенности, жизни и иму-
щества граждан, обеспечение соблюдения моральных устоев, охрана здравоохранения; 
предотвращение и обнаружение преступлений, сбор доказательств по преступлениям; 
розыск преступников и передача их в судебные органы; приведение в исполнение поли-
цейских мер и правил.

В 1934 году вносятся изменения в закон о полиции, которые более четко структури-
руют полицейскую иерархию.

Предвоенные правоохранительные реформы заканчиваются с принятием  
в 1937 году Закона о государственной полиции, который утверждает структуру единого 
правоохранительного органа и приводит к радикальным изменениям в его организации 
и деятельности.

По предложению софийского градоначальника вводится праздник покровителя свя-
того Архангела Михаила для всей полиции в царстве. Датой торжества стало 21 ноября. 
Впервые праздник отмечался в 1924 году. 

В 1992 году решением Министра внутренних дел 21 ноября стал отмечаться профес-
сиональный праздник сотрудников Министерства внутренних дел.

После 1945 года на структуру и организацию органов внутренних дел большое вли-
яние оказал опыт строительства милиции в СССР. Однако в 1991 году, после распада 
всех международных социалистических структур и самого Советского Союза, милиция 
Болгарии снова превращается в полицию с тягой к западноевропейскому опыту строи-
тельства полиции.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Министерство внутренних дел Болгарии (болг. Министерство на вътрешните ра-

боти – МВР) является юридическим лицом, которое финансируется из государственного 
бюджета. Административная структура МВД Болгарии основывается на строгом иерар-
хичном порядке и четко выраженной централизации.

Основная задача МВД – защита прав и свобод граждан, национальной безопас-
ности и общественного порядка в стране.
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Структура
На современном этапе болгарская полиция является подразделением МВД Болга-

рии. Структура Министерства внутренних дел:
1. Министр. 
2. Политический кабинет.
3. Группа внутреннего аудита. 
4. Отдел финансового контроля и проверки материальных ценностей.
5. Заместитель Министра внутренних дел. 
6. Главный секретарь.
7. Специальный отряд по борьбе с терроризмом. 
8. Главные дирекции МВД: Главная дирекция Службы по борьбе с организован-

ной преступностью; Главная дирекция Службы национальной полиции; Дирекция Служ-
бы жандармерии; зональные дирекции Службы жандармерии; Главная дирекция Службы 
пограничной полиции; Главная дирекция пожарной безопасности и защите населения; 
Государственное агентство национальной безопасности.

9. Областные дирекции МВД1: внутренней безопасности; миграции; болгарских 
документов, удостоверяющих личность; международных проектов; управление имуще-
ством и социальной деятельности; национальной системы-112; защиты финансовых ин-
тересов Европейского союза; специальной курьерской службы; международного делового 
сотрудничества; инспекции; кадровых ресурсов; правовой и нормативной деятельности; 
по Европейскому союзу и международному сотрудничеству; планирования и управления 
бюджетом; коммуникационных и информационных систем; пресс-центра и связи с обще-
ственностью; информации и архивов; координации и административного обслуживания; 
анализа и политики; дежурного центра Министерства внутренних дел; оборонной и моби-
лизационной подготовки.

10. Академия МВД.
11. Медицинский институт МВД.
12. Научно-исследовательские институты: психологии; криминалистики и кримино-

логии.
Дирекция Службы национальной полиции является государственной специа-

лизированной оперативно-разыскной структурой МВД и отвечает за: предотвращение 
и выявление преступлений; раскрытие преступлений; противодействие преступной де-
ятельности групп, организаций и организованных преступных группировок; розыск подо-
зреваемых и обвиняемых, скрывающихся от правосудия, и осужденных, сбежавших из 
мест отбытия наказания, пропавших без вести и прочих лиц согласно законодательству; 
опознание лиц; предоставление методологического руководства и контроля территори-

1 Состоит из 28 региональных дирекций по числу административно-территориальных округов, на кото-
рые поделена Болгария.
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альных управлений в структуре Министерства внутренних дел при осуществлении ана-
логичных мероприятий.

Штат дирекции – около 700 человек. Структура дирекции национальной полиции
Отделы: криминальной полиции, экономической полиции, полиции охраны, дорож-

ной полиции, расследования общественных преступлений.
Секторы: центр оперативно-дежурной службы и охраны, национальный центр  

по правопорядку на спортивных мероприятиях, координации и информационно- 
аналитической деятельности, кадровых ресурсов, управления собственностью, финан-
совой деятельности, нормативно-правового обслуживания и жалоб, международного со-
трудничества и международных проектов.

НАЦИОНАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПОЛИЦИИ
Милиция Болгарии была переименована в полицию в 1991 году, как она называлась 

в Болгарском княжестве до Второй мировой войны. Княжество в 1879 году впервые об-
разовало Министерство внутренних дел, в подчинении которого находилась полицейская 
стража, следившая за исполнением законов, охраной общественного порядка, а также  
за сбором налогов. 

В настоящее время функции болгарской полиции большей частью похожи на рос-
сийские. Это борьба с уголовной и организованной преступностью, обеспечение об-
щественного порядка, миграционный контроль, международное сотрудничество. Спец-
ифику составляют организующая защиту стратегически важных объектов и пресека-
ющая деятельность террористов жандармерия (функции примерно как у Росгвардии 
и спецподразделений ФСБ России). Пограничная полиция, как уже говорилось, осу-
ществляет защиту государственных границ, пограничный контроль и смежные с ними  
функции. 

В последнее время Болгария занялась безопасностью туристов. В районе Пампо-
рово, на одном из лучших горнолыжных курортов страны, впервые появятся туристиче-
ские полицейские. Они будут следить за соблюдением правил поведения и безопасности,  
с которыми туристов ознакомят дополнительно. Основным требованием к курортным 
стражам порядка является не только отличное владение горнолыжным снаряжением, 
но и знание двух-трех иностранных языков. Полицейские будут следить за порядком на 
склоне общей протяженностью почти 20 километров. Полицейские будут решать не толь-
ко конфликтные ситуации на самих трассах, но и рядом с ними. Например, в их функции 
будет входить разрешение проблем с парковкой. 

В Болгарии борьба с бытовыми преступлениями является основным приоритетом 
полиции. Особенно трудно решать эту задачу в отдаленных селах, где живет мало и лю-
дей (преимущественно в возрасте), а также нет постоянного присутствия полиции. Поэто-
му для получения оперативной информации планируется выдать отдельным гражданам 
мобильные телефоны с номерами полиции. Прямой контакт с МВД поможет быстро сооб-
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щить о сомнительных автомобилях и людях, а также о других проблемах криминального 
характера. 

Специальные подразделения: Специальный отряд по борьбе с терроризмом 
(Специалиэираниа отряд эа борба с терориста – СОБТ).

Ранги полиции
В 2006 году, после принятия нового закона об МВД, полицию девоенизировали, зва-

ния были заменены рангами:
– высший руководящий персонал. Категория «А» (четырехугольные погоны с золо-

тым шитьем зигзагом): генеральный комиссар (Генеральный секретарь МВД и директора 
национальных служб) (четыре шитых звезды на красной подкладке); главный комиссар  
(три шитых звезды на красной подкладке); старший комиссар (две шитых звезды на красной 
подкладке);

– руководящий персонал. Категория «Б» (пятиугольные погоны с синим кантом  
и двумя просветами): комиссар (три больших звезды); 

– экспертный персонал с руководящими функциями. Категория «В» (пятиугольные 
погоны с синим кантом и двумя просветами): главный инспектор (две больших звезды); 
старший инспектор (одна большая звезда);

– экспертный персонал. Категория «Г» (пятиугольные погоны с синим кантом и про-
светом): инспектор 1 степени (четыре маленькие звездочки); инспектор 2 степени (три ма-
ленькие звездочки); инспектор 3 степени (две маленькие звездочки);

– служители. Категория «Д» (темно-синие пятиугольные погоны): главный поли-
цай (одна широкая полоска);

– категория «Е»: полицай 1 степени (три полоски углом); полицай 2 степени  
(две полоски углом); полицай III степени (одна полоска углом);

Прохождение службы
Сотрудники, работающие в системе МВД и полиции, делятся на две категории –  

аттестованных, или «публичных» офицеров и работающих по трудовому договору  
(вольнонаемных). Правовой статус первых определяет закон о полиции, вторых – трудо-
вой кодекс.

Поступая на службу, полицейский обязан: принести присягу, подписать декларацию о 
политическом нейтралитете и указать сведения о доходах и данные о своей собственности. 

Карьерный рост по службе, связанный с повышением в должности и присвоением 
ранга, зависит от профессионального отбора на конкурсной основе.

Обучение и повышение квалификации в основном проводится в учебных заведениях 
МВД – Академии и институтах. В Академии срок обучения – 4 года. По окончании заведе-
ния обучающийся получает ступень бакалавра.

Пенсия назначается полицейскому в двух случаях: первый – если у него есть 25 лет 
стажа, из которых последние ⅔ он провел на действительной службе в МВД, второй – 
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достижение полицейским предельного возраста – 60 лет. С 2018 года, после переговоров 
профсоюза с представителями Министерства, полицейские, чья работа связана с риском 
для жизни, будут уходить на пенсию в 50 лет, а те, кто занимает административные долж-
ности, – в 53 года.

Самые тяжелые условия службы в районных дирекциях полиции и у сотрудников 
полицейского дознания. С 2006 года дознаватели расследуют все составы преступлений, 
за исключением государственных.

Большое внимание в полиции уделяется поддержанию дисциплины. Связано это  
в немалой степени с членством в Евросоюзе. Самые серьезные наказания грозят поли-
цейским за распитие (хранение) спиртных напитков на службе. Ежедневно полицейские 
перед заступлением на смену проходят проверку на содержание алкоголя в крови. Если 
уровень алкоголя больше 0,5 ‰, по приказу министра происходит увольнение. 

Денежное содержание полицейских невелико по сравнению с их коллегами из Евро-
союза, но несколько выше средней зарплаты в стране. Однако они бесплатно пользуются 
проездом на общественном транспорте и ежегодно – дорогой к месту проведения отды-
ха. Ежегодный отпуск полицейского равен 30 суткам. Каждый год выслуги прибавляет  
к отпуску один день. 

Униформа
Форма в МВД Болгарии различается прежде всего по цвету. Темно-синий цвет при-

надлежит государственным чиновникам МВД: работникам из Главной дирекции полиции 
безопасности1, сотрудникам отдела транспортной полиции, сотрудникам Главной дирек-
ции криминальной полиции; сотрудникам столичной дирекции внутренних дел и област-
ных управлений МВД2. Зеленая форма принадлежит сотрудникам Главной дирекции по-
граничной полиции3.

Черный цвет у работников Дорожной службы (ДСПС); сотрудников баз пограничных 
полицейских судов; сотрудников Центра и региональных управлений пограничной поли-
ции морского базирования; сектора черноморской границы – координационного центра 
и оперативно-дежурной части, а также мобильной погранично-полицейской группы вну-
треннего контроля в Бургасе; у группы реагирования и вторжения ГДКП; у сотрудников 
специального подразделения оперативной защиты (СЗОЗ); у Главной дирекции по борь-
бе с организованной преступностью; у дирекции миграции и подразделений миграции 
при СДВР и ЛЕТ; у сотрудников Специализированной дирекции оперативно-технических 
операций; у специализированного отряда по борьбе с терроризмом (СОБТ); работников 

1 За исключением Специализированных полицейских сил.
2 За исключением сотрудников из подразделений миграции.
3 За исключением сотрудников баз пограничных полицейских судов, сотрудников Центра и региональных управле-

ний пограничной полиции морского базирования, сектора черноморской границы – координационного центра и оператив-
но-дежурной части, а также мобильной погранично-полицейской группы внутреннего контроля в Бургасе.
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из специализированных тактических единиц для быстрых действий (СТЗБД); у курсантов 
и сотрудников Академии МВД. 

Камуфлированная расцветка – для сотрудников СОБТ и СТЗБД.
Парадную и строевую форму и у мужчин, и у женщин (с учетом приведенного ранее 

цвета) составляет однобортный китель, застегивающийся на четыре больших пуговицы, 
с двумя нагрудными и боковыми карманами, прикрытыми клапанами, застегивающимися 
на пуговицы малого размера и брюки. На левом рукаве кителя шеврон – по принадлеж-
ности к общей или пограничной полиции (у комиссаров особенный шеврон с золотистым 
полем, львом серебристого цвета, в стороны от которого развевается национальный три-
колор). 

У специализированной полиции китель не имеет нагрудных карманов, а боковые 
карманы не имеют пуговиц.

У главных и старших комиссаров китель двубортный с двумя рядами по три больших 
золотистых пуговицы. На отворотах воротника золотистые петлицы на красной подклад-
ке. Погоны золотистого цвета. Рубашка белого или светло-голубого цвета с галстуком 
черного цвета. Фуражка под цвет формы с серебристым подбородным ремешком на ма-
лых пуговицах имеет металлическую кокарду посередине тульи. У женщин пилотка под 
цвет формы с кокардой на правой стороне. Обувь черного цвета.

Летом разрешается носить светло-голубую рубашку с длинным или коротким рука-
вом и галстуком. На левом рукаве размещается шеврон по принадлежности.

Специальная летняя форма состоит из костюма черного или темно-синего цвета. 
Головным убором служит бейсболка (и зимой, и летом) с серебристым подбородочным 
ремнем и кокардой как на фуражке. У комиссаров ремешок и шитье с кокардой такие же, 
как и на фуражке для высшего состава.

При зимней специальной форме на летнюю куртку надевают утепленную куртку.  
Зимой бейсболка может заменяться вязаной шапкой черного цвета с отворотом, на кото-
ром спереди вышито: «ПОЛИЦИЯ».

У дорожной полиции форма сходна с летней и зимней специализированной,  
но на груди и спине сделаны вставки из светоотражающего материала желтого цвета,  
по середине внешней стороны рукава нашита светоотражающая полоса серого цвета.  
На тулью фуражки надевается белый чехол.

Вооружение
Основными видами являются пистолеты Arsenal P-M02 Compact, Arsenal P-M01, 

Arcus 98DA, пистоле-пулемет «Шипка», пистолет-пулемет «Борд» и автомат AR-SF.
Техника
Полиция Болгарии до недавнего времени использовала автомобили советско-рос-

сийского производства, но сейчас в штате чаще всего встречаются Opel, Renault, 
Peugeot. Как автомашины повышенной проходимости (особенно в сельской местности)  
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используются «Нивы». 66 полицейских автомобилей оборудованы мобильными  
видеокамерами.

Полицейские имеют один легкий двухмоторный вертолет AW109 Power. Вертолет 
поставлен в 2010 году и используется для патрульных целей. Вертолет оснащен обору-
дованием, необходимым для полетов в любую погоду. Салон вертолета, рассчитанный 
на размещение восьми человек (включая пилота), может легко трансформироваться для 
выполнения той или иной задачи. Максимальная крейсерская скорость вертолета состав-
ляет 285 км/ч, дальность полета – 948 км. 

НАЦИОНАЛЬНАЯ СЛУЖБА ЖАНДАРМЕРИИ
Жандармерия является частью Министерства внутренних дел Болгарии. 
Это специальная полиция с военным статусом, предназначенная для защиты важ-

ных объектов и зданий, пресечения массовых беспорядков и для противодействия угро-
зам терроризма. Его сотрудники обучены для действий в городских условиях и в условиях 
дикой природы и могут выполнять широкий спектр обязанностей. 

Служащие жандармерии ранжируются от сержанта до полковника в соответствии 
с системой, используемой в болгарских полицейских силах. Командующий силами,  
как правило, является генерал-майором.

ПОГРАНИЧНАЯ ПОЛИЦЕЙСКАЯ СЛУЖБА
Дирекция пограничной полиции является национальным специализированным ох-

ранным и оперативно-разыскным ведомством в структуре Министерства внутренних дел, 
ответственным за охрану национальных границ. Главное управление пограничной поли-
ции отвечает за:

– охрану национальных границ и контроль соблюдения пограничного режима, про-
тиводействие незаконной миграции и торговле людьми;

– контроль пересечения границы лицами и транспортными средствами;
– принятие и передачу нарушителей правил въезда и пребывания в другие страны 

или из них в соответствии с законодательством и международными договорами, сторо-
ной которых является Республика Болгария;

– установку и обслуживание пограничных знаков, маркировку линии прохождения 
национальных границ и прочие действия в отношении национальной границы;

– разработку крупномасштабных карт и документации в отношении национальных 
границ, создание и ведение фонда геодезии и картографии;

– предоставление методологического руководства и контроля территориальных 
управлений Министерства внутренних дел в ведении указанных видов деятельности.

В целях охраны национальных границ и контроля соблюдения пограничного ре-
жима дирекция пограничной полиции действует в приграничной зоне, в зонах пун-
ктов пересечения границы, международных аэропортах и морских портах, на вну-
тренних водных путях, территориальных морях, прилегающих зонах, континенталь-
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ном шельфе, болгарской части р. Дунай и прочих приграничных зонах рек и водных  
бассейнов.

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АГЕНТСТВО НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
Государственное агентство национальной безопасности Болгарии (Държавна аген-

ция «Национална сигурност» – ДАНС) является специализированным органом контрраз-
ведки и безопасности, чья основная задача заключается в выявлении, предупреждении, 
перехвате и нейтрализации угроз национальной безопасности.

Агентство является частью разведывательного сообщества, а его председатель яв-
ляется членом Совета безопасности при Совете Министров и Консультативного совета  
по национальной безопасности при Президенте Республики Болгарии.

История
Идея создания контрразведки в Болгарии возникла в начале XX века. Первым юри-

дическим документом, упорядочивающим ее структуру, является закон «О полиции столич-
ного муниципалитета» 1906 года. В законе регламентируется создание полицейской струк-
туры под названием «Общественная безопасность», которая стала действовать в основ-
ном в столице, в крупных городах и транспортных центрах страны. В 1912 году был принят 
указ о разграничении функций полиции и органов общественной безопасности. Документ 
впервые определял функции контрразведки и регулировал ее взаимодействие с полицией. 
В 1915 году была также создана специализированная структура военной контрразведки. 

Национальное собрание осуществляло контроль над структурами безопасности пу-
тем направления запросов Министру внутренних дел.

С 1924 года предпринимаются шаги по созданию законодательной базы с целью  
их постепенного отделения от Министерства внутренних дел до тех пор, пока контрраз-
ведка вместе с разведкой были частью совместной структуры под названием «Государ-
ственная безопасность». С 1944 по 1946 годы на государственную безопасность также 
возлагались следственные функции.

В 1950-х годах принимаются меры по укреплению специализированного подразде-
ления контрразведки в рамках «Государственной безопасности» путем включения в его 
структуру объединенных технических департаментов Министерства национальной обо-
роны и Министерства внутренних дел. 

В начале 1960-х годов Государственная безопасность входила в состав Министер-
ства внутренних дел.

В 1963 году был создан Комитет Государственной безопасности при Совете министров. 
В 1968 году проводится реформа по объединению Министерства внутренних дел  

и Комитета государственной безопасности.
В 1990-х годах началась новая реформа болгарских спецслужб. Управление воен-

ной контрразведки отделялось от Управления государственной безопасности и переда-
валось в ведение Министерства национальной обороны. 



101

1 января 2008 года в соответствии с законом «О государственном агентстве нацио-
нальной безопасности» создан новый специализированный орган при Совете министров 
для проведения национальной политики в области защиты безопасности. 

В ДАНС объединялись: Служба национальной безопасности, Управление защиты 
средств связи и Управление финансовой разведки.

Контроль за агентством осуществляется специальным постоянным комитетом  
при Народном собрании Болгарии.

Агентство действует против классических разведывательных и нетрадиционных 
угроз и рисков, представляет высшим государственным органам информацию, необхо-
димую для принятия решений в сфере национальной безопасности.

Задачи: сбор разведывательных данных; противодействие угрозам суверенитету  
и территориальной целостности государства; пресечение антиконституционной деятель-
ности; привлечение к ответственности высших должностных лиц за коррупционные дея-
ния; нейтрализация сил и средств, имеющих опасный характер для страны; анализ рисков 
и угроз экономической и финансовой безопасности государства; анализ рисков и угроз 
экологической безопасности государства; защита секретной информации; обеспечение 
безопасности объектов или деятельности стратегического характера; противодействие 
нарушениям информационно-коммуникационных систем; борьба с международным тер-
роризмом и экстремизмом и их финансированием; борьба с международной торговлей 
оружием, продуктами и технологиями двойного назначения, производством, хранением  
и распространением опасных предметов; противодействие группам или лицам, поддер-
живаемым иностранными спецслужбами, террористическими или экстремистскими орга-
низациями; нейтрализация рисков и угроз, связанных с миграцией.

Государственное агентство национальной безопасности отвечает за криптографиче-
скую защиту секретной информации и мониторинга радиочастотного спектра.

Контроль. Осуществляет парламентская комиссия по контролю служб безопасно-
сти, применению и использованию специальных разведывательных средств.

Государственное агентство национальной безопасности (англ. State Agency for 
National Security – SANS) сотрудничает с компетентными болгарскими учреждениями,  
со специальными службами ЕС и НАТО, а также другими странами. Оно взаимодействует 
с Европейским бюро по борьбе с мошенничеством (OLAF). Агентство является членом 
Европейского партнерства по борьбе с коррупцией (EPAC) и Европейской антикоррупци-
онной сети (EACN).

НАЦИОНАЛЬНАЯ СЛУЖБА ОХРАНЫ
Национальная служба охраны (НСО) – специальная военизированная государствен-

ная служба Президента Республики Болгарии, которая обеспечивает безопасность лиц 
самого высокого государственного ранга и представителей зарубежных стран, а также 
других лиц, указанных в регламенте защиты ее деятельности. НСО играет важную роль 
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в системе институтов, связанных с национальной безопасностью страны. Общее руко-
водство и контроль деятельности Службы национальной безопасности осуществляет 
Президент Болгарии, которым определяются основные структурные элементы и общий 
численный состав Службы. Непосредственно Национальную службу охраны возглавляет 
начальник, который отвечает за ее деятельность.

Исторические корни Национальной службы охраны датируются 1879 годом. В ны-
нешнем виде НСО существует с 1992 года.

Задачи: прогнозирование и выявление угроз безопасности охраняемых лиц и объ-
ектов; предупреждение и пресечение посягательств в отношении охраняемых лиц и объ-
ектов; обеспечение безопасности охраняемых лиц на местах и во время перемещения; 
обеспечение безопасности охраняемых объектов; обеспечение в пределах своей компе-
тенции специальной коммуникации охраняемых лиц; обеспечение защиты охраняемых 
лиц и охраняемых объектов в случае стихийных бедствий, при ситуации на войне, в воен-
ное или иное чрезвычайное положение.

Состав: личная охрана; охрана объектов; охрана мероприятий; обеспечение специ-
альным транспортом.

Подготовка и обучение
Обучение сотрудников проводится в учебном центре Службы национальной охраны 

и в других организациях на основе заключенных договоров.
Сотрудниками Службы национальной охраны являются: а) офицеры и прапорщики; 

б) государственные служащие; в) лица, работающие по договору.
Офицерами и сержантами могут стать только лица с болгарским гражданством, которые 

отвечают возрастным требованиям, требованиям к образованию, психологической при-
годности и профессиональной подготовки после проведения соответствующего конкурса.

Требования к кандидатам:
– высшее образование со званием не ниже бакалаврского – для офицеров, и сред-

нее или высшее образование – для сержантов;
– возраст не более 34 лет – для офицеров, и 32 лет – для сержантов (за исключени-

ем некоторых должностей);
– пригодность к соответствующему направлению деятельности по медицинским по-

казаниям;
– пригодность по результатам психологических тестов.
Не могут быть офицерами и сержантами:
– осужденные за умышленное преступление общего характера, или освобождены 

от уголовной ответственности за совершенное умышленное преступление общего ха-
рактера;

– лица, привлеченные в качестве обвиняемых или подсудимых за умышленное пре-
ступление общего характера;
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– лица, лишенные права осуществлять определенную профессиональную деятель-
ность.

Звания
Сержанты: младший сержант, сержант, старший сержант, старшина, главный стар-

шина 1-го класса, главный старшина 2-го класса. Младшие офицеры: лейтенант, старший 
лейтенант, капитан. Старшие офицеры: майор, подполковник, полковник. Высшие офи-
церы: бригадный генерал, генерал-майор, генерал-лейтенант.

ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ БОЛГАРИИ

 

«Шипка» 

«Борд» 

Arsenal P-M02 
Compact 

 
Arsenal P-M01  

 

Arcus 94 

Arcus 98DA 
 

Arcus 94 

AR-SF 

ПОЛИЦИЯ БОЛГАРИИ
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ПОЛИЦИЯ БОЛГАРИИ

 aW109 PoWer поГРАничной полиции

MerceDes c-Klasse полиции

Porshe 911 полицииlanD roVer DefenDer поГРАничной полиции

кАтеР поГРАничной полиции

MerceDes uniMoG жАндАРмеРии
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ФЕДЕРАЦИЯ БОСНИИ 
И ГЕРЦЕГОВИНЫ

В результате заключения общего рамочного соглашения, инициированного в Дейто-
не 21 ноября 1995 года, Босния и Герцеговина была разделена на два субъекта – Респу-
блику Сербскую и Федерацию Боснии и Герцеговины, имеющие собственные правоохра-
нительные органы. Регион Брчко в 1999 году получил статус района под исключительной 
юрисдикцией государства Босния и Герцеговина и имеет собственные органы управле-
ния в виде районной ассамблеи, полиэтнического правительства, полиции и судебной 
власти. Перечисленные далее ведомства имеют те или иные полицейские функции.

МИНИСТЕРСТВО БЕЗОПАСНОСТИ БОСНИИ И ГЕРЦЕГОВИНЫ
Министерство безопасности было образовано на государственном уровне в фев-

рале 2003 года. Министерство состоит из следующих административных организаций: 
пограничной полиции Боснии и Герцеговины, государственного агентства расследований 
и охраны, Службы по делам иностранцев и бюро по сотрудничеству с Интерполом. Мини-
стерство несет ответственность за:

– охрану международных границ, внутреннее пересечение границ и регулировку до-
рожного движения на пунктах пересечения границы Боснии и Герцеговины;

– предотвращение преступлений и розыск преступников, связанных с терроризмом, 
незаконным оборотом наркотиков, подделкой национальных и иностранных денежных 
знаков и прочих уголовно-наказуемых деяний с составом преступления международного 
или межобразовательного характера;

– международное сотрудничество во всех сферах ответственности Министерства;
– защиту и охрану лиц и сооружений;
– сбор и использование данных, имеющих отношение к безопасности Боснии и Гер-

цеговины;
– организацию деятельности МВД кантонов и района Брчко Боснии и Герцеговины в 

обеспечении государственной безопасности;
– выполнение международных обязательств и сотрудничество в обеспечении граж-

данской обороны, координацию деятельности служб гражданской обороны подразделе-
ний в Боснии и Герцеговине и гармонизацию их планов действий на случай стихийных 
или иных бедствий и принятие защитно-спасательных планов и программ;

– реализацию политики Боснии и Герцеговины в области иммиграции и убежища  
и регулирование процедур пребывания и перемещения иностранцев на территории го-
сударства.
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Штат состоит из 159 государственных служащих.
ПОГРАНИЧНАЯ ПОЛИЦИЯ БОСНИИ И ГЕРЦЕГОВИНЫ 
Пограничная полиция (до 2007 года – Государственная пограничная служба Боснии 

и Герцеговины) была образована в целях осуществления полицейской деятельности  
в отношении наблюдения на границах и контроля пересечения границы. В сферу компе-
тенции пограничной полиции входят следующие задачи:

– предотвращение, выявление и расследование преступных деяний, которые на-
правлены против безопасности государственной границы или пограничной полиции, 
злоупотребление государственными документами, удостоверяющими личность, визами, 
незаконной транспортировкой товаров через границу;

– предотвращение, выявление и расследование нарушений, регулируемых законом 
о перемещении и пребывании иностранцев и предоставлении убежища;

– принятие мер по обеспечению безопасности гражданского воздушного сообщения 
и объектов в международных аэропортах Боснии и Герцеговины.

Пограничная полиция контролирует границу протяженностью в 1 551 километр, 
включая 89 пунктов пересечения границы, из которых 55 – международные (в том чис-
ле четыре международных аэропорта) и 34 пункта пересечения границы, предназна-
ченных для приграничных перевозок. В организационном плане пограничная полиция 
структурирована таким образом, чтобы обеспечивать координацию всей деятельности 
на центральном, региональном и местном уровнях с помощью следующих основных  
подразделений:

– Главное управление;
– полевые управления;
– подразделения;
– Центральное бюро расследований;
– специализированные подразделения;
– Учебный центр.
Общая численность пограничной службы составляет 2 083 человека. Обучение по-

граничной полиции проводится в Учебном центре, образованном в 2001 году. Сотрудники 
проходят в нем базовую и углубленную подготовку.

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АГЕНТСТВО РАССЛЕДОВАНИЙ И ОХРАНЫ
Государственное агентство расследований и охраны (англ. State Investigation 

and Protection Agency – SIPA) стало первым полицейским ведомством, образован-
ным на государственном уровне в 2002 году (до 2004 года – Агентство информации  
и охраны).

В пределах установленной законом юрисдикции SIPA несет ответственность за пре-
дотвращение, выявление и расследование следующих преступлений: организованная 
преступность, терроризм и незаконный оборот ядерного, биологического и химического 
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оружия – ABHO, военные преступления и деяния, наказуемые по международному воен-
ному и гуманитарному праву, торговлю людьми, отмывание денег. Агентство оказывает 
содействие суду и прокуратуре Боснии и Герцеговины, обеспечивает физическую и тех-
ническую защиту людей, зданий и прочего имущества, защиту свидетелей. 

Структура: аппарат директора; Департамент уголовного розыска; Департамент фи-
нансовой разведки; Центр расследований военных преступлений; Департамент защиты 
свидетелей; Департамент охраны лиц и объектов; Департамент внутреннего контроля; 
подразделение специальной поддержки; службы оперативной поддержки; Администра-
тивная служба и Служба внутренней поддержки; Материально-финансовая служба; реги-
ональный офис в Баньялуке; региональный офис в Мостаре; региональный офис в Сара-
ево; региональный офис в Тузле.

Штат. В настоящее время в штате Агентства состоят более 850 сотрудников.
Служба по делам иностранцев образована в 2006 году. Служба является админи-

стративной организацией в структуре Министерства безопасности, обладающей опера-
тивной автономией.

Компетенция Службы включает административные задачи: регистрацию по месту 
жительства и смену места жительства иностранных граждан, выдачу и отзыв иденти-
фикационных и проездных документов иностранцев, верификацию гарантийных писем 
и приглашений, аннулирование виз иностранцев, выдачу документов, подтверждающих 
вид на жительство иностранцев. Служба рассматривает жалобы и заявления по вопро-
сам убежища, дает одобрение и продлевает разрешения на временное и постоянное жи-
тельство, аннулирует разрешения на временное или постоянное жительство, а также на 
задержание и высылку иностранцев,

Главное управление Службы включает: административную службу; сектор по опе-
ративной поддержке и административным и юридическим делам; сектор по повторному 
въезду, регистрации и размещению иностранцев; сектор по юридическим, общим, финан-
совым, техническим делам, персоналу и технологиям; инспекторат;

Основные организационные подразделения службы вне структуры главного управ-
ления имеют 16 полевых офисов и центр регистрации иностранцев. Полевые офисы осу-
ществляют административную и юридическую деятельность в отношении перемещения 
и пребывания иностранцев в Боснии и Герцеговине. Помимо юридической деятельности 
они отвечают за инспекцию и контроль над реализацией нормативных документов по пе-
ремещению и пребыванию иностранцев в Боснии и Герцеговине и осуществляют прочую 
деятельность по плану Службы. Инспекторы по делам иностранцев, осуществляющие 
информационную деятельность, являются государственными служащими с особыми 
полномочиями.

Штат. В настоящее время в штате службы по делам иностранцев состоят 80 госу-
дарственных служащих.
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Управление криминалистики и экспертиз
В мае 2008 года, в ходе первого этапа полицейской реформы, были образованы три 

административных подразделения в структуре Министерства безопасности, и управле-
ние криминалистики и экспертиз было одним из них.

Управление несет ответственность за следующие экспертизы: баллистическую 
и механоскопическую; химическую и токсикологическую; дактилоскопическую; биоло-
гическую; биохимическую; анализ ДНК. Кроме того, оно организует подготовку специа-
листов; ведение записей, статистики, баз данных, а также проведение экспертизы при 
пожарах и взрывах. Должности директора управления и его заместителя являются  
назначаемыми. 

Управление обучения персонала и профессионального развития образовано, 
как и предыдущее подразделение в мае 2008 года. Сфера его ответственности: разра-
ботка учебных планов и программ подготовки; организация обучения и профессиональ-
ного развития (базовые, специализированные, постоянные и прочие формы полицейской 
подготовки), включая: обучение 1 уровня для получения звания сотрудника полиции;  
обучение 2 уровня для получения звания младшего инспектора; обучение в области ох-
раны и защиты лиц и имущества для сотрудников управления; обучение сотрудников 
детективных агентств; профессиональная подготовка (курсы, семинары и т. д.); ведение 
исследовательской и издательской деятельности; библиотечная деятельность.

Должности директора управления и его заместителя являются назначаемыми.
Агентство по поддержке органов полиции. Образовано в мае 2008 года. Агент-

ство несет ответственность за: централизованное хранение данных о сотрудниках органов 
полиции; унификацию данных касательно требуемого персонала и органов полиции; веде-
ние анализа и обзоров, вытекающих из сферы ответственности агентства по поддержке 
органов полиции; деятельность по разработке и мониторингу реализации законов и прочих 
нормативных актов касательно органов полиции и предоставление экспертных заключений 
по применению этих нормативных актов; предоставление экспертного содействия органам 
полиции в отношении исков, направляемых в компетентные суды и прочие инстанции в 
случае запроса такого содействия этими органами; проведение внутреннего контроля рас-
ходования бюджетных средств; ведение материальной и финансовой документации в от-
ношении Агентства поддержки органов полиции согласно закону; предложение документа-
ции, определяющей стандарты оборудования для органов полиции Боснии и Герцеговины; 
разработку и управление процедурами закупок на нужды Агентства по поддержке органов 
полиции; управление тендерными процедурами в отношении специального оборудования 
для органов полиции; мониторинг развития информационных и коммуникационных техно-
логий и возможностей для их применения; участие в разработке программных систем для 
различных баз данных и ведение баз данных.

Должности директора агентства и его заместителя являются назначаемыми.
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Национальное центральное бюро Интерпола Сараево
Права и обязанности НЦБ основаны на условиях его членства в Интерполе. Оно осу-

ществляет оперативную, полицейскую, законотворческую и прочие экспертные задачи в 
отношении установления сотрудничества с уголовной полицией, судебными и прочими 
институтами в целях борьбы со всеми формами преступности. Особый акцент сделан на 
преступления против жизни и физической неприкосновенности, чести и нравственности, 
против собственности, на экономические преступления, террористические акты и воен-
ные преступления, а также другие разновидности международных преступлений. НЦБ, 
кроме того, занимается разработкой политики в области международного полицейского 
сотрудничества. В штат подразделения входят 42 сотрудника.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ ФЕДЕРАЦИИ БОСНИИ И ГЕРЦЕГОВИНЫ
Полицейские функции в Боснии и Герцеговине осуществляет Министерство 

внутренних дел Боснии и Герцеговины и министерства внутренних дел десяти кан- 
тонов.

МВД несет ответственность за: административные вопросы по гражданству; мони-
торинг реализации законов; закупку оружия, оборудования и материально-технических 
средств; разработку и реализацию образовательных программ МВД; научные исследова-
ния по роду деятельности и экспертизы; функциональные системы контактов, передачу 
защищенной информации МВД; организацию объединенной информационной системы; 
сбор и обобщение оперативных данных.

В структуру МВДФ входят (исключая полицейскую администрацию Боснии и Герце-
говины и бюро по рассмотрению жалоб непосредственно при Министерстве): аппарат 
министра; сектор по административным вопросам; Полицейская академия; инспекторат 
по надзору за агентствами по защите и охране лиц и имущества; сектор по материально- 
финансовым делам; сектор по общим делам; отдел по профессиональным и администра-
тивным вопросам бюро по рассмотрению жалоб.

Штат. Согласно своду правил МВД о внутренней организации, предусмотрен штат 
из 235 человек.

Обучение сотрудников проводится в Полицейской академии МВД (г. Сараево), ос-
нованной в 1998 году. В Академии проводится годовой курс базовой подготовки для ка-
детов, получающих звание сотрудника полиции, и шестимесячный курс подготовки для 
кадетов, получающих звание младшего инспектора. Полицейские органы Боснии и Гер-
цеговины и района Брчко осуществляют процедуру отбора кандидатов для прохождения 
курса базовой подготовки. 

В 2016 году проведен двадцать шестой выпуск курсантов, получивших звание  
«полицейский». Обучение состояло из трех этапов и включало в себя отработку две-
надцати учебных дисциплин. Первый этап обучения охватывал теоретические занятия 
с практическими упражнениями в течение 1 005 учебных часов. Второй этап – продол-
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жительностью 680 учебных часов – включал практическую подготовку. Третий этап – это 
систематизация учебного материала, ситуационное обучение и сдача окончательного  
экзамена. 

Целью обучения является получение необходимых знаний для работника поли-
ции, овладение навыками обращения с огнестрельным оружием, основами крими-
налистики, безопасности транспортного движения и другими предметами учебной  
программы.

Полицейская академия организует и проводит различные специализированные тре-
нинги и курсы подготовки в соответствии с потребностями органов полиции. Разные тре-
нинги также организуются и проводятся международными организациями. Полицейская 
академия также проводит подготовку по вопросам того, как решать задачи внутри сило-
вых ведомств с соответствующей сертификацией, и организует постоянную подготовку 
по потребностям полицейской администрации МВД. В структуре Полицейской академии 
МВД были образованы следующие организационные подразделения: секция базовой 
подготовки, секция специализированной подготовки и развития, группа по стандартиза-
ции обучения, группа по обучению обращению с оружием.

ПОЛИЦЕЙСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ФЕДЕРАЦИИ БОСНИИ И ГЕРЦЕГОВИНЫ
Полицейская администрация Боснии и Герцеговины функционирует в структу-

ре МВД и осуществляет ряд оперативных задач в пределах сферы своей ответствен- 
ности.

Особый акцент в ее деятельности делается на борьбе с терроризмом, межканто-
нальными преступлениями, незаконным оборотом наркотиков, организованной преступ-
ностью, а также на задержании нарушителей. Кроме того, полицейская администрация 
специализируется на предоставлении криминалистических и технических экспертных 
заключений; организации безопасности лиц и помещений, принадлежащих государству; 
ведении документации о случаях преследований на уровне Интерпола, государственном 
и межкантональном уровне. Подразделение сотрудничает с прокуратурами по уголовным 
делам.

Полицейская администрация состоит из следующих организационных подразделе-
ний: Аппарат директора полицейской администрации; сектор по поддержке органов по-
лиции и администрированию; специальное полицейское подразделение; подразделение  
по защите и охране лиц и имущества; сектор криминологической полиции; центр крими-
налистики и поддержки; подразделение по профессиональным стандартам; центр опера-
тивной коммуникации; Департамент по контролю производства, торговли и транспорти-
ровки взрывчатых веществ.

Штат. В штате полицейской администрации состоят 999 сотрудников. Из них 764 че-
ловека являются сотрудниками полиции, 58 – государственными служащими, 176 – граж-
данскими сотрудниками, а двое – советниками.
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Министерства внутренних дел кантонов. Десять кантонов имеют собственные 
министерства внутренних дел. В задачи этих министерств входят обеспечение безопас-
ности публичных мероприятий, защита жизни и личной безопасности граждан, объектов 
и другого имущества при наличии общей опасности или в случаях серьезных нарушений 
правопорядка, террористических атак и прочих проявлений насилия, например вооружен-
ного восстания. МВД кантонов занимаются также выдачей карточек – удостоверений лич-
ности, социальных номеров, реестров, регистрацией моторных транспортных средств, 
экзаменами на вождение и выдачей водительских удостоверений, покупкой, хранением и 
ношением оружия и боеприпасов.

Во всех министерствах задачи в области обеспечения общественной безопас-
ности выполняются полицией. Полиция осуществляет административную, профес-
сиональную и иную деятельность в отношении: защиты жизни и личной безопасности 
населения; защиты имущества; предотвращения и выявления преступных деяний; 
обнаружения, задержания и передачи правонарушителей в соответствующие органы 
в случаях, не подпадающих под юрисдикцию судебной полиции; поддержания обще-
ственного мира и порядка; расследования преступлений; обеспечения безопасности; 
проверки и регулировки дорожного движения; защиты и охраны отдельных категорий  
лиц.

Организация полиции в соответствующих кантонах осуществляется в соответ-
ствии с принципом разделения компетенций между Министерством внутренних дел 
Боснии и Герцеговины и министерствами кантонов. Не существует единой модели 
организации полицейской службы, которая одинаково функционировала бы во всех  
кантонах.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РЕСПУБЛИКИ СЕРБСКОЙ
Полицейская деятельность осуществляется исключительно Министерством вну-

тренних дел.
В области полицейских функций обязанности министерства заключаются в защите 

жизни, прав человека, свободы и частной собственности; поддержании общественного 
порядка и защите общества от насилия; предотвращении преступлений и проведении 
уголовных расследований; аресте и передаче преступников компетентным органам;  
защите и охране определенных лиц и объектов; обеспечении безопасности массовых 
мероприятий; обеспечении безопасности и контроле дорожного движения.

Штат. Общая численность сотрудников полиции составляет около 5 000, службу  
в форме несут около 4 000.

Обучение и подготовка полицейских проводятся Управлением обучения и подготовки 
полиции. Управление проводит обучение кадетов-новобранцев и действующих сотрудников 
полиции посредством курсов повышения квалификации. Постоянная профессиональная  
и углубленная подготовка сотрудников полиции также осуществляется Управлением по-
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средством организации и проведения семинаров, курсов и иных форм обучения. Управле-
ние состоит из двух подразделений:

1. Полицейской академии, осуществляющей подготовку кадетов полиции в ходе 
12-месячной программы подготовки. Учебная программа Академии предусматри-
вает программы профессионального и углубленного обучения с акцентом на обя-
занности и требования к поведению сотрудников полиции. Для поступления в Ака-
демию рекруты-новобранцы должны иметь свидетельство об окончании средней  
школы.

2. Колледж полиции осуществляет подготовку будущих инспекторов. Срок обучения 
в колледже составляет 7 семестров (3,5 года).

ПОЛИЦИЯ РАЙОНА БРЧКО
Район Брчко был образован как особая единица местного административного 

сообщества, подпадающая под исключительный суверенитет Боснии и Герцегови-
ны и надзор Управления верховного комиссара по Боснии и Герцеговине. Полиция 
района Брчко была образована в январе 2000 года на основе участка общественной 
безопасности Брчко и является полиэтнической полицейской службой, которая отве-
чает за поддержание общественной безопасности и порядка, за обеспечение свобо-
ды перемещения на территории района с особым акцентом на свободу перемещения 
между восточной и западной частями Республики Сербской и между Боснией и Гер-
цеговиной и Республикой Хорватия, сотрудничество с разными органами полиции  
в стране.

По состоянию на 2009 год общее число сотрудников полиции составляло 297 чело-
век, из которых 254 – аттестованные сотрудники. Доля сотрудников полиции женского 
пола составляет 12,56 %.

Специальные подразделения: специальное подразделение полиции Боснии  
и Герцеговины «Босна», специальное полицейское подразделение (СПП) МВД Республи-
ки Сербской.

Полицейские разряды
Руководители: начальник полиции, старший инспектор общий, главный инспектор, 

старший инспектор.
Инспекторы: независимый инспектор, старший инспектор, инспектор, младший  

инспектор.
Полицейские: старший сержант, сержант, старший полицейский, полицейский.
Униформа
Униформа полиции Боснии и Герцеговины хоть и имеет единую основу, однако не-

сколько различается в зависимости от принадлежности к тому или иному подразделе-
нию и региону. Среди цветов униформы преобладают темно-синий и черный. На всех 
видах формы (в том числе и на рубашках) на правом рукаве размещается общеполи-
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цейский шеврон, а на левом рукаве – шевроны со знаком федеральной полиции или 
гербами кантонов. На камуфлированной форме надписи и шевроны сделаны под цвет  
камуфляжа.

Парадная форма полиции состоит из двубортного кителя темно-синего цвета с тре-
мя пуговицами – для высшего состава, однобортного на четыре пуговицы – для всех 
остальных сотрудников. Погоны плечевые. Кроме того, знаки различия располагаются 
на нижней части рукавов между двумя полосками золотистого цвета. Брюки такого же 
цвета, что и китель с кантом. Головной убор – фуражка темно-синего цвета с желтым кан-
том по краю тульи. По центру тульи располагается золотистая восьмиконечная звезда. 
У полиции кантонов в середине звезды размещен герб региона. Рубашка белого цвета 
с темно-синим галстуком.

Повседневная форма включает в себя тот же китель с брюками или куртку на молнии 
с муфтовыми погонами и такого же цвета брюки. Головной убор – фуражка.

Разрешается также носить рубашки белого и серо-синего, а также черного цветов  
с галстуком или без галстука.

Летняя патрульная форма состоит из костюма черного или темно-синего цвета, фут-
болки, бейсболки.

Полевая форма включает в себя два комплекта костюмов: летнего и зимнего камуф-
ляжа гаммы цветов, представленной выше. Головной убор – мягкая камуфлированная 
фуражка типа бейсболки с восьмиконечной кокардой. Головным убором может быть так-
же черный берет.

Оружие и снаряжение
Сведений о вооружении полиции Боснии и Герцеговины нет. Анализ фото показал, 

что в основном полицейские используют Glock-17, HK MP5, Zastava M70, AB2 и M16A1,  
а также представленные ниже образцы (в случае спецназа).

Техника
Полиция Боснии и Герцеговины использует в основном автомобили Volkswagen раз-

личных модификаций.
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ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ БОСНИИ И ГЕРЦЕГОВИНЫ

 

Glock-17 

Smith & 
Wesson 

Tanfoglio Stock II 

HK MP5 
SD3 

FNH SCAR 

SG 551 SWAT 

FN Minimi 

Piexon type JPX 
Jep Protector 

SG 552–2 Commando 

SG 553 Zastava M70  

«Байкал» ИЖ-81 

Zastava Arms M76 

Mossberg 

Remington 

оружие для стрельбы 
из-за угла Corner Shot 

Taser X26 

Alpine TPG-1 

M16 A1 
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ПОЛИЦИЯ БОСНИИ И ГЕРЦЕГОВИНЫ

 

мАРкиРовкА полиции боСнии и ГеРцеГовины

renaulT MeGane полиции боСнии и ГеРцеГовины

мАРкиРовкА полиции РеСпублики СеРбСкой

веРтолет Вell 206 B3 боСнии и ГеРцеГовины
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Ватикан (также – государство-город Ватикан) – государство-анклав внутри террито-
рии Рима, ассоциированное с Италией. Статус Ватикана в международном праве – вспо-
могательная суверенная территория Святого Престола – резиденции высшего духовного 
руководства римско-католической церкви. 

Основным подразделением, осуществляющим надзор за правопорядком на данной 
территории, являются жандармерия и силы безопасности. Безопасность в Ватикане так-
же обеспечивается швейцарской гвардией – воинским формированием Святого Престо-
ла, но не государства-города Ватикан. Она ответственна за безопасность Папы Римского, 
сановников и всех папских зданий.

ЖАНДАРМЕРИЯ
История. В 1816 году Папой Римским Пием VII был основан Папский корпус кара-

бинеров, являвшийся воинским формированием Ватикана, выполнявшим и полицейские 
функции. Главной задачей подразделения была охрана Апостольского дворца (комплекс 
зданий, который вмещает папские апартаменты, правительственные учреждения, более 
20 музеев, библиотеку Ватикана), а также главной католической святыни мира – Собора 
святого Петра. В 1831 году Корпус был расформирован, а через четыре года – восста-
новлен в составе 12 пеших рот и трех конных эскадронов. Карабинеры выполняли не 
только полицейские, но и военные функции, в частности, боролись с революционными 
войсками Джузеппе Гарибальди. В 1849 году он был переименован в Папский полк Velites. 
В 1870 году карабинеров переименовали в Папский корпус жандармерии, а численность 
формирования сократилась до одной роты с оркестром. В 1970 году Павел VI отменил все 
военные организации в своем подчинении (кроме Швейцарской гвардии), и жандармерия 
была преобразована в Центральную службу безопасности, одновременно совмещавшей 
обязанности полиции и службы безопасности для защиты Папы Римского и обеспечи-
вавшей правопорядок в пределах территории Ватикана. Это была организация, которая 
входила в состав римской полиции и подчинялась мэру города Рима. В 1991–2002 годах 
полицейские силы назывались Корпусом безопасности Ватиканского государства. В со-
ответствии с законом 2002 года образован Корпус жандармов города-государства Вати-
кан – жандармерия (полиция) и силы безопасности Ватикана. Этим же законом учрежден 
Департамент службы безопасности и гражданской защиты, руководящий деятельностью 
жандармерии в Правительстве. Генеральный инспектор жандармерии несет ответствен-
ность за дисциплину и оперативную деятельность Корпуса.

ВАТИКАН 
(СВЯТОЙ ПРЕСТОЛ)
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Задачи. Корпус отвечает за безопасность, общественный порядок, пограничный 
контроль, контроль дорожного движения и уголовный розыск, а также выполняет инсти-
туциональные задачи полиции в рамках судебной и финансовой сфер. Наряду с обеспе-
чением безопасности людей и территорий жандармерия обязана предотвращать право-
нарушения и подавлять беспорядки. Кроме того, она отвечает за обеспечение безопас-
ности Папы Римского как внутри государства во время Папских церемоний и приемов, 
так и во время путешествий по Италии и другим странам, что выполняется несколькими 
офицерами Корпуса, сопровождающими Папу.

Спецподразделения. Жандармерия включает две специальных единицы: группу 
быстрого реагирования (GIR) и группу антисаботажа. 

Штат. Численность сотрудников жандармерии составляет чуть меньше 300 человек.
Звания. Судебные офицеры полиции: главный инспектор, викарий вице-инспектор, 

вице-инспектор, майор-суперинтендент, суперинтендант, вице-суперинтендент, асси-
стент. Судебные полицейские агенты: ассистент, жандарм.

Прохождение службы. Для поступления на службу в папскую жандармерию пре-
тендент должен быть не состоящим в браке мужчиной-католиком с итальянским граж-
данством в возрасте от 21 до 24 лет и иметь как минимум два года опыта службы  
в итальянской полиции или армии. Существуют также минимальные требования по росту 
(не ниже 175 см) и образованию – не ниже среднего. Кандидаты должны предъявить 
рекомендации от светской и духовной власти. Сотрудники Корпуса несут службу кругло-
суточно, по 6 часов в смену. Рабочая неделя составляет для каждого жандарма 36 часов 
с одним выходным днем по скользящему графику. Несмотря на то что это полицейская 
организация, порядки в ней поддерживаются военные. Так, в течение первых двух лет 
службы полицейские должны жить в казарме.

Структура. В штате к середине 2000-х годов состояли: 1 главный инспектор, 1 вика-
рий вице-инспектор, 1 вице-инспектор, 3 майора-суперинтенданта, 7 суперинтендентов, 
12 вице-суперинтендентов, 25 ассистентов судебных офицеров полиции, 30 ассистентов 
судебных полицейских агентов, 5 жандармов.

Униформа. До 1970 года папские жандармы носили церемониальную униформу  
XIX века. В настоящее время они имеют темно-синюю современную полицейскую  
форму.

Вооружение и экипировка. Жандармерия вооружена пистолетами Glock-17 и по-
луавтоматическим Parabellum 9mm, а также более мощным оружием, таким как писто-
лет-пулеметы Beretta M12 и HK MP5, то есть оружием, которое также используется ита-
льянской полицией. Для действий против возможных беспорядков жандармы оснащены 
резиновыми палками, перцовыми баллончиками и слезоточивым газом. 

Техника. В сентябре 2012 года жандармерия была снабжена одним электромо- 
билем. 
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ОРГАНЫ БЕЗОПАСНОСТИ
История. Ватиканская спецслужба была создана в 1500 году под девизом «За Крест 

со шпагой». Ее деятельность окутана строжайшей тайной. Позже, в начале XX века, борясь 
с модернистским движением внутри Римско-католической церкви, папа Пий Х издал  
в 1907 году постановление о ереси. Чтобы обеспечить исполнение этого решения, была 
организована группа цензоров, которые собирали информацию и сообщали о действиях 
еретиков. Эта группа называлась Sodalitium Pianum – «братство Пия» (имеются в виду 
Папы Пий X и Пий V). В ней было около пятидесяти членов, использовавших тайные 
методы, включая перлюстрацию частных писем и проверку книжных магазинов:  
кто и что в них покупает. Официального признания группа не получила и была распущена 
в 1921 году на основании «изменившихся обстоятельств», но по некоторым источникам 
сеть информаторов Sodalitium pianum оставалась в некоторой степени действующей  
до начала Второй мировой войны.

Специальные организации
Официально Ватикан не располагает спецслужбами. Однако в средствах массовой 

информации говорится о такой структуре, как Орден иезуитов. Немецкий журнал 
«Вельтбюне» опубликовал статью Джузеппе Наварра, в которой говорится, что «…это 
главный, наиболее боеспособный, наиболее опасный отряд «стратегических резервов» 
Папы. У иезуитов нет определенной сферы действия, им поручаются, так сказать 
«специальные» задания… Они представляют особый ударный отряд. Орден иезуитов 
считается самым эффективным оружием Святого Престола». Специалисты секретных 
служб Ватикана работают в институте иезуитов.

Большую роль в деятельности Ватикана играет также Орден доминиканцев, или 
«братьев-проповедников». 

Делом подбора и подготовки спецкадров руководят два ватиканских органа: 
«Конгрегация семинарий, университетов и исследований» и «Конгрегация пропаганды 
веры».

По данным средств массовой информации, контрразведка Ватикана даже 
эффективнее Моссада. В ядро этой службы входят 200 агентов. Для руководства 
спецслужбой в 2012 году был призван на службу кардинал Томко (88 лет), чтобы вместе 
с испанцем Хулианом Еррансом и итальянцем Сальваторе Де Джорджи расследовать 
скандалы в церкви.

ШВЕЙЦАРСКАЯ ГВАРДИЯ
Швейцарская гвардия (лат. Cohors pedestris Helvetiorum a sacra custodia Pon-

tificis – Пехотная когорта швейцарцев священной охраны Римского Папы) – 
подразделение охраны, выполняющее как функции вооруженных сил, так и полицейские  
функции. 

Штат составляет около 100 гвардейцев.
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История. История Швейцарской гвардии начинается в 1506 году, когда Папа 
Римский Юлий II отправил в Гельвецию своего посланника с просьбой прислать в Ватикан  
200 солдат-католиков для организации гвардейской роты – личной охраны Папы. 
Швейцария выслала отряд в 150 отборных солдат. 

Понтифик Клемент VII был фактически спасен гвардейцами. 6 мая 1527 года 
германские войска штурмом взяли Рим, 147 солдат из 200, верных долгу и присяге, 
погибли, спасая жизнь Папы. В память о погибших ежегодно 6 мая отмечается День 
Швейцарской гвардии. Только в этот день проходит церемония принятия присяги 
новобранцев, награждение и поощрение ветеранов при личном участии Папы. В 1970 году 
Швейцарскую гвардию чуть не расформировали. Понтифик Павел VI, подчеркивая 
миролюбивый характер Ватикана, подписал указ о роспуске всех военных формирований. 
Однако статус Швейцарской гвардии снова остался без изменений.

Сильный удар по престижу гвардии был нанесен в 1998 году. Один из Гвардейцев 
убил командира гвардии и его супругу, а после совершил самоубийство. Причиной 
стала ревность гвардейца к командиру из-за его измены с другим сослуживцем. После 
инцидента стали появляться и другие заявления гвардейцев о домогательствах  
со стороны начальства Гвардии и чиновников Ватикана. Причиной домогательств часто 
указывали «плату за повышение по службе». Несмотря на это, профессия остается 
одной из самых престижных в Швейцарии. В 2002 году, когда было принято решение 
о возрождении корпуса жандармерии, гвардейцы возмутились, что у них отнимают 
привилегию охраны понтифика. В 2005 году произошло второе столкновение, однако 
гвардейцы, недовольные преобладанием протокольных функций, смогли отстоять свой 
приоритет по обеспечению безопасности Папы Римского.

Кроме Швейцарской гвардии в Ватикане были следующие формирования: Дворянская 
гвардия – папская конная гвардия (упразднена в 1970 году), Палатинская гвардия – Папская 
милиция (упразднена в 1970 году), Корсиканская гвардия – папская милиция (упразднена 
в 1860 году), Папские зуавы – силы обороны Папской области (упразднены в 1870 году), 
Корпус жандармов, пограничная служба и военная полиция (упразднены в 1970 году). 
Новая жандармерия, как указывалось ранее, была учреждена в 2002 году.

Подготовка. В настоящее время многие представляют гвардейцев как один из эк-
зотических символов Ватикана, но за образом средневекового воина в доспехах нахо-
дится боец специального подразделения. Солдаты Швейцарской гвардии, как записано 
в уставе, несут службу «по обеспечению безопасности священной персоны Папы и его 
резиденции».

Кандидаты на службу в Гвардии должны иметь швейцарское гражданство и като-
лическое вероисповедание, среднее образование, должны пройти обязательную для 
всех швейцарских мужчин четырехмесячную службу в армии, а также представить по-
ложительные рекомендации от светских и духовных властей. Возраст новобранцев –  
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от 19 до 30 лет. Минимальный срок службы – 2 года, максимальный – 25 лет. Все гвар-
дейцы должны иметь рост не ниже 174 см. Им запрещено носить усы, бороду и длинные 
волосы. Кроме того, в гвардию принимают только холостяков. Жениться они могут толь-
ко по специальному разрешению, которое выдается тем, кто прослужил более трех лет 
и имеет звание капрала, причем их избранницы обязательно должны придерживаться 
католического вероисповедания. Месячное содержание сравнительно невелико – около 
1 300 евро, но оно не облагается налогами.

Кандидат, удовлетворяющий всем перечисленным требованиям, попадает в школу 
рекрутов. В течение пяти недель он проходит годовую программу полицейской подготов-
ки, в которую входят стрельба, медицинская помощь, контртеррористическая подготовка, 
рукопашный бой и владение алебардой. Окончив школу, гвардеец продолжает обучение. 
В течение двух лет он обязан изучать психологию, иностранные языки, правовые и рели-
гиозные дисциплины. Ежегодно проводится проверка всех навыков.

Особые требования выдвигаются к гвардейцам личной охраны священнослужите-
лей и понтифика. Они должны отслужить в гвардии не менее шести лет. Если гвардеец 
будет охранять Папу Римского, то этот срок увеличивается до восьми лет. Личный охран-
ник должен обучиться владению большинством типов современного стрелкового оружия. 
Кроме того, он проходит усиленную контртеррористическую подготовку уже в роли со-
трудника личной службы безопасности. 

Вооружение
Огнестрельное оружие у гвардейцев неоднократно изымалось, но затем снова 

возвращалось. Последний раз его хранение в казармах было запрещено после Второ-
го Ватиканского собора (1962–1965 годы), но в связи с покушением на Иоанна Павла II  
в 1981 году доступ к оружию снова был разрешен.

К историческому вооружению можно отнести меч, протазан, алебарду и фламберг 
(двуручный меч с волнистым клинком).

Из современного вооружения гвардейцы могут использовать SIG P220 (P75), 
Glock-19, HK MP5A3, HK MP7A1, SIG SG 550, SIG SG 552 и полицейскую дубинку.

Звания 
Офицеры: Оберст, или коммандант (полковник), оберстлейтенант или вице-ком-

мандант (подполковник), капеллан (звание духовное, но у гвардейцев соответствует ви-
це-комманданту), майор, хауптман (капитан).

Унтер-офицеры: фельдфебель, вахмистр (старший сержант), корпорал (капрал), 
вице-корпорал (вице-капрал).

Рядовые: хелебардер (алебардист).
Полковник – высшее звание. Генеральские звания отсутствуют. В настоящее время 

в гвардии имеются: 1 полковник – командир Швейцарской гвардии, 2 подполковника – 
заместитель командира и капеллан Швейцарской гвардии.
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ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ ВАТИКАНА

 

Glock-17 Beretta 
M12 

НК МР5 
HK Fabarm FP6 
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ЖАНДАРМЕРИЯ ВАТИКАНА
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ЖАНДАРМЕРИЯ ВАТИКАНА

 

KanGoo Maxi Ze elecTric
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СОЕДИНЕННОЕ 
КОРОЛЕВСТВО 
ВЕЛИКОБРИТАНИИ 
И СЕВЕРНОЙ ИРЛАНДИИ

Основной силой правопорядка в Великобритании является полиция. Полицейские 
силы созданы и функционируют отдельно в каждой региональной правовой системе Ве-
ликобритании: Англии и Уэльсе, Шотландии и Северной Ирландии.

ПОЛИЦИЯ
Полиция (англ. Police) в основном организована на уровне административных окру-

гов. В Англии и Уэльсе правоохранители называются полицейскими силами Министер-
ства внутренних дел (Home Office police forces). Всего в Соединенном Королевстве на-
считывается 52 полицейских формирования: 43 – в Англии и Уэльсе, 8 – в Шотландии  
и 1 – в Северной Ирландии. Руководство полицейской деятельностью не входит в компе-
тенцию Уэльса согласно закону 2006, поэтому на данный момент существует объединен-
ная полиция Англии и Уэльса.

Полицейские полностью правомочны на территории любого полицейского управле-
ния своей страны и имеют ограниченные полномочия на территории другой, за исключе-
нием оказания запланированной поддержки по договору.

История
До XIX века в Британии не существовало централизованной системы общественного 

правопорядка. Эта функция была возложена на местные общины со своими дозорными и 
констеблями. Правительство не принимало в этом прямого участия. Первой профессио-
нальной полицией стала городская полиция Глазго, сформированная согласно Акту пар-
ламента 1800 года. Население Лондона к тому времени составляло почти 2,5 миллиона 
жителей, на которых приходилось лишь 450 констеблей и 4 500 ночных дозорных. Кон-
цепция профессиональной полиции была представлена сэром Робертом Пилем, когда 
он в 1822 году стал Министром внутренних дел. Акт Пиля о столичной полиции 1829 года 
положил начало полноценной профессиональной и централизованной полиции на тер-
ритории Большого Лондона, которая ныне известна как Служба столичной полиции.  
В 1830-е годы было принято множество законодательных актов, вводивших полицию 
во многих районах и графствах и, наконец, в 1850-е полиция стала общенациональным  
явлением. 

Сэр Роберт Пиль разработал этический свод правил поведения для полицейских, 
известную как «Принципы Пиля». Некоторые из них: 

– каждому сотруднику полиции должен быть выдан собственный идентификацион-
ный номер для учета совершаемых действий и повышения ответственности;
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– эффективность полиции оценивается не количеством арестов, а отсутствием пре-
ступлений;

– доверие и одобрение общественности превыше всего.
Девять принципов ведения полицейской деятельности были закреплены в «Общей 

инструкции», выдаваемой каждому новому офицеру столичной полиции с 1829 года. 
Во вторник, в 6 часов вечера 29 сентября 1829 года, первые констебли полиции 

Лондона заступили на патрульно-постовую службу. Полицейские носили темно-синие 
куртки и брюки, а также черные шляпы с кожаной тульей. Высокий кожаный воротник 
куртки предназначался для защиты от удушения. Столь характерное обмундирование 
было разработано для того, чтобы констебли как можно больше отличались от солдат. 
Каждый полицейский имел трещотку для вызова помощи, а единственным оружием слу-
жила короткая дубинка.

На момент своего появления полиция Лондона насчитывала 895 констеблей, 88 сер-
жантов, 20 инспекторов и 8 суперинтендантов, при этом гражданский персонал полиции 
состоял всего лишь из пяти клерков, а район действия охватывал лишь центр города  
в радиусе 7 миль.

Первые констебли не получали практически никакого обучения, им просто предвари-
тельно показывали маршрут патрульной службы. Все они были снабжены отпечатанной 
инструкцией комиссара полиции.

В инструкции отмечалось, что первой обязанностью констебля является предотвра-
щение преступлений. В ней также говорилось, что стражи порядка обязаны быть вежли-
выми с людьми всех чинов и классов, быть выдержанными и не злоупотреблять своей 
властью.

Первыми комиссарами, которых выбрал Роберт Пиль, были подполковник Чарльз 
Роуэн и адвокат Ричард Мейн. Роуэн, полагаясь на свой армейский опыт, разработал 
структуру полицейских сил, которая по большей части сохранилась до наших дней. Он же 
ввел и базовую систему патрульно-постовой службы.

Зарплата обоих комиссаров в 1829 году была скромной – всего 800 фунтов в год. 
Кроме того, Роуэн, которого Пиль рассматривал как старшего, имел бесплатную квартиру 
в Скотленд-Ярде. 

Само название «Скотленд-Ярд» было дано офису полиции, в реальности находив-
шемуся по адресу 4 Whitehall Place, по той причине, что своей задней стороной он выхо-
дил на улицу с одноименным названием Скотленд-Ярд. 

В 1890 году полиция переехала в новую штаб-квартиру на набережной Темзы, кото-
рая стала известной на весь мир под названием «Новый Скотленд-Ярд».

Набиравшиеся в полицию рекруты должны были быть моложе 35 лет, обладать 
хорошим физическим здоровьем, быть ростом не менее 1,67 м, уметь читать и писать, 
иметь хороший характер. 
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Сначала половина констеблей работала в ночную смену с девяти вечера до шести 
утра, остальные работали в течение оставшихся пятнадцати часов. Констебль, который 
осуществил арест в ночное время, должен был оставаться на службе до тех пор, пока 
арестованный не предстанет перед судом. Еженедельного дня отдыха не было, пенсии 
тоже. Констеблям платили по 3 шиллинга в день, что составляло примерно половину зар-
платы квалифицированного ремесленника в Лондоне, поэтому многие констебли уволь-
нялись в первые же годы за пьянство, кражи, вымогание денег у арестованных. Другие 
через короткое время уходили на более высокооплачиваемую работу.

Между полицией и солдатами из лондонских казарм нередко происходили стычки, 
инициируемые армейскими командирами, боящимися сокращения численности армии  
в мирное время после создания полиции. Даже пожарные атаковали полицейских, если 
заставали их на месте пожара за тушением огня, так как это лишало их зарплаты. 

Первые попытки полиции управлять хаотическим транспортом Лондона поставили 
ее в еще более опасное положение. Часто извозчики сбивали полицейских, управлявших 
уличным движением. Такие действия поощряли работодатели.

Полицейским давали клички «Пилер» или «Бобби» – в «честь» министра Роберта 
Пиля. 

Радикальные газеты называли полицию «Кровавой бандой Пиля». Такое название 
отражало настроение преступников и лондонской бедноты. Богатые горожане – купцы, 
банкиры и новое поколение промышленников – также ненавидели полицию, потому что 
она не соглашалась возвращать украденное имущество без некоторых вопросов к соб-
ственникам.

Полицейские должны были сами выступать в суде по своим делам. Когда один сер-
жант арестовал мужа за избиение жены, магистрат осудил мужа и наложил на него не-
большой штраф. Муж выдвинул против сержанта обвинение в нападении. Магистрат под-
держал обвинение, и полицейский был приговорен к двум месяцам тюрьмы. Однако он не 
вышел из тюрьмы и после истечения этого срока, поскольку не смог оплатить судебные 
издержки. Нередко магистраты просто закрывали дела на тех лиц, которые обвинялись 
в нападении на полицейских. Так, главарь банды, проколовший констебля заостренным 
железным прутом, был оштрафован на 20 шиллингов, а пострадавший констебль был 
уволен из полиции по состоянию здоровья.

Тем, что полиция Лондона успешно прошла через начальный период своего суще-
ствования, она обязана личным качествам Чарльза Роуэна и Ричарда Мейна, а также 
самоотверженности, с которой рядовые полицейские выполняли свои обязанности.

На протяжении почти 90 лет организация английской полиции и методы ее работы 
не претерпевали существенных изменений.

Начало ХХ века ознаменовало собой резкое увеличение применения новых средств 
расследования преступлений Скотленд-Ярдом, который вскоре обогнал по технической 
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оснащенности аналогичные службы Европы и США. Применение новейших методов ги-
стологии ознаменовало собой внедрение в криминалистику судебной медицины. 

Бурное развитие английской криминалистики в дальнейшем привело к таким дости-
жениям, как открытие судебной баллистики путем создания сравнительного микроскопа.

В настоящее время британская полиция считается одной из самых профессиональ-
ных и эффективных в мире. Уровень преступности Соединенного Королевства значи-
тельно ниже среднеевропейского.

СЛУЖБА СТОЛИЧНОЙ ПОЛИЦИИ (MPS)
Столичная полиция – официальное название полиции Лондона, за исключени-

ем Лондонского Сити – центрального района города1. Помимо столицы эта полиция 
выполняет и некоторые функции по всей Великобритании2. Штаб-квартира – Новый  
Скотленд-Ярд во главе с комиссаром полиции3. Название «Скотленд-Ярд» часто исполь-
зуют для обозначения всей полиции Соединенного Королевства, но это неверно.

Служба столичной полиции была образована в 1829 году. Это самая большая по-
лицейская служба из числа действующих в Большом Лондоне, охватывает территорию 
площадью 620 квадратных миль с населением 7,2 миллиона человек. Задачи столичной 
полиции: обеспечивать присутствие полиции в каждом округе Лондона; бороться с терро-
ризмом и укреплять безопасность; разоблачать действия криминальных сетей; обеспе-
чивать безопасность транспортных сетей; обеспечивать сотрудников полиции, партнеров 
и население информацией; максимально соответствовать запросам общества; улучшать 
качество обучения сотрудников в области лидерства.

Столичная полиция разделена на управления.
Управление территориальной полиции. В состав Управления входят 32 (по ко-

личеству районов города) районных отдела оперативного управления. В каждом отде-
ле есть сотрудники уголовных расследований и созданы группы безопасности района 
(Neighborhood policing teams – NPT), в которой состоят 10–15 человек. Территория па-
трулирования – около 10 км2 в городе и 26 км2 в сельской местности. Такая же структура  
и в каждом районном отделе.

Следственно-оперативное управление, расследующее дела, не входящие в ком-
петенцию районных сотрудников.

Оперативный центр. Оказывает поддержку и предоставляет специальные услуги 
другим службам.

1 Сити имеет ряд особенностей: управляется исторически сложившимся органом местного самоуправ-
ления – Корпорацией Лондона, возглавляется лордом-мэром Лондона, имеет уникальную избирательную 
систему, собственную полицию, является церемониальным графством.

2 Распространенное название – The Met.
3 С 2008 года на должность комиссара назначают Королевским указом на 5 лет. Кандидатуры предлага-

ет Министерство внутренних дел. Ежегодная зарплата комиссара – 260 088 фунтов стерлингов (341 573 дол-
лара). Назначенного на пост Королева обычно производит в рыцари с титулом «Сэр».
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Специальное оперативное управление. Делится на 3 командования: командова-
ние охраны, командование контртеррористической деятельности, командование Службы 
безопасности. Кроме того, функционируют: Служба безопасности Вестминстерского двор-
ца, группа оперативного управления по авиационной безопасности, Дирекция по связям  
с общественностью, Управление ресурсов, Управление кадров, Управление связи. 

В структуру управлений входят отделы и службы:
– три подразделения специальных операций: борьба с терроризмом, обеспечение безо-

пасности воздушных перелетов, охрана членов королевской семьи и дипломатов, а также 
принадлежащих им строений, министров правительства и Вестминстерского дворца;

– территориальная полиция – местная полиция Лондона, состоящая из 32 отрядов 
по охране 32 правительственных районов Лондона (по одному отряду на каждый район) 
и одного отряда по охране аэропорта Хитроу. В состав территориальной полиции также 
входят следующие отряды, действующие на всей территории британской столицы:

– дорожная полиция;
– подразделение служебных собак;
– конная полиция;
– подразделение морской поддержки;
– центральное спецподразделение стрелков – огневая поддержка невооруженной 

полиции;
– территориальная группа поддержки – обеспечение массовых мероприятий в Лон-

доне.
Ведомство Службы столичной полиции – независимый орган, образованный  

в 1999 году на основе закона Большого Лондона; 23 сотрудника контролируют деятель-
ность полицейских.

Разбирательством серьезных нарушений занимаются следующие органы:
– антикоррупционная группа, отвечающая за рассмотрение заявлений о фактах кор-

рупции и за организацию так называемых упреждающих расследований;
– независимая комиссия по вопросам жалоб – специальная организация, созданная  

в апреле 2004 года.
Агентство по борьбе с особо опасной организованной преступностью создано  

в апреле 2006 года для защиты населения Соединенного Королевства от преступных групп. 
Финансирование Агентства осуществляется МВД, несмотря на то что Агентство являет-
ся независимым от Министерства. Агентство объединяет функции Национального отдела  
по борьбе с преступностью, Национальной разведывательной службы, Ведомства доходов 
и таможенных пошлин Королевского двора (в расследовании незаконного оборота наркоти-
ческих средств и связанных с этим денежных доходов), а также некоторые функции Служ-
бы иммиграции Соединенного Королевства, связанные с организованной преступностью  
в области иммиграции.
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Приоритетные направления деятельности: повышение уровня осведомленности  
об особо опасной организованной преступности, о вреде, который она приносит, и эф-
фективности способов борьбы с нею; увеличение доли возвращенных средств, полу-
ченных незаконным путем, и количества раскрытых уголовных дел; повышение угрозы 
для деятельности особо опасных организованных криминальных групп в Соединенном 
Королевстве через отработанные следственные приемы и внедрение новых способов 
борьбы; сотрудничество с партнерами в Соединенном Королевстве и за рубежом для 
усиления деятельности по снижению ущерба; определение уровней высокоэффективной 
помощи партнерам Агентства по борьбе с особо опасной организованной преступностью 
и, в случае необходимости, получение взаимной поддержки.

Агентство является вневедомственным общественным институтом, руководимым 
Правлением, большинство членов которого не участвуют в его повседневном управле-
нии. Правление следит за исполнением Агентством своих уставных обязанностей и по-
ручений Министра внутренних дел. Глава Агентства назначается Министром внутренних 
дел Великобритании и отвечает за выработку общих подходов, стратегию деятельности 
учреждения, за сотрудничество с министрами и правительством. Он контролирует эф-
фективность оперативной работы Агентства совместно с директорами, не являющимися 
исполнительными.

Полиция Лондонского Сити – территориальная полиция, ответственная за право-
порядок в пределах района Сити. Управление полиции – муниципальный совет города. 
В отличие от других территориальных сил в Англии и Уэльсе, комиссар не избирается.  
В полиции работают около 1 000 сотрудников, в том числе примерно 750 полностью заня-
тых полицейских и 39 чиновников общественной поддержки полицейских. Специальные 
полицейские силы (City of London Special Constabulary – CLSC) Сити включает 70 специ-
альных констеблей. 

РЕГИОНАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Полицейская служба Соединенного Королевства состоит из оперативно независи-

мых полицейских единиц (управлений констеблей), которые отвечают за решение раз-
нообразных задач на местном уровне: от полицейской деятельности на местах до корпо-
ративного развития; от ведения криминальной статистики до предотвращения бытового 
насилия; от борьбы с вымогательством до защиты прав человека; от организации работы 
дорожной полиции до проведения разыскных и спасательных мероприятий. Несмотря на 
то что структуры региональной полиции Англии и Уэльса, Северной Ирландии и Шотлан-
дии существуют отдельно друг от друга, их принципы формирования почти одинаковы:

– Англия и Уэльс: 43 полицейских службы, которые существенно различаются  
по численности; 

– полицейская служба Северной Ирландии является единственной полицейской 
службой на всей ее территории, что подчеркивает особый статус провинции;
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– структура и обязанности полиции Шотландии в целом повторяют существующую 
систему в Англии и Уэльсе. Исключением является Шотландское агентство по борьбе  
с нелегальным оборотом наркотических средств, которое было создано в 2000 году. Кро-
ме того, в Шотландии существует 8 отдельных полицейских формирований под управ-
лением главного констебля, который отчитывается перед полицейским органом власти, 
образованным из шотландских региональных советников. Государственный секретарь 
Шотландии выполняет ту же роль в отношении к полиции, что и Министр внутренних дел 
в Англии и Уэльсе.

После Второй мировой войны, в соответствии с актами об обороне, полицейская 
служба стала активно централизоваться. В 1946 г. значительное число небольших мест-
ных отрядов было объединено с соседними и получило название объединенных поли-
цейских отрядов, функционирующих и в настоящее время. 

С 1962 года предусматривалось назначение Короной главного полицейского ин-
спектора, создание органов инспекции, установление в центральном правительстве 
учреждения для планирования методов полицейской деятельности и внедрения новой 
техники. На основе рекомендаций королевской комиссии в 1964 году был издан закон  
«О полиции», заменивший правовые акты о полиции в Англии и Уэльсе, согласно которо-
му Министру внутренних дел давалось больше возможностей для улучшения полицейской 
службы. Графства и города-графства были сохранены как стандартные полицейские окру-
га, в границах которых действуют отдельные местные полицейские отряды. Законом также 
предусматривалось, что министр может создавать объединенные полицейские отряды 
для двух и более графств (городов), что привело к сокращению отрядов почти вдвое. 

Англия, Уэльс и Шотландия разбиты на полицейские зоны, по которым строится 
управление местными полицейскими отрядами. Когда границы зоны совпадают с гра-
ницами графства (городом-графством), полицией управляют муниципальные советы.  
В зонах Англии и Уэльса, где располагается более двух административных единиц, по-
лиция находится в совместном ведении муниципальных органов. В Северной Ирландии 
полиция выведена из компетенции муниципалитетов. Она возглавляется генераль-
ным инспектором, непосредственно подчиненным министру внутренних дел Ольстера.  
В графствах и городах-графствах полицейский аппарат находится под надзором особых 
органов муниципальных советов. Полицейские комитеты муниципалитетов назначают 
руководителей полиции – главных констеблей, их помощников и заместителей. Главные 
констебли назначают прочих полицейских чинов: суперинтендантов, инспекторов, сер-
жантов и констеблей. Внутренними подразделениями местных полицейских департамен-
тов являются отделы расследования уголовных дел, транспорта, конная полиция и др. 

Действенным средством влияния центрального правительства на муниципальную 
полицию является издание обязательных для исполнения всеми полицейскими админи-
стративных нормативных актов, так называемых полицейских правил. Они издаются от-
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дельно для полиции Англии и Уэльса (Министром внутренних дел Великобритании) и для 
полиции Шотландии (государственным секретарем по Шотландии). Полицейские прави-
ла можно разделить на четыре группы: правила, относящиеся к организации полицейских 
подразделений, порядку назначения должностных лиц, выплате жалования, пособий  
и т. п.; правила, касающиеся служебной дисциплины полицейских; правила продвижения 
по службе; правила выплаты пенсий за службу в полиции.

Полиция Англии и Уэльса. Возглавляется старшим констеблем, а в Большом Лон-
доне – комиссаром полиции. Полицейские функции выполняют:

1. Констебль (офицер полиции) – сотрудник полиции, принявший присягу и име-
ющий право на арест1.

2. Специальный констебль – сотрудник полиции по совместительству. Работает 
на непостоянной основе неполный рабочий день. Обладает всеми правами регулярного 
сотрудника полиции, как находясь на дежурстве, так и вне его. Работает на безвозмезд-
ной основе, оплачивается лишь проезд до места работы. Некоторые управления выпла-
чивают премии или начисляют бонусы.

3. Сотрудники общественной поддержки полиции (Police community support 
officer – PCSO) – гражданские, не приведенные к присяге, помощники, имеющие ограни-
ченные полномочия2. Службу несут в форменной одежде, несколько отличающейся от 
формы полицейских. В их обязанности входят патрулирование, предотвращение антисо-
циальных проявлений и мелких правонарушений, мониторинг криминогенной обстановки, 
поддержка полицейских патрулей. Поступить на работу в PCSO можно после рассмотрен-
ного заявления, проверок, сдачи тестов. Обучение производится в разных управлениях 
по-разному на усмотрение старшего констебля или комиссара в течение 3–11 недель. 
Снаряжение: радиостанция и бронежилет; в особых случаях: дубинки, наручники, ножные 
ограничители, газовые баллончики.

Права PCSO: выписывать штрафные квитанции (парковка, нарушение правил содер-
жания собак, мусор и т. д.), конфисковать алкоголь за употребление в неустановленном 
месте или лицом младше 18 лет, изымать табачные изделия у лиц младше 16, эвакуи-
ровать брошенные автомобили, устанавливать дорожные знаки, регулировать дорожное 
движение и др.

Основная общественная организация полиции Англии и Уэльса – Ассоциация 
старших офицеров полиции Англии, Уэльса и Северной Ирландии – частная компа-
ния с ограниченной ответственностью. Создана в 1948 году. Функции: организация обме-
на опытом старших офицеров, разработка рекомендаций правительству по организации 
противодействия терроризму, координация национальных полицейских операций, особо 

1 Констебль – низший чин в полиции, но все офицеры полиции, вне зависимости от чина, являются 
«констеблями» по их полномочиям и юрисдикции.

2 Впервые появились в 2002 году в столичной полиции.
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важных расследований, действий объединенных сил. Ассоциация может назначать стар-
ших следователей для особых расследований и руководителей подразделений под эги-
дой Ассоциации. Работает на доходах от коммерческой деятельности, пожертвованиях 
полицейских управлений и грантах Министерства внутренних дел. 

ПОЛИЦИЯ ШОТЛАНДИИ 
Полицейская служба Шотландии сформирована в 2013 году путем объединения вось-

ми территориальных полицейских управлений и Шотландского агентства по расследова-
нию уголовных преступлений и контролю за оборотом наркотиков1.

Структура
Первичный руководящий орган – Правительство Шотландии. Вторичный руково-

дящий орган – Управление полиции Шотландии2. Руководитель – старший констебль  
(начальник полиции).

Функции Управления: отчеты Правительству и Парламенту, распределение ресур-
сов, контроль деятельности начальника полиции, назначение старших офицеров, подго-
товка ежегодных отчетов перед населением, формирование и руководство независимой 
от начальника полиции судебно-экспертной службой. 

Территориальная полиция Шотландии. Деятельность территориальной полиции 
охватывает 353 уорда (административно-территориальных единиц на севере Англии  
и в шотландских графствах). Делится на три территории: 1. «Восток» (4 дивизиона);  
2. «Запад» (6 дивизионов); 3. «Север» (4 дивизиона)3. 

Кроме того, в структуру полиции Шотландии входят: дивизион специалистов по борь-
бе с преступностью (Specialist Crime Directorate – SCD), отдел по расследованию тяжких 
преступлений, отдел по раскрытию преступлений на дивизионных территориях и обще-
ственной защиты4, отдел криминальной разведки, отдел по борьбе с организованной 
преступностью и терроризмом, отдел по общественной безопасности и помощи жертвам 
преступлений.

ПОЛИЦИЯ СЕВЕРНОЙ ИРЛАНДИИ 
Полиция в нынешнем виде существует с 2001 года. Она заменила Королевское управ-

ление констеблей Ольстера5. Сейчас полицию комплектуют по принципу: 50 % католиков 

1 Состав полиции Шотландии: офицеров – 17 436, специальных констеблей – 1 404, вспомогательный 
персонал – 6 168.

2 Scottish Police Authority – орган государственного управления. Состав – от 11 до 15 человек, назнача-
емых правительством на 4 года.

3 Начальником дивизиона (старшим суперинтендантом) назначается только полицейский, прошедший 
все ступени карьеры именно в этой части страны.

4 Обеспечивает управление сотрудниками SCD во всех 14 дивизионах территориальной полиции. 
Также включает в себя специальную группу по раскрытию изнасилований и группу по борьбе с торговлей 
людьми.

5 Королевское управление констеблей Ольстера (RUC) состояло из представителей протестантов  
и унионистов, что приводило к полицейскому произволу в отношении католиков. В качестве одного из спосо-
бов урегулирования конфликта было реформирование полиции.
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и 50 % протестантов. Все сотрудники полиции Северной Ирландии, в отличие от осталь-
ных, вооружены огнестрельным оружием и имеют право носить оружие вне службы1.

Полиция Северной Ирландии состоит из департаментов и отделов, которые возглав-
ляет старший констебль.

– Департамент командования окружной полиции. С 2007 года территория Север-
ной Ирландии разделена на восемь округов: четыре городских округа: A, B, C, D; четыре 
сельских округа: E, F, G, H. Каждый округ возглавляет старший суперинтендант. Округа 
делятся на районы, которые возглавляет старший инспектор. Районы делятся на секто-
ры, возглавляемые инспекторами. 

– Департамент уголовных расследований отвечает за противодействие организо-
ванной преступности, расследование тяжких преступлений, антитеррористическую дея-
тельность, аналитику, криминальную разведку и т. д. В состав также входят авиагруппа, 
аналитический центр, научный отдел.

– Департамент розыска и спасения (18 спасателей) занимается розыском пропав-
ших, спасением людей в горах, опасных районах. Кроме того, в структуре содержатся 
административные департаменты: Департамент по персоналу, Департамент по связям 
с общественностью, Департамент по борьбе с коррупцией и дисциплине, Департамент 
развития услуг, Департамент финансов и обеспечения, Департамент юридических услуг, 
Департамент оперативной поддержки.

Полицейские Северной Ирландии обладают полными правами полиции на всей 
территории Северной Ирландии и смежных вод Соединенного Королевства, но не могут 
пользоваться ими в Англии и Уэльсе, а также в Шотландии.

СПЕЦИАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Британская транспортная полиция (British Transport Police – BTP) – национальное 

формирование для службы на железной дороге, организующее полицейскую охрану лон-
донского метро, легкого наземного метро в Доклендсе, трамвайной системы Мидлэнда 
и трамвайной сети Кройдона2. Задача Британской транспортной полиции – осуществле-
ние полицейской деятельности в целях обеспечения безопасности на железной дороге  
и окрестностях, превращения ее в зону, свободную от преступных посягательств3. В шта-
те транспортной полиции состоят более 2 000 полицейских и около 700 человек пер-

1 Состав полиции Северной Ирландии: офицеров – 7 200 человек, вспомогательного персонала – 
2 500, полицейских собак – 28, вертолетов – 3, самолет – 1.

2 Юрисдикция BTP: Network Rail – британская компания, которой принадлежит большая часть желез-
нодорожных сетей, лондонское метро, автоматизированная трамвайная линия в Лондоне, High Speed 1 –  
108-километровый участок скоростной железной дороги, соединяющий Европу с Великобританией, The 
Sunderland line of the Tyne and Wear Metro – линия метро в северо-восточной Англии, The Midland Metro – 
трамвайная линия в Уэст-Мидлендс, Croydon Tramlink – трамвайная линия в Южном Лондоне, The Glasgow 
Subway – метро в Глазго, The Emirates Air Line – фуникулер через Темзу в Лондоне. Обслуживает более  
10 000 миль транспортных путей, 3 000 станций. Ежегодный пассажиропоток – 1 000 000 000 человек.

3 Состав BTP. Офицеров – 2 871, специальных констеблей – 218, вспомогательного персонала – 1 455.
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сонала1. 95 % бюджета BTP выделяется британскими железнодорожными компаниями.  
BTP не обслуживает железные дороги Северной Ирландии, т. к. это входит в юрисдик-
цию полиции Северной Ирландии. BTP делится на 7 округов: Шотландия, Северо-Восток,  
Северо-Запад, Лондон-Север, Лондон-Юг, Лондон-метро, Уэльс и Запад.

Констебль BTP выполняет свои полномочия даже не будучи на дежурстве, за исклю-
чением тех функций, которые требуют ношения униформы.

Полиция гражданских ядерных объектов (Civil Nuclear Constabulary – CNC) – 
подразделение специальной полиции по обеспечению правопорядка и безопасности  
в пятикилометровой зоне от гражданских ядерных объектов и при перевозке ядерных 
материалов в пределах Великобритании2. Возглавляет старший констебль. Делится  
на три главных управления: «Шотландию», «Север», «Юг». Финансируется компаниями, 
обслуживающими атомные электростанции Великобритании.

Полиция Министерства обороны (Ministry of Defence Police – MDP) – подразде-
ление специальной полиции по обеспечению правопорядка и безопасности на объектах 
собственности Министерства обороны в пределах Великобритании, включая вооружен-
ную охрану объектов особой важности3. Возглавляет старший констебль. Делится на два 
дивизиона: ядерный и территориальный. В составе MDP есть спецподразделения: группы 
сопровождения и группы оперативной поддержки. В настоящее время MDP обслуживает 
86 объектов на территории Великобритании: военные и жилые комплексы Министерства 
обороны, учебные центры, королевские верфи и ведомство по атомному оружию. Функ-
ции MDP: вооруженная охрана и противодействие терроризму, патрулирование, рассле-
дование преступлений, совместная охрана правопорядка на территориях Министерства 
обороны, международная полицейская деятельность4. 

MDP действует по пяти основным направлениям: вооруженная охрана и антитерро-
ристическая деятельность, общая охрана правопорядка, ведение уголовных расследова-
ний (прежде всего мошенничества), деятельность по сокращению преступлений, участие 
в международных акциях. Возглавляет MDP начальник полиции. В MDP используется 
стандартная британская полицейская система разрядов – званий (должностей). У поли-
цейских Министерства обороны такие же полномочия и привилегии, как и у констеблей об-
щей полиции. Сотрудники MDP пользуются так называемой расширенной юрисдикцией: 
сталкиваясь с ситуациями, выходящими за пределы функций MDP, они могут вмешаться. 

1 Англия стала одной из первых в мире стран, где начали бороться с нетрезвыми водителями. Са-
мый первый штраф за вождение в состоянии алкогольного опьянения был выписан в Лондоне 10 сентября  
1897 года. Тогда констебль Рассен задержал 25-летнего водителя электрического такси-кэба, попавшего  
в аварию возле дома № 165 по Бонд-стрит. По тем временам штраф был довольно значительным – 20 шил-
лингов. А вот по другую сторону Ла-Манша на пьяных водителей закрывали глаза вплоть до конца тридцатых 
годов прошлого века.

2 Состав CNC: офицеров полиции – 750, вспомогательного персонала – 96.
3 MDP не следует путать с Королевской военной полицией.
4 Состав ПМО: офицеров – 3496.
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О своих действиях полицейские должны уведомить местного начальника полиции через 
своего командира или лично. В структуру MDP входят пять наземных подразделений: 
Шотландское, Северо-Восточное, Западное, подразделение учреждения атомного ору-
жия («Страх») и Юго-Восточное подразделение.

Каждым подразделением командует старший суперинтендант, который имеет де-
журную службу, уголовный розыск и дивизионную группу поддержки, действующую при 
чрезвычайной ситуации.

Кроме того, у MDP существуют специализированные подразделения.
Морская служба – самое большое подразделение поддержки полиции в Великобри-

тании. Служба несет ответственность за безопасность в акватории королевских верфей  
и морских баз. В Клайде служба взаимодействует с морской пехотой.

Служба химического, биологического, радиологического или ядерного отве-
та MDP. Составляя 1,5 % государственной полиции, она располагает 8 % национально-
го CBRN потенциала химического, биологического, радиационного и ядерного оружия.  
В отличие от полиции МВД, все чиновники MDP обучаются защите от оружия массового 
поражения и действиям при авариях на атомных и химических объектах. 

Секция собак MDP. Насчитывает около 400 дрессировщиков собак, обучающих пи-
томцев разминированию, охране объектов, патрульной службе, розыску и т. п. У MDP 
самое большое количество служебных собак по сравнению с любой другой британской 
полицией.

Специальная группа эскорта. Группа (Special Escort Group – SEG) осуществляет 
охрану ядерного оружия и ядерных материалов при их транспортировке.

Департамент уголовного розыска MDP. Имеет офисы по всей Великобритании  
и занимается расследованиями преступлений. Чиновники Департамента проходят 
специальную подготовку как детективы. Структура Департамента: отдел по борьбе  
с мошенничеством, полиция безопасности (ведет исследования и разведку), служба ис-
следования места преступления, служба наблюдения, главная служба инцидента (группа 
специально обученных следователей), отдел «точки контакта» (связь между полицией 
и коммуникационными компаниями), служба компьютерных преступлений (в том числе 
и обеспечение информацией из Сети), дивизионные группы поддержки (поддержка ох-
раны на локальном уровне), служба эксплуатационной поддержки (обладает автомоби-
лями для сопровождения важных персон и «перехвата», поддержания общественного 
порядка и антитеррористических подразделений), тактическая группа поддержки, группа 
специалистов учреждения атомного оружия «Страх» (предназначенная для реагирова-
ния на применение ядерного оружия). Оборонные полицейские сообщества (невоору-
женные чиновники MDP, которые обеспечивают охрану объектов Министерства обороны  
и ее жилой застройки. Работают командами или отдельно во взаимодействии с местной  
полицией).
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Министерство обороны также несет ответственность за две разновидности граждан-
ской полиции:

Верховная полиция баз в Республике Кипр. Охраняет восточные и западные 
базы (the Sovereign Base Areas – SBAP) Кипра.

Гибралтарская сервисная полиция (GSP). Выполняет полицейские задачи на зем-
ле и в водах Гибралтара (Gibraltar Service Police – GSP).

Помимо всего перечисленного MDP выполняет задачи в зоне международных кон-
фликтов, а также обучение резидентской полиции в этих зонах. Заграничные миссии вы-
полнялись на территориях таких стран, как Босния и Герцеговина, Косово, Ирак, Афгани-
стан, Судан и др.

СМЕШАННАЯ ПОЛИЦИЯ
Смешанная полиция несет службу под контролем местных органов власти, обще-

ственно-благотворительных организаций или частных компаний. Подразделения соз-
даются по отдельному парламентскому закону или по Общему праву. Портовая поли-
ция имеет две разновидности: большая ее часть создана по закону 1847 года о портах  
и пристанях, а меньшая – по отдельным парламентским законам. Каждый порт и при-
стань имеют собственную полицию. Парковая полиция создана для охраны порядка  
в парках. Другие подразделения: рыночная полиция, участок констеблей Международно-
го аэропорта Белфаста, участок констеблей Кембриджского университета и др.

Полицейские силы рынка Лондонского Сити – три малочисленных полицейских 
силы, ответственные за порядок на новых рынках Спитлфилда и Смитфилда, которыми 
управляет Корпорация Лондонского Сити (City of London Corporation). Констебли рынка 
выполняют функции обеспечения безопасности и скорой медицинской помощи. Они от-
ветственны за выполнение предписаний устава рынка, правил и норм поведения. В слу-
чае серьезных нарушений и преступлений полиция рынка вызывает городских полицей-
ских. Они не признаются штатными полицейскими, однако их униформа все еще походит 
на общеполицейскую.

НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПОЛИЦЕЙСКИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ
Национальное агентство по борьбе с преступностью (National Crime Agency – 

NCA) – вновь созданная полицейская служба, которая действует на территории всей Ве-
ликобритании. Функционирует с 2013 года, заменив Агентство по борьбе с тяжкими пре-
ступлениями и организованной преступностью. Включает оперативные подразделения 
по организованной преступности, по экономическим преступлениям, по преступлениям  
в сфере высоких технологий, по защите детей от эксплуатации и от угроз в интернете,  
по борьбе с терроризмом (подразделение было в составе столичной полиции), погранич-
ную полицию.

Национальный офис антитеррористической безопасности (National Counter Ter-
rorism Security Office – NaCTSO) является британской полицейской организацией, фи-
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нансируемой и управляемой Ассоциацией начальников полиции, которая консультирует 
правительство по антитеррористическим вопросам.

Тактическое отделение координации по борьбе с экстремизмом (National Ex-
tremist Tactical Co-Ordination Unit – NETCU) является британской полицейской организаци-
ей, финансируемой и управляемой Ассоциацией начальников полиции. Координирует по-
лицейскую деятельность против экстремизма. Поскольку Ассоциация – не государствен-
ный орган, а частная компания с ограниченной ответственностью, NETCU освобождено 
от законов об информации.

Национальная служба разведки общественного порядка (National Public Order 
Intelligence Unit – NPOIU) является британской внутренней разведывательной службой.  
С 1999 года ведет наблюдение за природозащитными организациями и общественными 
демонстрациями. Базируется в Скотленд-Ярде и возглавляется чиновником в ранге детек-
тивного руководителя. Имеет штат около 70 человек. 

Секретная служба разведки была учреждена в 1999 году Ассоциацией началь-
ников полиции Англии и Уэльса для наблюдения за левыми и правыми политическими 
партиями и группами по всей Великобритании. Возглавляется чиновником со званием 
детективного старшего инспектора. 

Национальная внутренняя команда по борьбе с экстремизмом (National Domes-
tic Extremism Team – NDET) является британской полицейской службой, созданной для 
обеспечения профессиональной оценки угроз экстремизма. Кроме того, она координиру-
ет операции по борьбе с экстремистами и исследования в области этого явления. Воз-
главляется детективным старшим инспектором. 

Национальная служба по борьбе с преступлениями против дикой природы  
(National Wildlife Crime Unit – NWCU) является британским подразделением государствен-
ной полиции, которое собирает и передает полиции аналитическую и разведывательную 
информацию в этой сфере. Создана в 2006 году и состоит из 15 сотрудников, включая ана-
литиков, офицеров разведки и чиновников-добровольцев (любителей природы) от полиции. 
Борется с незаконной продажей животных, проблемами их обитания и т. д.

Звания
Служебные разряды:
– комиссар полиции (столичная полиция и Лондон Сити), заместитель комиссара 

(столичная полиция), старший констебль – помощник комиссара (столичная полиция), 
заместитель старшего констебля – помощник комиссара (Лондонского Сити), замести-
тель помощника комиссара (столичная полиция), помощник старшего констебля – ком-
мандер (полиция Лондонского Сити и столичная полиция), старший суперинтендант, 
суперинтендант, старший инспектор, инспектор, сержант, констебль; 

– полицейский чиновник общественной поддержки (Police community support offi-
cer – PCSO) – это внештатный работник, одетый в форму, нанятый территориальной 
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полицией или британской транспортной полицией в Англии и Уэльсе. Чиновники обще-
ственной поддержки отсутствуют в Северной Ирландии из-за нехватки денег в бюдже-
те полицейского обслуживания. Численность «добровольцев» варьируется от 13 000 
до 16 000 человек, из них около 4 000 работает в столичной полиции. PCSO не имеет 
тех же самых полномочий ареста, как у констебля, однако они в состоянии арестовать 
любого без ордера, если есть веские основания, то есть имеется явное преступление: 
поджог, злонамеренный ущерб, воровство, нападение, угон машины и кражи. Кроме 
того, PCSO может также произвести арест по «общему праву», например, для предот-
вращения нарушений общественного порядка. PCSO может использовать наручники для 
задержания или ареста человека, использующего силу. «Добровольцы» могут пользо-
ваться своими полномочиями, когда находятся при исполнении служебных обязанно-
стей в форме и в своем районе. У чиновников транспортной полиции (Transport police 
community support officer) также есть полномочия полицейских – инспекторов дорожного  
движения; 

– полицейские кадеты. У термина «полицейские кадеты» в Соединенном Королев-
стве есть два значения. Во-первых, это может быть полицейская программа «Кадет», 
которая позволяет совершеннолетним (от 16 до 19 лет) гражданам служить на платной 
основе в местной полиции в качестве обучаемых с последующей регистрацией как пол-
ностью занятых полицейских. Данная схема была постепенно изжита в большей части 
английских и валлийских полицейских участков в первую половину 1990-х годов, однако 
еще действует в Шотландии. Второе значение термина после 1995 года относится к во-
лонтерской полицейской молодежной организации «Кадет», которая предлагает участие 
в охране общественного порядка при общем надзоре со стороны местной полиции в Ан-
глии и Уэльсе. Многие старшие полицейские начальники начинали свою карьеру как ка-
деты. Полицейская программа «Кадет» продолжает работать в Шотландии с гражданами  
в возрасте от 16 до 18 лет. Кадеты работают полный рабочий день, хотя и за более низ-
кую плату, чем полицейские. Тот, кто закончил программу, не обязан сдавать экзамен при 
поступлении на службу в полицию.

– волонтерские полицейские кадеты (молодежная организация). Первая волон-
терская полицейская организация появилась в Далвиче в 1988 году. Есть много про-
грамм Volunteer Police Cadet для молодых людей в возрасте (в большинстве случаев)  
от 14 до 18 лет. Смысл программ заключается в том, чтобы кадет осознал, для чего он 
хочет поступить в полицию. Некоторые полицейские участки позволяют кадетам выхо-
дить на патрульную службу с констеблем в качестве сопровождающего наблюдателя, как 
только они достигают возраста 14 лет. Каждая группа кадет спонсируется установленным 
законом полицейским участком. Нынешние кадеты имеют гораздо меньше прав и обя-
занностей, чем их предшественники. В большинстве случаев не существует каких-либо 
формальных требований для поступающих в кадеты.
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Самая большая группа кадет составляет около 3 500 человек (в столичной полиции). 
У каждого лондонского района есть своя программа.

Знаки различия разрядов на форме
Значки разряда обычно носят на погонах. Также сержанты носят знаки отличия раз-

ряда и на рукаве. Когда полицейские кители закрывали воротники, констебли и сержанты, 
не носившие погон, имели дробный шифр на воротнике, поэтому они упоминаются как 
«число воротника». Большинство полицейских сил больше не использует дробные шиф-
ры, а сохраняет только «число воротника» и знаки разряда.

Знаки разряда используются всеми территориальными силами в Соединенном  
Королевстве и служащими спецподразделений национальных полицейских сил вроде 
Британской транспортной полиции и Министерства обороны. Другие силы и формиро-
вания, находящиеся за пределами Соединенного Королевства (включая Нормандские 
острова, Остров Мэн и Гибралтар), используют ту же самую общую систему, но часто 
имеют меньше старших разрядов.

У полиции Лондонского Сити также есть отличия от некоторых общих разрядов, та-
ких как сержант и инспектор. «Действующие» сержанты обозначаются тремя шевронами 
выше «числа воротника». У «временных» и «полных» сержантов такие шевроны ниже 
«числа воротника». «Действующие» инспекторы обозначаются короной вместо букв на-
звания подразделения.

Кроме того, специальные полицейские силы Лондонского Сити также включают 
подразделения Почетной артиллерийской роты (Honourable Artillery Company – НАС) –  
воинской части, выполняющей разведывательные и церемониальные функции в столи-
це. Служащие этого подразделения носят знаки HAC на плечах в дополнение к другим 
знакам различия.

Полицейские силы Северной Ирландии с 1969 года полностью приняли систему 
разрядов, используемую в Соединенном Королевстве, но имеют несколько иную вер-
сию знаков. Звезда значка полицейской службы Северной Ирландии заменила корону.  
Эту звезду носят ниже «зернышка».

Погоны обычно черного цвета (за исключением Северной Ирландии), к ним приши-
ваются белые или серебряные металлические знаки различия. На флуоресцентной фор-
ме погоны бывают желтыми с черными знаками.

Высокопоставленные чиновники носят знаки различия вокруг внешнего края пиков 
их заглавных букв. Обычно это – черная группа для инспекторов и старших инспекторов, 
серебряная или золотая – для руководителей и старших суперинтендантов и ряд серебра 
или золота для старших помощников. Начальники полиции, специальный уполномочен-
ный полиции Лондонского Сити и все разряды специального уполномоченного столичной 
полиции носят и на внешних, и на внутренних краях их пиков (или двойной ряд ниже 
значков для чиновниц).
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Знак отличия на погонах разряда «комиссар полиции», или просто «комиссар» –  
корона выше «Звезды Ванны», известной как «зернышки», выше венка с перекрещен-
ными «помощниками шерифа». Знаки отличия комиссара похожи на те, которые носит 
полный генерал в британской армии. Этот значок уникален в британской полиции: кро-
ме комиссара полиции столицы его носит только комиссар полиции Лондонского Сити, 
старший инспектор полицейских сил. Как все разряды, начиная со старшего помощника 
британской полиции, комиссары носят на воротниках лавровые листья, подобные ге-
неральским, но серебристые на черных петлицах вместо «золота на красном» армии.  
На парадной форме у них вместо обычных погон плетеные эполеты.

Структура подразделений 
Состав полицейского формирования. В каждом формировании есть группа офице-

ров, ответственных за патрулирование улиц и ответы на телефонные звонки от обще-
ственности. Именно по ним обычно судят о полиции. Почти все офицеры начинают ка-
рьеру с патруля. Хотя бы один офицер отвечает за связи с общественностью и решает 
стратегические проблемы. В каждом крупном формировании есть подразделения, специ-
ализирующиеся на каком-то одном виде правонарушений: транспортные; связанные  
с применением оружия; морские; конные; подразделения тактической поддержке  
и т. д. Каждый член полиции в правовом смысле является констеблем, что означает пра-
во на арест и обыск, однако высшие офицеры могут еще и уполномочивать на опре-
деленные процессуальные действия. Так, сержанты могут увеличить время содержания 
под стражей на 24 часа, инспекторы могут отдать приказ обыскать помещение, а суперин-
тенданты могут увеличить время заключения в тюрьме на 36 часов. 

Группа безопасности района (NPT) – группа полицейских, которые патрулируют 
определенную область или наблюдают за каким-либо сообществом. Этот тип охраны 
разработан, чтобы сделать полицию более заметной и усилить взаимодействие между 
общественностью и полицией. Основные сведения о происшествиях или готовящихся 
преступлениях они должны получать от населения. NPT состоит из специалиста по си-
ловому воздействию, который обычно является сержантом или констеблем, а также еще 
одного констебля, полицейского общественной поддержки и специального констебля. 
Обычно NPT отвечает за патрулирование региона размером приблизительно 4 квадрат-
ные мили городской территории или около 10 квадратных миль сельской местности.

Специальные подразделения. Каждое полицейское формирование имеет специ-
альное подразделение, которое контактирует со службой безопасности. Члены этого под-
разделения не входят в отдел уголовных расследований (CID), но используют приставку 
«детектив» перед званием. К полномочиям специального подразделения относятся лич-
ная защита важных персон некоролевского происхождения, проверка портов и аэропор-
тов в целях обнаружения террористической деятельности. Специальное подразделение 
находится где-то между службой безопасности и антитеррористическим подразделением 
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в столичной полиции. Офицеры специального подразделения выполняют аресты подо-
зреваемых в шпионаже, т. к. члены MI-6 не имеют на это права.

Униформа
До середины 90-х годов XIX века форма полицейских состояла из темно-синей курт-

ки с гладкими серебристыми пуговицами и брюк того же цвета, а также черного цилин-
дра с кожаной тульей. Высокий кожаный воротник куртки предназначался для защиты  
от удушения. Обмундирование должно было отличать их от военнослужащих. Лондон-
ский полицейский оснащался короткой деревянной дубинкой и специальной трещоткой 
для вызова подмоги. 

До середины 1990-х годов полицейские мужского пола носили открытый китель  
с полированными серебряными пуговицами и черные брюки с карманом для дубинки без 
бронежилета. С начала 1990-х годов полиция могла патрулировать в «неофициальной 
форме», то есть они могли не носить китель, поскольку он стеснял движения в некоторых 
ситуациях.

Последний раз униформа полицейских была изменена в 1994 году. Повседневная 
форма состоит из темно-синего (черного) однобортного кителя с накладными карманами 
и вшивными погонами, белой (голубой) рубашки с длинным (коротким) рукавом, галстука 
и темно-синих (черных) брюк. Женщины также носят брюки, хотя в их форме предусмо-
трена и юбка. У полицейских, занимающих командные должности, на лацканах приши-
ваются петлицы темно-синего цвета с серебристой полосой (Лондон-сити – золотистой) 
или на лацканах размещается эмблема. У женщин галстук в виде шейного платка в чер-
но-белую клетку (для полиции Лондонского Сити – в красно-белую). Галстук разрешает-
ся не носить, когда рубашка с коротким рукавом. Для прохладной погоды предназначен 
темно-синий джемпер военного образца. В холодную или ненастную погоду одевается 
плащ-накидка или куртка темно-синего (черного) цвета. В некоторых подразделениях 
разрешается и ношение рубашки поло белого, синего или черного цвета с коротким рука-
вом и расстегнутым воротом. В большинстве случаев при несении службы обязательно 
ношение светоотражающего жилета, куртки, плаща желтых цветов с серыми полосами. 
Головным убором для мужчин служат: темно-синяя (черная) фуражка с лакированным 
козырьком и подбородочным ремешком, «шлем стражника» (кроме полиции Шотландии 
и полиции долины Темзы с 2009 года)1, а для спецподразделений – фуражка общего 
образца, кепи (бейсболка) с надписью «POLICE» темно-синего (черного), а в некоторых 

1 «Шлем стражника» или «хранителя» был принят лондонской полицией в 1863 году и заменил ци-
линдр. Его дизайнерское решение находилось под влиянием Pickelhaube – касками из черной кожи, вве-
денными в немецкой и русской армиях, а также использовавшимися русскими полицейскими в середине 
XIX века. Шлем сделан из пробки и покрывается войлоком или шерстью в тон униформе. Кожаное оголовье 
подгоняется под размер головы. Верхнюю часть шлема украшает «гребень», «мячик» или бляха «босс». 
Подбородочный ремень – металлизированный серебристого цвета или черный кожаный. Его используют 
в качестве головного убора при пешем патрулировании полицейские в звании до Инспектора. Чиновники, 
начиная с Инспектора и выше, носят во всех случаях фуражку.
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районах – белого цвета, каска, шлем. Для женщин – круглая шляпа-котелок или бейс-
болка. Околыш фуражки или шляпы с лентой черно-белого (красно-белого в полиции 
Сити) «шахматного» рисунка1. Дорожная полиция в фуражках с белой тульей (у женщин –  
шляпа-котелок с белым верхом). На козырьках командного состава крепятся лавровые 
ветви серебристого цвета. На тульях крепятся металлические эмблемы соответствующе-
го региона Соединенного Королевства. Эмблема располагается на «звезде Браунсуика» 
за исключением полиции Лондонского Сити2, полиции Гэмпшира и Западной Мерсии3.  
У полицейских Сити на шлеме эмблема черно-золотого цвета в виде герба Лондона,  
на ней индивидуальный номер и буква, означающая район несения службы. У поли-
ции Северной Ирландии на «звезде Браунсуика» отсутствует корона. Полицейские- 
мусульмане могут носить тюрбаны или хиджабы.

Единых образцов обуви не предусмотрено, за исключением некоторых специа-
листов, но она должна быть черного цвета.

С 2003 года столичная полиция стала использовать бейджи, а с сентября 2004 года 
полицейские-новички начали носить отличительные значки на липучке. На значки нано-
сятся разряд владельца и его фамилия. Высокопоставленные чиновники носят их на ки-
теле.

Конная полиция Большого Манчестера и Мерсисайда имеет церемониальную уни-
форму, которая включает отличительный шлем конницы, подобный тем, которые носит 
Королевская конная гвардия. Конная полиция в Кливленде носит подобную униформу,  
но с красным, а не белым пером.

Полицейские могут носить парадную форму на официальные обеды, но обычно она 
носится чиновниками, которые достигли разряда руководителя или выше. 

1 Клетчатая раскраска Sillitoe – черно-белые «шашечки» первоначально связана с полицией Шотлан-
дии, которая скопировала их с шапок, которые до сих пор носят несколько шотландских полков британской 
армии. Образец с этих шапок в 1932 году был принят для полицейского использования начальником полиции 
Глазго Перси Силлито. С 1972 года черно-белая шотландская версия начала распространяться по Англии  
и Уэльсу, и используется сейчас всей полицией Великобритании. Большинство применяет черные и белые 
пестрые полосы, кроме полиции Лондонского Сити, которая имеет красные и белые шашки. Полицейские 
силы Парков Хаммерсмита и Фулхэма, которыми управляют местные власти, также первоначально исполь-
зовали красные и белые шашки в соответствии с их корпоративными цветами, но затем вернулись к стан-
дартному типу. Полицейские силы Хампстед-Хит и Полицейские силы «Рынка площадной брани», которые 
больше не являются констеблями, но сохраняют историческое это название, также используют красные  
и белые шашки Теперь более не существующие Полицейские силы Руаяля Паркса первоначально носили 
зеленые и белые квадраты, но позже изменили на синие и белые. Полиция Шотландии будучи автономной 
силой использовала зеленые и белые цвета.

Маркировка с использованием синих и белых квадратов остается за полицией и может использоваться 
на транспортных средствах. После введения на в 1990-х годах на полицейских машинах маркировки Бэттен-
берга, полиция ввела ретро-версии маркировки Sillitoe на униформе, обычно в синем и белом цвете.

2 Полицейская эмблема Лондонского Сити – городской щит, эмалируемый в красном и белом цвете. 
Городской девиз: Domine Dirige (лорд Гуид Нас) в золоте на черном свитке выше слов «полиция Лондонского 
Сити». Два тюдоровских дракона окружают щит. Номер эмблемы расположен ниже, и слово «полиция» напи-
сано ниже этого в шрифте Брайля.

3 Свое название «Звезда Браунсвика» получила от немецкой земли Брауншвейг, которой в 1714–
1884 годах правила Ганноверская династия.
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Комиссары и некоторые другие старшие начальники столичной полиции и полиции 
Лондонского Сити носят полную парадную форму на официальных церемониях и в дру-
гих особых случаях. Она включает закрытый однобортный темно-синий китель с сере-
бряной у столичной полиции или золотой – у Лондонского Сити отделкой по стоячему 
воротнику и обшлагам (отвороты голубого цвета) кавалерийского образца (двухдюймо-
вый кант и переплетенные дубовые листья) и носится с саблей в никелированных ножнах 
и треугольной шляпой, украшенной белыми лебедиными перьями. Кроме того, на госу-
дарственных церемониях комиссар и его заместитель носят китель с серебряным (золо-
тым) аксельбантом и наградами, кавалерийские брюки с серебряной (золотой) полосой,  
сапоги.

Существуют некоторые различия в форме полицейских областей Соединенного Ко-
ролевства. Так, столичная полиция получила прозвище – «парни в синем», потому что 
имеет насыщенный темно-синий, почти что черный цвет формы.

Полиция Лондонского Сити имеет красно-белый шахматный рисунок вместо черно- 
белого, а также золотой металлический прибор (пуговицы, знаки различия, кокарды),  
в отличие от всей другой полиции, имеющей серебряный прибор. На «шлеме стражника» 
имеется гребень вместо «босса», а на эмблеме изображен герб Сити, но без «звезды 
Браунсвика» и короны.

В Гэмпшире и в полиции Западной Мерсии констебли и сержанты носят особую вер-
сию эмблемы на «шлеме стражника: «звезда Брансуика» в ней не используется. Вместо 
нее на шлеме металлизированный венок с надписью (например, «Гэмпшир») и короной 
сверху, на других головных уборах только эмблема Гэмпшира. Кроме того, существуют 
два различных типа эмблем на шлемах. В соответствии с разрядом у констеблей боль-
шие пластины, изготовленные из белого металла без применения цветных эмалей –  
самые большие пластины на шлемах в Англии, и выделяют гэмпширских полицейских  
в компаниях коллег из других районов. На шлемах сержантов эмблемы меньше и имеют 
геральдическую сине-красную окраску. 

В полиции Северной Ирландии утверждена своя форма, отличающаяся прежде все-
го темно-зеленым (бутылочным) цветом. Поначалу представители полиции официально 
описали этот цвет как «винтовку зеленую». Такое сравнение связано с тем, что такой 
цвет использовался ирландцами и полками «винтовки» (пехотными) британской армии, 
такими как легкая пехота, королевские зеленые мундиры и королевский ирландский полк. 
Этот цвет как бы отражает особый статус RUC как организации, которая ближе к воени-
зированной силе или жандармерии, чем полиция в Великобритании. В этом регионе не 
носят «шлем стражника», однако до 1970-х годов полицейские носили так называемый 
ночной шлем в темное время суток.

До начала XXI века униформа Северных полицейских сил Шотландии состояла из 
белой рубашки, кителя и бронежилета. В 2009 году форма изменилась: сейчас это чер-
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ная рубашка с эмблемой, бронежилет и черные брюки. Головные уборы подобны ра-
нее перечисленным. Как уже отмечалось, шотландские полицейские не носят «шлем  
стражника».

У Стратклайдской полиции в 1975–1994 годах униформа была подобна форме, ра-
нее используемой ее предшественницей – городской полицией Глазго. В течение 2002–
2003 годов введена новая, полностью черная форма, в том числе шерстяной пуловер 
и рубашка. Современная униформа состоит из черной футболки с коротким рукавом  
и погонами, на которых размещены белые знаки различия (у более старых рубашек был 
знак Стратклайдской полиции). До 2008 года брюки имели карманы в стиле армии США,  
то есть два кармана на бедрах, два обычных с передней стороны и задние карманы. 
С 2008 года все брюки изготавливаются без этих карманов, потому что введены новых 
бронежилеты, выпускаемые с карманами. Бронежилет имеет сине-белую ленту «в ша-
шечку». Эмблема Стратклайдской полиции размещена на левой груди бронежилета.  
Орденские ленты, такие как «Полицейская сверхсрочная служба», медали «За отличие», 
медали Королевы Елизаветы II Golden Jubilee Medal разрешено носить на левой сто-
роне груди бронежилета, а ленту полицейской медали Королевы – на правой стороне  
груди.

Пуловер с нанесенной на спину полицейской нашивкой POLICE носили до ноября 
2009 года, а затем надпись переместилась на рукав.

Для непогоды предназначены водонепроницаемые жакеты двух типов: черный  
и флуоресцентный. На них нанесены гвоздика и индекс. Кроме того, есть черные водо-
непроницаемые брюки, а также черные кожаные перчатки у констеблей и сержантов или 
коричневые кожаные перчатки у инспекторов и вышестоящего начальства.

Все полицейские носят фуражку (мужчины) и котелок (женщины). Оба головных убо-
ра имеют ленту клетчатой материи, известной как Sillitoe, и шотландский полицейский 
значок (кокарду) в металле для разрядов констебля (сержанта) или вышитый для инспек-
торов и вышестоящего начальства. У дорожной полиции на тулью фуражки надевается 
белый чехол. 

Спецподразделения используют специальную форму темно-синего или черного цве-
та (в некоторых случаях песочной и камуфлированной окраски): куртки и брюки с наклад-
ными карманами типа «милитари» и ботинки с высокими берцами. В качестве головного 
убора носят бейсболки, шлемы, каски.

Конная полиция, а также мотоциклисты в качестве обуви используют сапоги и брюки 
«в сапоги», а головными уборами у них являются велосипедные и мотоциклетные шлемы 
соответственно.

Униформа транспортной полиции подобна общеполицейской. Это касается  
и системы разрядов. Полицейские этой структуры часто носят черные свитеры с черно- 
белой полосой на шейном вырезе, отличающие ее от других полицейских. Транспортная 
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полиция в Шотландии пользуется той же униформой, что и все шотландские полицей-
ские.

Униформа полиции охраны ядерных объектов подобна той, что носят в Шотландии. 
В июле 2008 года она заменила традиционную униформу столичной полиции.

Форма, которую носят полицейские Министерства обороны, почти идентична 
форме столичной полиции, кроме знаков различия. Полицейские, выполняющие общепо-
лицейские обязанности, носят форму территориальной полиции. Полицейские, имеющие 
огнестрельное оружие и служащие в спецподразделениях, одеты в куртку, брюки черного 
цвета, полицейские бейсболки или специальные пластиковые шлемы, а также бронежи-
лет военного образца. Все полицейские, несущие службу, обязаны носить бронежилет, 
газовый баллончик, полицейскую дубинку, наручники и другой стандартный набор поли-
цейского комплекта на служебном поясе.

Униформа PCSO подобна полицейской, но имеет множество отличительных при-
знаков в зависимости от области. Организация не имеет системы разрядов: их пого-
ны обычно содержат слова «полицейский чиновник общественной поддержки» или 
«PCSO» и число, а в столичной полиции – идентификационный номер городка и число  
участка.

Головной убор PCSO – фуражка для мужчин и котелок для женщин, как у констеблей. 
На головной убор крепится металлический щит, обычно синий с символикой района не-
сения службы. Лента на шляпе и фуражке может быть с более толстой или более тонкой 
синей или красной полосой (PCSO полиции Лондонского Сити); но обычно это простая 
синяя или сине-черно-белая полоса.

Мужчины не носят традиционный «шлем хранителя» даже когда находятся в пешем 
патруле, что создает проблемы защиты головы от ударов. 

Бронежилет обычно полицейский. Его ношение оставляют на усмотрение челове-
ка, однако в некоторых областях оно обязательно. Такой же жилет носят рядом иду-
щие полицейские, но часто у PCSO другая маркировка, погоны и окраска. Две службы  
в Великобритании в настоящее время не выдают бронежилетов PCSO, а именно полиция 
Уэст-Мидлэндса и Стаффордширская полиция.

Рубашки для PCSO обычно белые, хотя существуют некоторые вариации в цвете 
от серого до синего. Большинство добровольцев носит синие погоны со словами «по-
лицейский чиновник общественной поддержки» и с числом идентификации и области. 
Некоторые используют черные погоны, как у констебля. Галстуки для мужчин или шей-
ный платок для женщин могут быть такими же, как и у констебля – черными. Обычно 
у женщин из PCSO голубые платки. Светоотражающей формой обеспечиваются транс-
портные руководства. Она рекомендована, но не обязательна для патруля. Для броне-
жилета и светоотражающей формы применяются знак, идентифицирующий владельца  
как «добровольца».
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Специальная униформа существует в большинстве полицейских участков для того, 
чтобы ездить на велосипеде – и для PCSO, и для констеблей. Форма, как правило, со-
стоит из велосипедного шлема, рубашки для езды на велосипеде, специальных брюк  
и обуви. Светоотражающие жакеты или жилеты обычно обязательны для службы на ве-
лосипеде. Все предметы имеют знаки, идентифицирующие владельца. 

Полицейская униформа кадет до их роспуска в 1995 году в большинстве об-
ластей Великобритании была идентична униформе констеблей, не считая двух ис-
ключений. Кадеты ходили в фуражке (шапке) с синей полосой и не имели права на 
полицейский шлем; также они носили особую эмблему – «значок плеча» на своих  
куртках.

Волонтерская полицейская униформа кадет (молодежная организация). В преде-
лах Великобритании кадеты в большинстве случаев не носят униформу, которая напоми-
нает форму местной полиции (по причинам безопасности). 

В Кембриджшире кадеты имели униформу, подобную старым кадетам до 1995 года, 
однако выпускались в темно-синих свитерах армейского образца с нашивкой «полицей-
ский кадет» вместо куртки. 

В Сассексе униформа кадет подобна полицейской: белая рубашка, галстук, погоны 
с надписью «Кадет» и цифровым обозначением разряда, черные брюки и черная обувь.  
У них также есть куртки кадета и флуоресцентный жакет. Стандартная полицейская 
фуражка с синей полосой и полицейской эмблемой Сассекса, которая имеет надпись:  
«SUSSEX VCC».

Хартфордширские кадеты выпускались в голубых свитерах с V-образным вырезом. 
На свитерах была вышита эмблема графства. Однако сейчас кадеты носят униформу, 
подобную регулярным полицейским, но со словом «кадет», вышитым на погоне вместо 
числа, и тем же словом на полосе левой груди. 

Полицейские кадеты в Девоне и Корнуолле носят красную ленту на околышах фура-
жек, на шляпах и погонах.

Униформа полицейских сил рынка Лондонского Сити. Констебли носят современную 
полицейскую форму и могут носить синюю или белую рубашку и галстук, бронежилет, 
жакеты флуоресцентный и черный (иногда с белым верхом), фуражки с эмблемой Лон-
донского Сити. Они могут иметь фонари, радиостанции, свисток и медицинские аптечки. 
У некоторых констеблей могут быть шарнирные наручники. Они не имеют права на поли-
цейские дубинки и газ CS.

Подготовка и образование 
Первые констебли практически не получали обучения – им лишь предварительно 

показывали маршрут патрульной службы. Все они были снабжены отпечатанной инструк-
цией комиссара полиции. В инструкции отмечалось, что первой обязанностью констебля 
является предотвращение преступлений. В ней также говорилось, что стражи порядка 
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обязаны быть вежливыми с людьми всех чинов и классов, быть выдержанными и не зло-
употреблять своей властью. 

В современной Великобритании обучением кадровых полицейских и гражданско-
го персонала полиции занимается Управление людскими ресурсами, оно же осущест-
вляет подбор необходимых кадров. Для поступления на службу в полицию существуют 
минимальные требования: возраст от 18 лет (верхняя возрастная планка отсутствует), 
образование, способное обеспечить сдачу начальных полицейских тестов, соответ-
ствие требованиям по уровню здоровья и физического развития, отсутствие татуировок 
оскорбительного содержания (по решению комиссии), отсутствие совершенных уголов-
ных преступлений. Претендент должен иметь гражданство Великобритании, Евросоюза,  
Содружества и других стран при наличии разрешения на проживание в Соединенном Ко-
ролевстве. В полицию охраны гражданских ядерных объектов принимают только граждан 
Великобритании.

Обучение проходит в полицейском колледже с одновременной практикой в поли-
цейских участках. В течение двух лет курсант считается констеблем на испытательном 
сроке. Выпуск заканчивается в магистрате принятием присяги на верность Королеве.  
Выпускнику присваивается личный номер и выдается удостоверение.

Основные требования к рекруту, желающему служить в MPO, такие же, как и для 
полицейских территориальной полиции, но есть и отличия: повышенные требования  
к зрению, обязательное гражданство Великобритании. Само обучение состоит из: 17 не-
дель обучения в тренировочном центре в Эссексе, 4 недель обучения в центре подго-
товки офицеров, уполномоченных на ношение оружия, затем – 2 года испытательного  
срока.

Полицейский колледж Хендона – основной учебный центр для обучения столичной 
полиции Лондона. Сегодня колледж обычно упоминается как «Хендон».

Колледж был открыт в 1934 году и закрыт в 1949-м. Учеба в нем возобновилась  
в 1974 году. Центром управляют директор и координатор обучения. Ежегодно в колледж 
поступает 2 000 – 2 500 курсантов (без постоянного проживания), чтобы пройти 28-недель-
ный курс начальной подготовки. Кроме этого, специальные констебли проходят здесь 
18-дневный курс. В Центре существуют курсы по многим аспектам полицейской службы, 
начиная с судебного анализа места преступления и заканчивая радиооперациями. Часть 
центра посвящена исследованиям тяжких преступлений. Учебный комплекс включает 
комнату инсценированного суда, дорожную систему и отделение полиции Бриксли, кото-
рое теперь используется только в учебных целях. 

Полицейские неоднократно возвращаются в Центр для повышения квалифи- 
кации.

Шотландский полицейский колледж дает начальную подготовку всем новичкам шот-
ландской полиции.
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Кроме того, колледж обеспечивает дальнейшее обучение различных специалистов, 
например дорожной полиции, следователей по уголовным делам, а также чиновников, 
выдвинутых на вышестоящие должности. 

Девиз колледжа уподобляется крику кулика-сороки, а перевести его с гэльского язы-
ка можно как «Быть мудрым, быть осмотрительным». 

Зарплата полицейских составляет от 21 000 до 100 000 фунтов в год в зависимо-
сти от звания и должности. На пенсию констебли и сержанты обычно выходят в 60 лет, 
ежемесячно отчисляя 9,5 % от зарплаты в пенсионный фонд. Максимальная пенсия – 
50 % от последней зарплаты. Кроме того, выплачивается единовременное пособие 
в размере четырех денежных окладов. Максимальная пенсия назначается за 35 лет 
службы. Пенсия является пожизненной и будет выплачиваться после смерти пенсионе-
ра супругу. При этом не имеет значения, был у них официальный брак или совместное  
проживание.

Несмотря на то что полицейский пользуется теми же правами, что и любое другое 
лицо, в своей частной жизни он подвержен ряду ограничений. Он не может принимать 
участия в политической жизни страны, хотя имеет право голосовать на выборах. Он обя-
зан жить только в том месте, которое одобрено его начальником и не вправе изменить 
место жительства без разрешения. Он не только не может заниматься какой-либо ком-
мерческой деятельностью, но и не вправе выполнять какие-либо иные обязанности поми-
мо служебных. Ни он, ни члены его семьи не имеют права заниматься предприниматель-
ской деятельностью, связанной с алкогольной продукцией. Члены семьи полицейского 
могут заниматься индивидуальным предпринимательством только в другом районе и при 
наличии специального разрешения.

Вооружение 
В Великобритании очень жесткий закон об оружии. Огнестрельное оружие не 

имеет широкого распространения в обществе, поэтому большая часть полиции не-
сет службу без оружия. Однако во всех подразделениях территориальной полиции су-
ществуют секции огнестрельного оружия, в которых служат офицеры, лицензирован-
ные на право ношения огнестрельного оружия. Попасть в такое подразделение можно 
только после четырех лет службы констеблем и окончания специальной программы  
подготовки1.

Сотрудники секций несут службу путем патрулирования на автомобиле. Данный па-
труль носит название Armed response vehicle (автомобиль вооруженного отпора – ARV). 
Вооружение: Glock-17, Glock-26 (полицейские в гражданской одежде), Walther P99 (Нот-

1 На данный момент в Англии и Уэльсе насчитываются 6 700 лицензий на право ношения огнестрель-
ного оружия офицеров – менее 5 % полицейских. Состав секции в больших подразделениях: старший су-
перинтендант, суперинтендант, 4 старших инспектора, 3 инспектора, 6 сержантов и 50–60 констеблей.  
В небольших подразделениях: суперинтендант, 4 старших инспектора, 2 инспектора, 4 сержанта и 40–50 кон-
стеблей.
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тингемшир), SIG Sauer P226 (Нортгемптоншир), HK USP (Северный Уэльс), HK MP5SF, 
HK G36, LMT-Defender, HK G3 (снайперы), Remington 870 (Манчестер). Полиция Север-
ной Ирландии, полиция охраны гражданских ядерных объектов, полиция Министерства 
обороны и группа охраны дипломатических представительств несут службу с огнестрель-
ным оружием: HK MP5, August Steyr HK G36C, Glock-17, Sauer P226, HK USP, HK L104A1, 
Remington 870, HK PSG1, HK G3KA4 (оружие антиснайпера), HK MSG 90, Riflecraft TMR1, 
HK MP5K, HK 93, HK MP5SD2 (автомат с глушителем), британская химическая пусковая 
установка L1A1 (слезоточивый газ или спрей из нонивамида), HK HK417.

В снаряжение сотрудников подразделений огневой поддержки входят: телескопиче-
ская полицейская дубинка, газовый баллончик, слезоточивый газ.

Сотрудники полиции охраны гражданских ядерных объектов (ПГЯО) несут службу  
с огнестрельным оружием: HK G36, Glock-17, Tazer.

В отличие от большинства полиции в Соединенном Королевстве, полиция Северной 
Ирландии (PSNI) – единственная территориальная полиция, которая обычно вооружает-
ся следующим оружием: Glock-17, HK MP5, HK G3s, G36Cs или HK33s. 

Транспорт
Полиция Великобритании использует большое количество разнообразных транс-

портных средств, имеющих полицейскую окраску или немаркированных. Почти все 
транспортные средства теперь имеют линию типа battenberg, однако машины Roads 
Crime Section (дорожной службы преступлений) остаются пока с традиционной окраской.  
Все новые транспортные средства используют технологию освещения, более совершен-
ную, нежели галоген. Внутри большинства автомобилей установлена ProViDa – стандарт-
ная видеосистема. 

Главные используемые транспортные средства: MG ZT, Skoda Octavia, Vauxhall 
Vectra, Ford Mondeo и Mercedes Sprinter Van, BMW X5, Lexus IS F Police, Jaguar XF Police, 
7 BMW 530d Police, Mitsubushi X, Lexus IS, Mitsubishi Shogun, Volkswagen Golf R32, Lotus 
Evora Police, Mitsubishi Lancer Evolution X Police, Vauxhall Vectra VXR и Mitsubishi Lancer 
Evolution и др. Есть несколько моделей Vauxhall Astra.

Кроме перечисленных используются специальные транспортные средства. Они 
включают поисковую подводную лодку, пуленепробиваемый Land Rover Defender, тюрем-
ный автобус Leyland и аварийно-ремонтные машины.

Полицейская авиация предоставляет воздушную службу поддержки в преследова-
нии и наблюдении: вертолеты MD Explorer, McDonnell Douglas MD-902, Eurocopter EC 
135T, легкие самолеты Britten-Norman Islander.

СЛУЖБА БЕЗОПАСНОСТИ
Служба безопасности (разговорный вариант – MI5 (Military Intelligence, Section 5 – 

Военная разведка, Секция 5) является внутренним агентством контрразведки и безопас-
ности Соединенного Королевства и частью его разведывательного механизма наряду  
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с секретной разведывательной службой (MI6), штабом правительственной связи 
(GCHQ) и разведкой обороны (DI). MI5 управляется Объединенным разведывательным 
комитетом. Служба организована по закону 1989 года о службе безопасности. В рам-
ках сообщества гражданской организации служба в просторечье именуется как Box 
500 (бывший официальный военный адрес PO Box 500). Текущий адрес: PO Box 3255,  
London SW1P 1AE. 

История
Служба безопасности происходит от бюро секретной службы, основанного в 

1909 году и сосредоточенного первоначально на деятельности правительства Германии 
в качестве совместной инициативы адмиралтейства и военного ведомства. Бюро было 
разделено на военно-морскую и армейскую секции, которые со временем специализи-
ровались на шпионаже и внутренней контрразведке соответственно. Эта специализация 
была результатом требований адмиралтейской разведки, связанных с силой герман-
ского флота. Специализация была официально оформлена до 1914 года, при этом две 
секции претерпели ряд изменений, а главная секция становится Управлением военной  
разведки. 

С конца 1910-х и до конца 1920-х годов MI5 становится успешной структурой  
в своей основной роли – контрразведывательной. На протяжении Первой мировой вой-
ны немецкие шпионы осуществляли попытки проникнуть в Великобританию, но Служба 
смогла идентифицировать большинство агентов. Ее роль была существенно расширена. 
Служба стала играть большую роль в политических делах, ведя наблюдение не только  
за иностранными агентами, но и за пацифистами и деятелями профсоюзов. Тем не менее 
в 1919 году бюджет MI5 был сокращен со 100 000 фунтов стерлингов и более 800 офице-
ров до 35 000 фунтов стерлингов и штата в 12 офицеров. 

MI5 не имела четко определенной роли в Англо-ирландской войне и не проводила 
никаких серьезных разведывательных операций. Офицеров британской армии готовил 
Департамент военной разведки (DMI) М04.

В декабре 1920 года весь DMI переведен из британской армии в гражданское ве-
домство под руководством заместителя Генерального комиссара полиции, а затем стал 
известен как «филиал D».

В 1921 году из-за неэффективных операций Управление внутренней разведки было 
официально упразднено. Спецотдел возвращен в команду комиссара отдела уголовного 
розыска Скотленд-Ярда и снова стал MI5. 

Снижение эффективности контрразведки MI5 началось в 1930-х годах. В частности, 
не удалось приспособиться к новым методам советских спецслужб НКВД и ГРУ. Самые 
успешные из агентов советских спецслужб – Гарольд «Ким» Филби, Дональд Маклин, 
Гай Берджесс, Энтони Блант и Джон Кэрнкросс оставались незамеченными до окончания 
Второй мировой войны.
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Дальнейший провал Службы случился во время Второй мировой войны. Операции 
по выявлению вражеских агентов не давали эффективных результатов и способствовали 
почти полному краху Агентства к 1940 году. 

С окончанием битвы за Британию и отказом от планов вторжения шпионская паника 
ослабла, а политика интернирования была постепенно отменена. Это ослабило давление 
на MI5 и позволило ей сконцентрироваться на своем главном военном успехе, так называ-
емой системе двойного креста, по которой предполагалось превратить захваченных аген-
тов в пособников и использовать их для введения в заблуждение вражеских спецслужб.  
Для предоставления заведомо ложной информации был учрежден Совет по беспрово-
дной связи. Повседневная работа в данном направлении поручалась Комитету двадцати  
(римские цифры XX образуют двойной крест). Система была чрезвычайно успешной.

В военный период все иностранцы, въезжавшие в страну, проходили проверку  
в Лондонском приемном центре (London Reception Centre – LRC) и Королевской патрио-
тической школе (Royal Patriotic School – RPS) Королевской патриотической школы, управ-
лявшейся подразделением B1D MI5; подозреваемые содержались в резервном лагере.

В 1952 году личная ответственность Премьер-министра Великобритании за MI5 
была делегирована Министру внутренних дел (в 1952 году). В 1989 году она получила 
официальный статус после принятия закона о службе безопасности. Это стало признани-
ем Правительством существования службы.

Послевоенный период стал трудным для Службы в связи со значительным измене-
нием угроз, наступивших вместе с началом Холодной войны: активизировался КГБ и уча-
стились конфликты в Северной Ирландии, стал проявляться международный терроризм. 
Одним из наиболее значительных провалов была неспособность окончательно обнару-
жить и задержать шпионскую группировку «Кембриджская пятерка». 

MI5 были выдвинуты серьезные обвинения в том, что она не выполнила свое-
го обязательства по обеспечению прикрытия бывших полицейских, которые проникли  
в Ирландскую республиканскую армию во время беспорядков. 

Окончание Холодной войны привело к изменению акцента в деятельности службы. 
Она взяла на себя ответственность за расследование деятельности Ирландской респу-
бликанской армии в Великобритании. Служба также наращивала усилия по противодей-
ствию другим формам терроризма.

С 1995 года Служба имеет национальную штаб-квартиру в Темз-Хаусе на Милбанке 
в Лондоне, объединяя персонал из ряда мест в единый комплекс. В Темз-Хаусе также 
находится Объединенный центр анализа террористической деятельности, подчиненный 
Службе безопасности. Служба имеет отделения на всей территории Соединенного Коро-
левства.

В 1996 году законодательство официально закрепило расширение сферы компетен-
ции Службы безопасности, с тем чтобы она оказывала поддержку правоохранительным 
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органам в их работе по борьбе с тяжкими преступлениями. Действуя по просьбе правоох-
ранительных органов, таких как Национальная служба криминальной разведки (National 
Criminal Intelligence Service – NCIS), агенты MI5 выполняли функции электронного наблю-
дения и подслушивания. Впоследствии роль заказчика была передана Агентству по борь-
бе с организованной преступностью (Serious Organised Crime Agency – SOCA), а затем – 
Национальному агентству по борьбе с преступностью (National Crime Agency – NCА).

С 2001 года, после терактов 11 сентября в США, MI5 начала собирать данные о мас-
совых телефонных коммуникациях. Данные действия держались в секрете, пока о них 
было объявлено Министром внутренних дел в 2015 году.

С 2007 года Служба отвечает за обеспечение национальной безопасности и раз-
ведки в Северной Ирландии, вернувшись в службу безопасности полицейской службы 
Северной Ирландии. Исполнительные группы связи MI5 позволяют безопасно делиться  
с полицией секретными разведданными.

В 2006 году один из парламентариев обвинил британское правительство в «накопле-
нии информации о людях, которые не представляют опасности для этой страны», после 
того как выяснилось, что Служба имеет секретные файлы на 272 000 человек.

В 2018 году правительство признало, что агентам MI5 разрешено осуществлять пре-
ступную деятельность в Великобритании. 

Структура
Служба безопасности – основная спецслужба Великобритании, занимающаяся кон-

трразведкой, а также борьбой с организованной преступностью и терроризмом. Служба 
безопасности подчиняется Министру внутренних дел кабинета министров. Ее возглавля-
ет генеральный директор в ранге постоянного секретаря Британской гражданской служ-
бы, которому оказывает непосредственную поддержку Организация внутренней безопас-
ности, секретариат, сектор юридических консультаций и сектор информационных услуг. 
Заместитель генерального директора отвечает за оперативную деятельность службы, 
руководя филиалами международной борьбы с терроризмом, национальной безопасно-
сти – консультативным центром (борьба с распространением и контрразведки), борьбы  
с терроризмом, технического и оперативного наблюдения. 

Службой руководит Объединенный разведывательный комитет по оперативным 
приоритетам разведки. Он поддерживает связи с Шенгенской информационной систе-
мой, Центром правительственной связи, Военной разведкой Великобритании и рядом 
других органов британского Правительства и промышленной базы. Комитет находится 
под контролем Комитета по разведке и безопасности членов Парламента, которые на-
значаются непосредственно Премьер-министром, комиссаром по перехвату сообщений  
и комиссаром разведывательных служб. 

Информация, находящаяся в распоряжении службы, не подлежит разглашению.  
Все сотрудники службы связаны законом «О государственной тайне». При определенных 
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обстоятельствах сотрудникам может быть разрешена деятельность, которая в других 
случаях была бы преступной на территории Великобритании. 

В структуре Службы безопасности имеются шесть отделений, возглавляемых дирек-
торами, а также отдел юрисконсульта. Генеральный директор, его заместитель, директо-
ры отделений и юрисконсульт составляют руководящий совет, принимающий решения  
по политическим и стратегическим вопросам. Структура Службы безопасности: Генераль-
ный директор; заместитель директора; директор-координатор по разведке в Северной 
Ирландии; подразделение сбора, обработки и анализа разведданных; подразделение 
борьбы с терроризмом, связанным с Северной Ирландией; подразделение организации 
охраны и борьбы с тяжкими преступлениями; подразделение по борьбе с международ-
ным терроризмом; секретариат; отдел юрисконсульта; подразделение материально- 
технического обеспечения.

Исполнительным органом Службы безопасности является спецподразделение, 
входящее в состав Скотленд-Ярда. Только оно имеет право проводить аресты и пред-
ставлять MI5 в суде. Спецподразделение занимается борьбой с ирландскими террори-
стами, а также предотвращением подрывных акций иностранных разведок (в недавнем 
прошлом – преимущественно советских).

Служба безопасности работает в тесном контакте с SIS и спецслужбами Вооружен-
ных Сил. Доступ к разведывательной информации, собираемой другими спецслужбами, 
предоставляется сотрудникам Службы безопасности только для проведения расследо-
ваний в рамках их компетенции.

Надзор и контроль
Судебный надзор за поведением службы осуществляет трибунал по следственным 

полномочиям. 
НАЦИОНАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО БОРЬБЕ С ПРЕСТУПНОСТЬЮ
Национальное агентство по борьбе с преступностью (The National Crime Agency – 

NCA) является национальным правоохранительным органом Соединенного Королев-
ства. Создано в 2013 году в качестве департамента, не относящегося к Правительству, 
заменив Агентство по борьбе с серьезной организованной преступностью и поглотив ра-
нее отдельный Центр по борьбе с эксплуатацией детей и онлайн-защите (Child Exploita-
tion and Online Protection Centre – CEOP) в качестве одной из своих команд. Он также взял 
на себя ряд обязанностей других правоохранительных органов. 

Это ведущее агентство Великобритании по борьбе с организованной преступностью, 
торговлей людьми, оружием и наркотиками, киберпреступностью и экономической пре-
ступностью. Данные разновидности преступлений не имеют региональных и междуна-
родных границ, но Агентству может быть поручено расследовать и любое другое пре-
ступление. Для более широкого анализа преступности NCA сотрудничает с региональ-
ными подразделениями по борьбе с организованной преступностью (Regional Organised 
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Crime Units – ROCU), подразделениями по борьбе с крупным мошенничеством, а также 
отдельными полицейскими силами, Интерполом, Европолом и другими международными 
правоохранительными органами. Организация ежедневно оказывает помощь полицей-
ским силам и другим правоохранительным органам и получает информацию в рамках 
механизмов добровольной помощи. Генеральный директор NCA имеет право направить 
старшего офицера полиции, чтобы оказать целенаправленную помощь своей структуре 
в тех областях, в которых это необходимо, но исключительно с согласия соответству-
ющего государственного секретаря, что делает NCA одной из основных организаций  
в правоохранительных органах страны. Само Агентство также может быть направлено 
государственным секретарем для оказания помощи полицейским силам или другим пра-
воохранительным органам. 

NCA также взяло на себя ряд сфер ответственности Национального агентства  
по улучшению полицейской деятельности, которое было свернуто в рамках реформ пра-
вительства в области полицейской деятельности. Они включают в себя базы данных 
специалистов, касающиеся травм и необычного оружия, экспертных исследований потен-
циальных серийных убийц и базы национального бюро пропавших без вести. Кроме того, 
оно взяло на себя функции, связанные с пограничной охраной. Как и его предшественник, 
NCA было названо средствами массовой информации «британским ФБР».

История
NCA возникло в соответствии с положениями закона «О преступлениях и судах» 

2013 года. 
Предшественником было Агентство по борьбе с особо опасной организованной 

преступностью (Serious Organised Crime Agency – SOCA), которое являлось вневедом-
ственным государственным органом Правительства Соединенного Королевства. Суще-
ствовало с 1 апреля 2006 года по 7 октября 2013 года. Агентство являлось националь-
ным правоохранительным учреждением, финансируемым Министерством внутренних 
дел и учрежденным в качестве корпоративного органа. Агентство было образовано 
после слияния следующих подразделений: службы национальных преступлений, наци-
ональной службы уголовного розыска, национального центра по высокотехнологичным 
преступлениям (The National Hi-Tech Crime Unit – NHTCU), следственных и разведыва-
тельных секций по налоговым и таможенным преступлениям, связанным с наркотика-
ми, подразделения иммиграционной службы по организованной миграционной пре-
ступности. Агентство по возвращению активов вошло в состав SOCA в 2008 году, в то 
время как Управление по борьбе с серьезным мошенничеством оставалось отдельным  
агентством.

До SOCA с 1992 года функционировала Национальная служба криминальной раз-
ведки. Это было ведомство по борьбе с организованной преступностью, занимающееся 
разведывательной деятельностью в интересах правоохранительных органов.
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О предлагаемом Агентстве – NCA – было впервые публично объявлено в заявлении 
для Палаты общин Министра внутренних дел Терезы Мэй в 2010 году. В 2011 года она 
объявила, что NCA будет состоять из ряда отдельных оперативных команд: по борьбе 
с организованной преступностью, пограничной полиции, по борьбе с экономическими 
преступлениями и Центра по борьбе с эксплуатацией детей и онлайн-защите, в котором 
будет размещено также Национальное подразделение по киберпреступности. 

В июне 2011 года коалиционное правительство объявило, что в 2013 году структу-
ры SOCA (следственные и разведывательные подразделения по незаконному оборо-
ту наркотиков) будут объединены в более крупное Национальное агентство по борьбе  
с преступностью. 

В 2014 году решено, что антитеррористическая функция столичной полиции также 
будет передана NCA вплоть до 2018 года. 

Полномочия
В Соединенном Королевстве NCA имеет полный оперативный потенциал в Англии, 

Уэльсе и Северной Ирландии.
Офицеры NCA могут получать полномочия констебля, таможенника, иммиграцион-

ного офицера или любой комбинации этих должностей. Получение сразу всех трех полу-
чило название «Тройная Гарантия», или «Три силы».

В Шотландии NCA ограничена сферами деятельности, унаследованными от пред-
шественника – Агентства по борьбе с организованной преступностью (SOCA), а полно-
мочия зависят от разрешения лорда-адвоката и от сотрудничества полиции Шотландии. 

В Северной Ирландии Агентство «функционирует в полном объеме». Министр юсти-
ции Северной Ирландии и генеральный директор предоставили подготовленным и ква-
лифицированным сотрудникам NCA полномочия констебля Северной Ирландии. Однако 
для использования секретных методов работы NCA требуется разрешение главного кон-
стебля полицейской службы Северной Ирландии. 

Структура
NCA состоит из восьми оперативных отделений, курируемых семью директорами, 

которые в свою очередь контролируются генеральным директором при содействии заме-
стителя генерального директора. 

Центральный аппарат
В Агентство входят следующие подразделения: команда пограничной охраны; ко-

манда Центра по борьбе с эксплуатацией детей и онлайн-защите; команда по экономи-
ческим преступлениям; команда по организованной преступности; разведка; оператив-
ный отдел; отдел специалистов; центр по доходам от преступлений; бюро пропавших 
без вести; Британский центр по торговле людьми; центральное бюро; подразделение 
информации о подозрительной химической активности; секция анализа особо опасных 
преступлений; национальная группа по киберпреступности; группа международного пар-
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тнерства: Национальное центральное бюро Интерпола Великобритании, Национальная 
группа Европола Великобритании, бюро Великобритании SIRENE.

Кроме того, в центральный аппарат входит национальная база данных о травмах. 
Подразделение оказывает дополнительную поддержку полицейским силам, проводя 
анализ оружия и ранений, стремясь выявить сходство с помощью следователей при 
определении того, какое оружие могло быть использовано. База данных содержит более 
4 000 случаев подозрительных смертей, убийств и клинических случаев. Содержит более 
20 000 изображений. 

Также в центральном аппарате функционирует группа финансовой разведки Сое-
диненного Королевства, взявшая на себя рассмотрение сообщений о подозрительной 
деятельности, которые ранее направлялись Национальной службе уголовной разведки 
в соответствии с законодательством о борьбе с отмыванием денег. Эта функция теперь 
является входит в управление NCA. 

NCA является единым контактным пунктом Великобритании для Интерпола, Европола 
и Шенгенской информационной системы, а также контактным пунктом для международных 
запросов от всех британских полицейских и правоохранительных органов. Агентство также 
имеет специальный отдел по розыску сбежавших от правосудия, который действует в ка-
честве центрального органа Великобритании для всех европейских ордеров на арест (The 
European Arrest Warrant – EAW). 

Региональные подразделения по организованной преступности
В 2010 году в Англии и Уэльсе (за пределами Лондона) было создано 9 региональ-

ных подразделений по борьбе с организованной преступностью (Regional Organised 
Crime Units – ROCUs) для проведения расследований в регионе и оказания поддерж-
ки NCA. Каждое подразделение поддерживается региональными разведывательными 
подразделениями, в котором работают сотрудники полиции и сотрудники ROCU. Поли-
цейская служба Северной Ирландии, полиция Шотландии, полиция Лондонского Сити и 
столичная полицейская служба имеют отдельные подразделения организованной пре-
ступности, которые также поддерживают NCA.

Специализированные команды 
Региональные подразделения по организованной преступности объединяют ряд 

специализированных групп и функций в рамках одной структуры: региональную след-
ственную группу, региональную группу по возвращению активов, региональную раз-
ведку, региональное подразделение охраняемых лиц, региональную группу техниче-
ского надзора, региональную кибернетическую группу, региональную группу по борьбе 
с мошенничеством, региональную тюремную разведку, региональный отдел тайных  
операций.

Штат. 4 200 сотрудников, которые базируются по всей Великобритании и в стратеги-
ческих точках по всему миру.
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ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ ВЕЛИКОБРИТАНИИ
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ПОЛИЦИЯ ВЕЛИКОБРИТАНИИ
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ВЕНГРИЯ  

Полиция является вооруженным правоохранительным органом государства.  
До 2006 года она подчинялась Министерству юстиции, затем ушла под контроль Мини-
стерства внутренних дел. Правительство направляет деятельность полиции через мини-
стра, ответственного за правоохранительную деятельность. 

Помимо государственной в Венгрии существует и муниципальная полиция, имею-
щая ограниченную юрисдикцию. Ее деятельность организуют и направляют местные ор-
ганы власти

Также в стране действуют правоохранительные силы Службы безопасности – специ-
альные подразделения обеспечения правопорядка, не входящие ни в структуру государ-
ственной полиции, ни в структуру Вооруженных сил.

Отдельные полицейские функции выполняют Национальная служба защиты, Служ-
ба национальной безопасности, пограничная служба, Агентство по защите конституции.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Структура
– Государственный секретарь по административным вопросам. Возглавляет: Управ-

ление по вопросам иммиграции и убежища;
– Парламентский государственный секретарь. Возглавляет: парламентский секре-

тариат заместителя Министра государственного управления;
– руководитель Кабинета министра – Начальник штаба. Возглавляет: кабинет ми-

нистра;
– Управление связи;
– Управление контроля;
– Парламентский государственный секретарь. Возглавляет: секретариат, парла-

ментский отдел;
– Генеральный директор по вопросам общественной безопасности. Возглавляет: 

секретариат, Департамент координации полиции, Департамент национального надзо-
ра за безопасностью полетов, секретариат Национального совета по предупреждению 
преступности. Автономные правоохранительные органы, которые курирует гендирек-
тор по вопросам общественной безопасности: штаб-квартира национальной полиции,  
информационно-аналитический центр по борьбе с терроризмом, Национальный центр 
содержания под стражей, Национальный генеральный директорат по предупреждению 
стихийных бедствий.
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– заместитель государственного секретаря по кадрам. Возглавляет: секретариат, 
Управление кадров, Управление развития государственной службы и стратегии, Управ-
ление менеджмента, обучения и научных организаций;

– заместитель государственного секретаря по вопросам регулирования и коорди-
нации. Возглавляет: секретариат, Департамент по координации и подготовке законода-
тельства, Департамент нормативно-правового регулирования, Управление судебного 
представительства и подготовки контрактов, Управление делопроизводства и защиты 
данных;

– вице-секретарь по экономическим вопросам. Возглавляет: секретариат, Де-
партамент управления финансовыми ресурсами, технический отдел, экономический  
отдел;

– заместитель государственного секретаря Европейского союза и международного 
сотрудничества. Возглавляет: секретариат, Управление поддержки и координации, Де-
партамент европейского сотрудничества, международный отдел;

– заместитель государственного секретаря по информационным технологиям. Воз-
главляет: секретариат, IT-отдел, отдел электронного администрирования, отдел разви-
тия, Управление электронного администрирования, Управление электронных государ-
ственных услуг;

– заместитель государственного секретаря по вопросам общественных работ  
и водоснабжения. Возглавляет: секретариат, Департамент стратегии и координации за-
нятости населения, Департамент государственной статистики занятости, анализа и мо-
ниторинга, Департамент профессиональной подготовки и услуг в области занятости на-
селения, Департамент координации водных ресурсов, Департамент управления речными 
бассейнами и водоохраны, отделение водного хозяйства;

– государственный секретарь полиции. Возглавляет: секретариат полиции, Депар-
тамент координации кабинета национальной безопасности, орган записи актов граждан-
ского состояния, Департамент по надзору за документами, отдел персональной поддерж-
ки и документооборота, Управление транспорта и регистрации, отдел управления доку-
ментами и административной поддержки, главный отдел шенгенской зоны и поддержки 
пользователей, отдел кадрового учета и администрации, отдел документации;

Независимые органы Министерства внутренних дел: Управление по защите кон-
ституции, контртеррористический центр, Национальный экспертно-исследовательский 
центр, Служба национальной безопасности, Национальная служба защиты, Националь-
ный университет государственной службы.

НАЦИОНАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Венгерская полиция (венг. Rendőrség) является главным и крупнейшим правитель-

ственным правоохранительным органом в Венгрии, подчиняющимся Министерству вну-
тренних дел.
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Структура
Непосредственно возглавляет правоохранительный орган комиссар государствен-

ной полиции. Из-за присоединения Венгрии к Шенгенскому соглашению с 2008 года поли-
ция и пограничники были объединены в единый национальный корпус. 

Организация включает центральный аппарат, полицейские управления 19 областей 
(медье) и Будапешта, приравненного к медье, которые также разделены на городские  
и районные полицейские управления или участки, а также участки пограничной полиции.  
В настоящее время насчитываются около 150 местных управлений и 260 местных отделе-
ний полиции.

Среди столичных и уездных департаментов есть еще два подразделения с нацио-
нальной юрисдикцией: Национальное бюро расследований (Nemzeti Nyomozо Iroda) по 
борьбе с особо опасными преступлениями и подразделение типа ОМОН с высокой сте-
пенью милитаризации (Kеszenlеti Rendőrsеg) для укрепления местных полицейских сил  
и выполнения операций SWAT.

Структура центрального аппарата полиции: Национальный штаб полиции; Глав-
ное управление уголовного розыска; Главное управление правоохранительной деятель-
ности; Главное управление по экономическим делам; Служба охраны официальных лиц 
(на правах Главного управления); Служба по управлению человеческими ресурсами.

Задачи: охрана общественного порядка и общественной безопасности, охрана  
и поддержание режима государственной границы, контроль приграничных перевозок; 
расследование уголовных преступлений, их предотвращение и выявление; осуществле-
ние разбирательств по мелким правонарушениям; регулирование дорожного движения; 
охрана лиц, участвующих в уголовном процессе, и членов процессуальных органов; ох-
рана жизни и неприкосновенности особо важных лиц, охрана объектов.

Согласно приказу Министра внутренних дел, полиция разделена на:
а) основные службы (уголовного розыска, охраны общественного порядка, дорож-

ной полиции, административной полиции, охраны физических лиц и объектов):
– служба уголовного розыска. Основные задачи: оказание помощи полиции право-

порядка и борьба с преступностью. Состоит из подразделений: раскрытия преступлений, 
анализа, оценки, технологий, экспертизы, экономических преступлений, организованной 
преступности, промышленных преступлений, правоохранительных органов и профилак-
тики;

– служба охраны общественного порядка. Основная задача: поддержание закона 
и порядка в сфере своей компетенции. Состоит из подразделений: службы защиты насе-
ления, общественной безопасности, безопасности государственного сектора, патрульной 
службы, железнодорожной полиции, районной полиции;

– служба транспортной полиции. Основные задачи: обеспечение порядка на доро-
гах, выполнение указаний транспортных властей и решение правоохранительных задач. 
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Состоит из служб криминалистики, принятия экзаменов на права, дорожного движения, 
профилактики правонарушений;

– служба административной полиции. Основные задачи: работа административ-
ных отделений полиции, борьба с административными нарушениями и нарушениями 
полномочий органов управления; 

– служба охраны физических лиц и объектов. Служба обеспечивает охрану высо-
копоставленных лиц (охраняемых лиц) и места их пребывания;

б) специализированные службы (контртеррористическая, безопасности аэропор-
тов, саперов, немедленного реагирования, полицейские войска (rendori csapatero), фель-
дъегерская):

– контртеррористическая служба. Служба занимается: выявлением случаев тер-
рористической деятельности; предотвращением террористических актов; нейтрализаци-
ей терроризма и ликвидацией его негативных последствий; сбором данных, регистраци-
ей и анализом случаев терроризма;

– служба безопасности аэропортов. Служба обеспечивает безопасность внутрен-
них и международных полетов, безопасность гражданских воздушных судов в аэропор-
тах, общественной безопасности в аэропортах, безопасность поставки грузов;

– служба саперов. Полицейские саперы обеспечивают обезвреживание взрывных 
устройств военного и гражданского характера, не подпадающих под сферу деятельности 
армейских саперов;

– служба полиции немедленного реагирования. Полиция располагается  
в штаб-квартирах Национальной полиции, полицейских штабах, полицейских участках  
и действует по вызову;

– служба полицейских войск. Эта полиция применяется для: защиты конституцион-
ного строя, обеспечения безопасности на массовых мероприятиях; участия в пресече-
нии особо опасных преступлений, поиска и нейтрализации вооруженных преступников; 
освобождения заложников; поиска пропавших, предотвращения и ликвидации стихийных 
бедствий и техногенных катастроф; обеспечения прав на собрания; охраны лиц, опасных 
грузов, объектов;

– государственная фельдъегерская служба. Курьерская служба – это основное 
вооруженное подразделение, обеспечивающее секретную переписку и доставку особо 
ценных материалов;

в) вспомогательные службы (экономическая, информационных технологий, ка-
дровая, официальных услуг, юридическая, медицинская, административная, секрета-
риат).

Специальные подразделения. Оперативный террористический центр ТЕК 
(Terrorelhárítási Központ), подразделения полиции режима ожидания (Készenléti 
Rendőrség).
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Вооружение. Полиция Венгрии использует следующие виды оружия: пистолеты CZ 
75 SP-01, FEG P9R, HK USP, Jericho 941F; пистолеты-пулеметы: HK MP5, UZI; штурмовую 
винтовку AMD-65, пулемет ПКМ; снайперскую винтовку Драгунова и Unique Alpine TPG-1; 
крупнокалиберную снайперскую винтовку Gepard; газовые баллончики с CS gas и First 
Defense MK-9, MK-4; 40 мм гранаты нелетального действия.

Техника. Легковые автомобили: Audi A3, Audi A6 Avant, Audi A4, Audi TT, BMW 
R1200RT, Citroën Jumper, Mercedes-Benz B-Class, Mercedes-Benz Sprinter, Mercedes-Benz 
Vito, Mitsubishi Lancer, Nissan Navara, Nissan Pathfinder, Nissan Patrol, Opel Astra, Opel Vi-
varo, Škoda Octavia, Škoda Superb, Škoda Yeti, Volkswagen Transporter, Volkswagen Caddy, 
Yamaha FJR1300. Вертолеты: Ми-2, MD 500, MD 902. Информация о транспортных сред-
ствах спецназа является секретной, но по данным венгерских средств массовой инфор-
мации, используются бронированный Audi Q7 и БТР-80.

Обучение. В начале XXI века образовательная система МВД значительно измени-
лась. Она имеет два уровня получения знаний: полицейские профессиональные училища 
и Полицейскую академию. Училища появились в начале 90-х годов XX столетия во всех 
главных областях Венгрии и дают общее полицейское образование на базе среднего 
школьного.

Абитуриент должен быть не младше 18 лет, не иметь судимости, быть гражданином 
Венгрии, постоянно проживать на территории страны и иметь диплом о среднем образо-
вании. До начала экзаменов он должен пройти медицинское обследование, а также сдать 
психологические и физические тесты. Кроме того, предусмотрен тест на грамотность. 
Плюсом считается водительское удостоверение категории «B» или свидетельство госу-
дарственного образца государственного экзамена по венгерскому языку. Поступившим 
курсантам за высокие показатели в учебе предоставляются так называемые мотивацион-
ные стипендии, которые покрывают расходы по оплате за жилье в общежитии и обеспе-
чивают трехразовое питание. Кроме того, материальные пособия и социальная помощь 
предоставляются всем нуждающимся. Обучаемые становятся полицейскими только по-
сле сдачи профессиональных экзаменов в конце второго года обучения.

Высшее образование дает Полицейская академия в двух формах обучения: 1. Очная 
трехгодичная; 2. Заочная четырехгодичная. Перед поступлением в Академию полицей-
ские проходят медицинское и психологическое обследования, проверку физической под-
готовленности и сдают экзамены по определенным предметам.

В Венгрии с конца 1990-х годов проводится эксперимент по созданию полицейских 
школьных курсов в среднеобразовательных учебных заведениях. С 1999 года проведена 
централизация полицейского образования путем слияния учебных заведений полиции  
и пограничников. Сейчас 7 правоохранительных училищ подчинены Департаменту обра-
зования МВД. С начала 1990-х годов полицейские Венгрии принимают участие в различ-
ных учебных курсах, проводимых в США, Германии, Нидерландах и т. д.
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Качество образования выросло в связи с созданием в 1999 году Департамен-
та образования МВД, который руководит учебным процессом, профессиональной 
подготовкой и научной работой. Департамент координирует международные учеб-
ные и научные проекты в области подготовки полицейских-миротворцев и военной  
полиции.

Звания и кадровая политика
Венгерская полиция использует такую же систему званий, как и армия: капрал, стар-

ший сержант, мастер-сержант, главный старшина, мичман, лейтенант, старший лейте-
нант, капитан, майор, подполковник, полковник, бригадный генерал, генерал-майор,  
генерал-лейтенант, генерал-полковник.

Система подчинения, обязанности, дисциплина и все другие условия несения 
службы полицейских унифицированы законом 1996 года «О прохождении службы 
офицеров вооруженных органов». Сотрудники полиции приравниваются к военнослу-
жащим с точки зрения уголовного кодекса. Это означает, что их деятельность подчи-
няется специальным разделам закона в дополнение к его обычным разделам. Непо-
слушание, например, – это военное преступление, даже если приказ был незаконным 
(но не уголовно наказуемым). Единственным оправдывающим обстоятельством от-
каза от выполнения приказа является отказ от совершения уголовного правонару-
шения. В полиции Венгрии требования по безусловному выполнению приказа и вну-
тренняя дисциплина не соответствуют стандартам, установленным Советом Европы.  
В 1990-х годах кадровая структура полиции не была эффективной вследствие того, что 
⅓ персонала занимала командные должности. В настоящее время новые командные 
посты могут быть созданы только с разрешения комиссара национальной полиции. В на-
чале ХХI века средний возраст полицейского составлял около 32 лет. Офицеры с боль-
шим опытом почти полностью отсутствовали. Профессия не являлась привлекатель-
ной, так как зарплата полицейского была низкой по сравнению с частными охранными 
предприятиями и отсутствовали нормальные условия службы (раздевалки, душевые, 
места для отдыха и т. д.). Ежегодная текучесть кадров составляла в 2001 году около  
5–7 % ежегодно. 

Контроль. Контроль деятельности полиции осуществляет Правительство Венгрии 
через Министерство внутренних дел, также создавая комитеты по расследованию тех 
или иных отрицательных случаев в деятельности правоохранителей.

Судебную власть осуществляет надзор через гражданское и военное судопроизвод-
ство.

Расследование любых невоенных преступлений, совершенных полицейскими, отно-
сится исключительно к юрисдикции специальных отделов расследования прокуратуры. 
Преступления, подпадающие под категорию воинских, расследуются военной прокурату-
рой или, в некоторых случаях, передаются комиссару полиции. 
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Главным недостатком внутреннего механизма расследования жалоб на полицейских 
является то, что они остаются внутри полицейской структуры из-за отсутствия независи-
мого подразделения. 

Униформа
Форма венгерской полиции изменилась с 2010 года и делится на летнюю, зим-

нюю и межсезонную, а также на патрульно-постовую и официальную. Венгрия отно-
сительно небогатая страна, и поэтому в выборе обмундирования для своей полиции ма-
дьяры подошли со всей свойственной им практичностью. По сути, у венгерского полицей-
ского есть один комплект униформы. Комбинируя части комплекта, служащие могут легко 
выбрать подходящий вариант для собственного комфорта и в соответствии с погодными 
условиями. Форма включает в себя обувь, брюки, светло-голубые рубашки, джемперы, 
дождевики, кожаные и утепленные куртки, перчатки, пилотки, фуражки и шапки-кубанки, 
а в спецподразделениях «полиции ожидания» и ТЕК – краповые пилотки.

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
В Венгрии существует местная полиция, имеющая ограниченную юрисдикцию по 

сравнению с государственной. Ее сотрудники нанимаются местным органом власти,  
но их права и деятельность и управление определяют и осуществляют Министр внутренних 
дел и местные силы государственной полиции, тесно сотрудничающие с муниципалами. 
Самая распространенная функция местной полиции – это наблюдение и охрана правопо-
рядка в общественных местах, которая применяется в столице и крупных городах стра-
ны. Дословный перевод названия такой полиции – «власти наблюдения общественного 
места». Сотрудники местной полиции обычно носят униформу, подобную государствен-
ной полиции. Согласно закону, они квалифицируются как полноправные полицейские.  
На практике они могут даже производить аресты и выполнять другие полицейские функ-
ции, но без оружия. Обычно же их деятельность ограничивается предупреждением пре-
ступности и административными штрафами за незначительные преступления. Если они 
стали свидетелями тяжкого преступления, то они должны вызвать государственную по-
лицию. С 2013 года местные органы власти в Венгрии наделены новыми полномочиями 
и могут основать так называемую полицию местного органа власти с расширенной юрис-
дикцией, чем у «власти наблюдения общественного места», и потенциально полицейские 
такого типа могут быть вооружены. Многие местные органы власти также использует так 
называемую сельскую полицию или «службу смотрителя» для защиты сельских районов 
и отдаленных участков территории. Местными органами власти сельские полицейские 
обычно вооружаются ружьями как квалифицированные охотники, но могут использовать 
огнестрельное оружие только для самозащиты. Если они застают совершение тяжкого 
преступления, то должны вызвать государственную полицию, препятствуя преступникам 
до ее прибытия. Полицейские такого типа наделены полномочиями по наложению адми-
нистративных штрафов.
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ЦЕНТР ПО БОРЬБЕ С ТЕРРОРИЗМОМ
Центр по борьбе с терроризмом (Terrorelhárítási Központ) – это специальные поли-

цейские силы с национальной юрисдикцией под непосредственным контролем Министра 
внутренних дел Венгрии, учрежденные в 2011 году. Основной задачей Центра являет-
ся контртеррористическая деятельность. Большинство сотрудников проходят подготов-
ку в качестве спецназовцев для борьбы с вооруженными преступниками. В кризисных 
ситуациях по просьбе Национальной полиции или властей Венгрии данная структура 
привлекается для проведения спецопераций. Кроме того, Центр отвечает за защиту 
Премьер-министра, Президента, других высокопоставленных правительственных лиц  
и государственных чиновников, а также за охрану нескольких правительственных зданий. 
Кроме того, Центр выполняет функции секретной организации, занимающейся сбором  
и анализом информации о потенциально опасных группах и лицах. 

Ранее функции, выполняемые данной службой, в основном были в компетенции  
Национальной полиции, конкретнее – подразделения под названием Terrorelhárító 
Szolgálat (Служба по борьбе с терроризмом). Поэтому, в сущности, новая структура 
в виде Центра была преобразована в автономные полицейские силы под непосредствен-
ным контролем Министерства внутренних дел, не вызывая существенных изменений  
в структуре и деятельности венгерских правоохранительных органов.

НАЦИОНАЛЬНАЯ СЛУЖБА ЗАЩИТЫ
Национальная служба защиты (Nemzeti Védelmi Szolgálat) – специальная полиция 

прямого подчинения Министру внутренних дел и с общенациональной юрисдикцией.  
Основная задача – это борьба с коррупцией в высших эшелонах власти. Служба может 
собирать информацию о любых государственных чиновниках и сотрудниках правоох-
ранительных органов, включая сведения об их частной жизни. У нее есть возможность 
проводить провокационные операции с предложениями взяток. Национальная служба 
защиты установила свои собственные нормы поведения и инструкции относительно 
декларации собственности, которые относятся к полиции и Национальному защитному 
обслуживанию.

СЛУЖБА НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
Служба национальной безопасности (Nemzetbiztonsági Szakszolgálat) является од-

ной из гражданских спецслужб Венгрии под непосредственным контролем Министра вну-
тренних дел. Это организация, которая предоставляет техническое оборудование для 
сбора информации или для захвата кого-либо по приказу полиции, судьи, прокуратуры 
или других органов. В настоящее время Служба борется с организованной преступно-
стью, а не занимается контрразведкой. Ее юрисдикция строго регулируется законом.

Правоохранительные силы
Согласно закону 1990 года, национальные силы безопасности были отделены  

от Министерства внутренних дел и полиции и переданы в подчинение Председателю 
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Совета министров, тем самым было показано, что внутренняя безопасность 
государства – это функция не Министерства внутренних дел, а органов государственной 
безопасности, и что обеспечение национальной безопасности – это не функция  
полиции.

Правоохранительные силы службы безопасности (Rendészeti Biztonsági Szolgálat – 
REBISZ или RBSZ) – специальные подразделения для обеспечения правопорядка 
и общественной безопасности. Разговорный вариант – «охранная полиция», своей 
функциональностью похожая на западноевропейскую жандармерию.

Структура является независимой, но включена в структуру национальной полиции 
Венгрии, не имеет связи с венгерской армией, хотя ее сотрудники проходят военную 
подготовку. RBSZ была создана при объединении четырех ранее независимых поли-
цейских сил (конных отрядов Будапештского департамента полиции, государственного 
дорожного патруля, подразделения типа отрядов особого назначения и государственной 
фельдъегерской службы). Кроме того, в нее вошли командование воздушной полиции, 
служба безопасности аэропорта, вневедомственная охрана, служба саперов и контртер-
рористическая служба.

RBSZ как вид специальной полиции часто поддерживает традиционную полицию. 
Члены RBSZ патрулируют вместе с сотрудниками местных полицейских сил, главным 
образом в Будапеште. Кроме того, полицейские RBSZ охраняют основные правитель-
ственные здания и аэропорты. Структуре также отдан контроль за государственными ав-
томобильными дорогами и курьерской службой.

RBSZ имеет несколько контртеррористических отрядов. 
Униформа отличается от униформы традиционных венгерских полицейских: она го-

раздо ближе к форме вооруженных сил, однако правила ношения этой формы нестроги, 
поэтому иногда полицейских RBSZ можно увидеть в традиционной форме полиции.

ПОГРАНИЧНАЯ СЛУЖБА
В Венгрии существуют специальные полицейские силы в виде пограничной службы, 

подведомственной Министерству юстиции. Служба имеет отряды, сотрудники которых 
проходят подготовку в качестве солдат, а в случае войны они переходят в подчинение 
армии и Министерства обороны.

АГЕНТСТВО ПО ЗАЩИТЕ КОНСТИТУЦИИ
Агентство по защите конституции (Alkotmányvédelmi Hivatal) – главная внутренняя 

гражданская секретная служба Венгрии, находящаяся под непосредственным контролем 
Министра внутренних дел. Функции: внутренняя разведка и контрразведка, но в основ-
ном агентство сосредоточено на организованной преступности и потенциально опасных 
экстремистских группировках. Чиновникам агентства разрешается носить огнестрельное 
оружие и производить аресты, но только в присутствии полицейских, одетых в форму.  
На практике деятельность агентства ограничивается сбором информации.
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ВООРУЖЕНИЕ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ СТРУКТУР ВЕНГРИИ

 

FEG PA-63 M24  

Steyr SSG 04 

СВД 

Remington 

CZ 75 SP-01 

Jericho 
941F 

AMD-65 

FEG P9R 

Gepard 

ПКМ 

Unique Alpine TPG-1 

KGP-9 HK HK MP5 
HK USP 
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ПОЛИЦИЯ ВЕНГРИИ

 

СпецАвтомобиль для пеРевоЗки ЗАдеРжАнных

BM BaTaloniMerceDes-BenZ e-Klasse

auDi a6

пАтРульный кАтеР водной полиции MD 500



179



180



181



182



183



184

ФЕДЕРАТИВНАЯ 
РЕСПУБЛИКА 
ГЕРМАНИЯ

В Федеративной Республике Германии функции по поддержанию общественного 
порядка разделены между соответствующими полицейскими структурами на земельном 
и республиканском уровнях. Основными правоохранительными институтами являются 
федеральная полиция, земельная полиция и Федеральное ведомство криминальной по-
лиции.

Кроме федерального ведомства криминальной полиции и федеральной полиции на 
территорию всей страны распространяется юрисдикция следующих служб, имеющих по-
лицейские функции: Федерального ведомства по охране конституции, железнодорожной 
и воздушной полиции Министерства транспорта, службы почтовой полиции Министерства 
почты, радио и телеграфа, службы таможенного розыска Министерства финансов, воен-
ной полиции Бундесвера. Сотрудники ряда учреждений также обладают ограниченными 
полицейскими правами. К ним относятся сотрудники лесничеств, ведомств здравоохра-
нения, технические службы страховых товариществ и профессиональные пожарные.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Структура. Министерство возглавляет Министр внутренних дел. Наряду с ним ми-

нистерством руководят два парламентских секретаря и два госсекретаря. Парламент-
ские секретари, которые должны быть членами Бундестага, поддерживают министра  
в выполнении его политических задач, обеспечивая связь с Бундестагом и Бундесратом. 
Госсекретари – служащие министерства самого высшего ранга, отвечающие за успеш-
ную работу МВД и контролируют выполнение указаний министерства.

В МВД Германии имеется большое число подразделений, выполняющих различные 
полицейские задачи. К основным из них относятся:

– штаб управления и связи. Помогает министру руководить службами. В нем име-
ются: министерское бюро, отдел парламентских и административных дел, отдел между-
народных дел, пресс-атташе, отдел стратегических связей, отдел коммуникаций, интер-
нета и общественных связей;

– подразделение Z обеспечивает формирования МВД материальными и финансо-
выми ресурсами для выполнения соответствующих функций; 

– подразделение G занимается планированием, подготовкой документов, вы-
ступлений по вопросам внутренней жизни и европейской политики, анализом между-
народной ситуации и межкультурным диалогом, а также информационной службой  
и визитами;
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– подразделение D занимается служебными отношениями в подразделениях поли-
ции и соблюдением полицейскими норм служебного права;

– подразделение O занимается инновационной деятельностью и борьбой с бюро-
кратией. Организуется обмен опытом и научными достижениями структур федерального 
министерства с институтами Евросоюза. Большое внимание уделяется предупреждению 
коррупции и повышению прозрачности публичного управления; 

– подразделение SP развивает политику в области спорта и сотрудничества с меж-
дународными структурами в этой сфере;

– подразделение V занимается разработкой проектов изменений в законодатель-
стве, содействием выполнению международных обязательств и норм европейского  
права;

– подразделение ÖS занимается борьбой с терроризмом, организованной пре-
ступностью, экстремизмом и охраной конституции. Подразделение осуществляет 
надзор за Федеральной криминальной службой и Федеральной службой по охране  
конституции;

– подразделение B обеспечивает координацию выполнения подразделениями фе-
деральной полиции (пограничной, железнодорожной, воздушной, береговой охраной, 
вспомогательными службами и др.) своих задач;

– подразделение KM обязано поддерживать постоянную связь МВД с силами безо-
пасности на международном, федеральном и земельном уровнях;

– подразделение M занимается вопросами миграции и беженцев, прибытием и ин-
теграцией переселенцев, лиц, прибывающих в ФРГ на постоянное место жительства.

Каждое подразделение МВД находится под руководством министерского директора. 
Они также сотрудничают с министром, парламентским госсекретарем, госсекретарем.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Федеральная полиция подчиняется Министерству внутренних дел. В 1998 году  

в Германии была проведена реформа органов полиции. Свое нынешнее название фе-
деральная полиция получила в 2005 году после переименования федеральной службы 
охраны границы.

История. История полиции Германии начинается в XIX столетии, когда на 
ее территории находились независимые государства, имевшие собственные 
полицейские формирования. Самыми большими из них были Прусская тайная полиция  
и Баварская государственная полиция. Когда в 1871 году Германия объединилась 
в единую страну, они стали основными силами «Лэндесполизеи» – германской 
государственной полиции. Различные земли и города также содержали полицию, 
так как увеличивающееся число новых законов и постановлений усложняло правовое 
управление территорией. В нацистской Германии все полицейские силы государства  
и земель были сведены в Полицию порядка (нем. Ordnungspolizei), которая существовала  
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с 1936 по 1945 годы. После Второй мировой войны военная полиция стран-победительниц 
не могла справиться с растущим числом преступлений, поэтому каждый из западных 
союзников быстро разрешал формирование гражданской полиции в Западной 
Германии на условиях, которые отражали их собственные полицейские структуры 
и традиции. Во всех трех западных зонах акцент был сделан на децентрализацию, 
демилитаризацию и демократизацию полиции. Некоторые ограничения были сняты 
из-за напряженных отношений Холодной войны. К моменту основания ФРГ (1949 г.) 
формирование органов полиции было завершено. Конституция ФРГ закрепила приоритет 
в деле обеспечения безопасности за федеральными землями. В 1950 году созданы 
военизированные подразделения полиции готовности, федеральная пограничная 
охрана и федеральное уголовное ведомство. С 1980-х годов в полицию стали принимать 
женщин. Восточная Германия создала объединенную национальную силу в виде  
Народной полиции (Volkspolizei). После падения Берлинской стены в 1990 году произо-
шло поглощение органов управления ГДР более экономически развитой ФРГ. На вос-
точные земли страны распространилась система полиции ФРГ, основы и принципы ее 
функционирования.

В 1992 году железнодорожная полиция как часть федеральных железных дорог 
была расформирована, ее полномочия были переданы федеральной пограничной ох-
ране. С 1994 года немецкие полицейские задействованы в операциях за пределами Гер-
мании. Подразделения федеральной пограничной охраны утратили статус комбатанта,  
и за ней окончательно был закреплен статус полиции. В 2005 году она была переиме-
нована в федеральную полицию. В 1998 году расформирована Баварская пограничная 
полиция, и задачи по охране границ в Баварии перешли земельной полиции и уголовному 
ведомству Баварии.

Задачи. Главная цель полиции Германии – обеспечение общественной безопас-
ности и общественного порядка внутри страны путем предотвращения преступлений,  
а также преследование правонарушителей. Полиция относится к исполнительной ветви 
власти.

Основными функциями полиции являются: 
– обеспечение безопасности границы, включая охрану морского побережья; 
– охрана федеральных строений и дипломатических миссий, расположенных в Бер-

лине и в Бонне – бывшей столице, а также двух высших судов Германии – Федерального 
конституционного суда и Высшего федерального суда в городе Карлсруэ;

– организация мобильных сил реагирования правительства с целью защиты офици-
альных лиц во время проведения мероприятий внутри страны; 

– обеспечение безопасности в международных аэропортах и на железной дороге; 
– организация сил по борьбе с терроризмом (подразделение GSG9); защита воз-

душного пространства.
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Сотрудники федеральной полиции могут также выступать в качестве дополнитель-
ных сил для усиления отрядов земельной полиции по запросу правительства той или 
иной федеральной земли. Полиция Германии ведет уголовные расследования в рам-
ках своих полномочий. Вне этой сферы расследованиями занимаются соответствующие 
службы земельной полиции или федеральное ведомство криминальной полиции.

Структура. Органами федеральной полиции Германии являются: Президиум фе-
деральной полиции, дирекция федеральной полиции, Академия федеральной полиции. 

Президиум федеральной полиции – высший орган полиции. Находится в Потсда-
ме. Для исполнения задач Президиум федеральной полиции разделен на штаб и восемь 
отделов: отдел № 1 – состояние и оценка; отдел № 2 – предотвращение опасности;  
отдел № 3 – борьба с преступностью; отдел № 4 – международные дела, европейское 
сотрудничество; отдел № 5 – центр информации и коммуникации; отдел № 6 – полицей-
ская техника, управление ресурсами; отдел № 7 – право, персонал; отдел № 8 – бюджет, 
организация, врачебно-профилактическая служба.

Дирекции федеральной полиции. За оперативную работу в землях отвечают соот-
ветствующие дирекции федеральной полиции: Бад-Брамштед, Ганновер, Санкт-Августин, 
Кобленц, Штутгарт, Мюнхен, Пирна, Берлин. Кроме того, правами дирекции обладают по-
лиция аэропорта Франкфурта-на-Майне и управление особыми отрядами федеральной 
полиции в Фулдатале. В 2002 году в штабе учреждена полицейская инспекция полицейской 
специальной службы, которая проверяет штаты полиции. На территории страны, кроме 
того, находятся 19 окружных полицейских офисов, которые обладают полномочиями ор-
ганов власти федерального уровня и подчиняются соответствующим штаб-квартирам. Все 
силы государственной полиции подчинены Министру внутренних дел. Внутренние струк-
туры этой полиции несколько отличаются по землям, но в целом похожи. Региональный 
полицейский штаб (Президиум или дирекция государственной полиции) имеет широкие 
административные и контролирующие функции, а также осуществляет прямое управление 
отделениями силовых и специальных структур, такими как патрули на дорогах, отделения 
конной полиции и кинологические подразделения. Региональному штабу подчиняется не-
сколько окружных полицейских штабов (дирекций), обслуживающих население от 200 000 
до 600 000 человек. Каждой дирекции подчинены несколько местных станций полиции 
(инспекций), которые несут круглосуточное дежурство и служат точками контакта местных 
граждан с полицией. Самый нижний уровень – это полицейский пост, небольшой полицей-
ский офис, укомплектованный одним или двумя чиновниками, функционирующий обычно 
только в течение рабочего дня.

Штат. Общее количество сотрудников германской полиции составляет приблизи-
тельно 40 000 человек, из которых ¾ – сотрудники, прошедшие полный курс профессио-
нальной подготовки: около 21 000 человек обеспечивают безопасность границы, желез-
ной дороги и воздушного пространства; около 6 000 человек являются членами дежурных 
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мобильных отрядов; около 3 000 человек – сотрудники в составе специальных подразде-
лений (авиационной службы, отрядах по борьбе с терроризмом (GSG 9), центрального 
офиса информации и коммуникации и т. д.).

Приблизительно 6 000 гражданских служащих федеральной полиции заняты вы-
полнением административных и вспомогательных функций; 2 000 человек – сотрудники 
индивидуальной службы, которые занимаются вопросами иммиграции и пограничного 
контроля, включая проверку пассажиров в аэропортах.

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ВЕДОМСТВО КРИМИНАЛЬНОЙ ПОЛИЦИИ 
Центральный орган, отвечающий за координацию действий федеральных и земель-

ных структур во всех вопросах, связанных с полицейскими обязанностями; выступает  
в роли основного разведывательного ведомства и хранилища информации о деятельно-
сти полиции Германии; является учредителем Национального центрального бюро Меж-
дународной организации уголовной полиции (Интерпол) ФРГ.

История. Криминальная полиция (Kriminalpolizei) появилась в нацистской Германии в 
1936 году. В это время ее функции выполнял Департамент уголовной полиции всего Рейха. 
В сентябре 1939 года KRIPO стала отделом в криминальной полиции Главного управле-
ния имперской безопасности, который также был известен как Reichskriminalpolizeiamt 
(отдел уголовной полиции Рейха). 

Задачи: поддержание официальных отношений между органами полиции Гер-
мании (как федерального, так и земельного уровня) и органами правосудия, другими 
партнерами за рубежом; оказание поддержки федеральным и земельным структурам 
полиции в деятельности по предотвращению и борьбе с преступностью на межрегио-
нальном и международном уровнях и раскрытии особо тяжких преступлений; выполне-
ние задач, связанных с организацией уголовного преследования; уголовное преследо-
вание членов конституционных органов Германии; защита свидетелей, членов их семей  
и близких.

Структура. С января 2005 года реорганизованная структура Федерального ве-
домства криминальной полиции представляет собой отделы: международного сотруд-
ничества, государственной безопасности, борьбы с организованной преступностью 
и особо тяжкими преступлениями, информационных технологий, административного 
отдела, головной службы уголовного розыска, института правоохранительной деятель-
ности и подготовки, института судебной экспертизы. Руководит ведомством президент, 
которому помогают два вице-президента. Офисы ведомства располагаются в трех  
городах. 

Штат составляет около 5 000 сотрудников, из которых почти половина прошли пол-
ный курс профессиональной подготовки. Остальной персонал – представители почти  
70 различных профессий. Одна треть от общего числа работающих – гражданские слу-
жащие.
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МЕСТНАЯ (ЗЕМЕЛЬНАЯ) ПОЛИЦИЯ
ФРГ состоит из 16 федеральных земель, имеющих собственные полицейские фор-

мирования со своей организацией в каждом из них. Это обусловлено тем, что, согласно 
конституции, формирование и руководство полицейскими структурами является прерога-
тивой правительств земель.

Структура. Несмотря на уникальность полицейских структур в землях, общая орга-
низация полицейских служб остается более или менее одинаковой и представлена сле-
дующим образом:

– земельное ведомство криминальной полиции. Занимается вопросами обеспе-
чения безопасности на земельном уровне, борьбой с незаконным оборотом оружия  
и взрывчатых веществ; расследует особо опасные преступления, связанные с незакон-
ным оборотом наркотических средств; ведет борьбу с организованной преступностью; 
борьбу с отмыванием денежных средств; расследует преступления, совершенные лица-
ми, занимающими высокое общественное положение; расследует дела, связанные с по-
хищением культурных ценностей. Выступает в роли центрального органа, отвечающего 
за организацию аналитических исследований, обработку данных, организацию специаль-
ного обучения и подготовки, координирует следственные мероприятия;

– земельная полицейская служба. Занимается профилактикой незначительных 
преступлений и выносит соответствующие обвинения; выполняет функции дорожной  
полиции;

– экстренная полиция (дежурная полиция). Формируется как целостная операци-
онная единица и оказывает общую поддержку Федеральному ведомству криминальной 
полиции по ее запросу во время организации официальных визитов, массовых демон-
страций, крупных спортивных мероприятий, международных выставок и в случаях воз-
никновения природных катастроф;

– водная полиция. Контролирует движение водного транспорта в акватории вну-
тренних вод Германии, в частности, транспортировку опасных материалов и грузов;

– воздушная полиция. Контролирует движение наземного транспорта с воздуха. 
Оказывает поддержку сотрудникам других отделов полиции в осуществлении наблюде-
ния и профилактике правонарушений;

– специализированные военизированные тактические отряды и мобильные 
разведывательные отряды. Их организация и управление различны в разных фе-
деральных землях. Как правило, они задействуются в особых случаях, связанных  
с особо опасными преступлениями, а также ведут специфическую разведывательную  
деятельность.

ПОЛИЦИЯ БУНДЕСТАГА
Полиция Бундестага (Parlamentspolizei, или Bundestagspolizei) – это отдельная по-

лиция, несущая службу в помещении нижней палаты немецкого парламента в Берлине. 
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Полиция действует от имени председателя Бундестага в качестве силовой правоохрани-
тельной структуры внутри этих помещений.

История. В 1950 году создана отдельная инспекция зданий Бундестага  
(Hausinspektion der Verwaltung des Deutschen Bundestags) для обеспечения правопорядка 
в здании парламента в Бонне. В 1994 году Инспекция получила свое нынешнее название. 
Председатель Бундестага руководит этой полицией в помещениях Бундестага. Сотруд-
ники полиции набираются из государственных или земельных органов полиции. В их обя-
занности входит проверка посетителей Бундестага и нейтрализация злоумышленников. 
Как правило, они не носят полицейскую форму, но у них имеется надпись «Полиция»  
на одежде. В отличие от других полицейских, сотрудники парламентской полиции не име-
ют права оказания помощи прокурорам при расследовании преступлений, для этого тре-
буется разрешение председателя Бундестага.

Подразделения полиции Германии:
Защитная полиция – организационное подразделение полиции Германии, ос-

новное назначение которой – охрана правопорядка, патрулирование, прием заявлений  
от населения, контроль на дорогах, проведение мероприятий при авариях транспортных 
средств, розыск, сопровождение и наблюдение за демонстрациями и т. д.

Служащие защитной полиции, как правило, несут службу в униформе, за исключе-
нием особых групп, ведущих скрытое патрулирование в гражданской одежде. К ним от-
носятся: оперативные группы в гражданском, поисковые и контролирующие подразделе-
ния, разведгруппы в гражданском.

Уголовная полиция – часть немецкой полиции, задействованная в случаях совер-
шений тяжких преступлений, организованной преступности, преступлениях против детей 
и молодежи, экономических, имущественных и политически мотивированных преступле-
ниях, терроризма.

Уголовная полиция обеспечивает круглосуточный выезд оперативных групп, прове-
дение оперативно-разыскных мероприятий, скрытое патрулирование, защиту свидете-
лей, лабораторные криминалистические услуги и др. На уровне федеральных земель 
уголовная полиция интегрирована в земельные ведомства уголовной полиции, на феде-
ральном уровне – в Федеральное ведомство криминальной полиции. Служащие уголов-
ной полиции, как правило, несут службу в гражданской одежде. К криминальной полиции 
относятся специальные подразделения – мобильные оперативные группы, основная за-
дача которых – мероприятия по наблюдению и задержанию лиц и грузов.

Дежурная полиция (полиция готовности) – формирования земельной и феде-
ральной полиции. Полиция готовности привлекается в случаях массовых беспорядков, 
катастроф, поисковых операций, футбольных матчей и др. Структура подразделений 
однотипна: отделения, сотни, цуги и группы. В состав дежурной полиции входят отря-
ды полиции особого назначения, подразделения по обеспечению доказательств и аре-
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сту. Координатором подразделений полиции готовности является инспектор дежурных 
полиций федеральных земель – сотрудник Федерального министерства внутренних 
дел. Сотрудники полиции готовности составляют 10–15 % от численности всей полиции  
и проживают в казармах. Сотрудник защитной полиции (полиции охраны порядка) должен 
несколько лет прослужить в полиции готовности.

Полиция безопасности на водах – подразделения полиции федеральных земель, 
контролирующих соблюдение правил судоходства. В ряд обязанностей полиции входят 
пограничный контроль в портах, поиск и задержание нарушителей природоохранного за-
конодательства во внутренних водах и в пределах 12-мильной зоны.

Охранная полиция – структурное подразделение земельной полиции в феде-
ральных землях: Берлин, Гессен, Саксония с основной задачей – охрана объектов 
(как правило, госучреждений, иностранных представительств, памятников). Сотруд-
ники охранной полиции несут службу в униформе защитной полиции (с особыми зна-
ками различия), являясь при этом наемными сотрудниками без статуса полицейского  
уполномоченного.

Полиция Бундестага – полиция, несущая службу исключительно в стенах высшего 
законодательного органа ФРГ и подчиняющаяся президенту Бундестага.

Железнодорожная полиция. Задача этой полиции – защита и обеспечение без-
опасности всей маршрутной сети перевозок (около 34 000 километров) и станций  
(5 700 вокзалов). 

Пограничная полиция отвечает за обеспечение защиты 3 700 километров сухопут-
ной границы и 700 километров морской границы.

Полиция по обеспечению авиационной безопасности обеспечивает безопас-
ность в 14 крупных аэропортах.

Федеральные силы быстрого реагирования имеют 10 отделений в больших го-
родах, 27 силовых подразделений, 5 подразделений сохранения доказательств и прове-
дения арестов, 5 подразделений технического применения и другие вспомогательные 
структуры.

Существует и другое деление государственной полиции:
– Schutzpolizei («Schupo») – полицейские в форме, которые патрулируют улицы  

и отвечают на экстренные вызовы и т. д.;
– Kriminalpolizei («KriPo») – детективы, ответственные за расследования; 
– Bereitschaftspolizei («BePo») – подразделения, одетые в форму помощников по-

лиции и использующиеся, когда требуются дополнительные ресурсы, например во время 
демонстраций;

– Landeskriminalamt (LKA) – региональное управление уголовной полиции. Непо-
средственно подчинено государственному министерству внутренних дел и контролиру-
ет полицейские операции, нацеленные на предотвращение и расследование уголовных 
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преступлений, а также координирует расследования, проводимые на территории не-
скольких земель;

– Wasserschutzpolizei (WSP) – водная полиция, предназначенная для того, чтобы 
патрулировать реки, озера и гавани. По естественным причинам WSP одной земли мо-
жет отвечать за территорию другой (например, в Гамбурге WSP отвечает за реку Эльбу  
в землях Мекленбурга, Нижней Саксонии, Шлезвиг-Гольштейна и Гамбурга);

– Spezialeinsatzkommando (SEK) – команды немецкой государственной полиции 
(спецназ);

– Autobahnpolizei – дорожная полиция.
Кроме того, федеральная полиция держит 3 симфонических духовых оркестра:  

в Берлине, Ганновере и Мюнхене.
Спецподразделения
Федеральный спецназ включает: специальное оперативное и антитеррористиче-

ское подразделение GSG 9; специальное следственное подразделение по борьбе с бес-
порядками (Beweissicherungs- und Festnahmeeinheiten – BFE) специальное антитеррори-
стическое подразделение по борьбе с беспорядками BFE+; специальное подразделение 
по обеспечению безопасности дипломатов в конфликтных регионах ASSIK; спецназ бюро 
таможенных расследований ZUZ; спецподразделение военной полиции «Силы доступа» 
(Zugriffskräfte). 

Спецназ земельной полиции включает: специальное следственное подразделе-
ние по борьбе с беспорядками BFE; спецподразделение криминальной полиции MEK.

Образование и подготовка. Головным учреждением для подготовки сотрудников 
федеральной полиции является Федеральная академия полиции города Любек. Кро-
ме того, Академия оказывает поддержку пяти федеральным центрам базовой и рас-
ширенной полицейской подготовки, которые расположены в соответствующих регио-
нальных штаб-квартирах полиции и отвечают за организацию непрерывной подготовки  
сотрудников.

Сотрудников Федерального ведомства криминальной полиции готовит Федераль-
ный колледж общественной администрации. Ведомство также предлагает возможность 
прохождения практики по десяти различным направлениям.

Руководящие специалисты для органов полиции общественной безопасности и уго-
ловной полиции земельного или федерального уровня проходят обучение в Академии 
подготовки командного состава, которая находится в городе Мюнстер. С 2006 года Ака-
демия постепенно трансформировалась в Германский университет полиции. 

Для того чтобы стать полицейским в Германии, необходимо пройти отбор в 4 этапа:  
1) теоретическая часть – проверка умственных способностей (компьютерный тест  
и устное собеседование). Компьютерный тест включает задания на грамотность (право-
писание), умение мыслить логически, математические задания, проверку знания задач 
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полиции земель и федеральной полиции, проверку общей эрудированности; 2) проверка 
физической подготовки кандидата – кросс, бег с препятствиями и т. п.; 3) проверка общего 
состояния здоровья; 4) собеседования, в том числе и ролевые игры. Большинство нович-
ков поступают в полицию непосредственно после средней школы и затем приблизительно 
два с половиной года обучаются в полицейском учебном заведении. Занятия проводятся 
как в специальных классах, так и по месту службы в полицейских управлениях. 

Прохождение службы
Служащий полиции – государственный служащий с особым статусом, несущий 

исполнительную полицейскую службу с иерархией из трех классов (эшелонов). В ряде 
случаев в полиции могут нести службу лица, не имеющие подобного статуса: это пре-
жде всего служащие технической полицейской службы, управленческие чиновники, 
переводчики, техники, служащие охранной полиции, сотрудники вспомогательной по-
лиции, занимающиеся в основном выявлением нарушением правил парковки автотран-
спорта и другими нарушениями ПДД и т. д. Работники полиции имеют собственный  
профсоюз.

Согласно конституции и закону «О федеральной службе», к кандидатам на долж-
ность полицейского предъявляются следующие требования: гражданство Германии не-
обязательно; возраст 16–34 года, предоставление гарантии в любое время вступиться 
за свободу, конституционный и демократический строй Германии. Кроме того, допол-
нительно к сотрудникам полиции предъявляются следующие требования: рост не ниже  
160 сантиметров; пригодность к службе в полиции по заключению врача; наличие води-
тельских прав категории B, при наличии уважительных причин (например, возрастных) 
разрешено предоставить свидетельство к окончанию обучения в органах полиции; от-
сутствие судимостей; годность к службе в полиции по силе духа и характера. Необходи-
мо также обладать готовностью к работе, социальной компетентностью, мобильностью  
и подвижностью, хорошим физическим и моральным состоянием, пониманием демокра-
тии, способностью к физическим и психическим нагрузкам, способностью к работе в кол-
лективе, коммуникабельностью, гражданским мужеством, умением принимать решения, 
положительным внешним видом. 

В соответствии с законом «О служащих федеральной полиции», ограничением для 
полицейского является 60-летний возраст. Согласно этому же правовому акту, служащие 
считаются непригодными к полицейской службе, если не удовлетворяют требованиям  
к здоровью и не ожидается, что в течение двух лет они снова станут полностью пригодны 
к исполнению своих обязанностей. 

Полицейские в Германии получают достойную заработную плату 2 000 – 4 000 евро 
в месяц. Размер денежного содержания сотрудника зависит от его звания и выслуги лет. 

В отличие от обычных граждан, которые идут на пенсию в 67 лет, немецкие полисме-
ны выходят на заслуженный отдых в 55-летнем возрасте. 
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Оскорбление полицейского в Германии считается серьезным нарушением. Если вы 
показали ему язык, штраф составит 300 евро, покрутили пальцем у виска – 1 000 евро,  
а если сказали ему «задница» – 3 000 евро. 

Звания
Согласно постановлению о иерархической структуре в Федеральной полиции Гер-

мании, служащие подразделяются на средний, повышенный и высший эшелоны. Однако 
вне иерархии существует так называемый политический эшелон. После сдачи квалифи-
кационного экзамена и проверки лица допускаются к службе в полиции на следующие 
должности.

Политический эшелон. Должности этого ранга сопоставимы с военными генерала-
ми. Чиновников политического эшелона назначает Федеральный министр внутренних 
дел (сенаторы внутренних дел в землях). Служащие этого ранга, как правило, являются 
специалистами в области государственного управления и имеют степень магистра права. 
Они находятся вне системы карьеры. К ним относятся: Президент федеральной полиции 
(президиума), региональный президент полиции. Это самый высокий полицейский чин 
(на погонах золотой венок с четырьмя звездами): 

– президент полиции – руководитель регионального органа полиции, которому 
непосредственно подчинены соответствующие структуры Министерства внутренних дел 
(на погонах золотой венок с одной-тремя звездами);

– вице-президент полиции используется в некоторых землях в качестве помощ-
ника государственного полицейского начальника (на погонах золотой венок с одной-дву-
мя звездами); 

– вице-президент местной полиции, руководитель Академии и т. д. Этот чин на-
зывается по-разному в некоторых землях. Офицер командует резервом полицейских сил 
(на погонах золотой венок с одной звездой).

Высший эшелон. К этому эшелону относятся штабные офицеры по воинским звани-
ям от майора до полковника. Они обязаны иметь высшее образование и свидетельство 
об университетских исследованиях в области права. Для прохода в этот эшелон подходит 
и магистерская степень, полученная в Университете германской полиции. В высший эше-
лон входят: ведущий директор полиции, директор полиции, старший советник полиции:

– ведущий директор полиции (Leitender Polizeidirektor). Выступает в качестве гла-
вы ведомства или главы филиала службы государственной полиции. Карьерное положе-
ние соответствует рангу А16. Четыре золотые звезды; 

– директор полиции (Polizeidirektor). Командует подразделением регионального 
органа государственной полиции, территориальными органами, охватывающими при-
мерно один или два округа Германии, или возглавляет отдельную службу по отраслям 
полицейской деятельности (наркотрафик, преступность и т. д.). Ранг А15. Три золотые 
звезды; 
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– старший советник полиции (Polizeioberkommissar). Ранг А14. Две золотые 
звезды;

– советник полиции или руководитель команды местного отдела полиции  
(Polizeirat) или специального отделения. Класс А13. Одна золотая звезда.

Повышенный эшелон. Сопоставим с военными офицерами от лейтенанта и до 
майора. Для попадания в эшелон сотрудники должны иметь стаж работы в федераль-
ной полиции, иметь или получать общее или специальное высшее образование и быть  
не моложе 31 года к моменту назначения. Кроме того, они обязаны знать английский  
и, по возможности, другой иностранный язык. Во время работы они получают трехгодич-
ное образование в специальной высшей школе публичного управления. Также в ряды 
эшелона попадают после получения степени бакалавра уровня государственного кол-
леджа администрирования: 

– первый комиссар полиции (Erster Polizeihauptkommisar). Ранг А13. Четыре сере-
бряных звезды (в некоторых землях – пять); 

– главный комиссар полиции (Polizeihauptkommisar). Ранги А11 и А12. Три сере-
бряные звезды (в некоторых землях – четыре); 

– старший комиссар полиции (Polizeioberkommisar). Ранг А10, две серебряные 
звезды;

– комиссар полиции (Polizeikommisar). Ранг А9, одна серебряная звезда.
Средний эшелон. Сравним с военными сержантами. Эти сотрудники должны иметь 

среднее образование и, по возможности, получать профессиональное образование. Они 
должны понимать английский язык. Минимальный возраст – 16 лет, максимальный –  
27 лет. В период работы они проходят двухгодичное обучение и специальную практи-
ку. Ранги обозначаются светло-голубыми (на синей униформе) или светло-зелеными  
(на зелено-коричневой форме) звездами. 

– главный мастер (Polizeihauptmeister) с возможностью замещать комиссара 
полиции. Ранг A9S, четыре или пять звезд; 

– главный мастер полиции (Polizeihauptmeister). Ранг А9, четыре звезды; 
– старший мастер полиции (Polizeiobermeister). Ранг А8, три звезды; 
– мастер полиции (Polizeimeister). Ранг А7, две звезды; 
– мастер полиции – стажер. Ранг А7, одна звезда.
В качестве начальной должности в полиции используется понятие «стажер».
Форма. Темно-синяя форма включает в себя однобортный китель с нагрудными  

и боковыми карманами и брюки со светло-голубым лампасами (в летней и зимней верси-
ях). Пуговицы металлические серебристые. Белая рубашка с двумя (одним) нагрудными 
карманами, закрытыми на кнопки, с коротким и длинным рукавом. С рубашкой носится 
темно-синий галстук с вышитым логотипом. Кроме кителя разрешается носить темно- 
синие свитер, ветровку, зимнюю куртку или короткое пальто. Кроме кителя, свитера и ко-
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роткого пальто все куртки имеют надпись «Polizei» на груди и спине. В качестве головного 
убора используются фуражки темно-синего цвета, у которых имеется темно-синяя или 
белая тулья с водостойким чехлом.

Для патрулирования или действий в полевых условиях используются темно-синие 
брюки типа карго в летней и зимней версиях. С ними носится светло-голубая рубашка. 
К рубашке положен темно-синий галстук с логотипом. При патрулировании в непогоду 
используются различных куртки, темно-синий свитер, темно-синяя ветровка, темно- 
синяя зимняя куртка или темно-синий плащ. Все куртки имеют надпись «Polizei» на груди 
и спине. В зависимости от погоды можно носить также футболку вместо или в дополнение 
к рубашке со светло-голубым воротом. Как и раньше, полицейские Германии могут ис-
пользовать неоновый желтый или оранжевый жилет безопасности со светоотражающими 
полосами и надписью «Polizei». Для гражданских чиновников как и прежде используются 
жилет, пиджак, куртка из синей ткани и так называемый идентификационный жилет, ко-
торый производится из материала высокой видимости. Для идентификации существуют 
также зеленые повязки с белыми буквами. Сотрудники немецкой полиции, охраняющие 
парламент, ходят в гражданской одежде. Кроме того, они имеют черные куртки и неоно-
вые синие жилеты с надписью «Polizei».

Полиция земель имеет форму, похожую на форму федеральной полиции, но с раз-
личными вариациями.

Униформа в зарубежных представительствах полиции Германии имеет не-
мецкий флаг в качестве национальной эмблемы на обоих рукавах. Кроме того, вместо 
«Polizei» используется «Police».

Вооружение. Наиболее распространенным пистолетом в полиции Германии 
является Walther P99. SIG Sauer P225 остается официальным пистолетом защит-
ной полиции в некоторых землях. SIG Sauer P226 используется некоторыми специ-
альными подразделениями. В других землях применяется HK P2000, который по-
степенно заменяется на HK P30, в первую очередь – на таможне и в федеральной  
полиции.

Транспорт. Федеральная полиция имеет 6 500 транспортных средств, из которых 
5 500 – патрульных и оперативных машин и 1000 – специализированных автомобилей 
и мотоциклов. С 2001 года полиция в Германии (исключая полиции Баварии и Саара, 
где сохраняется старая бело-зеленая окраска) начала постепенный переход на новую 
сине-серебристую схему окраски со светоотражающей полосой. Переход завершился  
в 2010 году. В качестве патрульных автомобилей немецкая полиция использует прежде 
всего Audi A6, Audi A8, BMW Series 3, BMW Series 5, BMW X3, Mercedes-Benz B-Class, 
Mercedes-Benz C-Class, Mercedes-Benz E-Class, Mercedes-Benz S-Class, Mercedes-Benz 
Vito, Opel Insignia, Opel Astra, Opel Omega, Opel Vectra, Opel Zafira, VW Caddy, VW Golf,  
VW Passat, VW Sharan, VW Touran и VW T5.
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Авиация. Федеральная полиция обладает одним из крупнейших парков гражданских 
вертолетов в Европе. Используются следующие модели: учебный Eurocopter EC 120, 
разведывательный EC 135 T2i, легкий транспортный EC 155 B, средний транспортный  
AS 332 L1 Super Puma, спасательный EC 135 T2i.

Земельные полиции (за исключением Бремена, Саара и Шлезвиг-Гольштейна) также 
содержат свои вертолетные эскадрильи.

Корабли и лодки. Федеральная полиция имеет 17 судов и лодок различных разме-
ров. Так, 6 кораблей имеют длину от 40 до 60 метров.

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ВЕДОМСТВО ПО ОХРАНЕ КОНСТИТУЦИИ
Федеральное ведомство по охране конституции (Bundesamt für Verfassungsschutz) 

является государственным охранным агентством – спецслужбой, занимающейся сбором 
разведывательной информации об угрозах в отношении демократического строя, суще-
ствования и безопасности федерации или одной из его земель, мирного сосуществования 
народов. В его компетенцию входят: контрразведка, защита государственной безопасности 
и противодиверсионная деятельность. Доклады о своей деятельности оно отсылает в Фе-
деральное министерство внутренних дел, а также – Бундестага. Парламентский контроль 
осуществляется Бундестагом в ходе общих прений, срочных запросов, а также его комите-
тов, особенно комитета парламентского контроля. Ведомство также находится под судеб-
ным контролем, и все его действия могут быть оспорены в суде. В отличие от некоторых 
спецслужб других стран, агенты немецкой спецслужбы не имеют права ареста, ношения  
и применения оружия, используя всевозможные технологии слежки и проникновения.

История. Служба была создана в 1950 году. Сначала ее деятельность была в ос-
новном связана с неонацизмом и коммунистической революционной деятельностью,  
но вскоре она стала заниматься и контрразведкой. Вскоре стало известно, что ряд со-
трудников службы служили в гестапо Третьего рейха. 

Контрразведывательная деятельность ведомства до конца 80-х годов ХХ века  
в основном была направлена против Министерства государственной безопасности ГДР 
(«штази»). Неспособность обнаружить деятельность заговорщиков террористических ак-
тов 11 сентября 2001 года поставила под сомнение возможность ведомства по защите 
конституции и, в конечном счете – населения.

Структура. Основная штаб-квартира расположена в Кельне, вторая штаб- 
квартира – в Берлине.

Подразделения: IТ-отдел – «Оперативные и разведывательные технологии»;  
отдел 1 – «Центр обеспечения и поддержки»; отдел 2 – «Противодействия экстремиз-
му»; отдел 3 – «Административный»; отдел 4 – «Контрразведка, безопасность и проти-
водиверсионной работы»; отдел 5 – «Противодействия угрозе безопасности, связанной 
с иностранными экстремистами»; отдел 6 – «Противодействие исламскому экстремизму 
и терроризму».
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Штат. В Федеральном ведомстве по охране конституции работает в общей сложно-
сти 2 641 человек.

СТРУКТУРЫ, ВЫПОЛНЯЮЩИЕ ОТДЕЛЬНЫЕ ПОЛИЦЕЙСКИЕ ФУНКЦИИ
В настоящее время в Германии действуют структуры, выполняющие отдельные по-

лицейские функции:
– военная контрразведка (Militärischer Abschirmdienst) военной разведки;
– земельные бюро по защите конституции (Landesbehörden) существуют в каждой 

из 16 земель, иногда просто как департамент в соответствующем министерстве внутрен-
них дел;

– федеральное ведомство по информационной безопасности.
БЕРЕГОВАЯ ОХРАНА ГЕРМАНИИ
Федеральное агентство береговой охраны военно-морского флота (Küstenwache) 

является гражданским правоохранительным органом, основными миссиями которого яв-
ляются: охрана границ, защита морской среды, безопасность судоходства, рыбоохрана 
и таможенный контроль. Береговая охрана представляет собой объединение нескольких 
федеральных ведомств, а не одного субъекта, как, например, Береговая охрана США.

Учреждения, составляющие Küstenwache, имеют общий план действий и руково-
дят своими операциями из двух центров: Нойштадта (Балтийское море) и Куксхафена  
(Северное море).

Структура. Подразделения береговой охраны состоят из представителей: феде-
ральной полиции, Министерства внутренних дел, Федерального агентства водных путей, 
Министерства транспорта, строительства и городского развития, федеральной таможен-
ной службы, Министерства финансов, Федерального агентства по сельскому хозяйству 
и питанию, Министерства защиты потребителей, продовольствия и сельского хозяйства.

Персонал включает в себя как сотрудников полиции, так и гражданских лиц от ведом-
ства водных путей и пароходства и перечисленных выше учреждений. Сотрудники береговой 
охраны не имеют статуса комбатантов. Сотрудники полиции на службе в Küstenwache сохра-
няют свои обычные полицейские полномочия, но в сфере морского характера их работы.

Техника
В эксплуатации береговой охраны в общей сложности содержатся 27 кораблей и ка-

теров (федеральная полиция: 6 кораблей; водная таможня: 8 катеров, 4 корабля; охрана 
рыболовства: 2 катера и 3 исследовательских корабля).

Корабли имеют надпись «Küstenwache», а также черно-красно-золотую окраску на 
корпусе и герб береговой охраны. Цвет корпуса судов отличается от ведомства к ведом-
ству: синий – федеральной полиции, зеленый – таможни.

Основными классами судов береговой охраны являются: BP17 Bayreuth, BP21 
Bredstedt, BP22 Neustrelitz, MS Hiddensee, MS Priwall, MS Kalkgrund, FSB Seeadler,  
Hamburg, SUBS Mellum.
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ВООРУЖЕНИЕ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ СТРУКТУР ГЕРМАНИИ
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Walther P5 
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M1911 
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ГРЕЧЕСКАЯ 
РЕСПУБЛИКА

Основными правоохранительными органами Греции считаются государственная  
и муниципальная полиция, которые находятся в подчинении Министерства общественно-
го порядка. Отдельные полицейские функции выполняются береговой охраной и нацио-
нальной службой разведки.

МИНИСТЕРСТВО ОБЩЕСТВЕННОГО ПОРЯДКА
Министерство создано в 2009 году путем возрождения Министерства общественного 

порядка, которое было объединено с Министерством внутренних дел в 2007 году.
Задачи министерства: охрана и поддержание общественного порядка; защита об-

щественной и государственной безопасности; предотвращение и борьба с пожарами; 
патрулирование сельской местности; участие в гражданской обороне страны; участие  
в обеспечении национальной обороны в сотрудничестве с вооруженными силами.

Министр общественного порядка осуществляет политику министерства в контексте 
общей государственной политики и руководящих принципов. Он осуществляет надзор, 
координацию и контроль деятельности сил, подчиняющихся министерству и его внутрен-
ним службам. Кроме того, он руководит Центром исследований в области безопасности, 
который является юридическим лицом частного права и базируется в Афинах. Помощь 
министру в выполнении его обязанностей и задач оказывает Генеральный секретарь.

Под юрисдикцию Министерства общественного порядка подпадают следующие ве-
домства: государственная полиция; пожарная команда; национальная разведывательная 
служба; Управление Гражданской обороны – Управление по чрезвычайным ситуациям; 
государственный силовой отдел полиции.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ
Греческая полиция – орган правопорядка, выполняющий следующие функции:
поддержание мира, порядка и обеспечение безопасного социального развития граж-

дан, включая выполнение общих полицейских обязанностей и обеспечение безопасности 
на дорогах;

профилактика преступлений и защита государства и демократического правитель-
ства в рамках конституционного поля, включая реализацию политики в области обще-
ственной и государственной безопасности. 

История 
Первой организованной полицией в Греции была жандармерия, созданная  

в 1833 году, – часть армии под руководством Министерства обороны. В это же время 
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сформирована и городская полиция, но ее роль оставалась вторичной по сравнению  
с жандармерией. В 1906 году полиция подверглась первому и главному реструктури-
рованию, получив свои собственные учебные заведения, независимые от армии, хотя 
номинально оставалась частью вооруженных сил. Несмотря на это, жандармерия оста-
валась основной силой в борьбе с преступностью. В 1920 году для Аттики сформирована 
гражданская городская полиция, а в 1935 году полиция появилась практически на всей 
территории Греции. 

В период с конца 1930-х до середины 1940-х годов модернизация полиции не прово-
дилась. Только с помощью британских экспертов в 1946 году она перестала быть частью 
армии. С 1967 по 1974 годы полиция стояла на страже диктатуры «черных полковников», 
подавляя недовольство народа. После установления в стране республиканского строя 
началась демилитаризация полиции.

Структура
Структура полиции остается неизменной с 1984 года, когда произошло слияние жан-

дармерии и службы полиции в городах.
В состав полиции Греции входят две службы: центральная и региональная. Обе 

службы подчиняются Главному управлению полиции в структуре Министерства обще-
ственного порядка, которое планирует, управляет, осуществляет общий надзор и кон-
тролирует деятельность полиции, обеспечивая необходимые условия для исполнения 
ее полномочий.

Руководит службой глава полиции в звании генерал-лейтенанта, который непосред-
ственно подчиняется Министру общественного порядка. Глава выбирается на два года 
с возможностью продления срока своих полномочий еще максимум на год. В его подчи-
нении находятся один заместитель, глава отдела персонала и генеральный инспектор 
(также в чине генерал-лейтенанта). Заместитель главы в случае кризисных ситуаций 
может временно возглавить полицию вместо главы. Равными главе кадров являются 
общие инспекторы Южной и Северной Греции, у которых под юрисдикцией находятся 
региональные службы.

В иерархии за главой полиции следуют начальник штаба штаб-квартиры поли-
ции Греции, общие инспекторы Северной и Южной Греции и руководители пяти служб 
штаб-квартиры: порядка, безопасности, иностранцев, защиты границы, административ-
ной поддержки и людских ресурсов и поддержки ИТ.

Одной из форм руководства полицией являются встречи с Советом планирования  
и кризисным управлением, к которым привлекается руководство главных подразделений 
полиции. На заседаниях с главой полиции непосредственно обсуждаются основные про-
блемы охраны правопорядка.

В структуру полиции входят: глава полиции, штаб главы полиции, пресс-служба, 
заместитель начальника полиции, генеральный инспектор по Северной Греции, ру-
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ководитель персонала, помощник руководителя персонала, координационный центр  
по управлению операциями и кризисными ситуациями, информационный и аналити-
ческий дивизион, дивизион внутренних дел (субдивизион внутренних дел Северной 
Греции), дивизион по борьбе с насильственными преступлениями и террором, научно- 
исследовательский дивизион (научно-исследовательский субдивизион Северной Гре-
ции), дивизион киберпреступности. правоохранительная служба.

Полиция также включает: генеральный полицейский дивизион, дорожный полицей-
ский дивизион, полицейский дивизион гражданских и общественных дел, служба безопас-
ности, дивизион общественной безопасности, дивизион государственной безопасности, 
дивизион выдачи паспортов и секретных документов.

Служба по делам иностранцев и охране границ включает: дивизион по охране 
границ, дивизион по нелегальной иммиграции, дивизион по делам иностранцев.

Административно-кадровая служба включает: дивизион по офицерским ка-
драм, дивизион по гражданскому персоналу, организационный дивизион, дивизи-
он по обучению и развитию, коммуникационный дивизион, дивизион внутренних  
операций.

Финансово-техническая и IT-служба включает: финансовый дивизион, диви-
зион учета заработной платы, дивизион технической поддержки, информационно- 
технологический дивизион, дивизион технического применения,

Другие подразделения: Полицейская академия, дивизион финансового аудита, ди-
визион медицинского обслуживания, дивизион по охране важных персон, дивизион фи-
нансовой полиции, дивизион специальных полицейских сил.

В Полицейскую академию входят: школа национальной безопасности, школа повы-
шения квалификации, школа констеблей, школа лейтенантов.

С 2015 года в структуре аппарата управления полицией произошли изменения:
1. В дивизион специальных полицейских сил вошли: дивизион воздушной поддерж-

ки (англ. Aerial Support Unit –YEMEA), контртеррористическое спецподразделение (Spe-
cial Counter Terrorism Unit – EKAM), подразделение по разминированию и кинологическое 
подразделение.

2. В дивизион по охране важных персон вошли: служба по защите президента  
и республики, служба по защите президента и парламента, служба безопасности парла-
мента, служба по охране членов парламента и политических персон, служба по охране 
дипломатов и лиц под защитой.

3. В коммуникационный дивизион вошли отделы: по делам религий, по музыке,  
по физическому развитию и спорту.

К специальным службам в национальной полиции относят: отдел международного 
полицейского сотрудничества, Департамент по утилизации взрывных устройств, диви-
зион воздушной поддержки, отдел криминалистики служба охраны границ, специальная 
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гвардия, подразделение полицейских собак, группа запроса «Z», контртеррористическое 
спецподразделение.

Перечислим функции некоторых подразделений полиции.
Отдел по утилизации взрывных устройств. Задача отдела заключается в вы-

явлении, сборе и обезвреживании взрывных устройств и самодельных бомб. Он также 
проводит специальные расследования в отношении взрывных устройств. Помимо Афин  
и Салоник подразделения, входящие в состав этого отдела, также расположены в круп-
ных провинциальных городах. В состав отдела входят полицейские, которые на добро-
вольной основе были выбраны по строгим критериям и проходят непрерывную подготовку.

Дивизион воздушной поддержки. Миссия воздушных сил греческой полиции при-
звана поддерживать и укреплять работу греческой полиции по воздуху. Она имеет пять 
вертолетов, три из которых – БО-105 и две – ЕК-135. Вертолеты оснащены современным 
оборудованием.

Отдел криминалистики. Отдел судебной медицины полиции является нацио-
нальной службой по борьбе с преступностью Греции и членом Европейского институ-
та судебной экспертизы. Отдел включает следующие отделения: отпечатков паль-
цев, научных лабораторий, химических лабораторий, научных исследований, методов 
работы, статистических данных, архивов, внутренних операций.

Служба охраны границ 
Служба охраны границ (греч. Συνοριοφύλακες, англ. European Border and Coast Guard 

(Frontex) создана для решения проблемы незаконной иммиграции и трансграничных пре-
ступлений в 1998 году.

Пограничные службы действуют в прибрежных префектурах и в районах с большим 
числом незаконных иммигрантов. 

Подразделение полицейских собак 
Греческая полиция использует специально обученных собак для охраны или иден-

тификации людей или предметов, а также для обнаружения наркотиков и взрывчатых 
веществ. У каждой полицейской собаки есть свой руководитель, который является специ-
ально обученным полицейским. 

Полиция использует следующие породы собак: малинуа или немецких овчарок для 
охраны и идентификации людей или предметов, немецких овчарок, лабрадоров, мали-
нуа, ретриверов для обнаружения наркотиков и взрывчатых веществ.

Спецподразделения: контртеррористическое спецподразделение, группа запро-
са Zeta, Специальная охрана (греч. – Ειδικοί Φρουροί, англ. Special Guards), дивизион  
по охране высокопоставленных персон.

Звания 
В 2000-х годах звания в полиции были заменены с военных на звания «полицейского 

стиля» с указанием на «полицию: генерал-лейтенант полиции, генерал-майор полиции, 
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бригадный генерал полиции, полковник полиции, подполковник полиции, майор поли-
ции, капитан полиции, лейтенант полиции, младший лейтенант полиции, уорент-офицер  
(прапорщик) полиции, сержант полиции, констебль (сотрудник) полиции, студент.

Сотрудники делятся на полицейских, гражданский персонал, пограничных рейн-
джеров и специалистов охраны. В свою очередь, сотрудники делятся на полицейских  
«общих задач» и «специальных задач». «Общие задачи» выполняет вся греческая по-
лиция. Сотрудники «специальных задач» состоят из врачей различных специальностей, 
биологов, химиков, экономистов и т. д. Гражданский персонал занимается задачами ад-
министративного характера. Эксперты-охранники и пограничники являются специальной 
категорией сотрудников греческой полиции. 

Обучение и подготовка
Штат полиции формируется из сотрудников полиции, гражданских служащих, погра-

ничников и специальных полицейских охранников. Шкала заработной платы сотрудников 
полиции соответствует принятой в вооруженных силах.

Женщины и мужчины в полиции обладают равными правами. Это касается правил 
найма, возможностей получения образования, служебной нагрузки, вознаграждения  
и правил ношения униформы.

Основным учебным заведением, обучающим профессии полицейского, является 
Академия. Полицейская академия – отдельная централизованная служба в составе Глав-
ного управления полиции, в задачу которой входит обучение, подготовка и переподготов-
ка персонала. В структуру Академии входят:

Школа офицеров полиции. Учебное учреждение университетского типа для подго-
товки лейтенантов полиции; срок обучения – 8 семестров.

Школа констеблей полиции, готовящая квалифицированных сотрудников полиции  
и следователей; срок обучения – 5 семестров.

Школа национальной безопасности открыта в 1997 году с целью дополнительного об-
учения персонала высшего управленческого звена полиции в области национальной поли-
тики и стратегии безопасности; срок обучения – 6 месяцев.

Школа повышения квалификации и подготовки, организующая подготовку и курсы 
повышения квалификации для сотрудников полиции; срок обучения – от одного до девяти 
месяцев (в зависимости от профиля того или иного отдела).

В школу офицеров полиции принимают на основании общих показателей знаний  
(дипломов), а также после проведения специальных экзаменов. Право участия в конкурсе 
на поступление имеют и мужчины, и женщины, являющиеся по национальности греками, 
а также жители или эмигранты из северной части Греции, Кипра. Их возраст не должен 
превышать 26 лет, а рост должен быть не ниже 1,70 м.

После успешного завершения четырехлетнего курса обучения выпускники школы офи-
церов принимают присягу и получают личное холодное оружие от Президента Греции.
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Специальная гвардия. Критерии поступления в штат специалистов охраны полиции: 
гвардейцы набираются с использованием системы баллов и должны быть гражданами 
Греции (мужчины и женщины), выпускниками средней школы, не старше 28 лет, завер-
шившими военную службу. Для их отбора используются следующие критерии: экзаме-
ны по курсу средней школы, экзамен на знание иностранных языков, свидетельство об 
окончании военной службы предпочтительно в качестве офицеров запаса или в специ-
альных службах Вооруженных Сил, или в качестве добровольцев с 5-летним стажем  
(для мужчин).

Униформа
Униформа полицейских состоит из брюк и однобортного кителя темно-синего цвета  

с четырьмя серебристыми металлическими пуговицами. Китель имеет два нагрудных кар-
мана и два боковых кармана. Погоны плечевые. На левом рукаве размещается шеврон 
полиции. На воротнике располагаются пятиугольные петлицы: у старшего начсостава –  
малинового цвета с металлическим листовым орнаментом, у среднего состава – голубые,  
с лавровой вышитой веточкой и кантом серебристого цвета, у младшего – петлица голубо-
го цвета, обшитая серебристым галуном по всем краям, кроме нижнего. Рубашка светло- 
голубого цвета с накладными карманами на пуговицах носится с темно-синим галстуком. 
На рубашке муфтовые погоны черного цвета, на левом рукаве полицейский шеврон. У по-
лицейских младшего начсостава на правом рукаве размещаются знаки различия (полоски 
«углом» и, кому положено, эмблема полиции маленького размера) по званиям. 

Головной убор у мужчин – фуражка темно-синего цвета. На козырьке у высшего нач-
состава крепятся орнаменты из серебристых дубовых листьев. У женщин головным убо-
ром служит темно-синяя панама.

В качестве патрульной формы используется костюм темно-синего цвета. На куртке 
плечевые погоны и шевроны (у младшего начсостава еще и на левом рукаве под шевро-
ном). Над шевроном на левом рукаве располагается дугообразная нашивка с надписью 
«полиция» по-гречески. Под курткой могут быть светло-голубая рубашка с галстуком, чер-
ные футболка или свитер с высоким горлом. В качестве головного убора могут использо-
ваться фуражка, черный берет или темно-синяя бейсболка. 

Техника
Автомобильная техника, выполняющая патрульные функции, обычно имеет белую 

окраску с синими полосами по бокам и эмблемой полиции на передних дверцах, под ко-
торой расположена надпись «POLICE».

Наиболее распространенной полицейской машиной в Греции стала Citroën Xsara, 
которая заменила Opel Astra, используемую до конца 1990-х годов. В середине 1980-х  
и в 1990-х годах полицией эксплуатировались Mitsubishi Lancer 2, Nissan Sunny N12, 
Daihatsu Charmant 2, Mitsubishi Galant 4 (1985), Nissan Sunny N13 (1989), Opel Vectra A, 
Renault 19 Chamade, Volvo 460 (1991), Nissan Sunny N14 (1992) Opel Astra F, Suzuki Baleno, 
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Citroën ZX II (1995–1996), Toyota Corolla E110 Station Wagon, Nissan Primera Mk2, Toyota 
Corolla E110, Citroën Xantia II, Citroën Saxo, Nissan Almera Mk1 (1997–1999).

С 2000-х годов использовались следующие транспортные средства: Opel Astra G 
(1999 – 2000), Skoda Octavia A, A 2, B Combi, Citroën Xsara II, C4, Skoda Octavia (2002–2010).

Вооружение
Полиция Греции несет службу со следующими пистолетами: HK USP, Smith & Wes-

son Model 910, GP Ruger 100. Из автоматического оружия используются HK MP5, Uzi.
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Муниципальная полиция осуществляет надзор за деятельностью в общественных 

местах города и обеспечивает безопасность граждан. Функции и режим работы, кадровое 
обеспечение и деятельность муниципальной милиции определяются законом 2008 года. 
Греческая государственная полиция оказывает помощь сотрудникам муниципальной по-
лиции при исполнении ими своих обязанностей.

Задачи муниципальной полиции:
– проверка водоснабжения, орошения и дренажа, использования лесов и зеленых 

насаждений, скверов, детских площадок и других общественных мест, муниципальных 
рынков, выставок, зоопарков, ярмарок и массовых мероприятий на свежем воздухе,  
положений о часах работы центров досуга и соответствующие магазины;

– контроль наружной рекламы, строительных норм и условия размещения банне-
ров, соблюдения чистоты и пожарной безопасности в общественных местах;

– проверка работ дорожной сети и соблюдения правил дорожного движения пеше-
ходами, транспортом;

– контроль эксплуатации магазинов, предприятий, театров, кинотеатров, развлека-
тельных центров, если этим не занимаются другие компетентные органы, проверка мер 
по защите музеев, памятников;

– проверка соблюдения тишины, общественного порядка, сбор административных 
штрафов, связанных с функционированием магазинов и предприятий, включая разреше-
ния на создание и лицензии на эксплуатацию;

– контроль временного размещения мигрантов;
– контроль выполнения опасных работ, а также выполнения нормативных правовых 

актов, принятых для защиты здоровья жителей и общих правил застройки;
– участие в реализации планов гражданской защиты;
– регулирование бизнеса туристического интереса в реализации туристического за-

конодательства;
– контроль соблюдения положений, касающихся домашних животных;
– проверка выполнения решений, принятых муниципальными органами власти, за-

щита муниципальной собственности, проведение вскрытий для проверки условий, высе-
лении и по вопросу проживания.
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НАЦИОНАЛЬНАЯ СЛУЖБА РАЗВЕДКИ
Национальная служба разведки (греч. Εθνική Υπηρεσία Πληροφοριών – ΕΥΠ) – это 

национальное разведывательное агентство Греции, специализирующееся на сборе раз-
ведывательной, контрразведывательной информации и защиты государственных комму-
никаций. В настоящее время к этим обязанностям добавилась борьба с преступной дея-
тельностью и нарушениями прав человека, терроризмом и шпионажем. Хотя его агенты 
могут быть вооружены для самозащиты, агентство не имеет своих органов прокуратуры 
и полномочий для содержания людей под стражей. 

История 
Первое современное греческое разведывательное управление было создано  

в 1924 году. До этого за разведывательную деятельность отвечали должностные лица 
вооруженных сил. Агентство в его нынешнем виде было основано в 1953 году под назва-
нием Центральной разведывательной службы (Κεντρική Υπηρεσία Πληροφοριών, ΚΥΠ), 
которая сохранялась до переименования в Национальную разведывательную службу  
в 1986 году. Служба была создана под влиянием американского ЦРУ. В самом начале 
своей деятельности агентство занималось борьбой с коммунистическими организация-
ми. Служба контролировалась ЦРУ в первые 11 лет своей истории (1953–1964), и его 
агенты получали зарплату от американцев. Во время режима «черных полковников» 
(1967–1974) Служба освободилась от американского контроля, но активно продолжала 
антикоммунистические действия.

С приходом к власти Андреаса Папандреу в 1981 году была организована массо-
вая чистка «правого персонала». В 1986 году Служба стала гражданским ведомством. 
В последние годы ее директорами были дипломаты, хотя традиционно этот пост зани-
мали офицеры. Девиз агентства – «λόγων απορρήτων εκφοράν μη ποιού» («Не обсуждать 
конфиденциальные дела») является цитатой из древнегреческого философа Периандра.

Структура
Штаб-квартира ΕΥΠ находится в Афинах. Организация является самостоятельной го-

сударственной гражданской службой, подчиненной Министерству общественного порядка  
и защиты граждан и Министерству внутренних дел и административной реконструкции. 

Штат. Количество сотрудников засекречено, но по различным данным в Службе 
работает от 1 800 до 3 000 человек, которые являются государственными служащими. 
В агентстве также работают научно-технические работники, сотрудники подразделений 
греческих вооруженных сил, а также сотрудники пожарной службы и полиции.

Задачи. Стратегическими задачами Службы являются: продвижение стратегических 
интересов Греции по защите политических, финансовых и военных сил; пресечение уго-
ловных и военных угроз; сбор, обработка и распространение информации в соответству-
ющие органы; консультирование политиков, сотрудничающих с управлением военной 
разведки (DDSP), координация деятельности с зарубежными партнерами.
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Национальную службу разведки возглавляет директор, который напрямую подчиня-
ется министру по защите граждан. Министр может назначать или увольнять директора.

БЕРЕГОВАЯ ОХРАНА
Береговая охрана Греции (Λιμενικό Σώμα-Γλώσσα Ακτοφυλακή) – это военизирован-

ная организация, которая может поддерживать греческий ВМФ в военное время, но пре-
бывает в рамках отдельного подразделения гражданского контроля в мирное время. 

История 
Береговая охрана основана в 1919 году, а правовые основы ее деятельности были 

пересмотрены в 1927 году. Современные обязанности закреплены в законе 2011 года. 
С 1964 по 1980 годы береговая охрана имела свой особый флаг, который был произ-
водным от греческого государственного флага с добавлением перекрещенных якорей  
в центре белого креста. Силы береговой охраны в настоящее время находятся под эги-
дой Министерства судоходства и островной политики. Ее возглавляет офицер береговой 
охраны, который имеет звание вице-адмирала.

Задачи: обеспечение правопорядка на море; поиск и спасение терпящих бедствие 
людей и судов; контроль безопасности мореплавания; предотвращение загрязнения 
моря; контроль рыболовства; патрулирование акватории, контроль портов; предотвраще-
ние незаконной миграции и борьба с наркотиками; представительство Греции в междуна-
родных организациях и в Европейской комиссии по вопросам, связанным с указанными 
задачами.

Структура, обучение, звания
Береговой охраной управляет морской спасательно-координационный центр  

в Пирее и станция аварийной радиосвязи в Аспропиргосе. Большинство офицеров в по-
следние годы являются выпускниками высших учебных заведений, в том числе морских 
академий. Новые сотрудники проходят обучение в течение одного учебного года в Воен-
но-морской академии. Унтер-офицеры проходят подготовку в течение девяти месяцев 
в учебном центре военно-морских сил, а нижние чины рядового и сержантского состава 
проходят обучение в морской школе в Пирее. С 2011 года добровольцы вспомогательной 
береговой охраны и сотрудники береговой охраны получили знаки различия, сходные  
с офицерскими ВМФ, но с заменой завитка с двумя скрещенными якорями. Для должност-
ных лиц низших разрядов также используются звания и знаки различия, похожие на ВМФ, 
но с заменой символов по специальности на скрещенные якоря. 

В состав береговой охраны входит флот, состоящий из пяти патрульных судов 
размером 45–60 м в длину и водоизмещением 300–450 тонн, от шести до двенадцати 
сторожевых катеров длиной 25–30 метров и более полусотни прибрежных патрульных 
судов различных типов длиной 14–20 метров, большое количество быстрых жестко- 
надувных лодок, а также 11 шлюпок. В целом береговая охрана флота состоит примерно  
из 240 судов всех типов.
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ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ ГРЕЦИИ

 

Uzi 

FN P90 MP5 A6 

SIG-Sauer P229 

HK USP 

Smith & Wesson 
Model 910 

GP Ruger 100 

Glock 21 

АК-47 

Colt M4A1 

FN Herstal FAL 

FN Herstal MAG 
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ПОЛИЦИЯ ГРЕЦИИ

 
Автомобиль поГРАничной охРАны eurocoPTer es 135 полиции

socaTa TB-20 поГРАничной охРАны

пАтРульное Судно беРеГовой охРАны ГРеции

nissan полиции

мАРкиРовкА Автомобилей туРиСтичеСкой полиции
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ГРУЗИЯ

Основным правоохранительным органом Грузии является государственная поли-
ция, входящая в состав Министерства внутренних дел. Отдельные полицейские функции 
выполняются пограничной полицией и службой государственной безопасности.

МИНСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
История. С XV по XVII век Грузия была раздроблена и зависела от Ирана и Тур-

ции. С 1783 года Картли и Кахети, самые большие территории Грузии, добровольно на-
ходились под протекторатом России. В 1801 году российский император Павел I издал 
манифест о вхождении Картли-Кахетинского царства в состав Российской империи. По-
этому с 1801 года и до Октябрьской революции 1917 года охрану правопорядка в Гру-
зинском царстве, а затем в Кавказском наместничестве и позднее в Тифлисской губер-
нии (с 1881 года) осуществляла полиция, подчинявшаяся Министерству внутренних дел 
Российской империи. В 1918 году, после провозглашения независимости, на собрании 
Национального совета Грузии было основано Министерство внутренних дел Грузии. Ос-
новными функциями министерства объявлялись: борьба с контрреволюционными высту-
плениями и большевистской пропагандой, противодействие хищениям государственной 
казны и т. д. В 1921 году грузинские большевики свергли меньшевистское правительство. 
Министерство внутренних дел было ликвидировано, а вместо него был сформирован 
Народный комиссариат внутренних дел Грузинской ССР. В 1941 году распоряжением ру-
ководства Грузии НКВД и НКГБ объединились в Народный комиссариат внутренних дел. 
С 1953 года Министерство государственной безопасности и Министерство внутренних 
дел также объединились в МВД Грузинской ССР. В 1954 году при Совете Министров 
Грузинской ССР был создан КГБ, который вышел из состава МВД. В 1962 году МВД пре-
образовалось в Министерство охраны общественного порядка Грузинской ССР, но уже  
в 1968 году ему вернули прежнее название. До 1991 года МВД Грузии функционировало 
в системе МВД СССР. После провозглашения независимости правоохранительными за-
дачами занимались МВД и МГБ.

После реформ 2003 года Министерство государственной безопасности перешло  
в подчинение МВД. Однако уже в 2015 году снова произошло разделение полиции  
и службы безопасности. Была сформирована независимая Служба государственной без-
опасности.

Задачи. Основной задачей МВД объявлено обеспечение безопасности населения  
в сочетании с высоким уровнем уважения достоинства граждан и защиты основных прав 
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каждого человека. Основными в работе ведомства являются три направления: полити-
ческое, обеспечения безопасности и охраны границ. Функции: защита государственных 
интересов, прав человека, гражданских свобод и прав собственности; обеспечение защи-
ты границы и контроль пограничных пунктов; профилактика преступлений и борьба с пре-
ступной деятельностью; защита и обеспечение общественного порядка и безопасности; 
предварительное расследование и уголовное преследование; поиск пропавших людей; 
сбор и распространение информации о преступниках; осуществление другой деятельно-
сти, предписанной законодательством.

Структура МВД. По данным официального сайта 2018 года, структура МВД Грузии 
представлена следующим образом. В основные службы входят: Административный де-
партамент; Генеральная инспекция на правах департамента; Экономический департамент; 
Департамент логистики; Департамент кадров; Судебно-криминалистический департамент; 
Информационно-аналитический департамент; Центральный департамент криминальной 
полиции; Департамент патрульной полиции; Национальное центральное бюро Интерпола 
на правах департамента; специальный и чрезвычайный операционный центр; Департамент 
научных исследований и разработок; Департамент международных отношений; Департа-
мент защиты прав и мониторинга; Департамент пресс-службы; Департамент внутреннего 
аудита; Оперативный департамент; Миграционный департамент; Правовой департамент; 
Департамент защиты стратегических трубопроводов; Департамент специальных задач.

На правах автономии существует агентство пограничной полиции.
Подразделения, непосредственно подчиненные министру: Академия МВД; Де-

партамент безопасности полиции; служба-112; сервисное агентство; агентство медпомо-
щи; Государственный департамент материальных запасов; агентство по управлению ЧС.

В территориальные службы входят: отдел милиции Автономной республики Аб-
хазия, отдел полиции Автономной республики Аджария, Департамент полиции Тбили-
си, отделы полиции: Мцхета-Мтианети, Шида-Картли, Квемо-Картли, Кахетии, Самцхе- 
Джавахетии, Гурии, Самегрело и Земо-Сванети, Имерети, Рача-Лечхуми и Квемо-Сванети.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ
Реформы полиции проводились с 2003 года. На первом этапе произошло слияние 

Министерства государственной безопасности и Министерства внутренних дел, в ре-
зультате которого функциональный параллелизм был ликвидирован. На базе двух ми-
нистерств было создано Министерство внутренних дел. Второй этап предусматривает 
структурную реорганизацию полиции, нацеленную на соответствие этого органа между-
народным и национальным стандартам, повышение качества его деятельности.

Основную часть полиции Грузии составляет патрульная полиция.
Патрульная полиция. Для организации службы патрульной полиции использовал-

ся американский опыт. Экипажи из двух человек курсируют по определенным маршру-
там, перекрывающим весь город, обязательно с включенными проблесковыми маяками. 
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Кроме наблюдения за движением полицейский патруль обязан реагировать на уличные 
правонарушения, бытовые конфликты, драки, изнасилования, пропажи мобильных те-
лефонов, на звонки по телефону экстренной помощи. Теперь по нему звонят не только 
участники ДТП, но и просто свидетели. Полицию вызывают по любым случаям, вплоть 
до мелких бытовых проблем. Патруль обязан останавливаться у стоящей на обочине 
машины, чтобы поинтересоваться, не нужна ли помощь.

Экипажу, получившему сигнал, отводится несколько минут, чтобы прибыть на место 
происшествия. Если он оказался в отдаленной зоне, то подъедет патрульная машина  
из соседнего участка. Полицейские патрули все время видны на улице, хотя во всей 
Грузии всего 220 машин, то есть в 4 раза меньше, чем до реформы, причем техника 
во всех регионах одинаковая. Каждый автомобиль оснащен планшетным компьютером  
с базой данных на все машины, находящиеся на территории Грузии. О штрафе за нару-
шение правил дорожного движения через несколько минут будут знать все полицейские.  
Патрульные машины оборудованы измерителями скорости и сканером номерных знаков, 
которые помогают распознавать угнанные машины и неплательщиков штрафов. 

В патрульных машинах установлены видеокамеры, разговоры экипажа при этом за-
писываются. Полицейские имеют право задерживать и опрашивать людей только в опре-
деленном секторе обзора камеры. Выезд на линию машины с неисправной камерой может 
привести к увольнению экипажа и работника, выпустившего машину. В распоряжении па-
труля имеются алкометры, предусмотрены подразделения на скутерах, которые способны 
быстро преодолеть пробку. Улицы патрулируются двумя полицейскими, которые постоянно 
ротируются, чтобы не было незаконного сговора. Если патрульный совершил какой-нибудь 
проступок – напарник обязан доложить об этом; так, сокрытие сведений грозит уголовным 
наказанием. После того, как сотрудник полиции совершил преступление, в разработку бе-
рется все подразделение: например, состав таможни в Сарпи между Грузией и Турцией  
за год был полностью изменен 7 раз из-за возбуждения коррупционных дел.

Требования к претендентам на должность патрульного полицейского: гражданство 
Грузии, возраст 23–37 лет, знание грузинского (государственного) языка, высшее или не-
полное высшее образование, знание основных положений грузинской конституции, нали-
чие водительских прав.

Полиция безопасности. Полиция безопасности обеспечивает охрану (с помощью 
технических средств, а также сотрудников) около 10 000 объектов на всей территории 
Грузии, включая важные стратегические объекты, такие как: международные аэропор-
ты, национальное казначейство, дипломатические миссии, аккредитованные в стране,  
и железные дороги. Главной задачей полиции безопасности является охрана имущества 
юридических и физических лиц, а также их личной безопасности. Полиция оснащена со-
временным оборудованием и технологиями. Сотрудники, подвергающиеся риску, связан-
ному с обеспечением безопасности, застрахованы в международных страховых компани-
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ях. На современном этапе некоторые подразделения МВД Грузии выступают в качестве 
поставщиков услуг населению, например центр чрезвычайных ситуаций и оперативного 
реагирования, полиция безопасности, а также сервисное агентство МВД.

Центр реагирования на чрезвычайные ситуации принимает и обрабатывает 
входящие звонки и обеспечивает предоставление таких услуг, как пожарная служба спа-
сения, скорая помощь, патрульная полиция. Кроме того, центр обеспечивает безопас-
ность дорожного движения в Тбилиси.

Отдел службы полиции безопасности предлагает населению комбинированные 
системы защиты с использованием полиции и технических средств, которые предпола-
гают: защиту домов и загородных коттеджей, коммерческих объектов и офисов, государ-
ственной казны и ценных вещей, стратегических объектов; личную охрану, сопровожде-
ние клиентов, грузов и денежных средств; обеспечение безопасности частных и государ-
ственных мероприятий; мониторинг транспортных средств через системы GPS и GPRS.

Сервисное агентство обеспечивает: выдачу водительских удостоверений, выда-
чу справок о судимости и документов, касающихся правового состояния транспортного 
средства, регистрацию, импорт и экспорт транспортных средств, оформление залога 
на автомобиль и выдачу свидетельства о залоге, регистрацию огнестрельного оружия 
и всех соответствующих вопросов. Работа агентства нацелена на максимальное сокра-
щение и упрощение процедур. Так, на растаможивание, постановку на учет с выдачей 
документов и номеров отведено 15 минут. Оперативность достигается компьютеризаци-
ей, ликвидацией дублирования информации, отказом от заполнения документов от руки, 
требованиями документов других ведомств. 

Полиция по охране стратегических трубопроводов обеспечивает охрану  
и безопасность терминала Супса, нефтепровода Баку – Тбилиси – Джейхан и газопро-
вода Баку – Тбилиси – Эрзурум на Южном Кавказе и соответствующей инфраструктуры  
в пределах своей компетенции.

Спецподразделения: центр специальных операций, подразделение Специального 
оперативного департамента (СОД), подразделения Департамента специальных задач.

Образование
Основным учебным заведением, отвечающим за подготовку полицейских в стране, 

является Академия МВД. В ней ведется обучение по трем направлениям: основные учеб-
ные курсы для будущих полицейских; переподготовка – курсы для действующих полицей-
ских; курсы повышения квалификации для продвижения по службе. Академия готовит ка-
дры для патрульной, уголовной, пограничной полиции; пожарных и спасательных служб; 
таможни и налоговой службы Министерства финансов Грузии.

Факультет патрульной полиции является основным и организует основные учебные 
курсы (627 часов), а также курсы переподготовки для сотрудников патрульной полиции. 
Факультет уголовной полиции проводит учебные курсы (615 часов) для кандидатов  
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в уголовную полицию. Факультет пограничной полиции обеспечивает учебные курсы  
(418 часов), курсы переподготовки для пограничников, а также платные курсы по обу-
чению охране персонала. Специальный учебный центр Академии МВД с 2006 года обе-
спечивает подготовку кадров для государственной службы разведки и других спецслужб. 
Одним из важных структурных элементов Академии является архив, который доступен 
для всех граждан.

В ходе реформ обучение в Академии сократили с четырех лет до шести месяцев, 
так как потребность в общеобразовательных дисциплинах отпала в связи с тем, что  
в полицию принимают людей преимущественно с высшим образованием. При поступле-
нии будущим детективам и криминалистам нужно иметь высшее юридическое образова-
ние. Для патрульной полиции диплом вуза не обязателен, но при приеме предпочтение 
отдается людям с высшим образованием.

Конкурс в Полицейскую академию – около 50 человек на место. На вступительном 
экзамене необходимо ответить на 100 вопросов. 60 правильных ответов позволяют пере-
йти на этап собеседования. Его проводят психологи, профессора, профильные чиновни-
ки. Используются тесты на психологическую устойчивость, сопротивляемость агрессив-
ность и интеллект, разработанные совместно с западными специалистами. На обучение 
попадают кандидаты с интеллектуальным уровнем выше среднего. Недостаточно психо-
логически устойчивым отказывают даже при соответствии по другим критериям. Не берут 
(за редким исключением) бывших сотрудников правоохранительных органов.

После принятия в Академию курсант осваивает определенную для него программу 
обучения. Обязателен для всех только английский язык, остальные предметы зависят 
от выбранной специализации. В обучении используются ролевые игры, устраивают-
ся проверки и практические испытания. Во время экзаменов за курсантами наблюдают 
видеокамеры. Обучение бесплатное, курсантам предоставляется общежитие. Успешно 
заканчивают Академию примерно 70 % курсантов. Непрошедшим полный курс обучения 
запрещается поступать во второй раз.

Как уже говорилось, работающие полицейские должны регулярно проходить про-
граммы переподготовки в течение одной-двух недель, после которых они получают сер-
тификаты новой специализации (криминалиста, детектива и т. д.). Курсы переподготовки 
являются обязательным условием продвижения по службе.

Прохождение службы. За время реформ начала 2000-х годов из органов МВД Гру-
зии было уволено более 60 000 сотрудников из 90 000. На место уволенных не брали 
бывших работников правоохранительных органов и даже граждан с юридическим обра-
зованием, пытаясь тем самым вырастить новую формацию работников правопорядка,  
не связанную с имевшимися в органах традициями. 

В настоящее время основным государственным правовым актом, регулирующим 
деятельность полиции, является закон Грузии «О полиции», действующий с 4 октября 
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2013 года. Общее число сотрудников МВД составляет около 34 000 человек, из них около 
11 000 – полицейских в форме. По этому закону, предусматривающему децентрализацию 
МВД, важные полномочия передали региональным и районным управлениям полиции,  
а также местным полицейским участкам, которые могут проводить самостоятельную фи-
нансовую и кадровую политику. Руководитель регионального или городского управления 
полиции самостоятельно нанимает сотрудников в штат и оплачивает их работу, сам ре-
шает, на что тратить выделенные управлению средства.

В настоящее время в Грузии нет следователей, а криминальная полиция состоит 
из служб детективов, ведущих сложные дела, и участковых инспекторов, расследующих 
более простые случаи преступлений.

При средней зарплате в 200 долларов участковый инспектор зарабатывает 400–
500 долларов в месяц, патрульный – 600–1000 долларов, начальники отделов и детек-
тивы – до 2000 долларов. Кроме того, введены медицинская страховка на случай гибели 
или увечья, а также премии, которые могут быть довольно существенными в зависимости 
от выслуги лет, от участия в раскрытии преступлений. При этом жалование не зависит  
от числа составленных протоколов или выписанных штрафов.

Профессия полицейского приобрела положительный имидж, и в нее пошли молодые 
люди от 19 до 35 лет. Они имеют возможность отработать от 2 до 5 лет и уйти, сохранив 
пожизненную часть пенсии, временно действующий пакет социальных льгот и возмож-
ность участия в государственных программах по получению образования, в том числе  
за границей, а также преимущества при приеме на другую работу.

Вооружение. На вооружении патрульной полиции находятся пистолеты израильско-
го производства Jericho-941, советские ПМ, резиновые дубинки, электрошокеры.

Униформа. Темно-синяя форма, покрой которой схож с американской формой, 
нашивки с надписью «POLICE», с весны 2006 года появились пешие патрули, одетые  
в светло-песочную форму.

ПОГРАНИЧНАЯ ПОЛИЦИЯ
История. Пограничная служба Грузии создана в 1992 году как часть Министерства 

обороны. В 1994 году Государственный департамент охраны границы выделился из Ми-
нистерства обороны. В 1998 году создана береговая охрана, а в 1999 году – пограничная 
авиация.

В 2004 году Департамент защиты границы стал частью Министерства внутренних 
дел Грузии, а в 2006 году он был преобразован в пограничную полицию МВД Грузии. 

Структура
В состав пограничной полиции входят: Департамент наземной охраны границы, 

береговая охрана, силы спецопераций, специальная авиация. В 2009 году упразднены 
военно-морские силы Грузии, а личный состав и корабли переданы в состав береговой 
охраны МВД Грузии. 



224

Департамент наземной охраны границы 
В рамках своей компетенции Департамент наземной охраны границы защищает  

и контролирует участки «зеленой» границы Грузии, наблюдает и контролирует правовой 
режим государственной границы и приграничной зоны. В состав Департамента входят 
управление обороны сухопутной границы и 10 региональных отделений.

Работа пограничной полиции становится сервисной для граждан и иностранцев. Для 
упрощения действий теперь по легковым машинам все процедуры проводит полицей-
ский, которому также предоставлены полномочия таможенника, налогового инспектора; 
к тому же он имеет доступ к необходимым базам. По грузовым машинам (поскольку там 
больше таможенных процедур) все процедуры, в том числе полицейские, проводит тамо-
женник. В результате на границе человек общается лишь с одним должностным лицом.

Департамент береговой охраны
Реформа береговой охраны является одной из самых успешных реформ в системе 

МВД. К концу 2008 года, в соответствии с рекомендациями международных экспертов,  
в целях оптимизации государственных ресурсов и повышения эффективности военно- 
морские силы и береговая охрана были интегрированы в береговую охрану пограничной 
полиции МВД Грузии. Отдел был образован в качестве многофункционального морского 
агентства, которое самостоятельно или в сотрудничестве с другими соответствующими 
учреждениями, участвующими в управлении правового режима территориальных вод 
Грузии, осуществляет военно-морскую, пограничную, полицейскую, правовую и админи-
стративную деятельность, проводит поисково-спасательные операции и защиту морской 
среды. При объявлении военного положения береговая охрана выполняет функции во-
енно-морского флота.

Береговая охрана активно сотрудничает с другими подразделениями по охране го-
сударственной границы и морской безопасности, а также государственными и местными 
правительственными органами Грузии.

Современные радиолокационные станции береговой охраны покрывают всю берего-
вую линию, а также территориальные воды и исключительную экономическую зону Грузии.

Главное управление специальной авиации
Главное управление специальной авиации осуществляет свою деятельность на го-

сударственной границе, в пограничной зоне и на пограничной линии морского простран-
ства Грузии, а также на всей территории страны в соответствии с функциями авиации. 
Основными задачами управления являются: мониторинг государственной границы, по-
граничной зоны, границы и морского пространства Грузии – поиск, воздушное наблю-
дение и патрулирование; перевозка личного состава в ходе ротации, логистическое об-
служивание, проведение поисково-спасательных операций в море за линией границы  
и в приграничной зоне, в особых случаях – для сохранения жизни и имущества людей – 
на всей территории Грузии.
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Главное управление специальной авиации осуществляет подбор, подготовку и перепод-
готовку летного и инженерно-технического персонала, а также их доступ к полетам; во время 
стихийных бедствий оказывает помощь населению в горных и труднодоступных районах.

Символом пограничников Грузии стала идеограмма, известная с I–II веков, встре-
чающаяся на могильных плитах, пограничных знаках, монетах и т. п. эпохи царицы Та-
мар. Идеограмма продолжала использоваться до XVIII века. Указом Президента Грузии  
в 1999 году были утверждены флаги пограничных сил.

Земельные управления пограничных сил имеют свои штандарты – квадратные полот-
нища, повторяющие по расцветке флаг пограничных сил, но у земельных управлений в цен-
тре изображен герб соответствующей земли. Флаги и боевые флаги имеют и пограничники. 

Техника 
На вооружении пограничной полиции находится: 17 патрульных судов, в том числе 

1 патрульный корабль «Каан», 7 патрульных катеров «Жук», 2 катера типа Point (США),  
2 катера типа «Дилос» (Греция), два катера Dauntless (США), одна десантная самоходная 
баржа «Выдра» (Болгария), 1 катер «Ахмета». Около 20 патрульных катеров находятся  
в ремонте. Главная морская база располагается в Поти, вторая база – в Батуми. Имеются 
несколько вертолетов и один самолет, автомобили марок Volkswagen, Skoda, «Жигули».

Штат составляет около 5 400 человек.
Надзор
Генеральная инспекция является основным подразделением, которое отвечает  

за внутренний надзор, обеспечивающий выявление и адекватное реагирование на факты 
нарушения этики и дисциплинарных норм, ненадлежащее исполнение служебных обя-
занностей и определенных противоправных действий, совершенных в системе МВД.

Антикоррупционное агентство также проводит внутренний контроль, выявляя дела, 
связанные с коррупцией, и реализует профилактические, а также репрессивные меры 
против лиц, замешанных в коррупции.

Главное управление мониторинга за правами человека также осуществляет вну-
тренний контроль. 

Внешний контроль осуществляется парламентом Грузии, прокуратурой, госконтро-
лем Грузии и управлением защиты населения.

СЛУЖБА ГОСУДАРСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
Служба государственной безопасности Грузии (англ. State Security Service of Georgia; 

СГБ Грузии) – это тайная военизированная правительственная организация, которая вы-
полняет широкий спектр задач по обеспечению национальной безопасности в соответ-
ствии с государственным законодательством и соответствующими законами. 

История
Служба имеет свои корни в организациях государственной безопасности ЧК, НКВД, 

ГПУ, МГБ, КГБ СССР. После распада Советского Союза в Грузии образовано Мини-
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стерство государственной безопасности, которое затем неоднократно перестраивалось  
и объединялось с Министерством внутренних дел. В 2003 году сливаются оба мини-
стерства. До 2015 года обеспечение государственной безопасности являлось функцией 
МВД. Специальная служба государственной безопасности Грузии подчинялась соответ-
ствующему департаменту министерства. Для того, чтобы объединить усилия всех го-
сударственных учреждений в борьбе с терроризмом и организованной преступностью,  
в 2014 году был создан межведомственный орган, который функционировал в качестве 
совместной целевой группы и подчинялся Кризисному управляющему совету на случай 
крупных террористических атак, но в результате быстро нарастающей угрозы междуна-
родного терроризма грузинское правительство приняло решение о воссоздании государ-
ственной службы охраны как самостоятельного и независимого агентства. Для решения 
этой задачи большинство элитных спецподразделений и организаций безопасности стра-
ны были переведены в СГБ Грузии для организованного проведения всех оперативных 
мероприятий. В 2015 году вышел закон «О Службе государственной безопасности Гру-
зии», в котором сказано, что «Служба государственной безопасности Грузии является 
системой учреждений специального назначения исполнительной власти, находящихся  
в непосредственном подчинении Правительства Грузии, которая в пределах своей ком-
петенции обеспечивает государственную безопасность».

Задачи ведомства заключаются в: защите конституционного строя, суверенитета, 
территориальной целостности и военного потенциала Грузии от противоправных действий 
спецслужб и отдельных лиц иностранных государств; предупреждении насильственных 
и антиконституционных изменений порядка и государственной власти; обеспечении эко-
номической безопасности и борьбы с терроризмом на национальном и международном 
уровнях; борьбе с транснациональной организованной и международной преступностью; 
выявлении и пресечении коррупции; защите государственной тайны.

Структура. СГБ Грузии состоит из следующих структурных подразделений: адми-
нистрации; антитеррористического центра; агентства по борьбе с коррупцией; отдела 
контрразведки; отдела государственной безопасности; информационно-аналитического 
отдела; оперативно-технического отдела; отдела оперативных мер; экономического от-
дела; специального отдела операций; отдела защиты; главного управления человече-
скими ресурсами.

СПЕЦИАЛЬНАЯ СЛУЖБА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ОХРАНЫ 
Специальная служба государственной охраны Грузии (ССГО Грузии) – это воени-

зированное правительственное агентство Грузии, которому поручено обеспечивать за-
щиту нескольких лиц, предусмотренных соответствующим законом, и объектов особой 
важности. Ведомство в основной своей работе подчинено парламенту, и только органы, 
ответственные за обеспечение безопасности действующего президента, находятся под 
руководством Президента Грузии.
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История. Предшественник службы государственной охраны создан в 1994 году на базе 
управления государственной защиты Министерства государственной безопасности Грузии. 
В 1996 году агентство получило нынешнее название в соответствии с законом «О специаль-
ной службе государственной охраны». В 1998 году на ССГО Грузии была дополнительно 
возложена задача обеспечения безопасности на энергетических объектах в Грузии, таких 
как трубопровод Баку – Тбилиси – Джейхан, но в 2006 году эта функция была перенесена 
на специальное подразделение по охране стратегических трубопроводов Министерства.

В структуре Службы находятся следующие департаменты: Департамент личной за-
щиты, Оперативный департамент, Оперативно-технический департамент, Департамент 
специальных миссий, Департамент защиты объектов особой важности, главный отдел 
сопровождения, главный отдел по Республике Абхазия, главный медицинский отдел,  
а также агентство специальной правительственной связи и коммуникаций, являющееся 
отдельным юридическим лицом.

Задачи. Лица, подлежащие защите: Президент, председатель Парламента, Пре-
мьер-министр, председатель Конституционного суда Грузии, председатель верховного 
суда, католикос-патриарх грузинской православной церкви, министр юстиции, руководи-
тели высших законодательных и исполнительных органов власти Абхазии и Аджарии, 
глава администрации Президента, постоянные члены Совета национальной безопасно-
сти, главы иностранных государств, посещающих Грузию, кандидаты в президенты Гру-
зии в ходе предвыборной кампании и выборов.

По решению Президента личная охрана может предоставляться: заместителю пред-
седателя парламента, депутатам парламента, членам правительства и другим высокопо-
ставленным лицам, а также членам их семей, если улики указывают на угрозу их жизни 
и здоровью; высокопоставленным иностранным чиновникам и представителям междуна-
родных организаций; главам дипломатических миссий в Грузии; членам семьи бывших 
высокопоставленных должностных лиц.

НАЦИОНАЛЬНАЯ ГВАРДИЯ
Национальная гвардия – военизированное формирование в составе вооруженных 

сил Грузии. В структуре министерства обороны имеет статус департамента.
История. Данная структура создана в 1990 году после объявления Президентом Гру-

зии о создании национальной гвардии – внутренних войск. Поначалу она взяла на себя 
задачи 8-го полка ВВ МВД СССР, который занимался охраной общественного порядка  
и охраной исправительно-трудовых колоний. Гвардия комплектовалась в основном добро-
вольцами и бывшими офицерами, вернувшимися в Грузию. Большинство командиров под-
разделений были гражданскими энтузиастами. Призыв в национальную гвардию начался 
в феврале 1991 года. В апреле процесс завершился, все подразделения были полностью 
укомплектованы. Именно эта дата считается днем рождения вооруженных сил Грузии. Та-
ким образом, гвардия стала первым национальным формированием на территории Грузии.
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В августе 1991 года национальная гвардия распалась на сторонников Звиада Гам-
сахурдии и Тенгиза Китовани и участвовала в гражданских столкновениях. Проблемы 
дисциплины в рядах национальной гвардии и ее неэффективность как боевой силы при-
вели грузинское правительство к мысли о создании профессиональной армии. В апреле 
1992 года государственный совет принял постановление о формировании объединенных 
вооруженных сил численностью до 20 000 военнослужащих. В 1994 году национальная 
гвардия вошла в структуру Министерства обороны со статусом главного управления.  
До этого времени она была независимым органом.

Подразделения национальной гвардии участвовали в Югоосетинском и Грузино- 
абхазском конфликтах.

В конце XX столетия, в соответствии с рекомендациями Европейского командования 
США, были определены новые функции национальной гвардии и проведены структурные 
изменения. С 2000 года в ее не входят военные подразделения. Формирование сосредо-
точилось на решении мобилизационных задач и помощи правительству при чрезвычайных 
ситуациях.

В 2017 году Министерство обороны Грузии представило концепцию создания ре-
зервных сил, способных поддерживать и приумножать регулярную армию в случае 
полномасштабного вооруженного конфликта. Резервистские силы будут разделены на 
три категории. Первая из них будет включать мужчин, уволенных из регулярной армии,  
то есть военнослужащих-контрактников. Вторым будет территориальный резерв, соз-
данный на базе существующей национальной гвардии. В случае военных действий его 
члены будут задействованы только в их родном районе. Молодые люди, проходящие 
военную службу, могут по своему решению прослужить в территориальном резерве пять 
лет. Третья категория будет состоять из гражданских специалистов.

Задачи национальной гвардии (до 2017 года): противодействие внешним угрозам, 
пресечение уличных беспорядков, оказание военной помощи гражданским властям в слу-
чае чрезвычайных ситуаций, ликвидация последствий стихийных бедствий, организация 
мобилизации резервистов в военный период.

Задачи национальной гвардии (с 2017 года): поддержка правительства в кризисных 
ситуациях (природных, технических и экологических), регистрация и контроль резерви-
стов, обеспечение призыва граждан в ряды вооруженных сил, помощь в проведении раз-
личных церемоний.

Штат: до 500 человек и до 2 000 членов кадрированных частей. 
Структура: командование; управление; штаб. Состоит из 6 управлений – от G-1  

до G-6: личного состава, разведки, оперативного планирования, логистики, стратегиче-
ского планирования, связи. Кроме того, имеются: служба гражданской обороны; штаб-
ная рота; кадрированная рота обеспечения; учебный центр; кадрированная бригада  
(Сенаки); кадрированная бригада (Телави); почетный караул; оркестр.
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ВООРУЖЕНИЕ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ СТРУКТУР ГРУЗИИ
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ПОЛИЦИЯ ГРУЗИИ
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КОРОЛЕВСТВО 
ДАНИЯ

Основные задачи по охране в Дании выполняет национальная полиция, которой ока-
зывают помощь полицейское ополчение. Отдельные полицейские функции принадлежат 
службе безопасности и разведки.

НАЦИОНАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
В законах Дании о правоохранительной деятельности функции и полномочия поли-

ции (дат. Politiet) описаны следующим образом: «Задача полиции – поддержание безо-
пасности, спокойствия, мира и порядка в обществе. Силы полиции обязаны совершен-
ствоваться в выполнении этих задач через предупреждение правонарушений, оказание 
необходимой поддержки и обеспечение соблюдения законности».

Задачи полиции: 
– предотвращать правонарушения, попытки дестабилизации общественного спо-

койствия и порядка, угрозы личной и общественной безопасности;
– покончить с преступностью, вести расследование уголовных преступлений и пре-

следовать нарушителей закона;
– оказывать помощь гражданам в случаях возникновения опасных ситуаций;
– осуществлять различного рода проверки и вести контроль в соответствии с зако-

нодательством;
– оказывать помощь органам власти в соответствии с действующим законодатель-

ством;
– выполнять иные задачи, вытекающие из положений соответствующих законов или 

естественно связанных с деятельностью полиции.
Структура
До 2007 года Дания была разделена на 54 полицейских округа. Руководство от-

дельного округа осуществлял главный констебль, а роль начальника столичной по-
лиции Копенгагена исполнял полицмейстер. С 2006 года проводилось реформиро-
вание полиции. Происходило укрупнение полицейских округов. Теперь их насчиты- 
вается 12.

Полиция Дании, Фарерских островов и Гренландии представляет собой единую на-
циональную силу, работающую непосредственно под руководством государства. Однако 
административные единицы Дании, Гренландия и Фарерские острова являются самосто-
ятельными полицейскими округами под началом полицмейстеров, штаб-квартиры кото-
рых располагаются в городах этих островов.
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Министр юстиции, который является начальником полиции, осуществляет свои пол-
номочия через начальника национальной полиции и полицмейстеров округа. 

Руководитель полиции округа отвечает за работу полиции в своем регионе. В его 
подчинении состоят один заместитель и две главы соответствующих служб – обвинения 
(как сторона в уголовном процессе) и полицейской службы, которые обладают равным 
статусом.

Полицмейстеры независимы в принятии решений, касающихся управления поли-
цейскими силами в подчиненных округах. Они также являются самостоятельными в во-
просах финансового менеджмента, управления персоналом и т. д. Наряду с начальником 
датской полиции полицмейстеры входят в состав объединенного органа управления, 
который, в свою очередь, несет общую ответственность в вопросах, касающихся испол-
нения профессионального долга сотрудниками полиции, финансирования и управления 
организации.

Полицмейстеры, равно как и начальник национальной полиции, принимаются на 
службу на определенное количество лет с возможностью продления этого срока. Слу-
жебные контракты полицмейстеров содержат описание специфических задач, которые 
должны быть достигнуты в течение прохождения службы.

Ведомство начальника национальной полиции обладает полномочиями цен-
трального органа управления и выполняет следующие функции: распоряжается людски-
ми и финансовыми ресурсами, автомобильным транспортом и оборудованием, инфор-
мационно-технологическими системами и компьютерным оборудованием. Помимо этого 
офис управляет работой полицейского колледжа и соответствующими учреждениями  
по приему и размещению иностранцев.

Ведомство начальника национальной полиции в ходе реформ передало функции 
административного распорядителя непосредственно самим округам, придав тем самым 
новый импульс процессу самостоятельного принятия решений.

Во всех районах Дании основными структурными подразделениями полиции явля-
ются главный (круглосуточный) и местные полицейские участки, которые обслуживают 
граждан в дневное время. 

Национальная полиция
Национальная полиция делится на пять областей, которые укомплектованы ад-

министративным персоналом, юристами, сотрудниками полиции и другими специалис- 
тами. 

Национальная полиция включает в себя структуры, известные как оперативные под-
разделения, занимающиеся расследованием преступлений, судебно-техническими рас-
следованиями, дорожно-транспортными происшествиями и контролем за криминальной 
средой, в особенности – связанной с наркотиками, бандитскими группировками, прости-
туцией. 
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Начальник национальной полиции регулярно встречается с уполномоченными, кото-
рые являются руководителями 12 полицейских участков. Форум известен как руководство 
группы, и его участники обсуждают важные вопросы, касающиеся работы полиции. В рас-
поряжении начальника датской полиции находятся: отдел корпоративного управления, 
внутренний аудит, отдел управления, отдел полиции, отдел информационных техноло-
гий, кадровый отдел. 

Окружная полиция
Структура полицейских участков в районах практически идентична. Полицмейстер 

возглавляет организацию полицейского участка. В его подчинении находятся замести-
тель руководителя, старший главный прокурор и помощник. Дальше идут три линейных 
сотрудника управления, известных как главные инспекторы, которые отвечают за под-
держку местной полиции и проведение специальных расследований. Они имеют под-
разделения на несколько полицейских участков в районе. Поддержка местной полиции 
заключается в решении чрезвычайных задач, проведении предварительного следствия, 
ежедневном патрулировании жилой территории, решении дорожно-транспортных задач, 
обеспечении полицейскими собаками специальных мероприятий. Расследование дела 
является комплексным, но в основном передается полицейским из специализированной 
секции. 

Подразделения тактической поддержки окружной полиции
Расследование того или иного дела носит всеобъемлющий характер и требует много 

времени, поэтому полицейские передают их сотрудникам специализированной следствен-
ной секции, которые продолжают дело. Обычно это происходят в случаях разбойного напа-
дения, убийства, действий организованной преступности (торговля людьми, экономическая 
преступность, крупные дела, связанные с наркотиками, ИТ-преступления, хранение и рас-
пространение детской порнографии и т. д.).

Местная полиция
Местная полиция размещается на территории полицейских участков в разных ме-

стах полицейского округа. Сотрудники полиции, находящиеся там, участвуют в тех 
же полицейских заданиях, что и на окружном уровне. В часы работы (в отличие от 
главной станции окружной полиции, работающей круглосуточно) они получают со-
общения о преступлениях, находят утерянное имущество или выдают какие-нибудь  
справки.

Важно, чтобы местная полиция хорошо знала специфику региона и владела инфор-
мацией о том, что происходит в отдельных городах и деревнях, именно поэтому полиция 
налаживает тесное сотрудничество с муниципалитетами, школами, клубами и ассоциа-
циями, играет в жизни региона важную роль.

Помимо Копенгагена и Борнхольма каждый местный участок имеет размер, на ко-
тором обслуживается около 400 000 граждан. Участок насчитывает в общей сложности 
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700–800 сотрудников и способен выполнять большинство задач без какой-либо помощи 
со стороны других районов или национальной полиции.

Служба уголовного преследования
Одна из ветвей датской полиции. В состав прокуратуры Дании входят дирек-

тор отдела государственного обвинения, региональные прокуроры, инспекторы  
и начальник полиции Копенгагена. Главным органом прокуратуры является министр  
юстиции.

В полицейских округах работает около 550 адвокатов, которые также называются 
главными полицейскими прокурорами, заместителями главных полицейских прокуроров 
или помощниками полицейских прокуроров.

В полицейских округах их глава, естественно, является руководителем полиции окру-
га. В своей повседневной работе непосредственный руководитель адвокатов является 
старшим главным обвинителем, который ниже руководителя округа.

Адвокаты тесно взаимодействуют с сотрудниками полиции, проводящими рассле-
дование уголовных преступлений. В крайнем случае, именно адвокаты должны решать, 
может ли дело рассматриваться в суде. В случае положительного решения адвокаты 
должны заниматься осуждением преступника в окружном суде.

Другое название системы – прокурорская служба. Прокурорскую службу возглавляет 
директор государственной прокуратуры, и когда дело должно рассматриваться в суде, 
который находится на уровне выше окружного суда, вести дело будут региональные 
общественные прокуроры, которые также рассматривают жалобы на действия полиции  
и следят за тем, чтобы работа и решения полицейских округов соответствовали  
закону. 

Генеральный прокурор ведет уголовные дела в верховном суде, который является 
высшим звеном правовой системы Дании. Генеральный прокурор также участвует в со-
вещаниях группы управления национальной полиции.

Полиция Гренландии и Фарерских островов
Полицмейстер, известный на Фарерских островах как Landsfoged, и полицмейстер 

в Гренландии имеют ту же сферу полномочий, что и региональные государственные 
обвинители, и таким образом подчиняются непосредственному начальнику прокура- 
туры.

Штат сотрудников полиции Дании формируется из профессиональных юристов, 
офисных служащих и вспомогательного персонала. В последние годы на службу в ор-
ганы полиции все чаще принимаются люди иных профессий: экономисты, психологи, 
фотографы, специалисты в области информационных технологий, работы с обществен- 
ностью и т. п.

Национальная полиция Дании насчитывает приблизительно 15 000 человек, из кото-
рых около 11 000 полицейских.
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Обучение и подготовка 
К изъявившим желание поступить на службу в полицию предъявляются следующие 

обязательные требования: возраст – не менее 21 года и не старше 29 лет, наличие дат-
ского гражданства и хорошее владение датским языком, хорошее состояние здоровья, 
нормальный слух, отсутствие дальтонизма, нормальное зрение, наличие удостоверения 
на право управления автомобилем.

В дополнение к перечисленным выше требованиям также важно, чтобы кандидат 
имел хорошую школьную подготовку и элементарное знание нескольких иностранных 
языков, имел достаточно высокий рост, был физически крепок и подготовлен к полицей-
ской службе, не имел криминального прошлого, а также проблем персонального и финан-
сового характера. Решение о приеме на службу принимается в ведомстве национального 
комиссара.

Кандидатам предлагается вступительный тест, состоящий из нескольких элементов: 
письменной части, где проверяется знание датского и английского языков, физического те-
ста, где проверяются ловкость, физическая сила, выносливость, координация и проверка 
коммуникабельности. На заключительном собеседовании оцениваются личностные каче-
ства претендента.

Базовое обучение продолжительностью около 9 месяцев организовано на базе по-
лицейского колледжа. За ним следует 18-месячная практика, которая проводится в од-
ном из полицейских округов. После этого сотрудники полиции обязаны выдержать еще 
один обучающий курс (длится приблизительно 9 месяцев) и сдать заключительный экза-
мен. Базовое обучение завершается службой в отделе тактической поддержки полиции  
Копенгагена.

После обучения сотрудникам полиции предлагается ряд дополнительных трени-
ровочных курсов, среди которых (наряду с обязательным курсом повышения квалифи-
кации) подготовка в области борьбы с компьютерными преступлениями, экологическая 
подготовка и курсы международных отношений.

Полномочия полиции. На основе закона «О деятельности полиции» полицейские 
могут использовать против нарушителей наручники, дубинки, перцовые аэрозоли, слезо-
точивый газ, собак и служебное огнестрельное оружие.

Ранги полиции:
– главный начальник национальной полиции (Rigspolitichef);
– директор полиции (Politidirektør);
– член правления национальной полиции (Direktionsmedlem i Rigspolitiet);
– начальник полиции Гренландии или Фарерских островов (Politimester);
– начальник штаба полиции (Stabschef);
– заместитель постоянного секретаря национальной полиции (Afdelingschef  

i Rigs-politiet);
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– главный прокурор (Chefanklager);
– главный полицейский инспектор (Chefpolitiinspektør);
– заместитель начальника полиции Гренландии или Фарерских островов или наци-

ональной полиции (Vicepolitimester);
– полицейский инспектор (Politiinspektør);
– комиссар полиции (Politikommissær);
– помощник полицейского (Politiassistent);
– сотрудник полиции (полицейский) (Politibetjent).
Униформа 
Форма была изменена и модернизирована в 2005 году. Для офисной работы и празд-

ничных мероприятий используется костюм из темно-синей ткани. Китель однобортный, 
имеет карманы с клапанами. Погоны плечевые темно-зеленого цвета с желтой полосой 
по борту. На правой стороне кителя все чины полиции носят металлический служебный 
жетон. С кителем носится белая или свето-голубая рубашка, на которой имеется нагруд-
ный шеврон. Головной убор – фуражка с черным околышем, на котором по периметру вы-
шит черным шелком растительный узор. В центре околыша крепится кокарда. У женщин 
помимо брюк используется юбка того же цвета.

Общая униформа для несения службы – голубая рубашка с длинным или коротким 
рукавом, полицейскими знаками (шевронами) на обоих рукавах. Брюки темно-синие во-
енного покроя с накладными карманами и со светоотражающими полосками. На спине 
курток наносится надпись белого цвета «POLITI». 

Транспорт 
Патрульные машины, как правило, белого цвета. Темно-синие автомобили принад-

лежат кинологической службе, а также служат для перевозки больших групп полицейских. 
На бортах написано светоотражающей краской «POLITI».

Для ежедневных дежурств обычно используются: Ford Mondeo, Volkswagen Passat  
и Opel Vectra, Skoda Superb, Peugeot 307, Opel Astra, Ford Focus и Toyota Yaris. Peugeot 
607 используется в качестве эскорта безопасности для членов правительства и коро-
левского двора. Toyota Landcruiser и Volkswagen Touareg используются для специаль-
ных задач. Малочисленные отделения полиции, как правило, используют транспортеры 
Volkswagen. При проведении спецмероприятий и при чрезвычайных ситуациях приме-
няется Mercedes-Benz Vario. Mercedes-Benz Vito используется начальниками патрульной 
полиции, а Nissan Patrol эксплуатируется конной полицией.

Сельские полицейские используют гражданские транспортные средства со снимае-
мым проблесковым маячком.

Для контроля выполнения правил движения и для сопровождения важ-
ных лиц используются мотоциклы: Yamaha FJR1300A, Honda ST1300A, K1200RS  
и BMW K1200GT.
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Вооружение
Стандартным вооружением полиции является пистолет HK USP. Для специальных 

задач используется пистолет-пулемет HK MP5. Сотрудники, несущие патрульную службу, 
также снабжены баллончиками с перцовым газом и полицейскими дубинками.

ПОЛИЦЕЙСКОЕ ОПОЛЧЕНИЕ
Национальная полиция может обратиться за помощью к секции датской внутрен-

ней гвардии – полицейскому ополчению. Это часть датского населения в виде волон-
теров, которая входит в структуру военного ополчения. Датская внутренняя гвардия 
(Hjemmeværnet – HJV) является четвертой ветвью военных служб. Раньше она занима-
лась только подготовкой к обороне территории Дании. Служба является добровольной 
и неоплачиваемой, хотя ополченцам компенсируют потерю дохода на основной работе, 
транспортные расходы и другие расходы. Офицеры на командных штатных должностях 
получают зарплату. Ополченцы делятся на сухопутных, воздушных и военно-морских,  
а также полицейских гвардейцев.

Ополчение полиции состоит из 47 подразделений во главе с профессиональными 
полицейскими. Добровольцы используются для регулирования движения и на фестива-
лях, осуществляют охрану порядка и поиск пропавших без вести, но никогда не использу-
ются для выполнения задач, связанных с прямой конфронтацией с гражданскими лица-
ми. Эти подразделения являются частью армейского ополчения.

Они носят обыкновенную униформу, а также зеленые береты и ярко-желтые жилеты  
с текстом «HJEMMEVÆRNET» – «полицейское ополчение».

Члены внутренней гвардии пользуются большей правовой защитой, чем обычные 
граждане. Кроме того, ополченцы обладают чуть более широкими юридическими полно-
мочиями, когда служба, которую они несут, требует этого, но они всегда находятся под 
контролем штатной полиции.

СЛУЖБА БЕЗОПАСНОСТИ И РАЗВЕДКИ 
История 
Незадолго до Второй мировой войны датская полиция была объединена с полици-

ей безопасности (Sikkerhedspoliti – SIPO). SIPO стала одной из инспекций при комисса-
ре полиции, имевшей равные права с двумя другими структурами: инспекцией закона  
и порядка и инспекцией уголовного розыска.

Расширение полицейской организации произошло в 1939 году по закону, в котором 
определяется, что задача SIPO заключается в том, чтобы «создать гарантии безопасно-
сти против лиц или действий, которые могут быть восприняты как направленные против 
Королевства, а также осуществления эффективного надзора за подозрительными лица-
ми и путешественниками».

После войны и освобождения Дании в 1945 году принято решение о создании отдела 
разведки департамента полиции (Rigspolitichefens Efterretningsafdeling – REA), которому 
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пришлось решать задачи, возложенные до этого на SIPO. Однако в 1947 году от этого 
отдела было решено отказаться. 

В 1951 году полиция разведывательных операций реформировалась в отдельное 
подразделение под руководством комиссара полиции под названием службы полицей-
ской разведки (Politiets Efterretningstjeneste – PET). Исполняющий обязанности помощни-
ка комиссара полиции был назначен руководителем службы. Он стал главой департамен-
та в Министерстве юстиции и в особых случаях выполнял поручения Министра юстиции  
и Премьер-министра. В это же время полицейские операции разведки расширяются. 

Аппарат РЕТ располагался в штаб-квартире полиции в Копенгагене и состоял  
из 27 полицейских и нескольких гражданских сотрудников. После создания данная служ-
ба сосредоточилась на шпионаже и разведывательной деятельности СССР и Восточного 
блока. 

Задачи
Служба безопасности и разведки Дании выполняет функции госбезопасности, кон-

трразведки, охраны королевской семьи. Официально ее миссия заключается в выявле-
нии, предупреждении, расследовании и противодействии угрозам свободе, демократии 
и безопасности в датском обществе. Деятельность РЕТ регулируется законом 2014 года  
«О полицейской службе разведки». 

Из-за теракта в Копенгагене в феврале 2015 года службе безопасности и разведки 
выделяется значительно больше средств из датского бюджета. Если в 2013 году расхо-
ды на ведомство составляли 555,4 миллионов крон, то в 2018 году – 816,2 миллионов  
крон.

Структура: начальник РЕТ; секретариат директората; начальник оперативного от-
дела; Департамент профилактики; Департамент разведки; Департамент безопасности; 
Юридический департамент; Департамент поддержки; центр антитеррора.

Профилактический департамент
Профилактический департамент состоит из двух центров: центра профилактики  

и консультативного центра. Центр профилактики поддерживает партнерские отношения  
с национальными и международными субъектами, которые помогают спецслужбе пре-
дотвратить радикализацию и насильственный экстремизм. 

Консультативный центр работает с вопросами безопасности, включая вопро-
сы физической и информационной безопасности. Центр предоставляет рекомендации 
по защите от терроризма, экстремизма и шпионажа, а также по сохранению устойчиво-
сти датского общества. Консультанты по безопасности предоставляют информацию уч-
реждениям и субъектам, которые подвержены риску, в частности, членам парламента, 
королевской семье, находящимся под угрозой смерти лицам, сотрудникам министерств 
и советов, а также некоторым компаниям. Консультирование также фокусируется на сек-
торах энергетики, транспорта, информационных технологий и телекоммуникаций. Кро-
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ме того, консультативный центр тесно сотрудничает с Министерством иностранных дел  
по защите датских посольств и их сотрудников от различных угроз. Одна из основных 
функций центра – обеспечение внутренней безопасности РЕТ.

Центр профилактики. С момента своего создания в 2007 году его усилия по про-
тиводействию радикализации и насильственному экстремизму были направлены на то, 
чтобы включить всех соответствующих участников в процесс обеспечения безопасности 
и обеспечить оптимальные и наиболее согласованные общенациональные усилия в этой  
области. 

Превентивные усилия центра подразделяются на три уровня, каждый из которых 
направлен на борьбу с радикализацией и насильственным экстремизмом:

1. Участие в борьбе с экстремистской деятельностью. Центр проводит собеседо-
вания с лицами, которые вызвали серьезные проблемы с безопасностью или которые 
были осуждены за преступления, связанные с насильственным экстремизмом или тер-
роризмом.

2. Работа с лицами и группами с высоким риском радикализации. Существуют 
несколько сетей превентивного сотрудничества в области преступности: SSP (школы, 
социальные службы и полиция), PSP (психиатрический сектор, социальные службы) 
и KSP (тюрьма и служба пробации, социальные службы) были включены в структуру 
центра, которая координируется профилактической секцией отдельных полицейских  
округов. 

3. Предупреждение общих социальных предпосылок к радикализму и терроризму. 
Центр наладил контакты с гражданскими организациями по диалогу, чтобы местные об-
щины обладали необходимой устойчивостью и сплоченной силой для решения проблем, 
связанных с радикализацией и насильственным экстремизмом.

Все три уровня систематически включаются в коллективную национальную структу-
ру сотрудничества.

Департамент разведки 
Отдел разведки занимается оперативной и разведывательной деятельностью.  

В состав отдела входят: центр государственных структур, центр неправительственных 
структур, сектор агентурной разведки – (англ. Human Intelligence – HumInt), сектор тех-
нической разведки (Technical Intelligence – TechInt), сектор ведения наблюдения (Obser-
vation – OBS), сектор финансовой разведки (Financiel Intelligence – FININT), сектор об-
работки данных из открытых источников (Open Source Intelligence – OSINT) и сектор ки-
берразведки (Cyber Intelligence – CybInt). Координационный офис отдела также отвечает  
за функции получения данных и координации.

Департамент безопасности
Отдел безопасности оказывает оперативную поддержку другим подразделениям 

РЕТ и полицейским округам через группу специального вмешательства, группу личной 
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защиты и группу по переговорам. Отдел также включает в себя Координационный центр 
безопасности, который обеспечивает выделение приоритетов.

Центр анализа террора
Центр анализа террора (Center for Terror Analyse – СТА) занимается анализом и оцен-

кой террористических угроз против Дании и против датских интересов за рубежом. Центр 
создан в 2007 году согласно плану действий правительства по борьбе с терроризмом. 
CTA – это организация, в которой объединены практически все спецслужбы Дании. Центр 
состоит из небольшого количества постоянного персонала и примерно из 15 сотрудников 
военной разведывательной службы (FE), аналитиков Датской разведывательной службы 
(DDIS), службы полицейской разведки (PET), Министерства иностранных дел и агентства 
по чрезвычайным ситуациям (DEMA), которые командируются в Центр на ротационной 
основе. Центр имеет прямой доступ к информации от четырех ветвей власти, помогает 
обеспечить быструю и эффективную координацию и обмен данными между соответству-
ющими датскими властями в целях устранения возможных угроз. 

Оценки и анализы угроз CTA основаны на классифицированной и неклассифициро-
ванной информации. Эти данные готовятся прежде всего для использования оператив-
ными отделами и органами РЕТ, включая министерства, советы и полицейские силы. 
Оценка угрозы обновляется через соответствующие промежутки времени или сразу, если 
в изображении угрозы происходят резкие и значительные изменения.

Специальные подразделения: специальная группа вмешательства (Politiets 
Aktionsstyrke – AKS), отдел защиты лиц (Livvagtsstyrken), секция безопасности 
(Sikringsstyrken).

Группа переговоров
Группа переговоров (Forhandlergruppen) организована в виде сектора спецподразде-

ления AKS Департамента безопасности. Группа оказывает помощь полицейским округам 
по инцидентам, требующим переговоров. Она применяется, чтобы избежать применения 
силы, предотвратить ущерб, обеспечить сбор информации или облегчить сдачу преступ-
ников. 

В своей повседневной работе переговорщики прикрепляются к другим полицейским 
подразделениям, где они выполняют обычные полицейские обязанности. Однако при не-
обходимости их вызывают на спецоперации.

Координационный офис
Координационное бюро департамента безопасности (Koordinatorkontoret) ежеднев-

но связывается со всеми министерствами, а также организует меры безопасности, 
в частности, по отношению к министрам и членам датского Парламента, а также ино-
странным представительствам. Кроме того, офис регулярно сотрудничает с датскими 
спортивными организациями при проведении крупных спортивных событий в Дании  
и за рубежом. 
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РЕТ консультирует иностранные дипломатические миссии по вопросам безопасно-
сти, а офис уведомляет посольства в отношении аспектов важности для собственных 
мер безопасности миссий.

Надзор
В 1964 году был создан комитет по аудиту, которому поручалось следить за действи-

ями РЕТ.
В 2012 году принят закон о полицейской службе разведки, который вступил в силу  

в 2014 году. Также была создана новая организация по надзору – независимое и имею-
щее собственный секретариат руководство спецслужб.

Законом предусмотрено комплексное регулирование деятельности организации  
и установлены формы надзора за ней. РЕТ подлежит внешней проверке из Министер-
ства юстиции, парламентских комитетов по надзору, парламентского омбудсмена, судов, 
независимых представителей, рассматривающих жалобы на полицейские службы, наци-
ональной полиции и управления генерального аудитора.

Министр юстиции осуществляет надзор от имени органов государственного контро-
ля, и разведывательная служба обязана подчиняться указаниям министра. РЕТ должна 
держать министра в курсе внутренней безопасности страны и по вопросам разведки, име-
ющим большое значение для государства. Кроме того, РЕТ представляет годовой отчет  
о своей деятельности в Министерство юстиции, который публикуется. 

Парламентский контроль. В Парламенте в 1988 году был создан специальный коми-
тет из пяти депутатов (комитет по делам вооруженных сил, полиции и разведывательных 
служб) с целью «иметь надзор за обороной и полицией». 

Судебный надзор. Использование службой конкретных следственных действий  
(прослушивание телефонных разговоров, обыски и т. д.) является предметом судебных 
проверок.

Надзор генерального аудитора. Расходы РЕТ, в том числе расходы на заработную 
плату и т. д., подлежат регулярной проверке, осуществляемой генеральным аудитором 
в сотрудничестве с секцией аудита службы и Министерством юстиции. Однако неболь-
шая часть счетов подпадает под особый порядок рассмотрения. Этот аудит проводится 
специально назначенным сотрудником управления генерального аудитора, которому по-
могает один из чиновников Министерства юстиции. Специально назначенный сотрудник 
информирует генерального аудитора во время проверки. В Комитет по государственным 
счетам сообщение поступает только в засекреченной форме. 
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ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ ДАНИИ
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ПОЛИЦИЯ ДАНИИ

 

laMBorGhini aVenTaDor полиции

yaMaha fJ 1300/a полиции

бАГГи поГРАничной полиции

VolKsWaGen caraVelle полиции
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ДОНЕЦКАЯ 
НАРОДНАЯ 
РЕСПУБЛИКА

Основные задачи по поддержанию правопорядка в Донецкой Народной Республике 
выполняют полиция и внутренние войска под руководством Министерства внутренних 
дел. Отдельные полицейские функции возложены на Министерство государственной 
безопасности и пограничную охрану, которая входит в состав МГБ, а также на республи-
канскую государственную службу охраны.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Министерство внутренних дел (МВД) является органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по формированию и реализации государственной политики  
и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, а также по выработке 
государственной политики в сфере миграции, вопросах исполнения уголовных наказаний.

Задачи: реализация политики в сфере внутренних дел, миграции и исполнения нака-
заний; нормативно-правовое регулирование в сфере внутренних дел; обеспечение защи-
ты граждан Донецкой Народной Республики, иностранцев, лиц без гражданства, проти-
водействие преступности, охрана общественного порядка и собственности; управление 
органами внутренних дел и внутренними войсками; исполнение уголовных наказаний, 
содержание под стражей лиц, подозреваемых либо обвиняемых в совершении престу-
плений, и подсудимых, обеспечение законности в учреждениях, исполняющих уголовные 
наказания, и следственных изоляторах; обеспечение защиты сотрудников ОВД, военнос-
лужащих внутренних войск, сотрудников МВД, пенсионеров МВД и членов их семей.

Структура 
Министерство возглавляет Министр внутренних дел, назначаемый на должность Сове-

том министров по рекомендации Председателя Совета министров. Он несет персональную 
ответственность за выполнение задач МВД. Министр имеет заместителей, назначаемых 
Советом министров. Руководство деятельностью МВД осуществляет Совет министров.  
МВД осуществляет свою деятельность и через ОВД, и через органы управления внутренних 
войск. В единую систему МВД входят: органы внутренних дел, включающие в себя полицию; 
внутренние войска и другие подразделения МВД. В состав МВД входят: центральный аппа-
рат, командование внутренних войск, территориальные органы, образовательные органи-
зации, медико-санитарные и санаторно-курортные организации; иные организации МВД. 

В МВД образуется коллегия в составе министра (председатель коллегии), замести-
телей министра, а также других сотрудников органов внутренних дел, военнослужащих 
внутренних войск.
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Центральный аппарат МВД: штаб, следственное управление, управление по борь-
бе с организованной преступностью, управление уголовного розыска, управление по 
борьбе с экономическими преступлениями и коррупцией, управление по борьбе с не-
законным оборотом наркотиков, управление собственной безопасности, управление 
оперативно-технических мероприятий, управление по взаимодействию с институтами 
гражданского общества и средствами массовой информации, УАС полиции, управление 
государственной службы вневедомственной охраны ДНР, УГАИ, миграционная служба, 
управление делопроизводства, управление кадров, управление правового обеспечения, 
управление материально-технического обеспечения, управление финансового обеспече-
ния, контрольно-ревизионный отдел, центр по связям с общественностью, медицинский 
отдел, автохозяйство МВД, центр обеспечения подразделений МВД, информационный 
центр, экспертно-криминалистический центр, культурный центр, Донецкая академия вну-
тренних дел МВД, ГУ «Ателье при МВД». В непосредственном подчинении МВД находят-
ся: Донецкое ГУ МВД, Макеевское ГУ МВД, Горловское ГУ МВД, ОМОН «Беркут», СОБР. 
В МВД существуют должности: сотрудников органов внутренних дел, военнослужащих 
внутренних войск, вольнонаемных сотрудников ОВД, работников.

ПОЛИЦИЯ
Полиция – это государственный вооруженный орган исполнительной власти, пред-

назначенный для защиты жизни, здоровья, прав и свобод человека и гражданина, инте-
ресов общества и государства от противоправных посягательств, охраны общественного 
порядка и обеспечения общественной безопасности.

Полиция в пределах своих полномочий оказывает содействие органам власти, госу-
дарственным и муниципальным органам, общественным объединениям и другим органи-
зациям в защите их прав.

Задачи. Полиция осуществляет свою деятельность для выполнения следующих за-
дач: защита личности, общества и государства от противоправных посягательств; преду-
преждение и пресечение преступлений и административных правонарушений; выявление 
и раскрытие преступлений, расследование по уголовным делам; исполнение уголовных на-
казаний; розыск лиц, скрывающихся преступников, а также лиц, без вести пропавших; произ-
водство по делам об административных правонарушениях, исполнение административных 
наказаний; обеспечение правопорядка в общественных местах, а также при проведении 
массовых мероприятий; обеспечение государственного контроля и надзора за дорожным 
движением и обеспечение его безопасности; контроль соблюдения законодательства в об-
ласти оборота оружия и боеприпасов; контроль соблюдения законодательства в области 
частной, детективной (сыскной) и охранной деятельности; охрана имущества и объектов, 
в том числе на договорной основе; защита потерпевших, свидетелей и должностных лиц 
правоохранительных и судебных органов; осуществление экспертно-криминалистической 
деятельности; поддержание или восстановление международного мира и безопасности.
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Структура. Полиция является составной частью единой централизованной системы 
МВД.

Руководство деятельностью полиции осуществляют: Министр внутренних дел, руко-
водители территориальных органов МВД и руководители подразделений полиции. 

Спецподразделения: ОМОН «Беркут», сводный отряд быстрого реагирования, 
подразделение «Сокол», полк «Бастион».

Звания. Сотрудникам полиции присваиваются следующие специальные звания: 
1. Рядовой состав – рядовой полиции. 2. Младший начальствующий состав – младший 
сержант полиции, сержант полиции, старший сержант полиции, старшина полиции, пра-
порщик полиции, старший прапорщик полиции. 3. Средний начальствующий состав – 
младший лейтенант полиции, лейтенант полиции, старший лейтенант полиции, капитан 
полиции. 4. Старший начальствующий состав – майор полиции, подполковник полиции, 
полковник полиции. 5. Высший начальствующий состав – генерал-майор полиции, генерал- 
лейтенант полиции, генерал-полковник полиции, генерал полиции.

Специальные звания начальствующего состава полиции являются пожизненными.
Контроль и надзор. Государственный контроль деятельности полиции осуществля-

ют Глава Донецкой Народной Республики, Совет министров Донецкой Народной Респу-
блики в пределах полномочий, определяемых Конституцией Донецкой Народной Респу-
блики и законами Донецкой Народной Республики.

Ведомственный контроль деятельности полиции осуществляется в порядке, опре-
деляемом руководителем государственного органа исполнительной власти в сфере вну-
тренних дел.

Общественные объединения граждан осуществляют общественный контроль дея-
тельности полиции в соответствии с законодательством Донецкой Народной Республики.

Надзор за исполнением полицией законов осуществляют генеральный прокурор  
Донецкой Народной Республики и подчиненные ему прокуроры в соответствии с полно-
мочиями, предоставленными законодательством Донецкой Народной Республики.

ВНУТРЕННИЕ ВОЙСКА
Внутренние войска МВД ДНР входят в систему Министерства внутренних дел и пред-

назначены для обеспечения безопасности личности, общества и государства, защиты 
прав и свобод человека и гражданина от преступных и иных противоправных посяга-
тельств, а также могут привлекаться для охраны и обороны важных государственных 
объектов в установленном порядке. Первое подразделение внутренних войск сформиро-
вано из специального отряда «Беркут».

Штат. Внутренние войска ДНР в 2015 году насчитывали 500 человек, но предполага-
ется, что их численность должна вырасти до 4 000 человек.

Задачи: участие в охране общественного порядка, обеспечении обществен-
ной безопасности и соблюдении режима чрезвычайного положения совместно с ОВД; 
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участие в борьбе с терроризмом и обеспечении правового режима контртеррори-
стической операции; охрана важных государственных объектов и специальных гру-
зов; участие в территориальной обороне; оказание содействия пограничным органам  
в охране границ; содействие органам внутренних дел в конвоировании арестованных  
и осужденных; содействие органам внутренних дел в преследовании и задержании 
бежавших из-под стражи; участие в ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций  
на объектах.

Структура
Внутренние войска не являются силой, подчиненной полиции. Руководство осущест-

вляется Министром внутренних дел, который несет ответственность за правомерность 
выполнения возложенных на них задач. Непосредственно руководит войсками замести-
тель Министра внутренних дел – командующий внутренними войсками.

Министр внутренних дел согласует представление командующего внутренними вой-
сками о количестве граждан, подлежащих призыву, о количестве должностей во внутрен-
них войсках, подлежащих замещению высшими офицерами, о назначении военнослужа-
щих внутренних войск на воинские должности, для которых штатом предусмотрены воин-
ские звания высших офицеров; утверждает военную форму одежды и знаки различия для 
военнослужащих внутренних войск; согласует устав внутренних войск; принимает меры 
по обеспечению правовой и социальной защиты; утверждает положение «О Командова-
нии внутренних войск» и положение «О военном совете».

Командующий внутренних войск осуществляет управление через командование вну-
тренних войск. Командование внутренних войск является структурным подразделением 
центрального аппарата МВД. При командовании создается военный совет как постоянно 
действующий совещательный орган во внутренних войсках. 

Начальники УВД и ОВД являются старшими оперативными начальниками по отношению 
к командирам специальных моторизованных подразделений и воинских частей внутренних 
войск, дислоцированных на соответствующих административных территориях ДНР.

Выполнение задач, возложенных на внутренние войска, осуществляется: органами 
управления внутренними войсками; соединениями и воинскими частями оперативного 
назначения; специальными моторизованными подразделениями и воинскими частями; 
подразделениями и воинскими частями по охране важных государственных объектов  
и специальных грузов; авиационными воинскими частями; морскими воинскими частями; 
военными учебными заведениями; разведывательными воинскими частями (подразде-
лениями); воинскими частями (подразделениями) специального назначения; учреждени-
ями и воинскими частями обеспечения деятельности.

В настоящее время сформированы и действуют: 41-й полк оперативного назначения 
ВВ, 52-й полк оперативного назначения ВВ, 11-й учебный батальон ВВ, рота специально-
го назначения.
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Спецподразделение – рота специального назначения.
Образование и подготовка
Личный состав ВВ включает военнослужащих и гражданский персонал. Комплекто-

вание ВВ осуществляется путем поступления на военную службу по контракту, а также 
путем призыва на военную службу.

Отбор граждан, подлежащих призыву в части оперативного назначения и по охране 
важных объектов и специальных грузов, осуществляется по согласованию с министер-
ством государственной безопасности. Внутренним войскам предоставляется право са-
мостоятельно осуществлять отбор для поступления на службу по контракту. Подготовка 
и дополнительное профессиональное образование кадров осуществляются военными 
учебными заведениями или специализированными подразделениями высших государ-
ственных учебных заведений по военной подготовке ДНР. Подготовка прапорщиков 
(мичманов), сержантов (старшин) и младших специалистов осуществляется в школах 
прапорщиков и учебных воинских частях (центрах), а также в учебных частях (центрах) 
вооруженных сил ДНР. Первоначальное обучение рядового и сержантского состава 
осуществляется по месту дислокации соответствующего подразделения внутренних  
войск.

Основным учебным заведением по подготовке кадров является Донецкая академия 
внутренних дел МВД ДНР.

В 2015 году в ней открылся факультет внутренних войск, который осуществляет 
подготовку командного состава для подразделений внутренних войск со специальностью 
«Правовое обеспечение национальной безопасности», профилем «Служебно-боевое 
применение соединений, воинских частей и подразделений внутренних войск». Срок об-
учения – 5 лет при очной форме обучения. По окончании Академии курсанты факультета 
внутренних войск получают звание лейтенанта и высшее юридическое образование.

На факультете внутренних войск созданы и функционируют кафедры: тактико- 
специальной подготовки; управления и организации служебной и боевой деятельности;  
вооружения и огневой подготовки. Кафедры являются структурными подразделениями 
факультета внутренних войск и осуществляют учебно-воспитательную и методическую 
деятельность по подготовке специалистов образовательных уровней бакалавриата, 
специалитета и магистратуры.

Обязательные требования к кандидатам: возраст от 18 до 40 лет; наличие паспорта 
ДНР, военного билета или приписного удостоверения, документов об образовании; отсут-
ствие судимостей, достойная физическая подготовка.

Контроль и надзор
Контроль и надзор осуществляют Глава ДНР, Совет министров. Надзор за исполне-

нием внутренними войсками Конституции и законов осуществляют Генеральный проку-
рор и подчиненные ему прокуроры.
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МИНИСТЕРСТВО ГОСУДАРСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
Министерство государственной безопасности является государственным органом 

исполнительной власти в области обеспечения безопасности Донецкой Народной Респу-
блики, охраны границы. 

Структура
Руководство МГБ осуществляет Глава ДНР. Непосредственное управление осу-

ществляется Министром государственной безопасности. Он назначается на должность  
и освобождается от должности Главой ДНР.

К органам МГБ ДНР относятся: центральный аппарат; управления (отделы) по районам 
(территориальные органы безопасности); управления (отделы) в воинских формированиях, 
а также в их органах управления (военная контрразведка); управления (отделы, отряды) 
пограничной службы (пограничные органы); иные управления (отделы), осуществляющие 
отдельные полномочия (иные органы безопасности); авиационные подразделения, центры 
специальной подготовки, подразделения специального назначения, предприятия, образо-
вательные и научные организации, экспертные, судебно-экспертные, военно-медицинские, 
строительные подразделения. В центральный аппарат входят: служба пограничной охраны 
при МГБ; управления и службы № 1–11; управление спецсвязи и коммуникаций; режимно- 
секретное управление: 1-й отдел (секретариат), 2-й отдел (охрана); отделение обеспечения 
досудебного следствия; Центр социального обслуживания; служба специальных операций; 
отдел государственной охраны; следственный отдел; подразделение специального назна-
чения «Застава»; Горловский городской округ; факультет подготовки юридических кадров 
для органов ГБ Донбасской юридической академии.

Задачи: контрразведывательная деятельность; разведывательная деятельность; 
противодействие терроризму и экстремизму; борьба с преступностью; пограничная дея-
тельность; обеспечение информационной безопасности. 

Подразделения специального назначения органов МГБ ДНР по решению Главы ДНР 
могут использоваться против находящихся за пределами территории ДНР террористов, 
экстремистов и (или) их баз. 

Образование и подготовка
Органы МГБ комплектуются военнослужащими, государственными гражданскими 

служащими и работниками, которые являются сотрудниками Министерства. Сотрудником 
может быть гражданин Донецкой Народной Республики, способный по своим личным, 
профессиональным и психологическим качествам, возрасту, образованию и состоянию 
здоровья исполнять возложенные на него обязанности. Требования к уровню образова-
ния, стажу, профессиональным знаниям и навыкам устанавливаются Министром МГБ.

Граждане не могут быть приняты на службу в случаях: 1) отказа от дактилоскопиче-
ской регистрации, процедуры проверки или оформления допуска к секретным сведени-
ям, опроса с использованием технических и иных средств, обязательного обследования  
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на предмет употребления наркотических средств и психотропных веществ; 2) наличия 
судимости; 3) непредставления обязательных документов или сведений либо представ-
ления подложных документов или заведомо ложных сведений. С гражданами, являющи-
мися высококвалифицированными специалистами, достигшими возраста 40 лет, может 
быть заключен первый контракт о прохождении военной службы, с достигшими предель-
ного возраста пребывания на военной службе – новый контракт, с высококвалифици-
рованными специалистами, достигшими предельного возраста, могут быть заключены 
контракты до достижения ими 65-летнего возраста.

Кандидаты на должности в МГБ проходят: 1) психофизиологические исследования, те-
стирования на наркотики и психотропные вещества, алкогольную, наркотическую, токсиче-
скую зависимость, опрос с использованием технических и иных средств; 2) процедуру оформ-
ления допуска к секретным сведениям; 3) спецпроверку контрразведывательных органов. 

Сотрудникам запрещается размещать в средствах массовой информации, в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети Интернет информацию о себе, других сотрудни-
ках, о своей служебной деятельности, деятельности органов МГБ. 

Одним из основных учебных заведений, готовящих кадры для МГБ, является Дон-
басская юридическая академия, а в 2015 году в ней открылся факультет МГБ.

Контроль и надзор. Контроль деятельности МГБ осуществляют Глава Донецкой 
Народной Республики, Народный Совет Донецкой Народной Республики и судебные ор-
ганы в пределах полномочий. Депутаты Народного Совета вправе получать сведения 
о деятельности МГБ. 

Надзор за исполнением МГБ законов осуществляют Генеральный прокурор и упол-
номоченные им прокуроры. Сведения о лицах, оказывающих содействие на конфиденци-
альной основе, а также об организации, о тактике, методах и средствах осуществления 
деятельности органов МГБ в предмет прокурорского надзора не входят.

ПОГРАНИЧНАЯ СЛУЖБА 
Служба пограничной охраны МГБ ДНР – специальный уполномоченный исполни-

тельный орган государственной власти, входящий в систему органов государственной 
безопасности ДНР. Входит в состав Министерства государственной безопасности.

Задачи: защита и охрана границы ДНР; обеспечение соблюдения режима грани-
цы, пограничного режима и режима в пунктах пропуска через границу; защита и охрана 
экономических и иных законных интересов ДНР в пределах приграничной территории; 
организация пропуска граждан, транспортных средств, грузов, товаров и животных через 
границу; осуществление оперативно-разыскной деятельности. 

В ДНР работают пункты пропуска на границе с Российской Федерацией, три из них 
являются международными. Кроме того, работают два местных пункта пропуска, дей-
ствующих для жителей приграничных районов. Пересекать границу в указанных пунктах 
могут граждане, прописанные в Донецкой или Ростовской области. 
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Структура. В состав пограничной охраны входят: 1-ое – 6-ое управления, подразде-
ление специального назначения «Застава».

РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА ОХРАНЫ
Республиканская государственная служба охраны ДНР – специальная силовая 

структура, предназначенная для охраны высокопоставленных руководителей и особо 
важных объектов. Относится к силам обеспечения безопасности и может вести опера-
тивно-разыскную деятельность. 

Сотрудники РГСО ДНР при исполнении служебных обязанностей имеют право на 
беспрепятственный проход на территории, в здания, служебные помещения органов 
государственной власти, местного самоуправления, судов, министерств и ведомств, 
воинских частей и формирований, предприятий, учреждений и организаций всех форм 
собственности с огнестрельным оружием и специальными средствами по служебному 
удостоверению без специального разрешения.

Структура. РГСО возглавляет Глава ДНР. Непосредственное руководство осущест-
вляет директор службы охраны через центральный аппарат РГСО. У директора есть пер-
вый заместитель и три заместителя. Данные должностные лица приравниваются к рангу 
министерских. В ее состав входят: управление безопасности главы ДНР, управление 
охраны высших должностных лиц ДНР, управление охраны объектов ДНР, полк охраны.  
По данным средств массовой информации, в состав полка входят: в/ч 08830 (штаб),  
в/ч 08831 и в/ч 08832. Управление безопасности Главы ДНР обеспечивает охрану главы 
государства, депутатов, высших должностных лиц, глав иностранных государств и прави-
тельств, находящихся на территории ДНР. Управление государственной службы охраны 
МВД ДНР производит набор на должности охранников. Требования к кандидатам: возраст 
от 20 лет; полное среднее образование; отсутствие судимости; пригодность к службе  
по состоянию здоровья. Служба в армии при этом не является обязательным условием. 

Штат. Численность РГСО определена Главой ДНР в количестве 400 человек.  
По данным СМИ, штат полка охраны составляет от 800 до 1200 человек.
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ПОЛИЦИЯ ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ

 

ВНУТРЕННИЕ ВОЙСКА ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ
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ИРЛАНДИЯ  

Основными органами правопорядка в Ирландии является национальная полиция – 
гражданская гвардия «Гарда». Национальная полиция подчиняется Министерству юсти-
ции и равенства. Кроме того, правоохранительные функции выполняют военная полиция 
Ирландских сил обороны и полицейские службы аэропорта и порта Дублин и Дун-Лэаре. 

МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ И РАВЕНСТВА
Министерство юстиции и равенства Ирландии отвечает за сохранение и укрепление 

безопасности общества, выполняя следующие функции: защита и утверждение прав че-
ловека и основных свобод в соответствии с общим благом; безопасность государства; 
эффективный и сбалансированный подход к борьбе с преступностью.

История. С 1919 по 1923 годы существовало как Министерство внутренних дел, за-
тем – как Министерство юстиции (с 1923 по 1997 годы), с 1997 по 2010 годы – как Мини-
стерство юстиции, равноправия и правовой реформы, с 2010 по 2011 год – как Министер-
ство юстиции и правовой реформы. Настоящее название получило в 2011 году. 

Задачи: реализация государственной политики в области преступности и обеспече-
ние безопасности государства, предоставление консультаций по вопросам политики в от-
ношении системы уголовного правосудия (ирландской полиции, судов, тюрем, пробации 
и предоставления социальных услуг) и поддержка функционирования этой системы, про-
должение реформ уголовного права и определенных областей гражданского права, осу-
ществление основных пунктов «Соглашения Белфаста», реализация правительственной 
стратегии предоставления политического убежища и дальнейшего развития националь-
ной иммиграционной политики.

Структура
Министерство состоит из пяти органов исполнительной власти, которые юридиче-

ски являются неотъемлемыми частями министерства, но управляются по отдельности: 
Ирландская служба натурализации и иммиграции; агентство по приему и интеграции; су-
дебно-научная лаборатория; социальная служба по условно-досрочному освобождению; 
Ирландская пенитенциарная служба.

Автономные органы: национальная полиция; служба судов Ирландии; админи-
страция по вопросам равноправия; суд по вопросам равноправия; комиссия омбудсмена; 
инспекция национальной полиции; совет юрисконсультов; государственный патологоана-
томический офис; национальный совет по инвалидности; управление комиссара по за-
щите данных; Ирландское управление классификации фильмов; управление верховного 
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комиссара по беженцам; апелляционный суд по делам беженцев; администрация личной 
безопасности; подразделение по реестру недвижимости.

НАЦИОНАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ – ГАРДА
История
Гражданская гвардия (ирл. Garda Siochana – «Гвардия мира») была образована Вре-

менным правительством Ирландии в феврале 1922 года, чтобы взять на себя ответствен-
ность за полицейских свободного ирландского государства. Гарда пришла на смену Коро-
левской Ирландской полиции и Ирландской Республиканской полиции 1919–1922 годов. 

Во время Гражданской войны 1922–1923 годов новым государством создан отдел 
уголовного розыска как вооруженных, так и одетых в штатское членов карательных от-
ряда. Отдел был расформирован после окончания войны в 1923 году, и его элементы 
вошли в Дублинскую столичную полицию.

В Дублине полицейские обязанности выполняла Дублинская столичная полиция  
(основана в 1836 году) вплоть до ее слияния с ирландской полицией в 1925 году. С тех 
пор полиция стала объединенной гражданской правоохранительной структурой государ-
ства, известной теперь как Garda Siochana. 

Структура 
Общее руководство национальной полицией Ирландии осуществляет Министр 

юстиции и равноправия, контролируя соблюдение законности со стороны полиции.  
Тем не менее, за ежедневную работу полиции отвечает комиссар, которого назначает 
Правительство Ирландии, в то же время перед Парламентом за деятельность «Гарды» 
ответственен Министр юстиции и равенства.

В непосредственном подчинении у комиссара находятся два заместителя и десять 
помощников. Заместители комиссара являются советниками в вопросах полицейской де-
ятельности и обладают служебными полномочиями.

В состав центрального аппарата «Гарды» входят: комиссар национальной полиции; 
личный секретарь; помощник по персоналу; заместитель по стратегии и ресурсам.

Заместитель по стратегии и ресурсам непосредственно руководит подразделени-
ем по развитию организации, секцией по внутреннему аудиту «Гарды». Заместителю 
по стратегии и ресурсам подчинены помощники по кадрам и управлению, по стратегии  
и службе, а также финансовый директор.

– помощнику по кадрам подчинены отделы: обучения и развития, внутренних дел,  
безопасности и здоровья, людских ресурсов, эффективности управления, медицинский 
отдел;

– помощнику комиссара по стратегии и развитию подчинены отделы: страте-
гического планирования, по связям с общественностью, по изменениям в управлении, ин-
формационных технологий, службы и телекоммуникаций, исследовательский отдел Гарды; 

– финансовому директору подчинены отделы финансирования и закупок;
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– заместителю комиссара по операциям подчинены помощники комиссара:  
по поддержке службы, по трафику, по криминалу и безопасности, по региону Дублина,  
по региону Юга, по региону Севера;

– помощнику комиссара по поддержке службы подчинены следующие подраз-
деления: техническое бюро, национальное бюро по криминальным расследованиям, 
бюро «Гарды» по расследованию мошенничества, бюро криминальных активов, подраз-
деление «Гарды» по наркотикам, подразделение «Гарды» по иммиграции, подразделе-
ние «Гарды» по поддержке операций. В подразделение «Гарды» по поддержке операций 
входят: подразделение по авиационной поддержке, кинологическая служба, водное под-
разделение, горное подразделение;

– помощнику комиссара по трафику подчинены следующие подразделения: 
национальное бюро «Гарды» по трафику, офис «Гарды» по фиксированию уголовных 
преступлений;

– помощнику комиссара по криминалу и безопасности подчинены отделы:  
по безопасности и разведке, криминальная полиция и администрация, отделы связи и за-
щиты, международное координационное подразделение, специальное детективное бюро.

Основные подразделения «Гарды», выполняющие полицейские функции:
1. Национальная служба поддержки: национальное бюро криминальных рассле-

дований, включающее отдел по борьбе с незаконным оборотом наркотических средств, 
бюро по борьбе с мошенничеством, национальное иммиграционное бюро.

2. Отдел сопровождения операций: подразделение поддержки с воздуха, под-
разделение поддержки на воде, кинологическое подразделение; конное подразделение.

3. Отдел преступлений и безопасности: специальный детективный отдел;  
отдел экстренного реагирования; национальный отдел наблюдений.

4. Дорожная полиция.
5. Подразделение поддержания общественного порядка.
6. Отряды региональной поддержки.
7. Центр информационной поддержки «Гарды».
Структура «Гарды» на местах. Национальная полиция имеет шесть региональных 

структур, каждая из которых находится под началом регионального помощника комисса-
ра. Обязанности региональных помощников имеют оперативный характер и заключаются 
в организации эффективной работы полиции в данном районе. Помощники комиссара 
также отвечают за качество исполнения обязанностей подчиненными полицейскими под-
разделениями.

Каждый из шести регионов имеет свои отделы, которые в свою очередь делятся 
на округа. Базовым командным образованием является окружное, работой которого ру-
ководит старший полицейский офицер, или иначе – окружной офицер. Округа дробятся  
на более мелкие структурные единицы, в каждой из которых, как правило, находится 
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один полицейский участок с численностью от трех до ста сотрудников полиции. Всего  
в Ирландии насчитываются около 700 полицейских участков.

Штат. В рядах национальной полиции состоят приблизительно 14 000 человек,  
из которых 1 700 – детективы в штатском и такое же количество – гражданский вспомога-
тельный персонал.

Национальная служба поддержки 
В национальную службу поддержки полиции входят: национальное бюро криминаль-

ных расследований, отдел по борьбе с незаконным оборотом наркотических средств, 
бюро по борьбе с мошенничеством, национальное иммиграционное бюро.

Служба сопровождения операций включает в себя: подразделение поддержки с воз-
духа, подразделение поддержки на воде, кинологическое подразделение и конное под-
разделение.

Служба преступлений и безопасности занимается ситуациями, угрожающими на-
циональной безопасности. В службу входят: специальный детективный отдел (рассле-
дование национальных угроз и угроз терроризма, контрразведка, протекция на высшем 
уровне и т. д.), отдел экстренного реагирования (терроризм, освобождение заложников, 
защита свидетелей и т. д.), национальный отдел наблюдений (работа под прикрытием, 
анализ собранной информации).

Национальное бюро криминальных расследований занимается такими престу-
плениями, как: убийство, угон транспортных средств, тяжелые и организованные престу-
пления, вымогательство, кража предметов искусства и антиквариата, домашнее насилие 
и насилие на сексуальной почве, расследование случаев педофилии, защита интеллек-
туальной собственности. Бюро – это элитный отдел детективов, отличающихся от мест-
ных полицейских, просто дослужившихся до должности детектива-инспектора, имеющего 
право не носить форму, тем, что могут применять выданное оружие.

Обычно официальное распределение в этот отдел происходит по рекомендации от 
вышестоящего начальства, после чего проводятся тесты на пригодность к службе, в том 
числе обязательный тест на владение оружием, по результатам которого кандидат полу-
чает разрешение на его ношение. Из принадлежности к отделу не обязательно следует 
переезд в Дублин. Сотрудники бюро размещены по участкам всей страны, в тех местах, 
где они стратегически требуются, входя в основные штаты полицейских участков.

Бюро обеспечивает постоянную вооруженную охрану и транспорт для Президента, Пре-
мьер-министра, Министра юстиции, Генерального прокурора, председателя Верховного суда, 
послов, дипломатов и т. д., а также высокопоставленных иностранных гостей, приезжающих в 
Ирландию, и граждан, нуждающихся в вооруженной охране. Кроме того, охраной пользуют-
ся: комиссар полиции, члены Кабинета министров, а также их места работы и резиденции.

В 2011 году из сотрудников Бюро создана вооруженная личная охрана Королевы 
Елизаветы II. 
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Глава бюро – помощник комиссара по национальной службе поддержки, который 
непосредственно подчиняется комиссару «Гарды». Бюро было создано в 1997 году после 
централизации следственных отделений по всей стране, что было ответом на активиза-
цию организованной преступности. Оно является основным подразделением полиции, 
которое расследует внутренние дела полиции, связанные с преступностью и коррупцией. 
Бюро действует в Дублинской столичной области, а также, как уже говорилось, имеет 
персонал во всех остальных регионах. В бюро находятся следующие подразделения: 
группа антирэкета, группа по искусству и антиквариату, следственный отдел угонов 
транспортных средств, подразделение борьбы с преступностью, отдел профилактики на-
силия в семье и сексуальных преступлений, подразделение штурмового расследования, 
подразделение анализа преступности, группа по тяжким преступлениям «Глухарь», от-
дел убийств, отдел борьбы с воровством компьютерных комплектующих, отдел по почто-
вым и телеграфным кражам и мошенничеству, отдел расследования педофилии, отдел 
расследования нарушений прав интеллектуальной собственности и др.

Ответственность за расследование преступлений возлагается на местное руковод-
ство, бюро лишь предоставляет знания и навыки в расследовании тяжких преступлений  
и преступлений, связанных с организованной преступностью. Сотрудники бюро оказыва-
ют помощь во всех аспектах расследования.

Бюро по борьбе с наркотиками и организованной преступностью было 
создано в 2015 году после объединения национальной группы полиции по наркотикам  
и полиции по борьбе с организованной преступностью в рамках национальной стратегии 
Правительства Ирландии по наркотикам (2009–2016 гг.). Новое бюро работает в тесном 
сотрудничестве с национальной иммиграционной полицией и другими правоохранитель-
ными органами на международном уровне.

Основными направлениями деятельности бюро являются: уничтожение организо-
ванных наркотических сетей, участвовавших в крупномасштабных перевозках и распро-
странении наркотических веществ; разведка и агентурные операции против организован-
ных преступных групп; борьба с вооруженными ограблениями, похищениями ценных гру-
зов и товаров, складских краж, инкассаторских и банковских ограблений с применением 
огнестрельного оружия.

Бюро полиции по расследованию мошенничества – это специализированное 
подразделение ирландской национальной полиции, которое с 1996 года расследует 
финансовые преступления. Бюро работает в рамках национальной поддержки полиции 
отраслевыми службами. Этому подразделению поручено расследовать должностные 
преступления, оно несет ответственность за расследование финансовых махинаций  
и других финансовых потерь на национальном уровне. Бюро возглавляет старший детек-
тив в звании суперинтенданта, который подчиняется помощнику комиссара националь-
ной службы поддержки.
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Кроме того, в бюро расследуют серьезные и сложные случаи коммерческого мошен-
ничества, случаи отмывания денег, финансирование терроризма, киберпреступность, 
чековое мошенничество, фальшивомонетничество, нарушения законов о компаниях  
и законодательства о конкуренции.

Бюро делится на пять оперативных подразделений во главе со старшим инспекто-
ром или инспектором. К ним относятся: отдел оценки мошенничества, коммерческий от-
дел по расследованию фактов мошенничества, отдел расследований отмывания денег, 
подразделение финансовой разведки «Гарды», следственный отдел по чекам, платеж-
ным карточкам, поддельной валюте и мошенничеству, отдел по расследованию компью-
терных преступлений.

Бюро является членом Эгмонтской группы подразделений финансовой разведки.
Национальное иммиграционное бюро «Гарды» является структурным подразде-

лением национальной полиции Ирландии, несущим ответственность за исполнение по-
становлений о депортации, расследование случаев торговли людьми, противодействие 
незаконной миграции и нарушения пограничного контроля. Бюро также предоставляет 
поддержку и помощь местным сотрудникам иммиграционной полиции по всей стране.

Техническое бюро «Гарды» является старейшим специальным подразделением  
в полиции Ирландии. Бюро состоит из восьми отделов, каждый из которых обслуживают 
специалисты следующих служб полиции: администрации, баллистики, дактилоскопии, су-
дебно-медицинской экспертизы документов, отдел связи с судами, отдел сопоставления, 
отдел фотографий.

Отдел сопровождения операций
Группа поддержки полиции с воздуха – это подразделение полиции, которое было 

сформировано в 1997 году и является частью службы оперативной поддержки. Обязанности 
группы включают в себя обеспечение активной роли воздушной поддержки при следующих 
обстоятельствах: непосредственная угроза для жизни, терроризм и преступления националь-
ного характера, непосредственная угроза серьезных общественных беспорядков, случаи, 
которые приведут к немедленному предупреждению или раскрытию преступления, задачи 
по сбору доказательств для предотвращения, обнаружения преступления, для предотвра-
щения серьезного нарушения общественного порядка, сбор информации об инцидентах, 
связанных с преступностью, нарушениями общественного порядка, а также вопросами, свя-
занными с автомобильным движением, сбор информации с воздуха о крупных событиях.

Водная полиция – группа для оказания помощи полиции в подводных и надводных 
операциях. Водолазные работы включают в себя: поиск и спасение пропавших без ве-
сти лиц или доказательств, проведение поиска по обеспечению безопасности на воде  
и в ограниченных пространствах, например в канализации. Эта полиция также прово-
дит патрулирование водной поверхности на предмет выполнения морского законода-
тельства, участвует в операциях и учениях с рядом учреждений, таких как ирландская 
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береговая охрана, таможенная служба Ирландии, Ирландская военно-морская служба, 
пожарная охрана и гражданская оборона. 

Кинологическая группа предоставляет специалистов-кинологов по всей стране. 
Создана в 1960 году. Ее основная деятельность связана с помощью в обеспечении об-
щественного порядка и проведении поисковых операций.

Кавалерийское подразделение. Предшественником конного отряда полиции  
в Дублине была верховая полиция, которая была частью Дублинской столичной полиции. 
Она была расформирована в 1913 году из-за отсутствия подходящих лошадей. Конная 
полиция «Гарды» образована в 1998 году, когда полиция Северного Йоркшира расфор-
мировала свое подразделение, позволившее полиции Ирландии приобрести лошадей 
и оборудование. Подразделение имеет в штате двух сержантов и шестнадцать сотруд-
ников полиции, а также четырнадцать лошадей. Функции подразделения: охрана обще-
ственного порядка, полицейские операции, контроль толпы и общественного порядка, 
поиск пропавших людей в труднодоступных районах.

Дорожная полиция. У корпуса дорожного движения основная зона ответственности – 
обеспечение свободы движения и соблюдение правил дорожного движения. Корпус создан 
в 1952 году, каждое отделение полиции имеет собственное подразделение движения. В по-
следние годы количество автомобилей корпуса было сокращено. Заменяется только один 
автомобиль из трех. Персонал также был сокращен с 1 200 (2009 г.) до 800 человек к концу  
2013 года. Полиция дорожного движения традиционно патрулировала самостоятельно,  
но в связи с отсутствием средств в последнее время они патрулируют по два-три человека 
на одном автомобиле, при этом только около 40 % транспортных средств корпуса движения 
оснащаются системами автоматического распознавания номерных знаков. В распоряже-
нии корпуса находятся 116 единиц техники: 65 мотоциклов, 28 патрульных автомобилей, 
10 машин без опознавательных знаков, 12 джипов, 1 робот определения скорости.

Резерв «Гарды». Законом о полиции 2005 года предусмотрено создание резерва 
«Гарды». Членов резерва можно определить по буквам на погонах. Резервисты являются 
неоплачиваемыми добровольцами, отобранными из общества для несения службы в те 
периоды, когда полиции требуется дополнительная помощь. Резерв имеет определен-
ные полномочия полиции во время дежурства и выполняет свои обязанности по патру-
лированию под руководством штатных полицейских. Он состоит из местных патрулей, 
ориентированных на конкретные местные условия в городских или сельских районах. 
Члены резерва также участвуют в проведении массовых мероприятий, а также в предо-
ставлении иной оперативной поддержки полиции. Первые резервисты полиции начали 
обучение в профильном колледже в 2006 году. 

Спецподразделения. Основными спецподразделениями «Гарды» считаются: 
1. Специальный детективный отдел (англ. Special Detective Unit – SDU), в который 

входят: 
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– группа быстрого реагирования (Emergency Response Unit – ERU); 
– международная антитеррористическая группа (Garda Counter-Terrorism 

International – CTI SDU); 
– секция переговоров по освобождению заложников (Garda Hostage Negotiation Sec-

tion – HNS SDU); 
– группа по защите свидетелей (Garda Witness Protection Unit).
2. Национальный центр по контролю (National Surveillance Unit – NSU). 
3. Региональные вспомогательные группы (Regional Support Unit – RSU). 
4. Группа наведения порядка (Public Order Unit – POU).
Автономные полицейские образования
Дублинская портовая полиция – это небольшое специализированное подразде-

ление полиции, действующее под юрисдикцией порта Дублина. Портовая полиция об-
ладает правом задержания и ареста, однако затем она обязана передать задержанного 
«Гарде». 

Портовая полиция Дан-Лири. Портовая полиция Дан-Лири – это небольшое 
специализированное подразделение полиции, действующее под юрисдикцией порта 
Дан-Лири. Обладает теми же правами, что и дублинская портовая полиция. Это подраз-
деление было основано в 1836 году как полиция порта Кингстаун, что делает его старей-
шим из сохранившихся полицейских образований в Ирландии. Нынешнее название было 
принято в 1924 году.

Образование и подготовка
Желающие поступить на службу в национальную полицию обязаны успешно выдер-

жать 58-недельный подготовительный курс, после которого они проходят службу в каче-
стве сотрудников полиции на испытательной основе в течение двух лет. Чтобы достичь 
стадии стажера, необходимо пройти через строгую процедуру отбора, разработанную для 
проверки необходимых качеств будущего сотрудника полиции. Кадровые службы полиции 
стремятся к созданию штата полицейской службы, имеющего представителей всех общин 
и национальностей Ирландии, а также всех слоев ирландского общества. 

Основной учебный центр для комиссариата полиции – колледж «Гарды», который 
является национальным центром обучения полиции Ирландии (также здесь осуществля-
ется подготовка для гражданских специалистов). Колледж является сетевым партнером 
ряда полицейских учебных инициатив в Европе.

Возраст поступления – от 18 до 35 лет на момент подачи заявления.
Кандидат должен окончить школу, обладать подходящим характером, пройти меди-

цинское и психологическое освидетельствование своего здоровья, сдать тест на физиче-
скую пригодность.

Далее следует 104-недельный курс получения степени бакалавра полицейских наук, 
состоящий как из теоретической, так и из практической части, которые чередуются меж-



266

ду собой. Практическая часть по большей части проходится на стажировку в реальных 
полицейских участках. Слушатели, закончившие полный двухгодичный курс програм-
мы колледжа национальной полиции, получают дипломы в области полицейских наук.  
После окончания обучения с кадетами заключают контракт. С этого момента до получе-
ния ранга офицера (инспектора) должно пройти 2 года выслуги при отсутствии особых 
обстоятельств и личных заслуг.

Степень бакалавра в области управления полицейской деятельностью присваива-
ется сотрудникам национальной полиции после получения высшего образования. Суще-
ствующая с 1989 года двухгодичная образовательная программа подготовки и развития 
представляет собой курс, принимающий во внимание достижения слушателей, и состоит 
из пяти взаимосвязанных этапов. Данный курс преподается в колледже национальной 
полиции и в специально определенных образовательных учреждениях, которые распо-
ложены по всей стране.

Обучение вспомогательных подразделений полиции. Сотрудники региональных 
вспомогательных подразделений «Гарда» (RSU) проходят обучение в течение 13 недель. 
Подготовка проводится по следующим разделам: разрешение критической ситуации, 
тактическое развертывание, техника ведения переговоров, протоколы развертывания  
и управления, динамические методы записи, тактическое (полицейское) вождение, 
первая помощь, использование спецсредств и огнестрельного оружия и др. Считается 
традицией, что после определенного срока офицеры идут из RSU в ERU. Состав ре-
гиональной группы поддержки состоит исключительно из офицеров полиции, которые 
должны обладать как минимум четырехлетним опытом и не иметь дисциплинарных  
взысканий.

Контроль и надзор. Контроль за деятельностью полиции осуществляет инспекция 
национальной полиции Ирландии. Штат инспекции утверждается правительством и со-
стоит трех человек. Задачами инспекции являются: инспекторская и следственная рабо-
та в специфических областях, связанных с деятельностью и организацией управления 
национальной полиции; выполнение функций советника министра в вопросах качества 
полицейской деятельности; подготовка отчетов Министру юстиции по результатам про-
веденных инспекторских и следственных мероприятий и, в случае необходимости, дру-
гих отчетов, содержащих сведения о деятельности и организации управления полицией,  
а также о существенных изменениях, имевших место за определенный период. Отчеты 
содержат необходимые с точки зрения инспекции рекомендации.

С 2006 года вместо отдела жалоб сформирована комиссия уполномоченного по пра-
вам человека (омбудсмена) национальной полиции, которая отвечает за: организацию 
прямых и косвенных расследований случаев недовольства деятельностью сотрудников 
национальной полиции; расследование любых возможных случаев (даже при отсутствии 
жалоб) проявления сотрудником полиции нарушения законности или случаев, предус-
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матривающих дисциплинарное взыскание; анализ деятельности, содержания существу-
ющих процедур и руководящих документов национальной полиции с целью снижения 
количества случаев, приводящих к возникновению жалоб.

Звания и ранги: комиссар национальной полиции, заместитель комиссара, помощ-
ник комиссара, старший суперинтендант, суперинтендант, инспектор (начиная с этого 
звания, полицейские обычно перестают носить форму, становясь детективами), сержант, 
«гарда» (используется в качестве обращения к полицейским в униформе), сотрудник ре-
зерва «Гарды», курсант.

Вооружение
Согласно многолетней традиции, ирландские полицейские заступают на службу  

в форме, но без огнестрельного оружия – лишь с дубинкой (до недавнего времени она 
была деревянной) и газовым баллончиком. Пистолетами и автоматами оснащены лишь 
сотрудники следующих служб: национального бюро криминальных расследований, реги-
ональных вспомогательных подразделений и группы быстрого реагирования. 

Региональные вспомогательные подразделения (RSU) имеют следующее оружие: 
HK MP7, HK HK33, Benelli M3 (Super 90), Steyr SSG 69 и SIG Sauer P226. Подразделения 
также оснащены электрошокерами, перцовыми баллончиками, помповыми ружьями, сна-
ряженными патронами со слезоточивым газом.

Все агенты вооружены полуавтоматическими пистолетами, а при необходимости они 
имеют доступ к карабинам, пистолетам-пулеметам, штурмовым и снайперским винтовкам, 
которые перечислены в арсенале спецподразделения ERU. 

Транспорт
В настоящее время парк транспортных средств, используемых в полиции, включает 

в себя автомобили, в основном имеющие белую окраску с желто-синим флуоресцент-
ным орнаментом типа battenberg по бортам, и проблесковый маячок. Немаркированные 
патрульные машины также используются в ходе регулярного движения и следственных 
обязанностей.

К основным моделям автомобилей, использующихся «Гардой», относятся: Ford 
Mondeo, Ford Focus, Ford Fiesta, Ford Galaxy, Opel Vectra, Opel Astra, Hyundai i30, Toyo-
ta Avensis, Toyota Corolla, Toyota Yaris, Fiat Ulysse, Hyundai i40, Volvo XC70, Toyota Land 
Cruiser, Nissan Terrano, Land Rover Defender, Isuzu Trooper, Isuzu D-Max, BMW X5, Audi 
Q7, Land Rover Discovery, различные модели Range Rover, Isuzu D-Max, Ford Ranger; гру-
зовые автомобили: Ford Transit, Ford Transit Connect, Fiat Ducato, Mercedes-Benz Sprinter  
(для мобильных команд центра контроля), Mercedes-Benz Vario (для технического бюро); 
мотоциклы: BMW K1200GT, Yamaha FJR1300, Honda ST1100, Honda NT700V, Honda 
NT650V; автомобили для высшего руководства и эскорта: Audi A6, BMW 5 Series, BMW 7 
Series (бронированный), Mercedes-Benz E-Class, Mercedes-Benz S-Class, Volvo S60,  
Lexus GS, Toyota Prius, Citroën C6.
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Региональные подразделения поддержки предпочитают использовать вариант по-
лиции Volvo V70, известный как Volvo ХС70, в качестве огневой поддержки. Эти автомоби-
ли специально доработаны и хорошо отличимы от других транспортных средств «Гарда» 
по маркировке типа battenberg, слову «Гарда», написанному большими синими буквами, 
и словам «вооруженная группа поддержки» красным цветом. Каждый автомобиль имеет 
синий проблесковый маячок на крыше с подсветкой красным цветом сообщения «блок 
вооруженной поддержки «Гарды». Используются также бронированные V70 Volvo Т5  
и BMW Х5.

Транспортные средства корпуса «Гарды» в Дублине имеют, главным образом, бе-
лый цвет с желто-синей флуоресцентной полосой, тогда как транспортная полиция име-
ет окраску типа battenberg. Также присутствует эмблема «Гарды». Используются также 
автомобили без полицейской маркировки. Эксплуатация немаркированных транспортных 
средств диктуется стоимостью, а не потребностью скрыть принадлежность машины.

В подразделении SDU имеется большой парк машин без опознавательных знаков,  
а также БТР и вертолеты.

В группе поддержки «Гарды» с воздуха используется авиация ирландского воздуш-
ного корпуса: самолет Britten-Norman BN2 и два вертолета ЕС 135 Т1.

Форма
Нынешняя служебная форма для «Гарды» была разработана для универсального 

удовлетворения потребностей организации и поступила в полицию в 2006 году. 
Оперативная униформа состоит из фуражки, рубашки, галстука, защитного жиле-

та, брюк (для женщин предусмотрена и юбка), ремня для снаряжения, водонепрони-
цаемой куртки с флисовой отстегивающейся подстежкой, водоустойчивых брюк, обуви  
и перчаток. В комплект также входит желтый жилет до середины груди со светоотра-
жающими полосами. Вся форма имеет темно-синий цвет. Фуражка имеет суконный 
козырек того же цвета, что и фуражка. На нем у высшего состава крепится орнамент 
из листьев. На околыше крепится кокарда. При патрулировании также используются  
бейсболки.

Рубашка белого или светло-голубого цвета носится с темно-синим галстуком.
На спине курток и бронежилетов крепится табличка голубого цвета, на которой бе-

лыми буквами написано: «GARDA».
Помимо оперативной формы сотрудники полиции также имеют официальную фор-

му. Официальная форма носится по указанию комиссара полиции или в торжественных 
случаях. Она состоит из костюма темно-синего цвета. Китель открытый, однобортный  
с четырьмя металлическими пуговицами, имеет два нагрудных и два боковых накладных 
кармана с клапанами на малых металлических пуговицах. У женщин нагрудные карманы 
отсутствуют, есть только вшивные боковые карманы с клапаном на пуговице. На обшла-
гах рукавов также имеются по три малых пуговицы. На воротнике крепятся знаки полиции 
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(уменьшенная копия кокарды): шитые на красной подкладке – у высшего состава, метал-
лические или пластмассовые – у всех остальных.

На кителе имеется матерчатый ремень с прямоугольной пряжкой. Высший и стар-
ший состав может вместо матерчатого ремня носить кожаный ремень с плечевой пор-
тупеей черного цвета. С костюмом носятся те же рубашки и галстук, а также фуражка.  
На муфтовых погонах числа являются личным номером полицейского.

В особо тожественных случаях вместо черных кожаных перчаток носятся белые ни-
тяные.

БЮРО ПРЕСТУПНЫХ АКТИВОВ 
Бюро – это правоохранительный орган Ирландии, который был создан в 1996 году 

для сосредоточения сил в борьбе с незаконно приобретенными активами преступников, 
причастных к тяжким преступлениям. Цель подразделения – выявление преступно на-
житых активов и принятие мер по запрету на их использование. Работа подразделения 
основана на межведомственной концепции с привлечением сотрудников правоохрани-
тельных органов, налоговых органов, органов социального обеспечения, а также других 
специалистов, включая юристов, судебных и финансовых аналитиков. 

Бюро – это не подразделение полиции, а независимый орган, хотя много полномо-
чий отдано именно полиции. Начальник бюро является членом национальной полиции  
в должности главного инспектора и назначается комиссаром полиции. Остальные сотруд-
ники назначаются Министром юстиции.

ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ ИРЛАНДИИ
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РЕСПУБЛИКА 
ИСЛАНДИЯ

 

Основной организацией, отвечающей за правопорядок в Исландии, является госу-
дарственная полиция, находящаяся в ведении Министерства юстиции.

МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ
Министерство юстиции отвечает за общую систему правосудия и обеспечивает соблю-

дение гражданских прав. К направлениям деятельности ведомства относятся: гражданская 
оборона, прокуратура, суды, система правосудия, права человека, иммиграция, исполнение 
приговоров, береговая охрана, полицейская служба, организация и проведение выборов.

Министерство юстиции до недавнего времени называлось Министерством юстиции 
и прав человека, а ранее было известно как Министерство юстиции и по делам церкви.

Структура. Министр отвечает за все административные решения ведомства. Посто-
янный секретарь, действуя под контролем Министра, руководит работой Министерства. 
В ведомстве работают около 50 сотрудников.

Функции ведомства разделены между четырьмя структурами: Департаментом по 
правовым вопросам; Департаментом финансов и администрации; Департаментом прав 
личности; Департаментом общественной безопасности и уголовного правосудия. 

Организацией и контролем правоохранительной деятельности занимается Департа-
мент общественной безопасности и уголовного правосудия. 

Задачи. В сферу ответственности Департамента входят: полиция, береговая ох-
рана, пограничный контроль и шенгенское сотрудничество, борьба с организованной 
преступностью, торговлей людьми, отмыванием денег, контртеррористическая деятель-
ность, меры по борьбе с коррупцией, государственное обвинение, международная пра-
вовая помощь по уголовным делам, тюрьмы и исполнение наказаний, включая перевозку 
заключенных, гражданская защита, кибербезопасность, защита ключевых объектов соци-
альной инфраструктуры, гражданское оружие и вооружение силовых структур, профес-
сиональная служба безопасности, обеспечение безопасности и поисково-спасательные 
работы, оборона страны.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ
Исландская государственная полиция (исл. Ríkislögreglan), или государственная по-

лиция Исландии ответственна за проведение законов в жизнь на всех исландских терри-
ториях, кроме моря, где правоохранительной деятельностью занимается исландская бе-
реговая охрана. Эти две службы помогают друг другу. Девиз полиции Исландии: «Страна 
должна быть построена законом».
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История. Заселение Исландии произошло в IX веке в результате объединения Нор-
вегии под властью короля Харальда I. По мере увеличения населения формировалась 
государственная и правоохранительная системы. В каждой области появился тинг (вече), 
на котором вершился суд и решались споры. Для решения наиболее важных вопросов 
представители областей собирались на альтинг под управлением особого лица – зако-
ноговорителя. «С законом должна быть построена земля (страна)». Это высказывание 
было хорошо известно древним северным людям и являлось частью культуры насе-
ления, переселившегося в Исландию. Впервые это высказывание было записано так:  
«С законами будет построена наша земля, но с беззаконием она станет опустошенной  
и испорченной». Но в те времена ни одно решение власти не распространялось на обеспе-
чение безопасности всего народа. Наказания были индивидуальными: изгнание, штра-
фы, уменьшение прав или заточение. Иногда карательные меры распространялись даже  
на близких и родственников преступника. Пострадавшая сторона обеспечивала исполне-
ние наказания. Поначалу эти традиционные меры по сохранению порядка были успеш-
ными, но после Великой войны в эпоху Стурлунга стало ясно, что исполнительная власть 
необходима для обеспечения всеобщего правопорядка и обеспечения мира во всей стра-
не. В 1262 году Исландию вынудили подписать «Старый договор» с Норвегией, по кото-
рому она признавала верховную власть норвежских королей. С появлением «Старого до-
говора» короля Норвегии обязали наблюдать за выполнением законов и правил во всей 
стране; также создавалась новая административная система с королевскими омбудсме-
нами и магистратами, которые отвечали за соблюдение законов на своих территориях.

Предшественниками полиции в Исландии считаются сторожа времен Скули Магнус-
сона – первого исландца, получившего должность окружного судьи в 1749 году, и «отца- 
основателя» Рейкьявика. Это произошло в то время, когда в Рейкьявике сформирова-
лось первое большое поселение Исландии. Правопорядок в нем обеспечивали сторо-
жа, работавшие по старому европейскому обычаю: предупреждали население и власть  
о пожарах и заботились о соблюдении законов во время своего дежурства. Первые пись-
менные полномочия сторожа получили в 1778 году. Службу они несли с длинным посо-
хом с металлическим шишаком, названным «утренней звездой». Вооруженные ночные 
сторожа также охраняли заключенных в Рейкьявикской тюрьме, поэтому считается, что 
исландская полиция зародилась в 1778 году. Вне столицы за выполнением законов сле-
дили общины и шерифы. В 1791 году городские сторожа Рейкьявика подали в отставку,  
но 10 ноября того же года город нанял других сторожей, которые стали первым офици-
альными правоохранительными работниками города. В 1803 году Рейкьявик стал пол-
ноправным городом, в нем появились первые регулярные полицейские. Начальником 
полиции стал городской мэр. С горожанином-сторожем Р. Фриденсбергом несли службу 
специально выделенная пара датских полицейских. Первым официальным исландским 
полицейским стал Й. Бенхаминссон, которого наняли в 1814 году, а последний датский 
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полицейский нес службу в городе до 1859 года. После этого все полицейские были ис-
ландцами. До 1891 года полицейские служили уже в большинстве областей Исландии. 
В 1809 году руководители территориальных приходов стали государственными слу-
жащими, исполняющими свои обязанности за пределами Рейкьявика. Им поручалось,  
в частности, расширить полномочия местных служителей правопорядка по соблюдению 
законов. После расторжения датско-норвежской унии в 1814 году островные владения 
Норвегии, включая Исландию, оставили в составе Дании. В это же время, в связи с уве-
личением рыболовства и судоходства, стали расти новые исландские города. В одном 
из них – Акюрейри – около 1820 года появился специальный сотрудник, который должен 
был спасать пьяных мужчин и предотвращать охоту в выходные дни. 

В 1894 году в Исафьордюре назначен свой сотрудник полиции, а в 1908 году  
в Хафнарфьордюре губернатором города также были наняты два сотрудника полиции.  
Во время их назначения указывалось, что им необходимо самостоятельно позаботиться 
о форме. Кроме того, городской совет отказал им в применении силы. Полицейские за-
явили, что их не устраивают такие условия, и в итоге на работу взяли других. Согласно 
правилам полиции городского торгового центра Рейкьявика 1891 года, дети-преступники 
могли быть наказаны получением не более 15 ударов. Роль полиции заключалась в обе-
спечении соблюдения правил наказания, поэтому полиция еще долго задерживала детей 
угрозами такого наказания. Данное положение было отменено в 1919 году. 

В результате более ста лет мирной борьбы за независимость 1 декабря 1918 года 
Исландия была объявлена независимым королевством в личной унии с Данией. Продол-
жала совершенствоваться правоохранительная система. Параллельно с полицейскими  
в Рейкьявике работали ночные стражи, кроме того, ночью скупцы нанимали на дежурство 
и охрану имущества своих сторожей. Полицейский участок Рейкьявика стал работать кру-
глосуточно лишь с 1923 года.

На открытии таможенного управления в 1929 году взыскание таможенных пошлин  
в Рейкьявике было перенесено из офиса начальника полиции. В это время полицию воз-
главил Герман Йонассон, под руководством которого были заложены основы правовой 
деятельности, по которым полиция живет и сегодня. Позднее этот руководитель полиции 
стал премьер-министром и судьей. В годы кризиса между полицией и профсоюзами ча-
сто возникали конфликты, поэтому в 1933 году были приняты законы о государственной 
полиции, которые назывались «актами полиции». Это было сделано, кроме того, в ответ 
на угрозу коммунистической революции. До этого времени государство не принимало ни-
какого участия в работе полиции, не считая назначения и оплаты службы полицейских 
комиссаров. В 1930-х годах стало очевидно, что полиции трудно взаимодействовать меж-
ду районами страны, поэтому постепенно в законодательство были добавлены правовые 
акты по улучшению взаимодействия. Немецкая оккупация 9 апреля 1940 года разорвала 
зависимость Исландии от Дании. В мае 1940 года Великобритания захватила Исландию, 



275

а на следующий год передала право оккупации острова Соединенным Штатам Америки. 
17 июня 1944 года Исландия обрела полную независимость и стала республикой.

С 1972 года по новому закону государство приняло на себя руководство всеми пра-
воохранительными органами, была создана государственная полиция. Сотрудники по-
лиции стали государственными служащими и уже не работали под управлением муни-
ципалитетов. В 1977 году уголовная полиция вышла из-под контроля уголовного суда  
и начала действовать при специальном директоре как государственная полиция уголов-
ных расследований. В 1997 году государственная полиция уголовного расследования была 
расформирована и ее функции перешли к окружным управлениям и национальному комис-
сару. В 1992 году произошли серьезные изменения в составе судебной системы страны  
в области судебного законодательства и судебного преследования, а затем, в 1997 году, 
вступил в силу ныне действующий закон о полиции. Полиция, занимавшаяся расследо-
ваниями, была распущена, а ее функции были переданы комиссарам полиции в округах 
и национальному комиссару полиции, в то же время были установлены более строгие 
правила службы полиции, а также уточнены права и обязанности сотрудников полиции.

Большие изменения в организации полиции произошли в 2014–2015 годах. В тех ре-
гионах страны, где были судьи и полиция, произошло разделение на независимую район-
ную полицию, шерифов и судьей. Количество районов полиции было уменьшено с 15 до 9.

Задачи. В первой статье закона о полиции 1996 года определено, что государство 
возглавляет полицейскую деятельность. Полиция должна: обеспечивать общественную 
безопасность, правовую безопасность граждан и защищать права собственности, обще-
ственные интересы и любую законную деятельность; сдерживать преступность и предот-
вращать действия, которые нарушают безопасность граждан и государства; расследовать 
уголовные преступления, пресекать противоправное поведение; предоставлять властям 
защиту или помощь в выполнении их обязанностей в соответствии с требованиями за-
конодательства, если это необходимо; работать в сотрудничестве с другими органами 
власти и учреждениями, которые выполняют задачи, связанные с правоохранительной 
деятельностью; выполнять другие задачи, возложенные на нее законом или практикой.

Структура. Полицию в Исландии возглавляет национальный комиссар. В полицей-
ской сфере он действует от имени Министерства юстиции. Если же объектом его дея-
тельности является международный аэропорт Кефлавик, то полиция подчиняется Мини-
стру иностранных дел.

Управление национального комиссара полиции начало свою работу в июле 
1997 года, когда вступил в силу закон «О полиции», одновременно упразднивший дей-
ствие двух других законов: «О силах полиции» редакции 1972 года и «О Государственной 
сыскной полиции» редакции 1976 года. 

Ведомство полиции имеет четыре основных подразделения: финансов и операций, ис-
следований и разработок, правоохранительных органов и безопасности, правовых вопросов.
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В подразделение финансов и операций входят: группа компьютерных и информаци-
онных технологий, автомобильный центр, управление документами и людскими ресур-
сами.

В подразделение правоохранительных органов и безопасности входят: международ-
ный отдел, отдел телекоммуникаций, отдел исследований и анализа, а также отдел сил 
специального назначения1.

Исследовательский отдел. В 2007 году создан исследовательский отдел наци-
онального комиссара. Отдел согласно установленным для него функциям, отдел ведет 
расследования «измены и преступлений против национальной безопасности и высших 
органов власти, а также оценивает риск терроризма и организованной преступности». 
Кроме того, отдел проводит мероприятия по охране, по научным исследованиям, кото-
рые распространяются на всю страну. Также он организует диагностические и профи-
лактические работы, которые являются приоритетной частью деятельности отдела. 
В докладах национальному комиссару и Правительству он отвечает за то, что относится  
к организованной преступности в Исландии и внутренней безопасности.

Отдел исследований контролирует базу данных и проводит проверку безопасности 
секретных материалов. Он отвечает и за международное сотрудничество с иностранны-
ми агентствами безопасности и полиции. Отдел не имеет никаких полномочий по рассле-
дованию за пределами общеполицейских задач.

В область исследований вносятся проекты, которые ранее подпадали под защиту 
правительства и не были упомянуты в правилах для отдела. Проекты касаются, в част-
ности, гражданской безопасности, сертификатов безопасности для людей и зданий, мо-
ниторинга и отчетности по международным событиям, особенно военным действиям  
и социальным кризисам, которые могут повлиять на Исландию и ее интересы.

Автоцентр полиции. Все транспортные средства полиции находятся в автоцен-
тре, который подчиняется непосредственно национальному комиссару. Центр несет от-
ветственность за эксплуатацию, техническое обслуживание и обновление транспортных 
средств полиции со всем оборудованием, находится в отделе поддержки полиции.

Центр защиты телекоммуникации. Сотрудники центра предоставляют полиции 
помощь в виде инструкций, данных, а также получают экстренные вызовы и сообщения, 
осуществляют управление вызовами и контролируют первичные действия полиции, ког-
да существует риск возникновения кризисных ситуаций. Затем Центр передает контроль 
за ситуацией отделу защиты безопасности. Кроме того, он выполняет поручения службы 
шенгенского сотрудничества и круглосуточно контролирует другую информацию и теле-
коммуникации.

1 К 2017 году на официальном сайте полиции Исландии упоминаются лишь исследовательский от-
дел, автоцентр, центр защиты телекоммуникаций, центр гражданской защиты, колледж и спецназ. Сведений  
о других структурах полиции не имеется.
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Центр гражданской защиты. В системе организации и управления полиции центр 
активизируется во время возникновения опасных для населения и государства ситуаций. 
В соответствии с законом о гражданском центре защиты его цель состоит в том, чтобы 
планировать и осуществлять меры, направленные на предотвращение или ограничение 
опасности для общественности, для здоровья или для окружающей среды и имущества, 
вызванной природными или антропогенными эпидемиями, военными действиями или 
другими причинами. Центр оказывает чрезвычайную и первую помощь в случае потенци-
альных или уже случившихся катастроф.

Национальный полицейский колледж. Отдельным подразделением полиции 
Исландии считается национальный полицейский колледж. В колледже существует от-
дел начальной подготовки, где полицейские-стажеры получают основное полицейское 
образование, и отдел, отвечающий за дополнительное и специальное образование для 
профессиональных полицейских. Национальный комиссар исландской полиции ежегодно 
определяет число студентов, которые могут приступать к обучению.

Отдел безопасности. В 1939 году государственная полиция и контрразведка ос-
новали отдел безопасности. Это подразделение было создано, прежде всего, для того, 
чтобы контролировать нацистов и коммунистов. После Второй мировой войны оно дер-
жало под наблюдением посольства коммунистических стран и составляло списки сочув-
ствующих коммунистам, потенциальных саботажников и террористов. Только в 2006 году 
население Исландии узнало о существовании этого сверхсекретного отдела. В настоя-
щее время отдел национальной безопасности занимается внутренней разведывательной 
деятельностью.

Задачи центрального аппарата. Роль ведомства национального комиссара заклю-
чается в охране правопорядка, а именно в: проведении общего инструктажа окружных ко-
миссаров полиции, разработке предложений по улучшению полицейской деятельности, 
ее развитию, а также разработке вопросов безопасности. Будучи ответственным за ра-
боту сил полиции, национальный комиссар организует все мероприятия, которые подра-
зумевают наличие центрального руководства и координации. В обязанности управления 
национального комиссара также входят вопросы международного полицейского сотруд-
ничества. Глава полицейского ведомства является руководителем ряда следственных 
отделов и обладает полномочиями ведения дел, связанных с экономическими правона-
рушениями и государственной изменой.

Основными функциями управления национального комиссара полиции Исландии 
являются: доведение до полицейских комиссаров приказов и решений высших органов 
государственного управления, которые каким-либо образом влияют на деятельность по-
лиции; обеспечение исполнения и контроль за исполнением этих решений в полицейской 
работе; предоставление Министерству юстиции информации полицейского содержания 
и оказание помощи в принятии решений; разработка предложений в адрес Министерства 
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юстиции относительно правил общего руководства полицией; поддержание международ-
ных контактов в правоохранительной сфере; оказание помощи и содействие комиссарам 
полиции; регистрация случаев правонарушений, заявленных в полицию, и всех необхо-
димых сведений об индивидуальных делах; ведение полицейского журнала с данными  
о вопросах, относящихся к компетенции полиции и качеству исполнения; ведение ре-
гистра задержанных лиц и, если необходимо, иных регистров в интересах соблюдения 
законности и в целях предотвращения возникновения опасностей и борьбы с преступ-
ностью (Министр юстиции определяет дополнительные условия, касающиеся ведения 
регистров); по поручению Министра юстиции и на основе консультаций с советом граж-
данской обороны осуществление верховного контроля за мерами, предпринимаемыми  
в сфере гражданской обороны.

Территориальная структура полиции соответствовала территориально-адми-
нистративному делению Исландии (15 округов). Окружные комиссары совмещали долж-
ность комиссаров полиции. Исключение составляет Рейкьявик – столица Исландии, где 
комиссар полиции – отдельная должность. В 2014–2015 годах произошли изменения  
в структуре полиции. В регионах, где шерифы были также комиссарами полиции, эти 
должности разделены на независимых шерифов районной полиции и окружных комис-
саров. Окружная полиция также была распределена с пятнадцати на девять регионов.

На каждый округ приходится один окружной комиссар, который является предста-
вителем правительства на местном уровне. В соответствии с этим и наряду с исполне-
нием иных административных функций (таких как начальник таможни, сборщик государ-
ственных налогов, отправитель правосудия в вопросах исполнения законов «О семье»  
и «О правовой компетенции») окружные комиссары выступают и в роли региональных 
комиссаров полиции.

В Рейкьявике как самом большом территориальном образовании страны имеет 
место разделение функций управления, что выражается в существовании отдельных 
должностей комиссара полиции Рейкьявика, таможенного комиссара Рейкьявика и судьи 
Рейкьявика.

Комиссары отвечают за каждодневное управление работой полиции в своих округах, 
также они ведут расследования случаев исчезновения людей и принимают участие в спа-
сательных операциях национального масштаба.

В обязанности окружных глав полиции входят обеспечение законности на подчиненных 
территориях, организация следственных мероприятий и исполнение функций обвинения. 

Деятельность сотрудников полиции, независимо от их принадлежности к тому или 
иному округу, распространяется на территорию всей страны: сами округа являются для 
сотрудников полиции лишь местом их формального пребывания – прописки.

В каждом полицейском административном округе существует объединенный коми-
тет, который состоит из комиссара полиции округа (председателя комитета) и двух пред-
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ставителей местного органа власти. Комитет должен способствовать сотрудничеству 
между полицией и властями округа. 

Специальное подразделение: «Команда викингов» (Víkingasveitin, или Sérsveit 
ríkislögreglustjórans).

Права и обязанности
Полицейскими в Исландии считаются лица, назначенные на службу в должности 

полицейского на постоянной или временной основе либо временно привлеченные к обя-
занностям полицейского. 

Полицию, которую называют «loggan» (сокращение от исландского словосочетания 
«служители закона»), в стране уважают. На полицейских в Исландии смотрят как на до-
брожелательных людей, а не как на суровых блюстителей порядка.

В повседневной жизни полиция прежде всего следит за выполнением правил дорож-
ного движения. Для этого все полицейские машины оборудованы специальными радара-
ми. Вторая проблема полицейских – это уличное пьянство. Большинство преступлений 
в стране совершается в состоянии алкогольного опьянения. Подчас пьяные дебоши за-
канчиваются непредумышленным убийством, предумышленные же убийства случаются 
редко. Самое же распространенное «невинное» преступление в Исландии – неуплата 
налогов, которая каждый год приносит государству миллионные убытки.

До недавнего времени исландские полицейские не были вооружены огнестрельным 
оружием, но в ответ на увеличение вооруженных преступлений пистолетами стали осна-
щаться некоторые полицейские машины. Планируется, что каждый полицейский все-таки 
будет носить огнестрельное оружие. Участившиеся случаи применения огнестрельного 
оружия преступниками породили вопрос о том, располагают ли полицейские достаточными 
средствами, чтобы защитить себя на месте преступления. Полицейские не имеют права на 
участие в забастовках. Полиция расследует преступления вместе со службой прокуратуры. 

Полиция вправе вмешиваться в действия граждан с целью поддержания обществен-
ного порядка, чтобы защитить безопасность людей и предотвратить уголовные престу-
пления. Граждане обязаны повиноваться распоряжениям полиции. Никому не разреша-
ется каким-либо образом препятствовать лицу, находящемуся при исполнении полицей-
ских обязанностей.

Лица, осуществляющие полицейскую власть, имеют право на применение силы  
в ходе выполнения своих обязанностей. В то же время им не разрешается применять 
силу в большей степени, чем это необходимо в каждом отдельно взятом случае.

Полиция вправе контролировать движение транспорта, препятствовать нахождению 
граждан в отдельных районах, брать объекты под охрану, отдавать распоряжения относи-
тельно перемещения или удаления граждан, останавливать проводимые работы либо отда-
вать распоряжения об изменении проводимых работ или мероприятий, входить в частную 
собственность и распоряжаться об удалении лиц из помещений частной собственности.
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Полицейский имеет право потребовать у любого человека назвать свое имя, номер 
паспорта и адрес, а также предъявить документ, удостоверяющий личность, чтобы под-
твердить данную информацию. 

Лицо, обладающее полицейской властью, имеет право арестовать и доставить че-
ловека в полицейский участок в следующих случаях: а) с целью охраны общественного 
правопорядка, например если человек теряет контроль над собой, совершает грубое на-
рушение закона в общественных местах или ставит под угрозу общественный порядок;  
б) если у него нет разрешения на пребывание в стране. 

При аресте сотрудник полиции должен объяснить причины задержания. 
Полиция имеет право на обыск любого лица, задержанного или арестованного поли-

цией, на предмет обнаружения у него оружия или других опасных объектов. Если человек 
помещен в тюремную камеру, полиция имеет право обыскать его и изъять найденные у 
него предметы, которые могли бы нанести вред ему или другим лицам. Если есть основа-
ния полагать, что состояние человека или другие обстоятельства могут повлечь потерю 
хранящихся при нем денег либо повреждение или потерю других находящихся у него 
предметов, то они также могут быть изъяты у него. 

Полицейский комиссар имеет право на выдачу разрешения на проведение увесе-
лительного мероприятия при условии, что полицейские будут присутствовать на месте 
мероприятия, а также при условии, что обладатель разрешения оплатит работу полиции 
на мероприятии согласно правилам, установленным Министром юстиции.

Сотрудники полиции обязаны хранить конфиденциальность относительно дел, о ко-
торых они узнают в ходе своей работы.

Полиция не имеет права вмешиваться в трудовые конфликты, за исключением си-
туаций, в которых необходимо сохранить порядок и предотвратить ущерб, повреждения 
и осложнения.

Полицейский имеет право на осуществление полицейской деятельности в свое сво-
бодное время в случаях необходимости защиты жизни или здоровья людей, при зна-
чимых общественных интересах, при предотвращении преступлений, при аресте лица, 
подозреваемого в совершении серьезного преступления.

Полицейскому на государственной службе может быть поручено выполнение до-
полнительной работы «с последующим справедливым вознаграждением» при условии,  
что это не повлечет пренебрежение обязанностями, присущими его должности.

Служащему полиции запрещается участие в деятельности, если выясняется, что 
она несовместима с его работой на службе государства.

Контроль и надзор
На действия сотрудника полиции может быть подана жалоба, которую рассматри-

вает директор службы публичного обвинения (генеральный прокурор). В расследовании 
таких случаев главный прокурор может пользоваться полномочиями, обычно предостав-
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ляемыми полицейским. Полиция оказывает помощь главному прокурору в расследова-
нии случаев незаконных действий сотрудников.

Отбор и обучение
По закону от 1997 года Министр юстиции назначает на пять лет:
национального комиссара исландской полиции и его заместителя, комиссара по-

лиции Рейкьявика и его заместителя. Указанные лица должны отвечать тем же самым 
общим требованиям, которые предъявляются к судьям. В то же время минимальные воз-
растные ограничения не распространяются на полицейских комиссаров и заместителя 
комиссара полиции Рейкьявика;

начальников полиции округов и их заместителей;
директора Исландского национального полицейского колледжа. Для назначения 

на должность директор колледжа должен отвечать тем же самым требованиям, что  
и полицейские комиссары, а также обладать глубокими познаниями в области полицей-
ской деятельности. Главный констебль и заместитель главного констебля, назначаемые  
Министром юстиции, должны работать в колледже. 

 Национальный комиссар исландской полиции назначает на должность остальных 
сотрудников управления полиции на 5-летний срок. После получения разрешения от на-
ционального комиссара исландской полиции комиссары округа принимают на работу со-
трудников полиции в административных округах.

Кандидаты на должность исландского полицейского должны:
а) быть гражданами Исландии в возрасте от 20 до 35 лет и не быть осужденными  

или привлеченными за содеянное преступление;
б) быть физически и психически здоровыми;
в) иметь, по крайней мере, два года высшего образования с удовлетворительными 

результатами либо иметь другое сопоставимое образование; 
г) хорошо владеть исландским, одним из скандинавских и английским либо немец-

ким языками. Им необходимо иметь обычные водительские права и уметь плавать;
д) сдать вступительные экзамены согласно требованиям комиссии колледжа с ак-

центом на знании исландского языка и физической выносливости.
Все лица, назначаемые на должности в исландской полиции, должны сдать экза-

мен в колледже. Комиссия из пяти членов отбирает претендентов на обучение. В состав 
комиссии входят член комиссии, назначенный Министром юстиции, национальный ко-
миссар исландской полиции, член комиссии от ассоциации исландских окружных комис-
саров, член комиссии от национальной ассоциации полицейских и директор колледжа, 
являющийся председателем комиссии.

Национальный комиссар вправе уполномочить полицейских комиссаров нанимать 
на временной основе лиц для выполнения полицейской работы в случаях отпуска, от-
сутствия сотрудника полиции по причине болезни или несчастных случаев, при условии, 
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если они соответствуют требованиям закона «О полиции», и никто из полицейских, про-
шедших экзамен в национальном полицейском колледже, не может в данный момент 
замещать отсутствующего сотрудника.

Кроме обучения в колледже проводятся курсы повышения квалификации в трех об-
ластях.

Первая, когда сотрудники полиции учатся пять лет на организованных курсах по-
вышения квалификации, где основное внимание уделяется обзору и продвижению ин-
новаций в соответствующем их обязанностям секторе. Вторая, когда существует курс, 
направленный в первую очередь на формирование профессионального опыта и знаний 
полицейского в различных областях профессии. Третья область предполагает, что в за-
коне о полиции называют высшим образованием. Она включает в себя обучение управ-
ленцев полиции, как существующих, так и будущих.

Существуют также так называемые исследовательские курсы. На этих курсах обуча-
ется ограниченное число полицейских. Курсы проводятся в сотрудничестве с граждански-
ми институтами непрерывного образования и исландскими университетами. Курсы для 
обучающихся – платные. 

Звания 
С 2006 года у исландской государственной полиции есть 9 разрядов-званий: нацио-

нальный комиссар, заместитель национального комиссара, комиссар (1 разряд), замести-
тель комиссара, директор колледжа государственной полиции, заместитель начальника 
полиции Рейкьявика (2 разряд), начальник полиции (3 разряд), старший суперинтендант, 
или суперинтендант детективов (здесь и дальше – второй вариант более распростра-
нен в регионах). суперинтендант (4 разряд), заместитель руководителя или детектива, 
старший инспектор (5 разряд), детективный старший инспектор, сержант, детективный 
инспектор (6 разряд), полицейский, или констебль (7 разряд), полицейский – молодой 
специалист (8 разряд), стажер, полицейский резерва (9 разряд).

Униформа
Патрульная униформа исландской полиции изменяется, уходя от традиционной ру-

башки и брюк к так называемому тактическому комбинезону, состоящему из короткой 
куртки темно-синего цвета с накладными карманами на пуговицах и застегивающемуся на 
четыре металлических пуговицы на кулиске. Кулиска прикрывает молнию. Куртка имеет 
плечевые вшивные погоны с муфтами, на которых крепятся знаки различия. На обоих ру-
кавах нашиваются шевроны с эмблемой полиции и ее названием на исландском языке,  
а ниже локтя располагаются горизонтальные светоотражающие полоски. Брюки типа карго 
такого же цвета, что и куртка, имеют накладные карманы по бокам, а ниже колен – по две 
горизонтальные светоотражающие полоски. Головным убором служит бейсболка с нашив-
ной кокардой в виде знака полиции. До недавнего времени полоски на куртке, штанах  
и бейсболке имели черно-белый «шахматный» узор, но его заменили серыми светоот-
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ражающими полосками. Обувью служат ботинки с высокими берцами. Зимний вариант 
предполагает в дополнение к летнему такие же по покрою, но утепленные куртку и штаны.

На патрульной службе используются безрукавки желтого цвета со светоотражающи-
ми полосками, которые надевают поверх формы.

Старая традиционная исландская униформа полиции теперь используется в каче-
стве парадной формы – черного костюма, состоящего из мундира и брюк. Мундир одно-
бортный имеет нагрудные и боковые карманы, закрытые клапанами на малых пуговицах 
золотистого цвета. Застегивается он на четыре большие золотистые пуговицы. Погоны 
плечевые, пристегивающиеся на малую пуговицу. У высшего начсостава на воротни-
ке – золотистая металлическая эмблема в виде герба Исландии, на рукавах – от двух  
до четырех золотистых полосок, у старшего начсостава на воротнике – эмблема поли-
ции, на рукавах одна или две полоски, у остальных полицейских эмблем и нарукавных 
полосок нет. Слева на мундире от края погона до кармана свисает золотистая цепочка,  
на которой крепится свисток. Головной убор – фуражка с белой тульей с черным око-
лышем и черным лакированным козырьком. Подбородный ремень золотистого цвета  
у высшего и старшего начсостава, у остальных – черного цвета. На тулье крепится кокар-
да в виде эмблемы полиции на черном матерчатом круге. Обувь черная, перчатки белые. 
Для непогоды предусмотрено черное плащ-пальто без погонов на четырех металличе-
ских пуговицах.

Мотоциклисты используют специальные кожаные или синтетические костюмы, со-
стоящие из куртки и штанов. Куртка с двумя накладными карманами и двумя прорезными 
боковыми карманами имеет плечевые погоны с муфтами. Кожаные куртки и штаны имеют 
специальные антиударные накладки на плечах. У штанов такие же накладки на коленях.

Синтетические куртки имеют светоотражающие накладки желтого цвета.
Спецназ использует традиционные для таких подразделений комбинезоны черного 

или темно-синего цвета, защитные шлемы, бронежилеты, щитки для защиты разных ча-
стей тела и перчатки. Обувь – ботинки с высокими берцами.

Вооружение
Как уже говорилось, исландские полицейские несут службу без оружия, только с ре-

зиновыми дубинками и перцовыми баллончиками, тем не менее они обучаются использо-
ванию огнестрельного оружия. Полицейские международного аэропорта Кефлавик служ-
бу несут со стандартным для полиции пистолетом Glock-17. 

Транспорт
В Исландии полицейские машины в основном имеют белую окраску, на которую на-

несена маркировка – синяя и более тонкая красная полосы с исландской полицейской 
звездой на передних дверях и надпись синими буквами «Lögreglan» (полиция). Несколько 
лет назад вместо красной полосы была черная. Ее оставили со времени, когда целая 
нижняя половина патрульных машин была черной. Недавно также стали применять синие 
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и желтые угловые полосы на сторонах автомобиля. Все маркировки выполнены светоот-
ражающей краской. Проблесковые маячки синего цвета, но в прошлом были и красного.

Местные полицейские участки арендуют автомобили у автоцентра государственной 
полиции. В Исландии Volvo S80 обычно используется как патрульное транспортное сред-
ство. Спецназовцы используют Volvo XC70, а также другие транспортные средства, в том 
числе и немаркированные.

В автомобильный парк полиции также входят: Volkswagen Caddy, Volkswagen Trans-
porter, Volkswagen Passat, Ford Focus, Ford Mondeo, Toyota Land Cruiser, Isuzu Trooper, 
Nissan Patrol, Subaru Legacy, Hyundai Santa Fe, Volvo XC70, Volvo S80, Ford E-Series.

БЕРЕГОВАЯ ОХРАНА
Исландская береговая охрана (Landhelgisgæsla Íslands, Landhelgisgæslan или 

Gæslan – ICG) – служба, отвечающая за прибрежную охрану и оборону Исландии, мор-
ской и авиационный поиск и спасение потерпевших крушение или заблудившихся судов 
и людей. 

История
О деятельности береговой охраны можно проследить, начиная с 1859 года, когда 

корвет «Эрнен» начал патрулировать исландские воды. В 1906 году в Исландии начал 
функционировать первый специально построенный сторожевой корабль – Islands Falk. 
Собственно организация обороны территориальных вод страны началась примерно  
в 1920 году, а 1 июля 1926 года была официально основана Исландская береговая охра-
на. Первая пушка была установлена на траулере Тоhr в 1924 году, а 23 июня 1926 года  
в Исландию прибыл первый корабль, построенный для береговой охраны. Три года спу-
стя, в 1929 году, он стал в строй береговой охраны.

Исландская береговая охрана играла большую роль во время «тресковых войн» 
между 1972 и 1975 годами, когда корабли охраны перерезали траловые провода британ-
ских и западногерманских траулеров, а также участвовали в столкновениях с военными 
кораблями Королевского флота Великобритании, чтобы отстоять спорную территорию 
исландского рыболовства.

Задачи. Главной задачей береговой охраны является защита суверенитета Исландии, 
целостности территориальных вод, поддержание правопорядка в 200-мильной экономиче-
ской зоне, а также другие жизненно важные задачи, такие как поиск и спасение потерпевших 
крушение или заблудившихся судов и людей. Кроме того, она отвечает за обезвреживание 
морских мин времен Второй мировой войны и мониторинг рыболовства в международных 
водах за пределами экономической зоны Исландии. Иногда береговая охрана работает  
в Гренландских и Фарерских территориальных водах – результат двустороннего согла-
шения с Данией о взаимной помощи в области безопасности, спасения и обороны. Также 
охрана поддерживает государственную систему ПВО, которая осуществляет наземное на-
блюдение за воздушным пространством Исландии.
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Техника
Флот. В настоящее время флот береговой охраны Исландии состоит из трех судов, 

одного прибрежного гидрографического, патрульного судна и независимой быстроходной 
надувной лодки с жестким корпусом (Rhib boat), а также многочисленных небольших ло-
док. В 2011 году охрана получила судно ICGV Thor.

Каждый корабль охраны оснащен двумя или более катерами различных размеров  
и вооружен 40-мм пушкой, команда имеет различные виды стрелкового оружия. Корабли 
также оснащены системами гидролокаторов, а на некоторых судах имеются полетные 
палубы и ангар для небольшого вертолета. 

Авиационный отдел. Авиационная дивизия береговой охраны была основана  
в 1955 году, когда была приобретена летающая лодка Pby-6A Catalina, которая первона-
чально принадлежала силам обороны Исландии, но была повреждена в 1954 году. 

В настоящее время в береговой охране функционируют 3 вертолета Aerospatiale 
AS.332L1 «Super Puma». 

Береговая охрана также имеет один самолет Bombardier DHC-8-Q314, модифициро-
ванный для морского наблюдения и разведки. Он иногда используется для наблюдения 
за извержениями вулканов.

В отличие от флота, самолеты береговой охраны имеют стандартные исландские 
гражданские регистры, поскольку Альтинг (парламент) никогда не согласовывал законы  
о военных или правительственных самолетах. С тех пор, как было сформировано ави-
аподразделение, правила для стандартных гражданских самолетов стали более жест-
кими, в результате чего береговая охрана больше не может эксплуатировать военные 
самолеты, как это было в прошлом. Тем не менее современные вертолеты оснащены 
оборудованием ночного видения последнего поколения, зарезервированным для США, 
как вооруженные силы и армии их союзников.

ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ ИСЛАНДИИ

 

Glock-17 

Steyr SSG 69 (варианты) 

Mossberg 500 HK MP5 
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ПОЛИЦИЯ ИСЛАНДИИ

 

веРтолет беРеГовой охРАны aerosPaTiale

коРАбли беРеГовой охРАны BalDur и oDinsuBaru leGacy полиции

ToyoTa lanD cruiser PraDo 120 полиции
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КОРОЛЕВСТВО 
ИСПАНИЯ

В Испании существуют два ведомства, обладающих полномочиями для осу-
ществления полицейской деятельности: корпус национальной полиции (исп. Cuer-
po Nacional de Policia – CNP) и гражданская гвардия (Guardia Civil). К ведению поли-
ции относятся столицы и крупные города испанских провинций. Гвардия отвечает 
за остальную территорию страны и море. Функционально национальная полиция 
контролирует миграционные органы, выдачу удостоверительных документов, па-
спортов, азартный бизнес, а также частную безопасность. Гвардия осуществля-
ет контроль за оборотом оружия и взрывчатых веществ, контрабандой, путями со-
общения, регулированием портов и аэропортов, а также охраной окружающей  
среды. 

По многим вопросам, касающимся борьбы с тяжкими преступлениями, организован-
ной преступностью и терроризмом, гвардия и полиция действуют совместно.

Из-за децентрализации в государственном управлении Испании порядок организа-
ции полицейских органов может отличаться от провинции к провинции. В некоторых реги-
онах страны действуют полицейские органы, которые напрямую подчиняются региональ-
ным правительствам. Собственные отделения полиции действуют в Андалусии, Арагоне, 
Астурии, Галисии и в Валенсийском сообществе. Что касается гражданской гвардии,  
то в Каталонии ее функции перешли к отделениям местной полиции (Mossos de Escuadra), 
в Стране Басков – к Ertzaintza, в Наварре – к Policía Foral de Navarra, на Канарских остро-
вах – к Policia de Canarias.

Большинство муниципальных образований Испании обладают собственными 
местными отрядами полиции. Их основные задачи заключаются в организации контро-
ля на дорогах, расследовании мелких преступлений и участии в поддержании порядка 
во время общественных волнений незначительного масштаба. В структуре Министер-
ства финансов также существует небольшое подразделение правопорядка – тамо-
женное наблюдение, обязанности которого заключаются в организации таможенного  
контроля.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Министерство внутренних дел занимается осуществлением правительственной по-

литики в области обеспечения общественной безопасности и безопасности дорожного 
движения созданием условий для реализации основных прав подданных, управлением 
силами и органами государственной безопасности.
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История
Предшественником Министерства внутренних дел является Министерство тамо-

женного контроля, юстиции, политической власти и финансов, которое создал Филипп V  
в 1717 году.

После реформы 1720-х годов министерство стало называться секретариатом каби-
нета справедливости и политической власти Испании и Индии. Впоследствии в тексте 
Конституции Франции 1791 года уже говорилось об управлении внутренних дел, обеспе-
чивающим сохранение порядка и исполнение законов. 

В 1809 году Бонапарт создал Министерство внутренних дел на территории Испании, 
использовав французскую модель. 

Кортес Кадиса 1812 года принял решение уйти от французского варианта и создать 
секретариат кабинета правительства Королевства и островов и секретариат кабинета 
правительства Королевства по зарубежным странам.

Оба секретариата были расформированы в 1814 году и вновь восстановлены  
в 1820 году, когда начался так называемый трехлетний период либеральных реформ, 
который закончился в 1823 году, когда появилось Министерство внутренних дел, которое 
Фердинанд VII отменил несколько месяцев спустя.

В 1832 году создана новая структура, которой отдавали все полномочия, которые 
касаются Правительства, внутренних дел, связанных с общественным порядком, поли-
цией, городской и деревенской администрацией, общественной безопасностью, судами, 
тюрьмами, а также вопросами, связанными с сельским хозяйством, промышленностью, 
торговлей, общественными работами, типографиями, почтой, архивами, музеями и т. д.

Королевским указом 1834 года эта структура вновь переименована в Министер-
ство внутренних дел, но новый указ 1835 года еще раз изменил название министерства  
на Правительство Королевства, объединив в нем вопросы внутреннего управления и раз-
вития. В правительстве одно из подразделений называлось отделом внутреннего прави-
тельства народов, который наделялся полномочиями в области местного управления, 
благотворительности, городской милиции и т. д. Кроме того, была создана секция общей 
полиции, под юрисдикцией которой также находились тюрьмы и исправительные дома. 
В 1847 году у Министерства внутренних дел изъяли функции, связанные с общественной, 
экономической и культурной деятельностью, оставив задачи общественного порядка, му-
ниципального и провинциального управления; также в нем было организовано загранич-
ное бюро. 

Королевский указ 1870 года систематизировал и уточнял должностные обязанности 
работников министерства.

Во время правления Альфонсо XIII (1902–1931) созданные тогда Институт социаль-
ных реформ, Высший благотворительный совет, служба внутреннего здравоохранения 
были подчинены Министерству внутренних дел. Главное управление безопасности МВД 
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было разделено на два отдела: «Надзор и безопасность» и «Общественный порядок» 
(1921 год). В 1932 году создана генеральная дирекция гражданской гвардии, которая 
была отдана в подчинение Министерство обороны. В 1933 году из МВД выведены службы 
здравоохранения и социального обеспечения. В 1938 году из МВД создано два министер-
ства: внутренних дел и общественного порядка, но вскоре они были соединены во вновь 
созданном Министерстве внутренних дел, которое имело три субсекретариата: внутрен-
них дел, общественного порядка, прессы и пропаганды. С 1939 года сохранится только 
заместитель Министра внутренних дел. В 1959 году создано центральное управление до-
рожного движения, в 1960 – технический генеральный секретариат, а в 1971 году – центр 
обработки данных. В 1974 году Министерство внутренних дел было реструктурировано  
и имело следующие подразделения: субсекретариат, генеральный технический секре-
тариат, генеральные директораты местного управления, почты и телекоммуникаций, 
гражданской охраны, внутренней политики, здравоохранения, безопасности и движения.  
В 1977 году Министерство внутренних дел получило более однородные функции, связан-
ные с правопорядком, и в 1978 году под эти задачи стали реформироваться подразделения 
министерства. В 1978 году произошла еще одна реорганизация государственной безопас-
ности. Закон о полиции установил, что под руководством министра находятся высший 
полицейский корпус, национальная полиция и гражданская гвардия. Непосредственное 
руководство этими структурами осуществляет директор государственной безопасности  
в ранге государственного секретаря. С тех пор Министерство внутренних дел не реформи-
ровалось, за исключением периода между 1994 и 1996 годами, когда оно было переиме-
новано в Министерство юстиции и внутренних дел, состоявшее из двух основных высших 
органов: Государственного секретариата юстиции и Министерства внутренних дел.

Структура
В настоящее время основная структура Министерства внутренних дел установлена 

Королевским указом 2012 года.
Секретариат государственной безопасности: центр разведки по борьбе  

с терроризмом и организованной преступностью (Centro de Inteligencia contra el Terrorismo  
y el Crimen Organizado – CITCO); исполнительный комитет по координации; главная дирек-
ция полиции; главная дирекция гражданской гвардии; главное управление исправительных 
учреждений; главная дирекция по международным отношениям и иностранцам.

Субсекретариат Министерства внутренних дел: главное техническое управ-
ление; главная дирекция по внутренней политике; главная дирекция по трафику; главная 
дирекция гражданской защиты и чрезвычайных ситуаций; главная дирекция по поддерж-
ке жертв терроризма.

КОРПУС НАЦИОНАЛЬНОЙ ПОЛИЦИИ
Корпус национальной полиции (Cuerpo Nacional de Policía) – это гражданская го-

сударственная вооруженная структура с задачей защиты прав и свобод и обеспечения 
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безопасности граждан. Область действий полиции распространяется на всю территорию 
страны. Эта задача закреплена в законе 1986 года «О Вооруженных силах и правоохра-
нительных органах».

История правоохранительных органов
История создания полиции в Испании начинается с XIX столетия. В 1824 году ко-

роль Фернандо VII подписал декрет о создании в стране королевской полиции, что стало 
отправной точкой для появления правоохранительных органов. Понятие «национальная 
полиция Испании» появилось в конституции 1978 года.

Гражданская гвардия Испании сформирована в 1844 году для охраны сельских тер-
риторий от грабителей как «подразделений особой вооруженной силы пехоты и кавале-
рии», названные сокращенно «гражданскими охранниками». Во время диктатуры Франко 
гвардия утратила свои функции и охраняла только морские границы и побережье. После 
восстановления монархии в Испании гражданская гвардия вернула свой статус.

История дорожной полиции Гражданской гвардии. В 1845 году, то есть через 
год после создания гражданской гвардии, ее основатель заявил о своей озабоченности  
по поводу контроля над большими дорогами. Далее, в 1929 году Министерство обще-
ственных работ создало корпус стражей дорог. В 1934 году был принят первый свод пра-
вил дорожного движения. Законом 1941 года был создан новый орган, называемый воо-
руженной полицией, который отменил подразделения стражей дорог. Законом 1959 года 
о регулировании конкуренции в области перевозок на территории страны мониторинг до-
рог общего пользования предписывалось передать в отряд гражданской гвардии – под-
разделение безопасности дорожного движения (ПБДД).

История подразделений вооружения и взрывчатых веществ гражданской гвардии 
Испании. Функции гражданской гвардии по контролю за вооружением появились сразу 
после их создания в 1844 году. Она обозначалась как особая миссия по обеспечению 
подданными королевства четкого выполнения законов об оружии. Последний закон 
1986 года «О силах и органах государственной безопасности» гласит, что гражданская 
гвардия имеет исключительную компетенцию в отношении вопросов, вытекающих из за-
конодательства об оружии и взрывчатых веществах.

История спецподразделений гражданской гвардии Испании начинается в 1978 году 
вместе с созданием антитеррористического подразделения. На его основе впослед-
ствии будет создана группа борьбы с терроризмом в сельской местности со штатом бо-
лее 500 специалистов. После определенных реформ она была преобразована в груп-
пу быстрого реагирования (G.A.R.), которая развернулась в Стране Басков и Наварре  
в 1980 году для борьбы с ростом террористической активности.

Структура 
Высшее руководство национальной полицией осуществляет Министр внутренних 

дел через государственного секретаря безопасности. Непосредственным начальником 
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является генеральный директор полиции под руководством государственного секретаря 
безопасности.

В настоящее время структура национальной полиции регулируется указом  
2017 года, в котором раскрыты организация и функции основных служб полиции. Дирек-
тору напрямую подчиняются руководители следующих подразделений со статусом глав-
ных управлений: ГУ общественной безопасности и координации; ГУ обмена информа-
цией, проведения исследований и борьбы с киберпреступностью; ГУ людских ресурсов  
и подготовки кадров; ГУ логистики и инноваций; технический отдел. 

Главное управление безопасности и координации несет ответственность  
за руководство и координацию оперативных задач полиции, которые на высшем уровне 
будут ставиться генеральному комиссару по вопросам безопасности граждан. Управле-
ние также отвечает за вопросы, связанные с поддержанием и восстановлением порядка  
и безопасности; наблюдением за общественными местами в рамках компетенции го-
сударства; защиту личностей высокого ранга, зданий и сооружений особой важности. 
Кроме того, оно выполняет функции центрального штаба безопасности и координации, 
управляющего территориальными структурами, прикомандированными подразделения-
ми и специальными единицами.

В него входят: генеральный комиссариат общественной безопасности; генераль-
ный секретариат (отдел спорта и отдел вопросов корриды); генеральный секретариат 
спецподразделений вмешательства; центральное управление защиты (центральная 
бригада сопровождения, центральная бригада специальной защиты); генеральный ко-
миссариат спецподразделений (в который входят: управление специальных служб – 
кавалерия, кинологическая служба, отдел защиты недр и экологии; управление специ-
альных подразделений – мобильная бригада на транспорте; подразделения быстрого 
реагирования); генеральный комиссариат частных территориальных подразделений 
(в который входят центральная бригада обследования и инспектирования и центральная 
бригада контроля персонала частных компаний безопасности); генеральный комиссари-
ат защиты интересов граждан.

Главное управление обмена информацией, проведения исследований и борь-
бы с киберпреступностью несет ответственность за руководство главными комисса-
риатами информации, судебной полиции по контролю иностранцев и границ, научной 
полиции.

Главный комиссариат информации занимается приемом и обработкой информа-
ции, представляющей интерес для организации охраны порядка и общественной безо-
пасности, особенно в области терроризма, как на национальном, так и на международном 
уровне.

Генеральный комиссариат судебной полиции проводит расследование и судебное 
преследование экстерриториальных правонарушений, особенно преступлений, связан-
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ных с наркотиками, организованной преступностью, экономических, финансовых, техно-
логических преступлений и контролирует бизнес и азартные игры. Он также контролиру-
ет службы, отвечающие за расследование денежных преступлений и связанных с ними 
валютных махинаций, а также за сотрудничество в этих вопросах с соответствующими 
службами Банка Испании.

Генеральный комиссариат по иностранцам и границам занимается контролем 
въезда и выезда испанцев и иностранцев; преследованием и расследованием незакон-
ных иммиграционных сетей; общим, полицейским режимом иммиграции и предоставле-
нием убежища.

Генеральный комиссариат научной полиции оказывает услуги по криминологии, 
идентификации, аналитическим и техническим исследованиям, а также подготовке экс-
пертных отчетов и документов.

Генеральный комиссариат международного сотрудничества занимается взаимо-
действием и помощью полиции других стран, координацией рабочих групп, в которых ис-
панская полиция участвует в рамках деятельности Европейского союза, и других между-
народных учреждений, а также аспектами, связанными с миссиями поддержки в третьих 
странах, и сотрудниками полиции, которые несут службу за рубежом.

Главное управление людских ресурсов и обучения отвечает за подбор персона-
ла национальной полиции, а также за руководство и координацию функций управления  
и подготовки кадров полиции. Состоит из:

– отдела персонала, выполняющего функции администрации и управления персо-
налом;

– отдела подготовки и повышения квалификации, выполняющего функции по об-
учению, продвижению по службе и специализации сотрудников национальной полиции.

Главное управление логистики и инноваций отвечает за руководство и координа-
цию функций, связанных с управлением экономическими и материальными ресурсами, 
телекоммуникационными и информационными системами, документами испанцев и ино-
странцев, а также за архивы полиции. Состоит из:

– экономико-технического отдела, отвечающего за выполнение функций оцен-
ки потребностей, анализ и контроль качества, расчеты о необходимости приобретения 
техники и оборудования, а также распределяет и управляет материальными средствами 
полиции;

– отдела документации, занимающегося организацией и управлением службами, 
выдающими документы для испанцев и иностранцев, а также полицейскими документами.

Технический отдел состоит из:
– генерального секретариата, оказывающего поддержку генеральной дирекции 

при осуществлении ею своих функций и управляющего средствами и материалами, вы-
деленными генеральной дирекции. Генеральный секретариат отвечает за координацию 
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в подготовке и разработке проектов нормативных актов, ответов на вопросы и парла-
ментские запросы, жалобы и рекомендации омбудсмена, а также на вопросы, которые 
возникли у граждан и учреждений по полицейской деятельности, устанавливает порядок 
участия и явки в правоохранительные органы. Кроме того, он отвечает за делопроизвод-
ство генерального директората полиции, служб письменного и устного перевода, службы 
протокола, баз данных собственного кабинета технической поддержки. Также секретари-
ат обеспечивает техническую поддержку всех структур полиции;

– сектора публикаций, который занимается координацией публикаций под общим 
руководством полиции как на бумажных носителях, так и в электронной версии. Также 
поддерживает отношения с государственными и частными организациями в данной сфе-
ре, в частности, с фондом испанской полиции.

– юридического сектора, который выполняет функции исследования, подготовки, 
разработки и рассмотрения проектов нормативных документов, связанных с общим ру-
ководством полицией, подготовки проектов положений общего характера, выносимых на 
рассмотрение органов управления и отчетности юридического содержания. Он также за-
прашивает отчет адвокатуры штатов и рассматривает вопросы, связанные с агентством 
по защите данных.

Совет управляющих и консультативный совет также имеют статус главных 
управлений и выполняют функции, определенные руководством полиции.

Структура полиции на периферии
По закону 2017 года периферийная организация создается главным штабом поли-

ции. В нее входят: главные штабы регионов; провинциальные комиссариаты; зональные 
комиссариаты; местные комиссариаты; районные комиссариаты; пограничные посты; 
отделения по делам иностранцев и документации; подразделения полицейского сотруд-
ничества.

Штабы являются органами управления, координации и инспекции различных 
служб, подчиненных общему руководству полиции и функционирующих в автономных 
регионах в качестве территориальной структуры.

Провинциальные комиссариаты и полицейские участки городов Сеута и Ме-
лилья находятся в каждой из провинций национальной территории со штаб-квартирой  
в столице региона. Они осуществляют функции, возложенные на генеральные комисса-
риаты, а также за координацию и поддержку подразделений территориального масштаба.

Зональные комиссариаты. Этим термином называются структуры городских об-
ластей, образованных несколькими районами.

Районные комиссариаты являются основными подразделениями полицейской 
организации в крупных городах.

Местные комиссариаты. Данные структуры выполняют свои задачи в населен-
ном пункте.
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Пограничные посты занимаются разрешениями на въезд и выезд испанцев и ино-
странцев, выполняют функции фиксированного и мобильного контроля передвижением 
через границу, а также обеспечивают внутреннюю безопасность аэропортов там, где они 
есть. Также пограничные посты могут быть расположены в портах или других местах, 
признанных внешней границей Шенгенской зоны.

Отделения по делам иностранцев и документации выполняют полицейские 
функции в вопросах иммиграции и документации на пограничных постах, обрабатывают 
документы испанцев и выполняют контроль над иностранными гражданами в Испании. 
Эти задачи могут также непосредственно выполняться соответствующими провинциаль-
ными полицейскими участками.

Подразделения полицейского сотрудничества в центрах полиции и на тамож-
не являются структурами, предназначенными для развития взаимодействия полиции  
в приграничной зоне с теми государствами, с которыми Испания имеет общую границу.  
Там, где расположены центры полиции или полицейский участок, подразделения входят 
в их организацию.

Задачи полиции Испании: осуществление надзора за соблюдением закона и уголов-
ного кодекса; защита жизни, личной собственности и имущества; охрана общественных 
зданий и объектов, защита высокопоставленных лиц; поддержание и (или) наведение об-
щественного порядка и сохранение безопасности; предотвращение преступности и судеб-
ное преследование злоумышленников; расследование преступных нападений, арест по-
дозреваемых лиц и защита свидетелей; сбор и анализ информации, относящейся к сфере 
общественной безопасности и порядка; сотрудничество с соответствующими ведомствами 
в случаях возникновения катастроф и в особо опасных ситуациях; выдача национальных 
идентификационных карточек и паспортов граждан; осуществление пограничного контро-
ля; исполнение законодательных актов в области работы с иностранцами, миграционной 
политики, предоставления убежища, работы с беженцами и экстрадиции; осуществление 
контроля за исполнением актов, регулирующих деятельность игорного бизнеса; расследо-
вание дел, связанных с незаконным оборотом наркотических средств, и судебное пресле-
дование наркодилеров; сотрудничество с национальными и международными органами 
правопорядка; осуществление контроля деятельности частных агентств безопасности. 

Штат. В национальной полиции Испании состоят около 50 000 сотрудников, отве-
чающих за обеспечение безопасности городского населения (приблизительно 58 % от 
общего населения Испании), то есть на 1 000 горожан в среднем приходится чуть более 
двух сотрудников полиции.

Образование и подготовка 
Организует и проводит подготовку и переподготовку полицейских кадров отдел 

обучения и совершенствования директората полиции (División de Formación  
y Perfeccionamiento – DFP), в который входят: Генеральный секретариат; Национальная 
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школа полиции; Центр усовершенствования и специализации; Центр высших полицей-
ских исследований; отдел конкурсных процессов, Учебный центр Enira, Центр селекци-
онных процессов.

Генеральный секретариат. Выполняет роль поддержки и помощи отделу, анализи-
рует и планирует общие направления деятельности и управляет вопросами, связанными 
с кадрами, ресурсами и правилами. Он также отвечает за базы данных отдела, а также за 
исследования и разработки в области учебного процесса и кадровой работы.

Национальная школа полиции со штаб-квартирой в городе Авила является местом, 
где обучаются сотрудники базовой категории полиции до звания инспектора включитель-
но. Также в ней находятся курсы повышения квалификации как для национальной поли-
ции, так и для полиции Наварры, Кастилии, Леона и Мадрида.

Центр усовершенствования и специализации занимается организацией групп по-
вышения квалификации или переподготовки, а также курсов специализации полицейской 
деятельности. Курсы могут быть организованы дистанционно или путем личного присут-
ствия сотрудников в местах, где они будут проводиться (в школе полиции, самом центре 
или центре бизнеса).

Центр высших полицейских исследований. До 2013 года назывался центром со-
действия. Штаб-квартира находится в Мадриде. В настоящее время выполняет двойную 
функцию: первая – подготовка сотрудников на должности главного комиссара, комиссара 
и инспектора-начальника, вторая – разработка дополнительных мер по снижению пре-
ступности в сотрудничестве с различными университетами Испании.

Отдел конкурсных процессов. Выполняет функции управления выборочными про-
цессами внутреннего продвижения полицейских к различным должностным категориям  
и рангам национального корпуса полиции. Рассматривает вопросы набора на курсы по-
вышения квалификации для последующего продвижения по службе, а также для повыше-
ния квалификации сотрудников службы безопасности частных компаний, доступа к про-
фессии охранников и специалистов этой сферы, а также проверки их учебных центров.

Центр селекционных процессов. Разрабатывает процесс отбора, подготовки и про-
движения по службе базовых категорий полиции вплоть до инспектора. 

Учебный центр Enira. Предназначен для тренировки отряда специального назна-
чения (Grupo Especial de Operaciones – GEO), подразделений вмешательства, специа-
листов по обезвреживанию взрывных устройств и агентов радиационной, химической  
и бактериологической защиты.

Желающие пополнить ряды испанской национальной полиции имеют возможность 
начать свою службу в должности полисмена или офицера полиции. 

Требования для поступления в полицию: наличие испанского гражданства, достиже-
ние возраста 18 лет (требование по возрасту были признаны недействительными на ос-
новании решения Верховного Суда от 2011 года), рост не меньше 1,65 метра для мужчин  
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и 1,60 метра – для женщин, диплом о среднем образовании или выше, разрешение на но-
шение оружия, отсутствие судимости, отсутствие отказа по осуществлению государствен-
ных должностей, водительские права класса B.

Каждый год публикуется публичное предложение по занятости в полиции, в котором 
указано количество свободных учебных мест. Отборочный этап состоит из четырех за-
даний: теста по физической подготовке; проверки общих знаний и правописания; психо-
логического тестирования; медицинского освидетельствования. После сдачи экзаменов 
необходимо пройти курс обучения в полицейской школе в Авиле и практику в полицей-
ских участках. После сдачи выпускных экзаменов выпускникам вручают удостоверение, 
жетон, диплом.

Спецподразделения полиции. В Испании около 30 структур считаются подразде-
лениями специального назначения. К ним относятся:
– бригада технологических расследований 

(BIT);
– специальное подразделение конницы 

(UEC);
– группы помощи гражданам (GAC);
– отряд специального назначения (GEO);
– специальная оперативная группа безо-

пасности (GOES);
– специальное кинологическое подразде-

ление (UEGC);
– Служба обслуживания воздушных 

средств (SMA);
– бюро жалоб и обслуживания граждан 

(ODAC);
– научная полиция;
– Судебная полиция;
– Служба поддержки семьи (SAF);
– Центр пограничного контроля (UCF);
– специальное подразделение по недрам 

и охране окружающей среды (UES);
– группа технических специалистов по обе-

звреживанию взрывных устройств и аген-
тов ядерных, радиологических, биологиче-
ских и химических веществ (TEDAX-NRBQ);

– подразделение вмешательства полиции 
(UIP);

– подразделение превентивного реагиро-
вания (UPR);

– оперативная группа реагирования 
(GOR);

– бригада по координации группы ответа 
организованной преступности (GRECO);

– подразделение розыска лиц, скрываю-
щихся от правосудия;

– подразделение борьбы с насильствен-
ными преступлениями (UDEV);

– подразделение по наркотикам и органи-
зованной преступности (UDYCO);

– бригада центра наркотических средств 
(BCE);

– группа по иммиграции и фальсифика-
ции документов (UCRIF);

– Центральная группа защиты (UCP);
– отделы внутренних расследований (UAI);
– подразделение профилактики, помощи 

и защиты (UPAP);
– Центр поддержки операций (UCAO);
– оперативная группа технических меро-

приятий (GOIT);
– группа защиты детей (GRUME);
– подразделение социально-медицинской 

профилактики и лечения.
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Звания и ранги
До 2015 года в полиции существовали следующие звания: генеральный директор 

полиции, заместитель генерального директора, субинспектор, суперинтендант, главноу-
правляющий 1-го класса, комиссар-принципал, комиссар, старший инспектор, инспектор, 
субинспектор, капрал, констебль.

В соответствии с законом от 2015 года национальная полиция состоит из 4 рангов  
и 7 категорий внутри рангов:

Первый ранг. Первая категория: генеральный директор полиции (Director General 
de la Policía), заместитель директора по операциям (Director Adjunto Operativo), субди-
ректор (Subdirector), главный комиссар (General Comisario), главный командир подраз-
деления (General Jefe de División), главный начальник (Jefe Superior). Вторая категория: 
комиссар (Comisario).

Второй ранг. Исполнительная полиция. Первая категория: главный инспектор  
(Inspector Jefe). Вторая категория: инспектор (Inspector).

Третий ранг. Субинспектор, или помощник инспектора (Subinspector).
Четвертый ранг. Базовый. Первая категория: офицер полиции (Oficial de Policía). 

Вторая категория: полисмен (Policía).
В национальной полиции существуют места врачей, технических специалистов и др. 

Они проходят карьеру любого чиновника из государственных органов.
Баскская полиция (Ertzaintza): суперинтендант (Superintendentea), интен-

дант (Intendentea), старший инспектор (Inspektorea), инспектор (Inspektoreordea), 
офицер (Ofiziala), унтер-офицер (Ofizialordea), констебль 1-го класса (1-Ertzaina),  
констебль (Ertzaina).

Каталонская полиция (Mossos d’Esquadra): старший суперинтендант, комиссар 
(Comissari), старший инспектор, инспектор, лейтенант (Sotsinspector), сержант, капрал, 
констебль (Mossos).

Наваррская полиция (Policía Foral de Navarra). В полиции Foral существует иерар-
хия, обозначенная знаками различия (помещены на левой руке или на плечевых погонах). 
Ранги в соответствии с законом от 2008 года: шеф полиции, главный комиссар (Komisario 
Nagusia), комиссар (Comisario), инспектор (Inspektorea), субинспектор (Subinspector),  
капрал (Kaporala), агент (Agente, Foruzaina).

ГРАЖДАНСКАЯ ГВАРДИЯ 
Испанская гражданская гвардия (Guardia Civil) – вооруженное военизирован-

ное формирование, высшим органом которого является генеральный директорат 
полиции и гражданской гвардии, находящейся в ведомстве Государственного де-
партамента безопасности Министерства внутренних дел. В печатных изданиях граж-
данскую гвардию зачастую называют la Benemerita и el instituto armado (военный  
институт).
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Задачи. В обязанности гвардии входят:
– обеспечение общественной безопасности и поддержание общественного порядка 

на территории Испании (на земле, на воде и в воздухе) в рамках данных полномочий;
– обеспечение наблюдения, контроля и защиты общественных мест и объектов;
– предотвращение преступлений;
– организация фискальной защиты испанского государства от проявлений контра-

банды и мошенничества (пограничный полицейский контроль, таможенный контроль, вы-
явление сетей и каналов нелегальной иммиграции и т. п.);

– обеспечение порядка и безопасности на междугородних автомобильных маги-
стралях;

– оказание содействия и организация помощи и защиты гражданского населения  
в случае возникновения чрезвычайных ситуаций (катастроф);

– оказание содействия судебной полиции, судебным трибуналам и сотрудничество 
с прокурорскими органами в расследовании преступлений, задержании подозреваемых 
лиц, подготовке технических полицейских отчетов, сбор свидетельских показаний и за-
щита свидетелей;

– сбор и анализ информации, имеющей отношение к общественной безопасности,  
в особенности – к организации террористической деятельности;

– организация транспортного перемещения заключенных, арестованных и свидете-
лей; охрана оружия и взрывчатых веществ.

Хотя гвардия подчиняется Министерству внутренних дел и выполняет его задачи, 
Министерство обороны возлагает на нее определенные функции, касающиеся миссий 
военного характера. Также Министерство обороны контролирует порядок прохождения 
и продвижения по службе. Кроме того, гражданской гвардией выполняются задачи Ми-
нистерства финансов в отношении государственного обвинения, контроля соблюдения 
норм и правил, связанных с различными органами власти. Существует и связь гвардии  
с Министерством юстиции (суд и прокуратура) в координации работы правоохранитель-
ных органов. С Министерством окружающей среды, сельского хозяйства и морских дел 
она выполняет функции по охране природы. Вместе с автономными учреждениями стра-
ны она организует работу по упорядочению автомобильного движения. 

Структура. Главная дирекция гражданской гвардии МВД состоит из следующих под-
разделений: Высший совет Гражданской гвардии; Совет Гражданской гвардии; Управле-
ние территориальных операций. В управление входят: штаб, Командование специальными 
подразделениями, Управление налоговой и пограничной службой, Командование Дорож-
ной группировкой, Служба охраны природы, Служба по контролю оружия и обезврежива-
нию взрывчатых веществ, Центр координации территориальных операций. Управление 
информации, исследований и борьбы с киберпреступностью; Управление по персоналу  
и обучению; Управление поддержки и инноваций; Кабинет Технической поддержки.
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Гражданская гвардия имеет четырехуровневую структуру, которая в целом соответ-
ствует административно-территориальному делению страны, а именно: 2 100 полицейских 
участков, 200 групп, 57 провинциальных управлений и 17 региональных областей. В ее шта-
те числятся около 80 000 человек. Приблизительно 9 000 сотрудников работают в дорожном 
управлении. В обычных условиях деятельность гражданской гвардии распространяется  
на 40 % от общего населения Испании, в сезон отпусков эта доля возрастает до 65 %.

Генеральный директор гражданской гвардии имеет ранг помощника государствен-
ного секретаря по безопасности. Два коллегиальных органа управления гвардией на-
ходятся в ведении генеральной дирекции: Высший совет гражданской гвардии, совет 
гражданской гвардии. В структуру гвардии также входят: кабинет технической службы, 
центральная служба (состоит из четырех органов с полномочиями главных управлений:  
оперативного ГУ, ГУ поддержки, ГУ по персоналу, ГУ командования операциями).  
Возглавляют главные управления генерал-лейтенанты. 

Организация периферических команд: команда зон, комендатуры, команда «кампа-
ний», команда должности.

Образование и подготовка. Высшие руководящие сотрудники обязаны пройти 
5-летний курс полицейской и военной образовательной подготовки в академиях. По окон-
чании им выдаются дипломы университетского образца и присваивается звание «лей-
тенант гражданской гвардии». Остальной персонал проходит годичный курс обучения  
в академии и годичную практику с присвоением звания «гражданский гвардеец».

Получение профессии гражданской гвардии по специальности: сторожа полей, егеря 
и морские охранники.

Требования к кандидатам: быть совершеннолетним, иметь гражданство одного  
из государств – членов Европейского союза или быть гражданином третьего государства, 
имеющего подписанную с Испанией международную конвенцию, в которой каждый участ-
ник признает доступ на осуществление этих видов деятельности в отношении граждан 
другого государства. Кандидат должен иметь диплом о среднем, техническом или выс-
шем образовании, обладать физической и психической пригодностью, иметь диплом или 
сертификат, подтверждающий прохождение обучения в центрах подготовки частных ох-
ранников, не иметь судимости.

Полевые сторожа. Два раза в год путем опубликования заданий на официальном 
сайте проводят тестирование для обучения специальности охранников.

Экзамен на получение прав состоит из двух тестов: проверки теоретических и прак-
тических знаний и проверки показателей здоровья. Прошедшие тестирование сдают фи-
зическую подготовку.

Звания и ранги
Гражданская гвардия: генерал-лейтенант (Teniente General); дивизионный гене-

рал (General de División); бригадный генерал (General de Brigada); полковник (Coronel); 
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подполковник (Teniente Coronel); майор (Comandante); капитан (Capitаn); лейтенант  
(Teniente); второй лейтенант (Alfеrez); главный прапорщик (Suboficial Mayor); прапорщик 
(Subteniente); сержант первого класса (Brigada); старший сержант (Sargento Primero); сер-
жант (Sargento); мастер-капрал (Cabo Mayor); капрал (Cabo Primero); младший капрал 
(Cabo); констебль первого класса (Guardia Civil de Primera); констебль (Guardia Civil).

Компетенции гражданской гвардии в частной охранной деятельности и оборо-
те оружия: учет оружия охранных компаний и их персонала, контроль за оружием, вы-
дача лицензии типа C, подготовка оружейников для хранения оружия, тренировки  
по стрельбе, подготовка инструкторов по стрельбе, стражей сельской местности, осу-
ществление административного контроля, содержание учебных центров. Гвардия содер-
жит преподавателей центров профессиональной подготовки военнослужащих в сельской  
местности.

Подразделения общественной безопасности гражданской гвардии
Территориальные подразделения безопасности несут ответственность за пре-

дотвращение, расследование большей части уголовных преступлений и оказание 
помощи подданным королевства. Задачами подразделений являются: защита сво-
бодного осуществления прав и свобод подданных путем предупреждения и первично-
го расследования преступной деятельности, а также круглосуточная помощь населе-
нию. Сферы деятельности территориальных подразделений – это один или несколько  
муниципалитетов.

Подразделения общественной безопасности «кампаний». Их территориальный 
охват ограничивается округом. В них есть отдел защиты природы, отдел правоохрани-
тельных органов и отдел вооруженного вмешательства и взрывчатых веществ. Миссия 
подразделения «кампаний» заключается в координации услуг по обеспечению правопо-
рядка в населенных пунктах со средним или малым количеством населения и быстрое 
реагирование на их потребности.

Оперативные подразделения общественной безопасности являются резервными 
подразделениями на провинциальном уровне, обученными оказанию оперативной под-
держки подразделениям «кампаний» и территориальным подразделениям в решении 
задач по профилактике, поддержанию и восстановлению безопасности граждан.

Оперативные подразделения общественной безопасности на областном уровне 
обеспечивают выполнение задач гвардии в регионах с привлечением территориальных 
подразделений в пределах их границ.

Подразделения безопасности дорожного движения. Задачами ПБДД являются: за-
щита и помощь автомобилистам, контроль дисциплины трафика, транзита и транспорта 
на международных трассах, а также рассмотрение жалоб о нарушениях правил дорожно-
го движения, дознание при дорожно-транспортных происшествиях, контроль за соблюде-
нием законодательства об автомобильном транспорте.
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Организация и структура ПБДД. За исключением Каталонии и Страны Басков, где 
полномочия в сфере дорожного движения переданы в соответствующие автономные по-
лицейские структуры, подразделения дорожного движения делятся на следующие ступе-
ни: управление, которое занимается координацией и контролем услуг в области одного 
или нескольких автономных регионов; отдел, осуществляющий планирование и коорди-
нацию услуг на провинциальном уровне; отряд, функцией которого является осуществле-
ние услуг в части дорожной сети провинции.

Подразделения контроля оружия и взрывчатых веществ. Административные  
и технические преобразования в гражданской гвардии в 1986 году привели к созданию 
подразделения контроля оружия и взрывчатых веществ. Основные задачи подразделе-
ния: участие в изготовлении и ремонте оружия, его копий и важных деталей; контроль  
за циркуляцией, хранением, торговлей, приобретением, отчуждением, владением и ис-
пользованием оружия; предотвращение и борьба с незаконным оборотом оружия и взры-
вчатых веществ; контроль всех мероприятий, связанных со взрывчатыми веществами  
и пиротехникой; реагирование на любые действия, связанные с оружием и взрывчатыми 
веществами, которые угрожают безопасности граждан.

Организация и структура. На государственном уровне существует центр контроля 
оружия и взрывчатых веществ. Среди задач выделяются: конкретное планирование  
и контроль; деятельность, направленная на осуществление законодательства об оружии 
и взрывчатых веществ, передана гражданской гвардии на всей территории страны. Кроме 
того, он является консультативным органом Министерства внутренних дел в этой области.

Центр состоит из: секретариата, отдела оружия, отдела взрывчатых веществ, отде-
ла законодательства и расследований, отдела информатики и статистики, офиса пери-
ферических связей.

Подразделение контроля оружия и взрывоопасных зон – это орган консультативной 
и технической поддержки в области оружия и взрывчатых веществ на уровне общинного 
самоуправления. Является связующим звеном между центральными и периферийными 
органами.

Штабы контроля оружия и взрывчатых веществ – это технические органы, располо-
женные в столицах провинций, которые осуществляют связь между разноуровневыми 
подразделениями контроля оружия и взрывчатых веществ.

Подразделения, расположенные на уровне районов, ближе всего к населению. 
Здесь, как правило, выполняются административные процедуры для овладения и ис-
пользования оружия и регулируется потребление взрывчатых веществ.

Подразделения по специальным мероприятиям с оружием и взрывчатыми ве-
ществами созданы для выполнения обязанностей в портах, аэропортах, на заводах  
по производству оружия или взрывчатых веществ, а также в населенных пунктах, имею-
щих большое значение.
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Подразделение криминалистики
Криминалистическая лаборатория гражданской гвардии была создана в 1983 году, 

а в 2001-м – она стала службой криминалистики (del Servicio de Criminalistica de la Guar-
dia Civil – SECRIM). В 2008 году завершился процесс реформации этого подразделения. 
Служба состоит из группы следователей, научных работников и технических специали-
стов, чья основная миссия заключается в производстве судебно-медицинских экспертиз  
с использованием самых передовых технологий, оборудования и процедур исследования.

Служба криминалистики работает в рамках судебной полиции.
Подразделения службы криминалистики:
– отдел ID распознает личность путем снятия отпечатков пальцев, создания фоторо-

ботов, исследований по гематологии, стоматологии, судебно-медицинской антропологии, 
отвечает за восстановление человеческих останков;

– отдел баллистики и инструментальных следов анализирует патроны, оружие  
и боеприпасы, связанные с убийством, самоубийством, несчастными случаями и трав-
мами; 

– отдел графологии осуществляет изучение и анализ всех видов документов, руко-
писей (машинописных, печатных или воспроизведенных), машин, используемых в швей-
ной промышленности;

– отдел химии и окружающей среды изучает картины химического анализа, остатки 
от пожара и взрыва, проводит анализ токсикологических веществ;

– биологический отдел проводит идентификацию людей по ДНК, судебно-медицин-
скую экспертизу и антропологические судебные исследования;

– инженерный отдел проводит исследования в области проектирования и новых 
технологий. В частности, включает в себя четыре специализированных раздела: акусти-
ческий, отделы изображений, компьютеров и электроники. 

На организационном уровне служба криминалистики состоит из руководителя служ-
бы, центральной лаборатории и лаборатории службы криминалистики, которая принад-
лежит Европейской сети лабораторий судебной экспертизы. На региональном уровне 
лаборатории криминалистики находятся в зонах ответственности гражданской гвардии.

На уровне провинций они находятся в штабах гвардии. В обоих случаях эти лабора-
тории находятся в соответствующих подразделениях судебных приставов. 

Спецподразделения
Корпус спецподразделений гражданской гвардии был организован по различным на-

правлениям деятельности, в свою очередь разделенным на рабочие и вспомогательные 
специальности. Информация о некоторых спецподразделениях недоступна. В специаль-
ные силы гвардии входят:

– Seguridad Ciudadana – служба общественного порядка, которая составляет основ-
ную часть гражданской гвардии;
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– GEAS – специальная группа подводной деятельности;
– GRS – специальная резервная и охранная группа;
– SEMAR – морская служба, которой поручено побережье;
– SEPRONA – служба охраны и защиты окружающей среды;
– SAER – воздушная служба гражданской гвардии;
– Servicio Cinológico – подразделение К-9 для обнаружения наркотиков и взрывча-

тых веществ и людей;
– GREIM – горные спасательные и интервенционные группы;
– Jefatura Fiscal y de Fronteras – таможенно-налоговая служба;
– SIGC – информационная служба гражданской гвардии – служба разведки;
– TEDAX – группа техников по деактивации боеприпасов времен войны и специали-

зированные техники (EOD);
– Traffic Grouping – патрульная группа, которой поручено контролировать шоссе  

и магистральные дороги;
– GAR – специальная антитеррористическая группа быстрого реагирования, дей-

ствующая по всей Испании;
– UCO – центральная оперативная группа судебной полиции;
– UEI – подразделение для специальных вмешательств;
– EMUME – служба гендерного насилия, отдел исследования недр – специальное 

подразделение, подготовленное для защиты подземных сооружений;
– PPI – служба охраны высокопоставленных лиц;
– UPROSE – служба защиты общественных сетей и коммуникаций Мадрида, служба 

по борьбе с компьютерной преступностью.
ПОЛИЦИЯ АВТОНОМНЫХ ОБЛАСТЕЙ ИСПАНИИ
В Испании имеются четыре подразделения в ведении областей Валенсии, Анда-

лусии, Галисии, Арагона. Эти подразделения зависят как от Министерства внутренних 
дел (через главное управление полиции), так и от органов власти автономных областей 
(функционально), которые руководят полицией через начальника полиции каждого под-
разделения.

Полиция Канарских островов – 
Общий корпус полиции Канарских островов (Policía de Canarias), более известный 

как Полиция-Канария, был создан в 2010 году как автономное полицейское формирова-
ние, состоявшее из 100 агентов, однако в настоящее время в его состав входят только  
85 сотрудников, которые не охватывают все острова и не могут выполнять все обязанно-
сти, которые на них возложены.

Полицейские располагаются только на двух участках полиции: в Санта-Крус-де-Те-
нерифе и в Лас-Пальмас-де-Гран-Канария. Агенты перемещаются из этих точек на 
остальные пять островов в тех случаях, когда они должны реагировать на какое-либо 
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правонарушение или при патрулировании. Была сделана попытка организовать при по-
лиции группу быстрого реагирования, но туда вошли лишь девять человек, что не позво-
ляет этой группе качественно выполнять свои обязанности. В компетенцию полиции Ка-
нар входят наблюдение и защита людей, органов управления, учреждений и обеспечение 
соблюдения правил, устанавливаемых местными властями.

Из-за внутренних проблем в 2015–2016 годах будущее этого формирования полиции 
находится под вопросом.

Полиция Страны Басков 
Полиция Страны Басков (Ertzaintza – «воспитатели народа») – автономное поли-

цейское подразделение Испании, созданное в 1982 году. Еrtzaina называют каждого из 
8 000 агентов, а полицейский участок именуют ertzain-etxea («дом воспитателей народа»). 
Полиция имеет своей центральный офис в Эрандио, 25 участков расположены в различ-
ных районах Страны Басков и некоторых важных структурах, таких как аэропорт, Акаде-
мия полиции и т. д. Полиция подчиняется отделу безопасности правительства Басков. 
На зданиях полицейских структур вывешиваются два флага – Испании и Страны Басков.

Обучение. Будущие агенты обучаются в местной автономной полицейской акаде-
мии. Курс обучения составляет 9 месяцев. После периода около 12 месяцев практики 
обучаемые становятся полицейскими и начинают службу в рядах полиции. Несмотря 
на большое значение, которое уделяется знанию баскского языка, это обстоятель-
ство не является обязательным условием для получения доступа в академию. Напри-
мер, более половины полицейских не владеют местным языком, при этом в планах 
правительства существует задача в ближайшем будущем сделать знание этого языка  
обязательным.

Ertzaintza разделена на несколько частей: подразделение по защите граждан и рас-
следований и разведывательного бюро; подразделение гражданских сотрудников, ра-
ботающих в полиции, которое выполняет только административную работу. Наиболее 
важные из них:

– отдел безопасности граждан предназначен для патрулирования улиц. До 2011 года 
из-за угроз, предъявляемых полицейским, патрулирование проводилось исключительно 
на автомобилях, а не пешком; 

– отдел расследований и научной полиции состоит из групп расследования, специа-
лизирующихся в различных областях (например, наркотики, трансграничная преступность, 
экономические преступления, преступления экологические и т. д.). Также там существует 
научная группа, которая занимается ДНК-тестированием и другими способами идентифи-
кации;

– отдел дорожной полиции – автономное подразделение, заменившее гражданскую 
гвардию в 1982 году и выполняющее контроль скорости, измерение содержания алкоголя 
в крови, проверку на употребление наркотиков. 
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Спецподразделления: бригада мобильного реагирования, особая группа вмеша-
тельства, центральное разведывательное управление.

Полиция Барселоны
Корпус городской гвардии Барселоны (Guardia Urbana de Barcelona – GUB) –  

это частная полиция, руководимая местным городским советом Барселоны, которая 
выполняет следующие функции: участие в поддержании общественной безопасности; 
защита власти корпораций, местных властей, наблюдение за зданиями и сооружения-
ми, регулирование трафика на территории города в соответствии с положениями пра-
вил дорожного движения, борьба с административными нарушениями в пределах своей 
компетенции, участие в работе судебной полиции, оказание помощи в случае аварий, 
катастроф или стихийных бедствий, предупреждение преступных деяний, мониторинг об-
щественных пространств и сотрудничество с силами и органами государственной власти 
и поддержание порядка при проведении массовых мероприятий, осуществление посред-
ничества в разрешении частных конфликтов в случае необходимости.

Городская гвардия Барселоны создана в 1843 году изначально как охрана муници-
палитета. К 1906 году подразделение пришло в упадок и развалилось, в следующий год 
в качестве городских гвардейцев на службу заступили 25 человек. Потом их количество 
увеличилось до 196, и гвардия была разделена на два подразделения, но в 1921 году они 
были объединены в муниципальную и городскую гвардию. В 1941 году подразделение 
названо «Городская гвардия».

Полиция Каталонии
Служба безопасности, более известная как «отряд хлопцев» или «отряд братков» – 

частная полиция автономии Каталония. Создана в 1983 году парламентом Каталонии. 
Предшественниками были так называемые охранники сельчан, узаконенные королев-
ским указом 1721 года и распущенные в 1939 году. В 1950 году образованы подразделе-
ния для охраны недвижимости. В 1994 году начался процесс замещения национальной 
полиции гражданской гвардией по охране общественного порядка, безопасности граж-
дан и дорожного движения. Сейчас службу несут более 14 000 агентов, распределенных  
в девяти регионах полиции. 

Обучение полицейских осуществляется в Институте общественной безопасности 
Каталонии, созданном в 2007 году, ранее известном как Школа полиции Каталонии. 
Абитуриенты должны пройти курс начальной подготовки, который длится 9 месяцев  
(около 10 % абитуриентов не могут его окончить), после чего зачисленные в институт 
проходят подготовку в области уголовного права, административного права, знания тер-
ритории, по стрельбе, физическому воспитанию, самообороне, системе безопасности, 
правам человека и т. д. С 1999 года после прохождения академического этапа учащиеся 
должны получить не менее двенадцати месяцев практики в области налогообложения  
и работать уже не в качестве студентов, а как чиновники.
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Полиция Каталонии состоит из нескольких подразделений:
– CGIC. Полицейский участок общего уголовного расследования. Имеет собствен-

ную научно-исследовательскую базу и специализируется на техническом направлении 
расследований, проводимых подразделениями научно-исследовательской станции 
(по одной для каждого из семи регионов полиции);

– CGRO. Полицейский участок общих и операционных ресурсов, предоставляющий 
людские и материальные ресурсы для выполнения повседневных и специальных задач 
в регионах полиции. 

Основные полицейские области делятся на несколько уровней, включая следующие 
блоки:

– AE. Блок сопровождения (защита личности);
– отдел вмешательства;
– ABM. Блок мобильной бригады (специализируется на охране общественного по-

рядка и массовых мероприятий)
– области бригады Мобильного реагирования (ABM) (разговорные варианты: 

Brimo – «Бунт» или «Драконы») кроме указанных функций организует операции по борь-
бе с терроризмом и действия в случаях высокого риска насилия;

– отдел операционной поддержки включает: Блок TEDAX (взрывчатые вещества), 
блок недр (осмотр канализации и подземные проходы), блок кинологов (поиск людей, 
наркотиков и взрывчатых веществ). Блок BAC (подводные мероприятия), блок UMA  
(авиационная поддержка); 

– АРТ. Отдел регионального трафика (мониторинг, контроль дисциплины  
и регулирования дорожного движения на междугородных трассах и другие функ- 
ции);

– ARRO. Отдел региональных операционных ресурсов (поддержка ABP в работах 
обеспечения общественной безопасности и общественного порядка, требующие специ-
ализации, соответствующих ресурсов, мероприятия по предупреждению и защите окру-
жающей среды и др.);

– SRC. Центр регионального управления (координация действий на массовых ме-
роприятиях);

– региональный отдел по окружающей среде;
– URPA. Региональный отдел административной полиции (контроль и расследова-

ние административных нарушений);
– URPAC. Региональный отдел по близости и вниманию к гражданам;
– ABP. Отдел базовой полиции (регион, где полицейский участок оказывает основ-

ные услуги);
– ОСК. Отдел общественной безопасности (патрулирование, защита и оказание по-

мощи, контроль и предотвращение нарушений);
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– группа расследований судебной полиции. Данное подразделение подчинено отде-
лу расследований и научной группе полиции.

Полиция Наварры
Полиция (исп. Foral de Navarra) является автономной правоохранительной структу-

рой Наварры. Создана в 1928 году с функционалом отряда дорожной полиции и налого-
вой полиции. До 1841 года в королевстве Наварра имелись охранники с сокращенным 
названием – foral. По данным за 2016 год, в штате состоят 1 076 агентов.

В 1964 году отряд дорожной полиции реорганизован в полицию под современным 
названием, полиция же взяла на себя защиту зданий, координацию машин скорой помо-
щи, охрану банков Наварры, защиту личности и выдачу разрешений для специальных 
перевозок. Закон о полиции Наварры 1987 года еще более расширил ее функции.

Структура управления. Правительство Наварры руководит полицией через сво-
его председателя. С 2004 года полиция состоит из четырех крупных операционных  
блоков:

– управление, выполняющее функцию верховного командования. Главный комис-
сар – глава управления;

– отдел, который разрабатывает тактику в конкретных областях деятельности пра-
воохранительных органов. Возглавляется комиссаром – начальником отдела;

– бригада, осуществляющая прямое выполнение задач полиции под руководством 
инспектора – начальника охраны;

– группа, созданная для прямого выполнения специальных задач. Возглавляется 
помощником инспектора – руководителем группы. 

Управление подразделяется на ряд блоков, среди которых: административный, об-
щей технической поддержки, внутреннего режима, информации и оперативной связи, 
безопасности дорожного движения, дознания и расследования, безопасности и внутрен-
них дел, внутренней безопасности, административной полиции, обеспечения обществен-
ной безопасности, профилактики и лечения граждан, защиты органов, вмешательства, 
уголовного расследования, отдел судебных приставов, научной полиции, информации.

Транспорт полиции Испании
Транспортные средства национальной полиции, гражданской гвардии и местной по-

лиции имеют свои маркировки и номерные знаки. Главными отличительными чертами 
полицейских автомобилей являются: надпись «POLICIA», а также красные, синие, бе-
лые «шашечки» или «полосочки» на темно-синем (национальная полиция, Mossos de 
Escuadra Каталонии), белом (национальная полиция, Mossos de Escuadra Каталонии, 
Ertzaintza Страны Басков и местная полиция), красном (Foral de Navarra), красно-синем 
фоне (Policía de Canarias и местная полиция). Кроме того, национальная полиция ис-
пользует полосу с цветами национального флага и свою эмблему. Гражданская гвар-
дия маркирует транспортные средства надписью «Guardia Civil», собственной эмблемой  
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и окрашивает различные части машин в темно-зеленый, иногда в зеленый цвет. Местная 
полиция также использует свою символику на машинах.

В настоящее время наиболее распространенными транспортными средствами 
испанских полицейских являются: Seat Altea XL, Volkswagen Passat, Renault Megane II, 
Renault 19, Nissan Patrol GR, Nissan Patrol, Mercedes-Benz Sprinter, Mercedes-Benz Vito, 
Volkswagen Transporter.

Из автомобилей высшего класса имеются модели Alfa Romeo (дорожное подразде-
ление гражданской гвардии) и Lamborghini LP640 (Ertzaintza Страны Басков) и др.

В качестве экзотической техники используются парковые электрокары националь-
ной полиции, квадроциклы для пересеченной местности Quad Artic для гражданской  
гвардии.

Из спецтехники эксплуатируются: броневик Thyssen-Henschel UR-416 национальной 
полиции, фура Renault – специальная мобильная лаборатория национальной полиции, 
фура Renault для перевозки лошадей полиции, робот AUNAV для взрывных работ на-
циональной полиции, бронированный внедорожник Uro Vamtac спецназа подразделения 
вмешательства национальной полиции, спецавтомобиль Iveco эскадрона кавалерии 
гражданской гвардии, БТР Pegaso 3545 BLR спецгруппы GRS, автомобиль Hummer для 
Ertzaintza Страны Басков, бронированный спецавтомобиль Iveco группы SIVE и др.

На вооружении дорожной полиции, гвардии и эскорта состоят мотоциклы следующих 
моделей: Yamaha XT, Honda CBR, Honda Pan-european, BMW R1200RT и т. д.

Воздушная полиция, гражданская гвардия и местная полиция используют следу-
ющие типы вертолетов: MBB Bo 105CBS-4, Eurocopter EC-135P-2, Eurocopter EC-120B  
Colibri, Eurocopter EC-135Т1-GMZ, MBB/Kawasaki BK 117. Из самолетов гражданской гвар-
дии – CASA CN-235, у полиции Испании – Beechcraft B200 Super King. 

Вооружение. Испанские полицейские в основном вооружены пистолетами  
SIG-Sauer и пистолетами-пулеметами НК МР5. Снаряжение состоит из пуленепробивае-
мых жилета и шлема, бронещита или пластикового щита.

Униформа
Национальная полиция Испании. Настоящая форма одежды (общественной без-

опасности, патрульная, для кинологов) используется полицией с 2009 года, значительно 
изменившись по сравнению с предыдущей, став гораздо более удобной и функциональ-
ной. Традиционные куртка и ветровка полностью исчезли, сменившись темно-синими 
куртками нового покроя с кнопками и надписью «Policía» на спине; темно-синие брюки 
военного покроя имеют накладные боковые карманы, на правом имеется та же надпись.  
Обувь – черные ботинки с высокими берцами. Фуражка заменена бейсболкой-«шестиклин-
кой» (на самом деле у бейсболки только четыре клина спереди) под цвет костюма, на ко-
торой используется нашивной герб полиции. На новой патрульной форме используется 
личный идентификационный номер. На левой стороне располагается эмблема полиции. 
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Погоны используются как плечевые, так и плечевые-муфтовые или нагрудные. Свитер 
с V-образным вырезом и пиджак используются в качестве верхней одежды. Они имеют 
те же элементы и знаки различия, что и патрульная форма. В кавалерии кроме ранее 
перечисленных предметов формы используются специальные брюки и высокие сапоги 
для верховой езды. Полиция, выполняющая задачи на границе, отличается от других 
служб пилоткой.

В качестве парадной формы полиция Испании использует костюм темно-синего  
цвета, состоящий из однобортного открытого кителя, застегивающегося на четыре ме-
таллические пуговицы, с нагрудными и боковыми карманами, у которых есть клапаны, 
застегивающиеся на малые металлические пуговицы. На обшлагах также пришито  
по одной пуговице. На правой стороне груди пришита эмблема полиции, на левой сторо-
не носятся медали или планки наград. На левом рукаве располагается шеврон полиции. 
Обувь черного цвета.

Кроме того, существует церемониальная форма, состоящая из темно-синего за-
крытого кителя и брюк. Китель застегивается на семь металлических пуговиц, имеет на 
воротнике эмблемы полиции, плечевые погоны, а на обшлагах рукавов – повторяющие 
погонные знаки различия и металлизированные канты по верхнему и боковому шву.

С парадным и церемониальным костюмами носится фуражка с металлическим при-
бором, имеющая знаки различия в виде золотистых кантов по верху околыша и тулье, 
орнамента из листьев или канта по козырьку, подбородочному ремешку золотистого или 
черного цвета на двух пуговицах. Между околышем и тульей по середине крепится кокар-
да в виде эмблемы полиции в обрамлении листьев, черных матерчатых овалов с двумя 
или одним кантом по периметру или просто эмблемы полиции.

Гражданская гвардия в торжественных случаях носит три вида формы: историческую, 
церемониальную и парадную. Историческая форма состоит из закрытого двубортного  
(14 золотистых пуговиц – по семь с каждой стороны) кителя типа фрака (похожего на форму 
начала XIX века), имеющего красные воротник, нагрудник и обшлага, и белых лосин. На ру-
кавах от обшлагов до локтя нашиваются красно-желтые галуны углом вверх. На воротнике 
крепятся эмблемы гвардии, на плечах – металлизированные эполеты золотистого цвета.  
В качестве обуви используются черные туфли и черные краги до колен, застегивающиеся 
на семь малых металлических пуговиц с внешней стороны. Головным убором служит осо-
бый вид черной лакированной шляпы, не имеющей полей спереди; сзади поля подняты 
вверх, как у древней треуголки. Края шапки обшиваются металлическим галуном золоти-
стого цвета. Справа налево по горизонтали шапки крепится петля из широкого золотистого 
галуна на пуговице.

Церемониальная форма состоит из закрытого двубортного (14 золотистых пуго-
виц) кителя, имеющего красные обшлага и воротник. На воротнике крепятся эмблемы 
гвардии, на плечах – металлизированные погоны золотистого цвета. На рукавах от об-
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шлагов до локтя нашиваются красно-желтые галуны углом вверх. Головной убор тот же,  
что у исторической формы. Брюки навыпуск черного цвета. Обувь черного цвета.

Парадная форма состоит из темно-серого костюма с зеленым оттенком: однобортно-
го открытого кителя, застегивающегося на четыре металлические пуговицы, с нагрудны-
ми и боковыми карманами, у которых есть клапаны, застегивающиеся на малые металли-
ческие пуговицы. На обшлагах также есть по одной пуговице. На правом рукаве размеща-
ется шеврон гвардии. Китель носится с металлизированным ремнем золотистого цвета 
и металлической бляхой с эмблемой гвардии. Головным убором служит та же шапка,  
но без галуна и петли. Кроме того, парадную форму она может носить со светло-зеленой 
рубашкой и без ремня.

Повседневной формой гвардии является рубашка поло серо-зеленого цвета, име-
ющая вставку из того же материала на груди и спине, но темного серо-зеленого цвета. 
На правой стороне груди надпись «GUARDIA CIVIL», на левой – эмблема гвардии золо-
тистого цвета. Штаны военного образца навыпуск с накладными боковыми карманами, 
на левом клапане которого те же надпись и знак. Обувь черного цвета. Бейсболка имеет 
кант по козырьку и по середине – кокарду в виде овала с ободком и эмблемой гвар-
дии золотистого цвета. Пляжный вариант предусматривает те же укороченные штаны  
(как шорты) и облегченную обувь.

Специальные подразделения гвардии имеют костюмы, схожие с костюмами спецна-
за полиции, и береты черного или темно-серого цветов, а также бейсболки, имеющие,  
как и береты, кокарду гвардии посередине (овал с кантом и эмблему).

Форма локальной полиции отличается огромным спектром расцветок и фасонов, 
но можно выделить тенденцию, постепенно приводящую ее к определенному однообра-
зию. Так, для большинства подразделений местной полиции характерны рубашки поло, 
имеющие двухцветную раскраску низа и верха, а также рукавов. Как правило, это соче-
тания темно-синего или черного и красного, желтого, голубого и т. д. Штаны военного 
покроя темно-синие или черные, чаще всего с одним или двумя боковыми карманами, 
на клапане которых пишется название полиции с ее эмблемой. Обувью служат ботинки  
с высокими берцами черного цвета. Головной убор – бейсболка с эмблемой полиции 
или знаком различия. Знаки различия также могут располагаться на плечевых погонах,  
на рукавах или груди.

Обмундирование специальных подразделений идентично форме спецподразделе-
ний национальной полиции или гражданской гвардии.

Особую церемониальную форму имеют полиции Страны Басков и Каталонии.
СЛУЖБА СПАСЕНИЯ И БЕЗОПАСНОСТИ НА МОРЕ
Служба спасения и безопасности на море (Salvamento Marítimo – SASEMAR) –  

государственный органом, отвечающий за контроль морского движения, безопасность  
и спасательные операции, а также защиту морской среды. В агентстве работают 20 спа-
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сательно-координационных центров, 1 500 сотрудников и флот из 19 судов, 54 катера,  
11 вертолетов и 4 самолета. Задачи структуры определены законом о портах государства 
и торгового флота» 2011 года, который определил, что служба занимается: спасением 
человеческих жизней на море, профилактикой и борьбой с загрязнением морской среды, 
оказанием услуг по мониторингу морских перевозок, безопасности морского судоходства, 
навигации, буксировки и оказания помощи судам.

Структура: директор, консультативный юридический отдел, технический секретари-
ат (секции: планирования и анализа, восстановления затрат, международных отношений, 
качества окружающей среды, пресс-бюро), помощник директора по операциям, возглав-
ляющий: координационный центр спасения, безопасности флота и профессиональной 
опасности, инспекцию по морю, инспекцию по регионам, проекты радиокоммуникаций.

Помощник директора по администрации и кадрам возглавляет отделы: плани-
рования экономики, контроля управления, контрактный, главных служб, систематизации 
информации, управления персоналом, обучения.

Помощник директора по технике возглавляет отделы: испытаний, качества и сер-
тификации, администрации, оборудования и установок безопасности, виртуальных про-
ектов, программного обучения и сертификации.

В гражданской гвардии функционирует похожая военно-морская служба (SEMAR), 
которой поручено наблюдение за морскими перевозками и рыболовством.

СПЕЦСЛУЖБЫ 
В структуре Министерства внутренних дел Испании находятся следующие спецслуж-

бы: секретариат государственной безопасности (Dirección General de Administración 
de la Seguridad), служба информации гражданской гвардии (Servicio de información de la 
Guardia Civil), генеральный комиссариат информации (Comisaria General de Informacia), 
включающий бригаду внешней разведки.

ТАЙНАЯ ПОЛИЦИЯ МВД
Генеральный комиссариат информации МВД (Comisaría General de Información – 

CGI) в народе известен как Тайная полиция. Этот орган находится в подчинении заме-
стителя генерального директора национальной полиции. Существует во всех полицей-
ских участках и других структурах национальной полиции. Осуществляет сбор, обработку 
информации, собранной полицией. Его деятельность является ключевой для обеспече-
ния государственной безопасности, так как ориентирована главным образом на борьбу  
с терроризмом. CGI подчинено спецподразделение обезвреживания взрывчатых ве-
ществ (Tecnico Especialista en Desactivation de Artefactos Explosivos – TEDAX-NRBQ).

Комиссариат был создан в 1986 году как структурное подразделение национальной 
полиции, наследуя традиции ранее существовавшей бригады центра информации (BCI). 
Совет министров Испании засекречивает структуру, организацию, средства и процедуры, 
конкретные оперативные информационные службы, а также их источники.
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ВООРУЖЕНИЕ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ ИСПАНИИ
 

Ameli 

Ingram M10 

Star 9 mm 

НК PSG-1 

Remington M870 

HK 69A1 

Star Z-70 

HK USP Compact 

HK G36 CV 

SSG 2000 

SSG 3000 

Mossberg 

Cetme C 

HK МР5 

Mauser SP66 
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ПОЛИЦИЯ ИСПАНИИ
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в пАРАдной фоРме

erTZainTZa
в пАРАдной фоРмеГРАждАнСкАя ГвАРдия в пАРАдной фоРме

нАционАльнАя полиция иСпАнии
нАционАльнАя полиция 
иСпАнии
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 КаТеР la río ara. a13 ГРАждАнСкой ГвАРдии
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ИТАЛЬЯНСКАЯ 
РЕСПУБЛИКА

Основными правоохранительными институтами Италии являются: государственная 
полиция (итал. Polizia di Stato), корпус карабинеров (Arma dei Carabinieri), генеральное 
командование финансовой гвардии (Guardia di Finanza), пенитенциарная полиция (Polizia 
Penitenziaria) и государственный лесной корпус (Corpo Forestale dello Stato – CFS). В неко-
торых регионах Италии существуют собственные полицейские структуры – провинциаль-
ная (Polizia Provinciale) или муниципальная полиция (Polizia Municipale). Полицейскими 
функциями обладают также подразделение береговой охраны (Corpo delle capitanerie  
di porto – Guardia costiera) и национальный корпус пожарных (Corpo Nazionale dei Vigili  
del Fuoco).

Полиция в Италии – самая многочисленная в Европе, по количеству полицейских 
она в два раза превосходит Великобританию, Францию или Испанию. На 100 000 жителей 
Италии приходится 571 полицейский.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Министерство внутренних дел (Ministero Dell'Interno) – правительственное уч-

реждение на уровне Кабинета министров Итальянской Республики со штаб-квартирой  
в Риме.

История
Министерство внутренних дел являлось одним из старейших ведомств Сардинского 

королевства. В результате объединения Италии 1861 года произошло заметное увели-
чение числа его обязанностей. Во время создания унитарного государства Министерство 
внутренних дел наряду с Министерством финансов было одним из двух столпов, на кото-
рых строилось итальянское национальное единство.

Функции министерства выполнялись системой префектур, основанных на француз-
ской модели. В первые десятилетия существования Королевства Италии префектуры 
обеспечили правительству жесткий контроль над местными делами, представляя цен-
тральное правительство в регионе. 

Министерство реформировалось в 1870, 1874 и 1877 годах и получило контроль над 
полицией (кроме судебной полиции), тюрьмами и социальной полицией (имеется в виду 
управление общественного здравоохранения). К концу XIX века произошла децентрали-
зация некоторых функций, которые были возложены непосредственно на префектуры. 

В начале XX века министерство стало ключевым средством в управлении государ-
ством, осуществляя контроль над коммунами и провинциями, особенно в вопросах обще-
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ственного порядка. В социальной сфере префектурам от имени МВД было предложено 
выступать посредниками в трудовых конфликтах и улучшать условия труда в сотрудни-
честве с государственным бюро труда, а также «муниципализировать» основные комму-
нальные услуги, такие как трамваи, уличные фонари, детские сады и т. д. 

Во время Первой мировой войны общая структура МВД существенно не реформи-
ровалось. Мало что изменилось в ней и с приходом к власти итальянских фашистов,  
за исключением передачи главного управления тюрем и реабилитации Министер-
ству милосердия, юстиции и культа в 1922 году. Бенито Муссолини лично контроли-
ровал министерство, но оно постепенно утратило руководящую роль в управлении  
государством.

В 1931 году главное управление по поддержке культа и поддержке благотворитель-
ности и религии города Рима, а также главное управление по делам религии, которое 
ранее принадлежало Министерству милосердия и юстиции, были переданы в ведение 
Министерства внутренних дел и до сих пор входят в его состав.

После падения фашизма и создания Итальянской Республики произошли институ-
циональные изменения в 1960-х годах, основными из которых были децентрализация 
власти в регионах и постепенная передача полномочий от Министерства внутренних дел  
на места. Тем не менее, значимость в области социальной защиты была усилена, и вме-
сте с Министерством труда Министерство внутренних дел играет ключевую роль в поли-
тике социального обеспечения, оказывая поддержку незащищенным слоям населения  
и гарантируя защиту в случае стихийных бедствий.

В 1958 году, после учреждения Министерства здравоохранения, сфера общественного 
здравоохранения была выведена из-под контроля Министерства внутренних дел. С созда-
нием Министерства культурных ценностей и окружающей среды МВД утратило контроль 
над государственным архивом. В 1980-х годах был организован Департамент гражданской 
защиты, который возглавляет независимый министр без портфеля, однако его структура 
основана на структуре министерства.

Кроме того, была проведена реорганизация центрального аппарата ведомства,  
и число генеральных директоратов сократилось до пяти. Законом 1981 года орган управ-
ления государственной полиции был преобразован из Главного управления обществен-
ной безопасности в Департамент, что предвосхитило будущую ведомственную структуру 
Министерства в целом.

В 1990-х годах ведомственная структура министерства вновь подверглась преоб-
разованиям: была пересмотрена система префектур, произошло их переименование  
в «правительственные территориальные префектуры». С момента завершения этих ре-
форм министерство имеет власть над «общей» администрацией, в том числе над отно-
шениями между центром и периферией, в частности – для защиты основных функций  
и безопасности граждан.
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Задачи
Министерство отвечает за внутреннюю безопасность и защиту конституционного 

порядка, гражданскую защиту от беспорядков и терроризма, решает вопросы переме-
щенных лиц и административные вопросы. В комитете МВД также разрабатываются 
все законы о паспортах, удостоверениях личности, огнестрельном оружии и взрывчатых 
веществах. Оно контролирует государственную полицию и префектов. Министр входит  
в состав Высшего совета обороны.

Основные функции министерства изложены в указе 1999 года и заключаются в сле-
дующем:

– обеспечение выборов местных органов власти, регулирование местных финан-
сов, ведение записей актов гражданского состояния, а также сотрудничество с местными 
властями;

– охрана общественного порядка и безопасности и координация деятельности по-
лиции;

– общее управление и представительство Правительства на территориях;
– защита прав населения, религиозных убеждений, предоставление гражданства  

и убежища, контроль иммиграции.
Структура
Министр внутренних дел. Департаменты: Департамент общественной безопасно-

сти; Департамент внутренних и территориальных дел; Департамент гражданской свободы 
и иммиграции; Департамент пожарных, общественной помощи и гражданской обороны;  
Департамент политики в области гражданской администрации, обеспечения и финансовых 
ресурсов.

Коллегиальные органы: Национальный комитет по вопросам порядка и обще-
ственной безопасности; Административный совет. 

Службы для управления: Служба администрации; Служба законодательных дел  
и парламентских отношений; независимые организации по оценке эффективности управ-
ления; канцелярия пресс-секретаря министерства; бюро печати и коммуникаций.

Секретариаты: секретариат Министра внутренних дел; секретариат заместителя 
Министра внутренних дел; канцелярия секретариата.

Специальные комиссии: по борьбе с рэкетом и мошенничеством; по пропавшим 
без вести лицам; координационная комиссия помощи жертвам преступлений мафии.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ (POLIZIA DI STATO)
История 
Охрана общественного порядка в ее современном понимании восходит к годам 

правления Карла Альберта, который в 1848 году учредил гражданское управление.  
Проводя серию реформ в Сардинском королевстве, реорганизуя армию, к военным си-
лам он добавил гражданскую структуру, состоящую из представителей полиции. Вскоре 
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потребовалось создать и соответствующие вооруженные силы, специально предназна-
ченные для нужд полиции и отличающиеся от традиционных военных сил. Первыми 
образованиями той полиции были городская (коммунальная) полиция и национальная 
гвардия. Чуть позже, в 1852 году, был сформирован и корпус охраны общественной 
безопасности, имевший первые представительства в Турине и Генуе и постепенно рас-
пространившийся по другим регионам страны по мере присоединения их к Сардинскому  
королевству.

Структура 
За поддержание общественного порядка и обеспечение безопасности отвечает 

Министерство внутренних дел. В выполнении этих функций Министру внутренних дел 
помогают члены комитета общественного порядка и безопасности – консультативного ор-
гана, в состав которого входят главный полицейский (генеральный директор по вопросам 
общественной безопасности) и главы различных полицейских служб. На национальном 
уровне функции обеспечения общественной безопасности возложены на Департамент 
общественной безопасности, а на провинциальном и местном уровнях – на соответству-
ющие органы власти и специально уполномоченных лиц.

Кроме того, в МВД есть Департамент по предупреждению преступности, который был 
создан в середине 1990-х годов, когда потребовалось использовать новые методы в борьбе 
с преступностью. Сотрудники Департамента представляют собой «стратегический ресурс» 
полиции и используются в районах и сферах, где преступная деятельность особенно раз-
вита.

Государственная полиция – это центральный правоохранительный орган, деятель-
ность которого направлена на поддержание общественного порядка и обеспечение 
общественной безопасности в стране. Имеет четырехуровневую структуру: Департа-
мент общественной безопасности, межрегиональные директораты, квестуры (Questura)  
(территориальные подразделения в провинциях) и полицейские комиссариаты.

Штаб-квартира государственной полиции находится в Риме. Ее региональные под-
разделения расположены по территории всей страны. В отличие от остальных полицей-
ских служб Италии, государственная полиция является гражданским формированием, 
при этом до 1981 года была военной структурой.

Государственная полиция занимается деятельностью общеполицейского характера, 
осуществляя патрулирование автомобильных, железных дорог и водных артерий и ока-
зывая поддержку работе органов местной полиции.

Департамент общественной безопасности. Главой Департамента является 
префект, который одновременно с этим обладает статусом генерального директора го-
сударственной полиции. Он также является почетным президентом ассоциации нацио-
нальной полиции. Его кандидатура предлагается МВД с согласия Кабинета министров  
и утверждается Президентом страны. 
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Он имеет трех префектов с квалификацией заместителя начальника полиции; среди 
них: первый заместитель генерального директора; заместитель генерального директора 
по координации деятельности и планированию; заместитель генерального директора – 
директор центральной дирекции криминальной полиции.

Задачи Департамента: реализация политики в области поддержания общественно-
го порядка и безопасности; обеспечение технического и операционного взаимодействия 
между различными полицейскими службами; управление силами государственной поли-
ции; оказание общей технической поддержки МВД. Департамент главным образом зани-
мается координацией действий полицейских сил во всей Италии. В его структуру входят: 
секретариат, 13 центральных директоратов и 4 офиса. В части подразделений работают 
не только сотрудники государственной полиции, но и работники финансовой гвардии, 
карабинеры. Центральные директораты организуют и руководят полицейской работой  
по наиболее важным направлениям деятельности.

Секретариат занимается личным и общественным порядком, службами безо-
пасности, внешними связями и протоколом. 

Центральные директораты:
1. Центральный директорат уголовной полиции. Директорат учрежден  

в 1984 году и занимается координацией расследования уголовных дел в Италии, а также 
осуществлением международного сотрудничества посредством обмена информацией 
и выполнения поручений зарубежных правоохранительных органов. Директорат также 
отвечает за программу защиты свидетелей, координацию общей политики по преду-
преждению преступности и контроль за территорией на национальном уровне. В составе 
директората имеются несколько подразделений: а) служба международного полицей-
ского сотрудничества, включающая НЦБ Интерпола и отделение SIRENE; б) уголовно- 
аналитическая служба; в) центральная служба защиты свидетелей.

2. Центральный директорат противодействия преступности. Учрежден  
в 2005 году для борьбы с организованной преступностью и тяжкими преступлениями.  
Он координирует деятельность следственных подразделений государственной полиции, 
которые подчиняются центральному директорату уголовной полиции. Большинство дел 
директорат расследует в сотрудничестве с подразделениями квестуры. Включает следу-
ющие подразделения: а) центральная оперативная служба, которая координирует рассле-
дования и операции следственных служб государственной полиции; б) Служба контроля 
территории, отвечающая за эффективное использование полицейских патрулей; в) науч-
ная полицейская служба, оказывающая помощь в расследовании, предоставляя экспертов  
по биологии, химии, физике, дактилоскопии, медицине и др.

3. Центральный директорат превентивной полиции. Его действия сосредото-
чены на борьбе против политического экстремизма, терроризма, насильственных групп, 
включая насилие на массовых мероприятиях. Директорат также контролирует централь-
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ное подразделение операций безопасности (Nucleo operativo centrale di sicurezza), кото-
рое проводит операции с повышенным риском (освобождение заложников, захват воору-
женных преступников и террористов).

4. Центральный директорат по борьбе с наркотиками координирует и пла-
нирует полицейские операции в отношении преступлений, связанных с наркотиками как  
в Италии, так и на международном уровне. Взаимодействует с государственной полици-
ей, карабинерами и финансовой гвардией.

5. Центральный директорат дорожной и железнодорожной полиции, по-
лиции почтовых и иных сообщений, а также специальных подразделений го-
сударственной полиции: экспертов по взрывчатым веществам; снайперов; экспертов  
по ядерному, химическому и бактериологическому заражению – (Nuclear, Biological, 
Chemical, Radiological – NBCR; кинологов; конной полиции; воздушное подразделение; 
морское подразделение; санитарная служба (несет ответственность за охрану здоровья 
сотрудников государственной полиции); центр обработки данных (обеспечивает инфор-
мационную поддержку оперативной и следственной деятельности); полиция игорного  
сектора.

6. Центральный директорат по вопросам иммиграции и государственной 
границы. Его задача – контроль над иммиграцией и выездом за границу, учет нелегаль-
ных иммигрантов. Служащие главного управления иммиграции и государственной грани-
цы обязаны принимать меры по борьбе и предотвращению преступлений, совершенных  
на территории границы.

7. Директорат «Антимафия» специализируется на преследовании мафии  
на всей территории Италии. 

8. Центральный директорат общих дел государственной полиции органи-
зует человеческие и технические ресурсы, помогает персоналу полиции, бывшим служа-
щим, членам семей сотрудников. 

9. Центральный директорат человеческих ресурсов осуществляет набор пер-
сонала.

10. Центральный директорат медицинского обслуживания координирует 
действия полицейских медиков, которые оценивают требования к психофизическому со-
стоянию набираемого персонала и устанавливают состояние их здоровья. Полицейские 
медики также участвуют в специальных и спасательных операциях.

11. Центральный директорат технической службы, логистики и собствен-
ности.

12. Центральный директорат службы финансов.
13. Центральный директорат обучения полиции осуществляет руководство 

обучением первоначально поступающих на службу в полицию, полицейской академией, 
институтом повышения квалификации сил полиции.
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Офисы Департамента:
1. Офис центральной инспекции контролирует действия, выполняемые всеми 

службами общественной безопасности; проверяет их эффективность; выявляет ошибки 
и нарушения. В своей работе она опирается на межрегиональные директораты.

2. Центральный офис личной безопасности охраняет итальянских и иностран-
ных чиновников высокого ранга.

3. Офис координации и планирования. Сотрудники подразделения работают  
в каждом полицейском участке. Этот офис также отвечает за развитие международных 
связей и поддержание системы информационного взаимодействия.

4. Офис генеральной администрации Департамента общественной безопасно-
сти занимается научными изысканиями и консультациями в области публичной безопас-
ности и поддержанием связей с полицейскими профсоюзами. В офисе имеется подразде-
ление административной и общественной службы, которое регулирует сферу разреше-
ний, выдаваемых полицией, включая оружие и взрывчатые вещества.

ПОЛИЦИЯ УГОЛОВНОГО РОЗЫСКА (СУДЕБНАЯ)
Как отдельной структуры судебной полиции в Италии не существует. Структурно она 

входит в государственную полицию. В каждой из пяти полиций есть отделы уголовного 
розыска, состоящие из офицеров и агентов судебной полиции.

Задачи судебной полиции состоят в получении данных о преступлении, в поиске пре-
ступника и доказательств его вины, передаче доказательств и преступника в руки правосудия.

Офицеры и агенты судебной полиции имеют общую юрисдикцию – право осущест-
влять расследование любого преступления. Судебная полиция не имеет никаких ограни-
чений в плане расследований. Сотрудники могут проводить обыски, изымать финансо-
вые средства и вещи, имеющие отношение к преступлению.

Функциями судебной полиции обладают: службы уголовного розыска мобильных 
бригад, созданных в полицейских участках государственной полиции, оперативные отде-
лы корпуса карабинеров, центры налоговой полиции финансовой гвардии, следственные 
центры государственного лесного корпуса, следственные комитеты пенитенциарной по-
лиции и следственный центр пожарных.

Периферийные структуры государственной полиции
Межрегиональные директораты государственной полиции осуществляют надзор  

за деятельностью квестуры и другими территориальными управлениями полиции.  
Межрегионалы имеют дело с организацией, управлением и документацией, назначают 
персонал и распределяют ресурсы, находящиеся в пределах юрисдикции. На них также 
возложено выполнение инспекционных и административных проверок.

Территориальные органы государственной полиции. Квестуры – это подраз-
деления государственной полиции в 103 провинциях Италии, возглавляемые квестора-
ми, которых назначает шеф полиции.
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Квестура борется с преступностью, выдает лицензии на ношение оружия, паспорта, 
разрешения, осуществляет регистрацию иностранцев. В каждой квестуре имеются два 
подразделения (криминальная полиция, полиция управления и пропаганды), а также пять 
офисов: кабинет, управление персоналом, офисы исследований и специальных опера-
ций, бухгалтерия и управления здравоохранения.

Подразделения Государственной полиции местного уровня. В столице про-
винции и городах существуют полицейские комиссариаты (Commissariato), которые на-
ходятся под управлением квестуры. Кроме того, в городах имеются полицейские участки 
(патрули), охраняющие общественный порядок и безопасность. 

Отдельным подразделением государственной полиции является инспекторат ита-
льянской полиции в Ватикане, созданный в 1945 году. Сотрудники этого подразделе-
ния охраняют Папу и здания в Ватикане. Полиция действует на основании соглашения  
со Святым престолом.

Виды государственной полиции:
– железнодорожная полиция, так называемая Polfer. Это единственная полиция, 

привлекаемая к работе на станциях и вдоль железнодорожной сети. Ее основной задачей 
является обеспечение безопасности на вокзалах и в поездах, также является компетент-
ным органом для обнаружения и расследования железнодорожных происшествий, рас-
следования всех преступлений, которые происходят в железнодорожной отрасли. След-
ственные группы осуществляют сопровождение поездов. Численность железнодорожной 
полиции превышает 5 000 человек, распределенных на 15 отделов, которые обслужива-
ют крупные станции и 169 других станций. Существует с 1945 года; 

– дорожная полиция. Создана в 1945 году. Занимается расследованием дорожно- 
транспортных происшествий, предотвращает нарушение правил дорожного движения, 
регулирует движение;

– иммиграционная и пограничная полиция. Сформирована в 2002 году. Включа-
ет в себя подразделения наземных, морских и воздушных границ. Занимается погранич-
ным и иммиграционным контролем;

– морская полиция патрулирует побережье, водные территории в пределах  
12 миль от берега, внутренние воды, включающие в себя озера, реки;

– воздушная полиция. Действует с 1971 года. Самолеты и вертолеты 11 подраз-
делений действуют на территории всей Италии. Они проводят спасательные опера-
ции, мониторинг, контролируют территорию, патрулируют дороги, оказывают помощь 
в расследовании преступлений, связанных с контрабандой, нелегальной миграцией  
и др.;

– полиция почтовых и иных сообщений (связи). Организована в 1981 году. Рас-
следует и пресекает правонарушения, связанные со средствами связи. В ее компетенции, 
в частности, находится преследование проявлений педофилии в сети Интернет;
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– полиция игорного сектора. Создана в 2002 году, чтобы помешать попыткам 
проникновения организованной преступности в сферу игр и соглашений в данном секторе.  
Все полицейские участки имеют, по крайней мере, двух сотрудников этого подразделения.

Подразделения государственной полиции:
– подразделение горноспасательной полиции;
– конное подразделение полиции, существующее с XIX века. В настоящее время 

привлекается только для особых случаев патрулирования и охраны общественного по-
рядка;

– подразделение взрывотехников;
– подразделение кинологов;
– подразделение снайперов;
– специальные подразделения;
– инспекция общественной безопасности Ватикана, созданная в 1945 году для ре-

шения правоохранительных задач, которые возлагаются на итальянские власти верхов-
ным понтификом в сфере надзора за дворцами Ватикана. Кроме того, она занимается 
другими задачами безопасности, установленными по согласованию с компетентными ор-
ганами власти Святого престола. Инспекция обеспечивает эскорт и безопасность Папы, 
государственного секретаря Ватикана, а также других важных ватиканских или иностран-
ных персон в Италии. Кроме того, сотрудники подразделения ежедневно обеспечивают 
безопасность туристов и верующих.

Специализированные подразделения правоохранительных структур Италии:
– итальянские карабинеры (Arma dei Carabineri): мобильное подразделение  

Palidoro; специальная группа вмешательства (Gruppo di Intervento Speciale – GIS); группи-
ровка специальных операции (Raggruppamento Operativo Speciale – ROS); команда кара-
бинеров по борьбе с махинациями в банковской сфере; команда карабинеров по борьбе 
с фальшивомонетничеством; центр совершенствования сил по поддержанию мира; вер-
толетная группа; подразделение карабинеров-охотников «Сардиния»; оперативная группа  
«Калабрия»; 1-й полк карабинеров-парашютистов Tuscania; группа особого вмешательства; 
международный специальный отряд – MSU (англ. Multinational Specialized Unit, итал. Unità 
specializzata multinazionale); команда карабинеров по охране окружающей среды; Кирасир-
ский эскадрон карабинеров (итал. Reggimento Corazzieri); команда карабинеров для охраны 
здоровья; команда карабинеров по охране культурного наследия; 

– Итальянская пенитенциарная полиция (англ. Italian Penitentiary Police): Опера-
тивная мобильная группа (итал. Gruppo Operativo Mobile – GOM); Центр главного след-
ственного управления пенитенциарной полиции (Nucleo Investigativo Centrale della polizia 
penitenziaria – NIC); 

– Итальянская финансовая служба безопасности (Guardia di Finanza): антитерро-
ристическая группа быстрого реагирования (Antiterrorismo Pronto Impiego – ATPI); группа 
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расследования организованной преступности (Gruppo di investigazione criminalità organiz-
zata – GICO); центральная служба расследований организованной преступности (Servizio 
centrale di investigazione sulla criminalità organizzata – SCICO); оперативная группа по борь-
бе с наркотиками GOA (Gruppo Operativo Antidroga); 

– береговая охрана;
– спелео-горно-речной центр SAF (Nucleo speleo-alpino-fluviale);
– государственный лесной корпус: центр следственной полиции окружающей среды 

и лесного хозяйства (Nucleo investigativo central di polizia ambientale e forestale – Corpo 
forestale dello Stato – NICAF CFS); спецподразделение корпуса главного следственного 
управления;

– в подчинении Национальной полиции: центральная оперативная группа сил безо-
пасности (Nucleo Operativo Centrale di Sicurezza – NOCS); центральная оперативная груп-
па (Servizio Centrale Operativo – SCO); специальные подразделения (Reparti Speciali), вы-
полняющие операции с высокой степенью риска (освобождение заложников, задержание 
террористов, защита иностранцев); мобильные подразделения (Reparti mobili), пресека-
ющие беспорядки, незаконные демонстрации, обеспечивающие безопасность массовых 
развлекательных мероприятий и т. д.). Расположены в больших городах.

Штат. В рядах полиции состоит приблизительно 100 000 полицейских и около 
6 000 сотрудников, занятых на вспомогательных должностях.

Образование и подготовка. За организацию обучения отвечает центральный ди-
ректорат учебных учреждений полиции, который входит в структуру Департамента обще-
ственной безопасности. Учебные учреждения полиции представлены различного рода 
школами, предлагающими как базовую подготовку для младших офицеров и технических 
операторов, так и обучение специализированным полицейским дисциплинам. 

Для подготовки сотрудников открыты школы агентов: в Александрии, Кампобассо, 
Казерте, Пескьера-дель-Гарде, Пьяченце, Триесте, Вибо-Валентии, а также отдельное 
подразделение – Институт управления (Sovrintendenti).

Наряду с этим в Италии есть школы, которые вправе присваивать квалификацион-
ные звания узким специалистам. Для этого вида обучения существуют: центр подготовки 
к деятельности в дорожной, вокзальной (железнодорожной), иммиграционной полициях 
и полиции связи; школа воздушного контроля территории (подготовка летчиков); аль-
пийский центр подготовки, готовящий горноспасателей; центр подготовки и профессио-
нального образования (курсы подготовки оперативников сопровождения и безопасности); 
многофункциональный центр – техническая школа полиции, проводящая курсы для ин-
структоров по вождению техники, защите персонала и основных специалистов спецна-
за NOCS. Школа уголовного розыска готовит сотрудников сыскной полиции. В Морской 
службе проводятся курсы по специализации и совершенствованию в стрельбе, охране 
общественного порядка, кинологической службе, а также службе международных миссий.
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Школа полиции заслуживает особого упоминания, потому что отвечает за подготов-
ку, специализацию и повышение квалификации должностных лиц государственной поли-
ции высокого ранга, а также за обучение руководителей лесного корпуса.

Существует школа общественной полиции, работающая над развитием знаний  
и созданием обучающих модулей с целью укрепления духа доверия и сотрудничества 
между органами полиции и населением.

Академия полиции – высшее учебное заведение, основанное в 1982 году. Обеспечи-
вает базовое и непрерывное образование и специализированную подготовку руководя-
щих сотрудников итальянской полиции. Годом ранее была открыта Межведомственная 
академия полиции, которая специализируется на организации тренировочных курсов  
и курсов переподготовки для сотрудников полиции. Начиная с января 2001 года в рамках 
разработки общей обучающей программы для всех стран Европейского союза Межве-
домственная академия полиции включена в проект по созданию Европейской академии 
полиции.

Кандидат на должность сотрудника государственной полиции по закону 2001 года 
должен иметь: а) итальянское гражданство; б) политические права; в) соответствующие 
нормам моральные качества и поведение; г) возраст от 18 до 30 лет; д) отсутствие су-
димости; е) физическую, психическую пригодность к выполнению задач полиции; e) рост 
не менее 165 см для мужчин и 161 см – для женщин. Кандидаты-мужчины должны быть 
годны к несению воинской обязанности и не должны проходить альтернативную граждан-
скую службу. К конкурсу не допускаются лица, уволенные по отрицательным основаниям 
из вооруженных сил либо с государственной службы.

Объявления о конкурсе на вакантные должности публикуются в государственной 
газете. После проверки заявителя на соответствие перечисленным требованиям про-
изводится оценка его психических и физических способностей. Для тестирования пара-
метров заявители подвергаются общему клиническому обследованию, лабораторным 
испытаниям на специальном оборудовании. Исследования проводятся комиссией, кото-
рая назначается приказом начальника полиции в составе: директора медицинского уч-
реждения, который возглавляет ее, и четырех медицинских работников государственной  
полиции. 

Если кандидат прошел испытания, он назначается курсантом и обучается в течение 
шести месяцев в Полицейской академии. После успешного завершения учебного курса 
начинается период стажировки, который длится полгода, после чего стажер назначается 
на должность агента.

Должности и звания
Высший уровень: директор государственной полиции – директор общественной 

безопасности (Capo della Polizia – Direttore Generale della Pubblica Sicurezza); заместитель 
директора государственной полиции – Vice capo vicario della polizia di Stato; заместитель 
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директора государственной полиции – директор судебной полиции (Vice Direttore gener-
ale – Direttore Centrale Polizia Criminale).

Начальники офицеров: генерал-инспектор – Dirigente General; заместитель генера-
ла-инспектора – Dirigente Superiore.

Старшие офицеры: помощник генерала-инспектора – Primo dirigente; главный су-
перинтендант – Vice Questore; помощник главного суперинтенданта – Vice Questore ag-
giunto; суперинтендант – Comissario Capo; заместитель суперинтенданта – Comissario; 
помощник суперинтенданта – Vice Commissario.

Инспекторы: старший инспектор станции – старший исполняющий обязанности 
суперинтенданта (Ispettore Superiore Sostituto Commissario Coordinatore); инспектор 
станции – исполняющий обязанности суперинтенданта (Ispettore Superiore Sostituto 
Commissario); инспектор станции – Ispettore Superiore; старший инспектор – Ispettore 
Capo; инспектор – Ispettore; субинспектор – Vice ispettore.

Сержанты: сержант станции – Sovrintendente capo; сержант – Sovrintendente; млад-
ший сержант – Vice sovrintendente.

Констебли: помощник руководителя – координатор (Assistente capo coordinator; 
стаж – не менее 8 лет в должности старшего помощника); старший помощник – Assistente 
capo (стаж – не менее 4 лет в должности помощника); помощник – Assistente (стаж –  
не менее 5 лет в должности отборного агента); отборный агент – Agente scelto (стаж –  
не менее 5 лет в должности агента); агент – Agente.

Должности в научно-технической службе полиции: 1) операторы-техники; 2) техни-
ческие сотрудники; 3) аудиторы-техники; 4) технические инспекторы; 5) технические 
директоры; 6) технические руководители.

Вооружение
Сотрудники полиции обычно вооружаются пистолетом Beretta 92FS, а специальные 

подразделения имеют пистолет-пулемет Beretta М12 и другие типы оружия.
Автотранспорт
Полиция использует несколько марок итальянских легковых автомобилей, как широ-

ко распространенных, так и особенных, таких как Fiat Punto 60 (для разведки), Alfa Romeo 
159 2.4 JTD. У полиции есть и иностранные автомобили, такие как Subaru Legacy SW  
и Subaru Forester, Land Rover Discovery, BMW 3 SW. Используются также автомобили  
и других иностранных марок. В 2004 году две Lamborghini Gallardo и Lamborghini Huracan 
были переданы полиции в беспроцентный кредит. В 2008 году они были заменены 
на обновленные версии (LP 560-4). Один из двух автомобилей был разбит в аварии 
2009 года. В недавнем прошлом использовались и знаменитые Alfa Romeo (модели 
Giulia, Alfetta, Alfasud, Giulietta), Alfa Romeo 33, Fiat Marea, Fiat Bravo, Alfa Romeo 155. 
Новые автомобили появляются в полиции, как правило, через два года после выпу-
ска гражданской версии. Полицейские машины, выслужившие свои сроки, выставля-
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ются на аукционы или попадают в Музей автомобилей полиции, основанный в Риме  
в 2004 году.

Униформа
Полиция имеет несколько различных типов формы:
1. В повседневный комплект входят обычная зимняя и летняя формы: белая или 

голубая рубашка с воротничком, однобортный открытый китель синего цвета на пугови-
цах с плечевыми черными погонами, имеющими окантовку малинового цвета, галстук 
синего цвета, брюки серо-голубого цвета с лампасами малинового цвета; туфли черные 
кожаные; перчатки из черной кожи; головной убор – фуражка из синего сукна с козырьком  
и кокардой посередине тульи; ремень белый или черный с кобурой. В случае холодной 
или дождливой погоды форма может быть дополнена свитером с V-образным шейным 
вырезом и золотистыми кнопками. Также имеется шинель. Женский персонал может но-
сить обувь из черной кожи на высоком каблуке и юбку серо-голубого цвета с боковым 
кантом малинового цвета.

Криминалисты в офисе могут носить такую же форму, заменив синий китель белой 
курткой с погонами на лацканах. Обслуживающий персонал в офисах также может носить 
обычную униформу, заменив голубую рубашку серо-зеленой с петлицами.

2. Летняя униформа: рубашка с коротким рукавом синего цвета с воротничком  
и выпуклыми золотистыми кнопками, погонами на воротнике; ремень белый или черный; 
брюки серо-голубого цвета с малиновым кантом; туфли черные кожаные; фуражка синего 
цвета с козырьком и кокардой. В случае холодной погоды форма может быть дополнена 
синим свитером с V-образным воротником и золотыми пуговицами.

3. Униформа для службы по охране общественного порядка: мундир синий на мол-
нии со светоотражающей надписью «POLIZIA» на спине; брюки синего цвета; свитер 
светло-голубого цвета с высоким воротником; «ботинки-амфибии» из черной кожи; бро-
нежилет; ремень синий с закрытой кобурой. Эту форму используют только мобильные 
подразделения. Форма может быть дополнена шлемом и щитками защиты.

4. Униформа представительская (парадная): мундир синий с петлицами на ворот-
нике, золотыми металлическими пуговицами, погонами плечевыми с окантовкой мали-
нового цвета или золотыми для чиновников, белыми с голубым для инспекторов, цвета 
пурпура и золота для начальников отделений, помощников и агентов. В комплект также 
входят белые перчатки, белая рубашка с крахмальным воротничком, голубой галстук, 
серо-голубые брюки с двойными лампасами малинового цвета. Полуботинки черные ко-
жаные. Фуражка синего цвета с козырьком и кокардой.

5. Униформа историческая для взвода чести, несущего почетный караул у Квири-
нальского дворца и имеющего оркестр во время военного парада 2 июня и Дня полиции.

На погонах мундиров располагаются эмблемы гренад с золотым пламенем и вен-
зелем на поле малинового цвета для руководства и синего цвета для среднего звена. 
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Руководители имеют длинные вышитые эмблемы, инспекторы и комиссары – вышитые 
эмблемы среднего размера, остальные сотрудники полиции – металлические.

Спецназ NOCS. Их униформа состоит из специального оперативного синего костю-
ма: штанов военного образца и куртки, на которой полумесяцем на правом рукаве распо-
ложен итальянский флаг и значок отдела, увенчанный надписью «POLIZIA» и девизом: 
«Тихие, как ночь».

В комплект костюма входит боевой жилет, сформированный из жилета с карманами 
и ремня с пистолетной кобурой. Существует и другой вариант этой формы: комбинезон 
камуфляжный, боевой жилет зеленого цвета. В обоих случаях предусмотрена шапочка  
из огнестойкой ткани, чтобы избежать ожогов и сохранить анонимность агента. 

Символы полиции. К символам государственной полиции относятся: герб, флаг  
и марш (Giocondità). Покровителем полиции является святой Архангел Михаил, который, 
согласно Священному Писанию, воевал с Сатаной, при этом традиционно представлен  
с мечом, обращенным вниз.

Девиз полиции «Sub lege libertas» имеет две интерпретации: «В законности свобо-
да», и более буквальную: «Под законом (понимать как «покорные закону») к свободе»  
или «Закон в защиту свободы». 

Награды. Государственная полиция имеет более 10 ведомственных наград. Основ-
ные из них – «Знаки Почета».

«Знаками Почета» награждают офицеров, принимавших участие в боевых действи-
ях (перекрещенные золотые мечи в золотом венке), а также нижних чинов, принимавших 
участие в боевых действиях (перекрещенные серебряные мечи в серебряном венке).

ЛОКАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
К государственной полиции Италии тесно примыкают службы местной полиции, 

которые подчиняются административно-территориальным единицам: муниципальная 
(коммунальная) полиция (Polizia Municipale), провинциальная полиция (Polizia provinciale)  
и сельская полиция (Polizia Rurale), основная часть которой представлена на Сарди-
нии. Службы местной полиции являются гражданскими структурами с особыми пол-
номочиями, организованы в соответствии с законами определенного региона на мест-
ные средства и обычно совмещают характеристики военной и полицейской структур, 
оставаясь при этом самостоятельными организациями, не входящими в силы порядка  
Италии.

История. После объединения Италии, законом 1859 года была дана возможность 
местным органам власти иметь собственных охранников, чтобы следить за соблюдением 
нормативных правовых актов, однако разрешение должно было утверждаться губернато-
ром провинций, который мог и отклонить предложение о создании полиции. В 1907 году 
муниципалитетам разрешено иметь «стражей города», чтобы обеспечить надзор за 
выполнением местных нормативных актов. Тот же королевский указ предусматривал,  
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что с разрешения Министра внутренних дел муниципалитеты могут создавать муници-
пальную полицию, состоящую из офицеров, унтер-офицеров и охранников. В фашист-
ской Италии указами 1925, 1936, 1939 годов были созданы подразделения специальной 
общественной безопасности городов Рима, Неаполя и Палермо с последующим присо-
единением к ним дорожной полиции, «стражей садов» и «охранников метрополитена».

После Второй мировой войны остались только подразделения дорожной полиции  
и «стражники садов», а специальные подразделения общественной безопасности и ох-
ранники метро были расформированы. Законом 1986 года упорядочивалась деятель-
ность муниципальной милиции. Ее подготовка, особенности униформы и соответствую-
щие знаки различия, особенности средств применения и, самое главное, целесообраз-
ность создания местной полиции решало население. Муниципальная полиция может 
быть организована в соответствии с решением органов местной власти, если ее количе-
ство будет равно или больше семи. В этом случае муниципальная или местная полиция 
будет возведена в ранг филиала автономной администрации, органа местной власти. 
Ответственность за нее несет назначаемый командир, который подчиняется непосред-
ственно мэру или его советнику.

Подготовка и обучение. Назначение сотрудников муниципальной полиции осу-
ществляется через публичный конкурс, объявления о котором публикуются в официаль-
ном печатном органе Итальянской Республики. Требования к кандидатам: претенденты 
не были призваны на военную службу при мобилизации в Италии, имели допуск к исполь-
зованию огнестрельного оружия и сдали тесты с положительным исходом. Существу-
ют ограничения для претендентов на должность оперативника муниципальной полиции, 
если у них есть ограничения на военную службу (так как им запрещено использование 
оружия).

Трудовой договор может быть заключен как бессрочным, так и быть заключенным 
на определенный срок. Общими требованиями для найма в полицию являются те требо-
вания, которые предусмотрены законодательством государства для сотрудников мест-
ных органов власти. Для категории C (агентов) требуются аттестат зрелости, владение 
водительскими правами категории B. Во многих объявлениях конкурса требуется также 
владение водительскими правами категории A на вождение мотоциклов.

К квалификации агента общественной безопасности кроме перечисленных предъ-
являются следующие требования: обладание политическими правами и гражданством; 
отсутствие судимости и мер профилактики по отношению к отделу кадров. Соискатель  
не должен был исключен из вооруженных сил или уволен с государственной службы.

Вооружение
Как и сотрудникам правоохранительных органов Италии, сотруднику муниципальной 

полиции не разрешается носить оружие, не предусмотренное национальным законода-
тельством. Оружие выбирается муниципалитетом.
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Структура локальной полиции
Подразделение локальной полиции должно состоять из командира, сотрудников  

по координации и контролю (офицеров, чиновников) и операторов (агентов).
В зависимости от территориальных размеров и используемой силы, организацион-

ная структура может включать в себя большее или меньшее количество подразделений 
полиции. Различные подразделения и отделы изменяют наименования в зависимости 
от условий, но можно назвать некоторые из присутствующих в структурах полиции боль-
ших размеров: отдел несчастных случаев, отдел мобильной радиосвязи, отдел научных 
расследований, отдел уголовного розыска, территориальный отдел, отдел безопасности  
в городах, отдел основных налогов (органа местной власти), отдел оперативной поли-
ции, отдел строительной полиции, конное подразделение, кинологи, водолазы, отдел  
приютов.

Функции
Локальная полиция выполняет (на своей территории или на территории союза му-

ниципалитетов) функции административной полиции (строительство, здравоохранение, 
городская, коммерческая, экологическая деятельность и т. д.), уголовного розыска, до-
рожной полиции (только на своей территории), налоговой полиции (для сбора налогов ор-
гана местной власти), вспомогательную функцию общественной безопасности, функцию 
подготовки персонала для оказания первой медицинской помощи. В том случае, если 
правонарушение произошло в пределах территории юрисдикции и существует необхо-
димость вывести его за пределы вышеуказанных границ, провинциальные полицейские 
могут вмешаться и за пределами территории провинции.

Локальная полиция активно принимает участие в борьбе с преступлениями, связан-
ными с окружающей средой, в частности, браконьерством. В последнее время локальная 
полиция стала принимать участие в расследованиях и действиях, касающихся престу-
плений в сфере наркотических средств, преступлений против собственности, преступле-
ний против личности, преступлений против общественной администрации и борьбе с не-
законной торговлей. Также она защищает права несовершеннолетних и государственные 
активы. Кроме того, локальная полиция все активней принимает участие в регулировании 
дорожного движения.

Транспорт 
Местная полиция использует весь спектр транспортных средств, полезных для 

выполнения служебных обязанностей: мопеды, электрокары, мотоциклы, легко-
вые и грузовые автомобили, вертолеты (отдел полетов полиции Рима) и даже легкие  
самолеты.

Номерные знаки для транспортных средств, используемых органами местной поли-
ции, имеют размер и форму, аналогичную гражданским, но буквенно-цифровые символы 
имеют меньшие размеры и надпись «POLIZIA PROVINCIALЕ» синего цвета над нуме-
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рацией. Последним нововведением для легковых автомобилей стала буква Y, которая 
стала фиксированной, в то время как остальные символы могут меняться. 

В некоторых районах Италии локальная полиция использует двойную надпись 
«POLIZIA»: на итальянском и на языке, распространенном в этом регионе.

Штат. По данным МВД Италии, сотрудников местной полиции около 3 000. 
КОРПУС КАРАБИНЕРОВ
Корпус карабинеров (Arma dei Carabinieri) – полицейское военное формирование, 

обладающее особыми полномочиями и выполняющее соответствующие обязанности по 
поддержанию общественного порядка и обеспечению безопасности, с 2000 года пред-
ставляющее одно из четырех подразделений вооруженных сил Италии (Войско Италии, 
военный флот, военно-воздушные силы и корпус карабинеров) при решении задач воен-
ного характера (например, организация военного полицейского патрулирования для раз-
личного рода вооруженных частей, обеспечение безопасности представителей диплома-
тических миссий Италии за рубежом). Карабинеры подчиняются Министерству обороны. 
Действиями корпуса карабинеров во время мероприятий по поддержанию общественного 
порядка и безопасности внутри страны руководит МВД. После реорганизации 2016 года 
лесной корпус вошел в состав карабинеров и получил наименование «Команда для охра-
ны лесного хозяйства, окружающей среды и агробизнеса карабинеров».

История
Созданием корпуса карабинеров с 1814 года стал заниматься король Сардинско-

го королевства Виктор Эммануил I, который хотел создать полицейский отряд, похожий 
на французскую жандармерию. Формирование получило название «Корпус королевских 
карабинеров короля Сардинии». Карабинеры выполняли функции национальной оборо-
ны, полиции, вооруженных сил и помогали другим сотрудникам полиции. Цвета перьев 
на головном уборе карабинеров (алый и темно-синий) выбрал в 1833 году король Карл 
Альберт, впоследствии спасенный карабинерами в битве при Пастренго. С военной точки 
зрения это был элитный корпус легкой пехоты, а первые новобранцы с особой тщатель-
ностью отбирались из пьемонтских отрядов. Например, все карабинеры должны были 
уметь читать и писать, что было большой редкостью для нижних чинов того времени. 
Название корпуса происходит от карабина – облегченной винтовки, которой оснащался 
каждый полицейский. После объединения Италии в 1861 году карабинеры стали «первой 
силой» вновь созданной военной организации.

Функции. В настоящее время корпус обеспечивает общественный порядок и защиту 
гражданского и военного имущества, ведет расследование преступлений, совершенных 
организованными криминальными группировками и связанных с террористической дея-
тельностью, выполняет задачи военного характера во время проведения миротворче-
ских операций за рубежом, обеспечивает охрану Министерства иностранных дел в Риме  
и дипломатических миссий Италии, расположенных за границей, обеспечивает быстрое 
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оперативное реагирование в пределах всей территории страны силами собственных 
воздушно-десантных подразделений в случае необходимости, обеспечивает прове-
дение судебной экспертизы по запросам органов правосудия или приказа командова-
ния корпуса, организует инспекторские проверки производства, продажи и распреде-
ление продуктов питания и напитков, организует мероприятия по предотвращению  
и борьбе с преступлениями, связанными с хищением или порчей культурных ценно-
стей, организует мероприятия по предотвращению и борьбе с фальшивомонетчеством  
на национальном и международном уровнях, обеспечивает выполнение положений 
европейского законодательства в области сельского хозяйства и продовольственного  
снабжения.

Структура. Деятельностью корпуса карабинеров руководит генеральное командова-
ние. В его состав входят генеральный командующий, генерал-лейтенант и глава персона-
ла штаба генерального командования.

Территориальная структура включает в себя 5 межрегиональных, 18 территориаль-
ных, 102 провинциальных командных пункта, 538 рот, 41 взвод, 4 625 участков и 2 авиа-
ционные эскадрильи.

Карабинеры структурно делятся на четыре основные части: центральную органи-
зацию, территориальную организацию, мобильную и специальную организацию, а также 
организацию обучения профилактической работы со школами. Кроме того, есть автоном-
ные отделы с узконаправленными функциями.

Генеральная штаб-квартира карабинеров руководит территориальными, мобильны-
ми и специальными подразделениями карабинеров, проводит анализ преступности и ко-
ординирует операции различных подразделений карабинеров, взаимодействует с мини-
стерствами, департаментами публичного управления, международными организациями. 
Штаб-квартиру возглавляет шеф, который назначается Министром внутренних дел.

Карабинеры территориальной организации приписаны к различным департаментам, 
в числе которых: Департамент охраны конституционных органов; Департамент карабине-
ров – военной полиции и обеспечения безопасности в вооруженных силах; Департамент 
общественной безопасности; Служба военной юстиции. 

Карабинеры, приписанные к Департаменту общественной безопасности, работа-
ют в следующих структурах: а) офис координации полицейских сил и планирования;  
б) штаб-квартира уголовной полиции; в) штаб-квартира расследований «Антимафия»;  
г) штаб-квартира службы по борьбе с наркотиками; д) штаб-квартира личной безопасно-
сти. В этой же единице существует полк охраны Президента и почетный караул.

Карабинеры мобильной и специальной организации выполняют функцию поддержки 
территориальных структур действиями спецназа.

Специальные подразделения карабинеров
Под руководством Командования мобильного подразделения Palidoro находятся:
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1. Мобильный дивизион в Риме, который состоит из: а) 1-й мобильной бригады  
в Риме (11 батальонов) и горного полка, которые охраняют порядок и контролируют 
подведомственную территорию. Подразделение оперативного вмешательства руково-
дит батальонами карабинеров в Милане, Флоренции, Неаполе и Бари; б) 2-й мобиль-
ной бригады, расположенной в Ливорно, состоящей из специальной группы специаль-
ного вмешательства под командованием шефа персонала генеральной штаб-квартиры 
карабинеров. Бригада специализируется на случаях захвата самолетов, заложников, 
терроризма; в) полка парашютистов Tuscania, расположенного в Ливорно; г) 7-го пол-
ка Trentino Alto Adige и 13-го полка Friuli Venezia Giulia; д) специального подразделения  
в Риме, выполняющего функции личной охраны; е) санитарного подразделения с тре-
мя группами и 34 территориальными единицами; ж) подразделения охраны окружающей 
среды с тремя группами и 29 территориальными единицами, основанного в 1986 году, 
которое занимается защитой земли, воды и атмосферы от вредных выбросов и опас-
ных веществ; з) команды национального наследия с 11 территориальными единицами;  
и) команды карабинеров для сельского хозяйства с территориальными единицами, кото-
рые борются с преступлениями в этой сфере; к) команды карабинеров в сфере занятости  
с 101 территориальной единицей, которая борется с преступлениями в области труда;  
л) команды карабинеров в сфере иностранных дел, осуществляющих охрану дипломати-
ческих представительств.

2. Команда карабинеров по борьбе с махинациями в банковской сфере.
3. Команда карабинеров по борьбе с фальшивомонетничеством.
4. Департамент научных исследований с 4 городскими и 29 территориальными 

единицами в провинциях.
5. Вертолетная группа с 15 территориальными единицами и одним отделением, 

гарантирующим поддержку по всей Италии в течение 30 минут.
6. группа спецопераций (ROS).
Униформа
Форма карабинеров черного цвета и для зимнего, и для летнего варианта (они отли-

чаются только по качеству ткани). Комплект состоит из кителя однобортного с четырьмя 
посеребренными пуговицами, белой рубашки с черным галстуком и черных брюк. Погоны 
плечевые вшивные с красной окантовкой. На отворотах кителя крепятся петлицы, кото-
рые имеют разный вид у офицеров и нижних чинов. На брюках красные полосы. Короткие 
брюки могут заправляться в черные кожаные сапоги (у офицеров – со шпорами) или на-
выпуск с черными ботинками. У нижних чинов через левое плечо носится белая портупея 
с патронной сумкой черного цвета, у офицеров – портупея черная с красной окантовкой. 
С левой стороны у нижних чинов на ремешках пистолетная кобура рукояткой пистолета 
вперед. У руководителей – сабля в металлических никелированных ножнах. При этой 
форме все носят белые (серебристые) аксельбанты, а офицеры вдобавок синюю ленту 
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типа орденской через правое плечо. Концы ленты заканчиваются кистями с бахромой. 
Перчатки у нижних чинов черные кожаные или белые нитяные, а у руководителей –  
белые нитяные.

С момента основания корпуса карабинеры носят на воротнике шинели эмблемы,  
что отличает их от других военнослужащих. Кроме того, у них серо-голубой воротник и пер-
чатки, красная подкладка шинели и серебряные выпуклые пуговицы.

Головной убор – фуражка с козырьком и кокардой. Кокарда может быть металличе-
ской серебристой (для нижних чинов) или вышитой золотистой (для руководства). Кроме 
того, она имеет различный цвет подкладки и окантовку. Кокарда карабинеров – это гре-
нада, увенчанная пламенем с тринадцатью языками, согнутыми от ветра, и монограммой 
«R. I.». Подбородный ремешок черный у нижних чинов и серебристый – у руководства.

В настоящее время служебная летняя форма состоит из синей рубашки с корот-
ким рукавом и расстегнутым воротником, накладными карманами на пуговицах и черных 
брюк с лампасами, а также легкой синей куртки. На рубашке плечевые вшивные погоны. 
На воротнике петлицы серебристого цвета. Через левое плечо носится под погон белая 
портупея. Брюки поддерживаются черным широким кожаным ремнем с металлической 
бляхой, на которой выбита гренада. Они могут быть навыпуск или «в сапоги». Головной 
убор – фуражка с козырьком, кокардой в виде гренады и подбородным ремнем.

До сентября 1987 года основным цветом формы был хаки, известный как «коло-
ниальный». При этой форме предусматривался и галстук цвета хаки. С лета 1984 года 
галстук в летней форме был упразднен. Позволялось носить рубашку, расстегнутую  
на первую верхнюю пуговицу. С 1990-х и до 1999 года летняя форма была синего цвета. 
Черный цвет формы принят только в конце 1990-х годов.

Церемониальная форма состоит из двубортного закрытого кителя типа фрака  
с красными отворотами на фалдах, с красным кантом по бортам и верху воротника, се-
ребристыми петлицами на стоячем воротнике. На концах красных отворотов крепятся  
4 металлические гренадки (по две на фалду). Вместо погон эполеты с бахромой  
(серебристые у нижних чинов, золотистые – у руководства). Брюки с красными лампа-
сами. У офицеров при этой форме носится сабля в белой портупее и синяя лента типа 
орденской через правое плечо. У нижних чинов – сабля или автоматическая винтовка  
и белая портупея. На портупее крепится патронная сумка черного цвета с металлической 
гренадой. У каждого на правом плече носятся серебристые аксельбанты. Рубашка белая 
с накрахмаленным воротником. Перчатки белые нитяные. Вместо сапог офицеры носят 
черные ботильоны с металлическими шпорами. Поверх формы может надеваться плащ 
из черной ткани с красным наплечником и металлической застежкой.

Головным убором выступает черная шляпа marsel («треуголка») с красно-синим 
султаном и кокардой цвета государственного флага Италии под серебристой лентой  
на серебряной гренаде. Офицеры носят такую же треуголку, но «с полями» и с длинными 
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красно-синими петушиными перьями. Военные, принадлежащие к оркестру карабинеров, 
и трубачи батальонов носят вместо этого бело-красную перевязь.

У женщин форма аналогична мужской.
Форма оперативного назначения (или для охраны общественного порядка) сине-

го цвета включает однобортную куртку с накладными карманами (петлицами, красным 
кантом по воротнику и обшлагами) и штаны военного покроя с накладными карманами, 
шейный платок синий с красным кантом, черные кожаные перчатки, черные ботильоны.  
На груди надпись «POLIZIA» с правой стороны, с левой – эмблема подразделения.

Звания 
Генералы: генерал корпуса – командующий карабинерами (Generale di corpo 

d'armata – Comandante generale dei carabinieri); генерал корпуса – заместитель коман-
дующего карабинерами (Vice comandante generale dei carabinieri); генерал корпуса –  
экс-заместитель командующего карабинерами (Ex vice comandante generale dei carabin-
ieri); генерал корпуса; дивизионный генерал (на более высокой должности; почетное зва-
ние) – Generale di Divisione; дивизионный генерал – Generale di Divisione; бригадный ге-
нерал (на более высокой должности) – Generale di Brigata; бригадный генерал – Generale  
di Brigata.

Старшие офицеры: полковник (на более высокой должности; на командной долж-
ности; почетное звание) – Colonnello; подполковник (на более высокой должности;  
на командной должности) – Tenente colonnello; майор (на более высокой должности;  
на командной должности) – Maggiore.

Средние офицеры: капитан (на более высокой должности) – Capitano; первый капи-
тан – Primo сapitano; капитан – Capitano.

Младшие офицеры: лейтенант (на командной должности) – Tenente comandante; 
лейтенант – Tenente; младший лейтенант – Sottotenente.

Унтер-офицеры. Инспекторы: лейтенант – Luogotenente; помощник маршала – 
Maresciallo aiutante; главный маршал – Maresciallo capo; обычный маршал – Мaresciallo 
ordinario. Субинспекторы: главный бригадир – Вrigadiere capo; бригадир – Вrigadiere; 
вице-бригадир – Vice brigadiere.

Назначенцы и карабинеры: главный назначенный – Appuntato scelto; назначен-
ный – Аppuntato; главный карабинер – Carabiniere scelto; карабинер – Сarabiniere.

Вооружение
Комплекс вооружения карабинеров, как правило, разбивается на обычное (для всего 

персонала) и специальное вооружение (входит в комплект только некоторых подразде-
лений и при определенных обстоятельствах). Обычное вооружение: пистолет Beretta 92  
(SB и FS), пистолет-пулемет Beretta PM/12-S2, штурмовая винтовка Beretta 70/90  
(в версиях AR и SCP), легкий пулемет FN Minimi. Специальное вооружение: кинжал 
Suppressor (группа особого вмешательства), штурмовая винтовка М4, пистолет-пулемет 
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HK MP5, гладкоствольное ружье Franchi Spas 15, снайперская винтовка Mauser SP 66, 
снайперская винтовка Accuracy International AWP, пулемет штурмовой команды Beretta 
MG 42 (только для военно-морской службы карабинеров).

Техника 
Легковые автомобили: Toyota Carina, Alfa Romeo (Giulia, Alfetta, 90, 75, 155, 156, 159 

Giulietta), Alfa Romeo Giulia (2 автомобиля подарены для специальной подготовки), Fiat 
(Bravo, 1600, Panda, Punto 60 1ª, Punto ELX 2ª, Stilo 1.9 JTD, Tempra, Grande Punto), Seat 
Leon, Bertone Freeclimber, Subaru Forester, Land Rover (Freelander, Defender 90, Discov-
ery II и III), Lancia K (только в команде по охране банка Италии), Piaggio Porter, Lotus Evora 
(2 автомобиля подарены фирмой для специальной подготовки), Jeep Renegade, Renault 
Clio IV. Фургоны: Iveco Daily, Fiat Ducato и Fiat Ducato Вlindato, Iveco C-17 и C-18. Мотоци-
клы: Moto Guzzi California (только у Кирасирского эскадрона), BMW F650 GS и R850 RT.  
Вертолеты: Agusta-Bell (AB 206 B1, AB 412, A109, Westland AW109 (версии: POWER  
и NEXUS). Самолет Piaggio P180 Avanti. Боевые бронированные машины: Land Rover De-
fender 110, Iveco LMV (в 1-м полку «Tuscania»), VM 90 Torpedo и Protetto, Puma 6×6, M113, 
Land Systems OMC/IVECO RG-12. Специальные машины: Global Electric Motorcars, Ford 
F-Series, Toyota Land Cruiser, Motoslitta Polaris. Морские суда: моторные катера различно-
го типа, надувные лодки типа Stinger.

До 2000 года используемые номерные знаки были такими же, как у итальянской ар-
мии, потому что карабинеры были ее неотъемлемой частью. Номерной знак, следова-
тельно, было такой: «I АА 000». В 2000 году карабинеры получили свой самостоятельный 
номерной знак, так как они стали автономными от вооруженных сил. Номер аналогичен 
тому, который использовался ранее, но буква I была заменена на аббревиатуру DC,  
обозначающую карабинеров.

Символы карабинеров представлены: геральдической эмблемой (гербом) –  
с 2002 года; воинским знаменем – с 1894 года); торжественным именным маршем  
La fedelissima, который был написан в 1929 году.

Святой покровительницей карабинеров является Virgo Fidelis (Дева Мария).
Главный памятная дата – 5 июня – считается праздником карабинеров, потому  

что 5 июня 1920 года на воинское знамя прикреплена первая золотая медаль «За воин-
скую доблесть» за участие в Первой мировой войне. 

ФИНАНСОВАЯ ГВАРДИЯ (ФИНАНСОВАЯ ПОЛИЦИЯ)
История. Истоки данной полицейской структуры можно проследить с 1774 года, 

когда королем Сардинского королевства было создано подразделение легкой пехоты 
«Легион Света» с задачей охраны границ. Потом оно было расформировано, но затем 
вновь создано в 1821 году. Через год после соединения отдельных территорий и провоз-
глашения Итальянского королевства произошло слияние таможенных органов, в резуль-
тате чего появился «Гвардейский корпус», выполнявший обязанности по таможенному 
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контролю в стране. В 1881 году из структуры таможни выделяется налоговая полиция  
в виде отдельного корпуса, получившего название «Финансовой гвардии» и объявлен-
ного неотъемлемой частью военных сил государства. С течением времени он все более 
военизировался вплоть до полной милитаризации в 1907 году. Интеграция с вооружен-
ными силами государства завершается вручением корпусу воинского знамени в 1911 году  
и закреплением в законе 1914 года.

Генеральное командование финансовой гвардии выполняет функции финансо-
вой полиции, является составной частью вооруженных сил и правоохранительных орга-
нов Италии, которая помимо Министра внутренних дел подчиняется и Министру эконо-
мики и финансов.

Главнокомандующим финансовой гвардии до 2010 года был генерал армейского 
корпуса итальянской армии, а не генерал финансовой полиции. С 2010 года эту долж-
ность занимает генерал финансовой полиции.

Для работы полиция разделена на шесть межрегиональных команд с офисами  
в крупных городах Италии. Они управляют 20 командами регионального уровня, ко-
торыми командуют бригадный генерал или генерал-майор. Им в свою очередь под-
чиняются областные команды под руководством полковника или генерала бригады.  
В подчинении у них действуют, как правило, центр налоговой полиции, подразделения 
высокой специализации в расследовании налоговых, экономических и финансовых пре-
ступлений, а также по борьбе с незаконным оборотом наркотиков, состоящие из секций, 
а также определенное число групп, подразделений и бригад по анализу социально- 
экономической ситуации и оперативной обстановки. В провинциальных командах гор-
ных районов существует горноспасательная финансовая полиция, включающая в себя 
станции горной полиции (Soccorso Alpino Guardia di Finanza – SAGF), в которых рабо-
тают сотрудники, прошедшие специальную подготовку по действиям в спасательных  
операциях.

Подразделения финансовой полиции:
Параллельно с вышеуказанными структурами существуют межрегиональные коман-

ды, обладающие специальными навыками в области национальной финансовой безо-
пасности (примерно на уровне армейского корпуса):

1. командование специальных подразделений, куда входят команды защиты госу-
дарственных финансов, включающие в себя центры по особым доходам;

2. командование специальных государственных расходов и пресечения организо-
ванного мошенничества, контрабанды и т. д.;

3. команда защиты экономики, включающая в себя: подразделение специальной 
полиции валюты, которое охраняет финансовые рынки и сектора обслуживания, каса-
ющиеся отмывания денег, трансграничного движения капитала, финансового посред-
ничества и т. д.;
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4. Центр специальной охраны рынка с функциями защиты правил рынков, в частно-
сти – в отношении правонарушений против общественной экономики, промышленности 
и торговли; 

5. Центральная служба расследований по организованной преступности (научно- 
аналитическая работа);

6. Специальный центр подготовки передач и публикаций, который сотрудничает с ор-
ганами государственной власти;

7. II отдел, являющийся наследником «информационной службы» финансовой гвар-
дии. Внутри отдела действует офис аналитической разведки; 

8. воздушно-морские силы финансовой полиции: а) воздушно-морская команда 
(СОАN); б) управление материально-технического обслуживания воздушно-морских сил 
полиции, которое выполняет функции централизованного снабжения; в) 15 региональ-
ных подразделений «море – воздух», возглавляемых полковниками, которые направляют  
и координируют деятельность специалистов морских и воздушных отделов на местном 
уровне.

Кроме того, существуют несколько специальных структур: центр специальных 
парламентских комиссий по расследованию (для совместной деятельности с депутата-
ми); центр специальных функций общественной и частной жизни; специальный центр 
мошеннических действий (Gruppo Anticrimine Tecnologico – GAT), который работает  
в интернет-сфере, центр особой охраны государственного управления по борьбе с кор-
рупцией и другими формами правонарушений в области государственного управления.

Специальные подразделения финансовой полиции: центральная служба рас-
следований по организованной преступности, группа розыска и борьбы с организованной 
преступностью, отдел по борьбе с терроризмом (Anti Terrorismo Pronto Impiego – ATPI),  
команда воздушно-морских операций финансовой полиции (Comando operativo aeronavale 
della Guardia di Finanza – COAN), группа разведки «воздух – море» финансовой полиции 
(Gruppo esplorazione aeromarittima – GEA).

Функции. Данная полиция занимается обеспечением финансовой, экономической, 
правовой и общественной безопасности, борясь с финансовыми преступлениями, фи-
нансовым терроризмом и отмыванием денежных средств посредством махинаций с кре-
дитными картами, фальшивомонетчества, нарушения законодательства об авторском 
праве, киберпреступлений, контрабанды, нелегальной миграции, незаконного оборота 
наркотических средств (в международном масштабе); организует таможенный погранич-
ный контроль; в рамках своей компетенции обеспечивает общественный порядок и без-
опасность, защиту государственной границы. Генеральное командование финансовой 
гвардии также выполняет ряд функций военизированной полиции. Кроме того, оно обе-
спечивает экономические интересы государства на море, сотрудничает с международны-
ми и иностранными правоохранительными органами в сфере борьбы с экономическими 
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преступлениями. Ее сотрудники прикомандированы к дипломатическим и консульским 
представительствам Италии за рубежом.

Помимо общих нормативных правовых актов финансовая гвардия руководствуется 
директивами Министерства экономики и финансов, определяющими политические прио-
ритеты и стратегические цели, которые должны быть достигнуты. Например, в 2008 году 
финансовой полиции было поручено усилить работу в следующих сферах: а) борьба  
с уклонением от уплаты налогов; б) контроль за государственными расходами, особенно 
в секторе здравоохранения; в) борьба с подделкой товарных знаков и интеллектуальным 
пиратством; г) борьба с повышением потребительских цен.

Образование и подготовка
Учебный процесс организуется инспекцией образовательных учреждений, от кото-

рой зависят все отделы, отвечающие за набор, обучение и специализацию персонала, 
а также группа олимпийских спортсменов «Желтое пламя». Инспекция имеет структуру, 
похожую на межрегиональную организацию финансовой полиции, и выполняет функ-
ции управления, координации и контроля отделов и учреждений, отвечающих за: набор  
и обучение; тренировки и специализацию по должности. Основными учебными заведе-
ниями финансовой полиции являются: Академия налоговой полиции; школа инспекторов 
и начальников налоговой милиции; высшая школа налоговой полиции; центр набора; 
учебный легион (имеет в подчинении школы финансистов, морскую школу и некоторые 
другие); центр обучения и специализации; спортивный центр.

Академия финансовой полиции, основанная в 1896 году, является одним из самых 
престижных военных вузов Италии. Академия доступна для обоих полов. Занимается 
технической, правовой и экономической подготовкой офицеров налоговой милиции.  
Образовательная программа состоит из разделов: два года – «лейтенант»; третий год – 
«диплом»; четвертый год «назначение лейтенанта»; пятый год – «дипломированный 
специалист».

Школа финансистов учреждена в 1906 году. Между 1998 и 1999 годами начался про-
цесс реорганизации деятельности, который закончился в 2002 году. Готовит финансовых 
специалистов для полиции.

Альпийская школа финансовой гвардии, основанная в 1920 году, – старейшее в мире 
учебное заведение, где проходят подготовку военнослужащие, специализирующиеся  
на горноспасательных операциях. Там же базируется группа лыжников «Желтого  
пламени» – олимпийского резерва Италии. 

Звания делятся на четыре категории: 1) официальные (официальные нижние, 
верхние и общие); 2) инспекторы (маршал, ординарный маршал, главный маршал,  
маршал-помощник, лейтенант); 3) суперинтенданты (вице-бригадир, бригадир, бригадир- 
начальник); 4. действительные (appuntati) (финансист, лучший финансист, действитель-
ный финансист, лучший действительный финансист).
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Символика представлена: 1) гербом; 2) грифоном; 3) воинским знаменем; 4) флагом 
colonnella; 5) маршем. Святой покровитель – Святой Маттео.

Штат. В настоящее время в полиции служат около 68 000 военнослужащих различ-
ных категорий: 3 225 офицеров, 23 602 инспектора, 13 500 суперинтендантов, 27 807 дей-
ствительных финансистов.

Вооружение
В индивидуальном комплекте финансового полицейского состоят полуавтомати-

ческие пистолеты: Beretta 84 BB, Beretta 84 F, Beretta 92 SB, Beretta 92 FS. Комплект 
вооружения отдела налоговой полиции: пистолет-пулемет Beretta 12/S и S2, штурмовая 
винтовка Beretta SC 70/90, дробовик-полуавтомат Franchi SPAS-15, пистолет-пулемет 
HK MP5, тяжелый пулемет MG 42/59, снайперские винтовки Mauser 86 SR, HK PSG-1,  
револьверы Ruger SP101 Smith & Wesson 586 (только для тренировок), гранатометы  
HK 79 A1 и RM М-203 PI. 

Транспорт
Автомобили: Alfa Romeo (Giulietta, Giulia, 2000, Alfetta, Alfasud, 75, 155, 156, 159 2, 

Fiat (Bravo, Grande Punto 1.3 77cv, Sedici, Croma, Land Rover Defender, Land Rover Discov-
ery, Mitsubishi Pajero, Mitsubishi L200. Фургоны: Alfa Romeo F12, Fiat Ducato, Iveco Daily. 
Используется также множество автомобилей различных марок без полицейской марки-
ровки. Мотоцикл: Aprilia Pegaso 650.

Морские суда. береговая охрана; суда классов: Bigliani, Mazzei, Corrubio, Buratti, Me-
attini; досмотровые суда классов: 6000 Levriero, «Дракон» 4000, 1600, 5000, 600 «Ястреб», 
V. 5500, 5800.

Вертолеты: Agusta Westland AW109, GF317 (AW109 Nexus), GF317 (AW109 Nexus),  
Agusta Westland AW139, Agusta-Bell AB 412, Nardi Hughes NH-500. Самолеты: Piaggio  
P180 Avanti, Piaggio P. 166 в версиях GDF и DP1-VMA, ATR 42 МП «Топограф»,  
ATR 72 МП.

ПЕНИТЕНЦИАРНАЯ ПОЛИЦИЯ
История. Пенитенциарная полиция восходит к королевской лицензии Сардинско-

го королевства (1817 год), по которой возникли «Семьи справедливости» – (в перенос-
ном смысле) тюрьмы Итальянского королевства. В 1873 году создан корпус из тюрем-
ных охранников, в 1890 году реформированный в организацию с военной структурой.  
В 1923 году передан из МВД в Министерство юстиции. С 1990 года существует под новым 
названием (Рolizia penitenziaria) и демилитаризуется. Подчинена управлению пенитенци-
арных учреждений Министерства юстиции и является одним из пяти институтов органов 
правопорядка Итальянской Республики. Сотрудники этой полиции имеют статус граждан-
ских лиц.

Функции. Основными функциями пенитенциарной полиции являются: обеспече-
ние выполнения положений законодательства в области ограничения личной свободы; 
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обеспечение порядка и безопасности в тюрьмах и других пенитенциарных учреждениях; 
участие в групповой деятельности по наблюдению и реабилитационной работе с заклю-
ченными; обеспечение транспортировки, сопровождения и конвоирования заключенных 
и надзора за госпитализированными преступниками; организация защиты и охраны со-
трудников центральных органов охраны правопорядка. В случае необходимости – выпол-
нение функций (под руководством префекта) по поддержанию общественного порядка  
и безопасности.

Структура. Департамент руководит несколькими видами пенитенциарных структур.
1. Региональные инспектораты – органы, осуществляющие функции исправления 

персонала, лишенных свободы и ссыльных, а также в отношениях с местными органи-
зациями, национальной санитарной службой и в рамках соответствующих региональных 
округов.

2. Учреждения предварительного заключения исполняют меры пресечения в виде 
заключения под стражу в отношении преследуемых государством лиц. 

3. Институты для осуществления наказаний.
4. Учреждения по осуществлению мер безопасности, к которым относятся специ-

альные медучреждения, колонии для несовершеннолетних.
Спецподразделения пенитенциарной полиции: центр главного следственного 

управления пенитенциарной полиции (Nucleo Investigativo Centrale della polizia peniten-
ziaria – NIC), оперативная мобильная группа.

Подготовка и образование
Основными требованиями для кандидатов являются: прохождение или годность  

к военной службе и успешные тесты психофизики.
После победы в конкурсе, в зависимости от квалификации, курсанты в обязатель-

ном порядке проходят курс обучения продолжительностью: 6 месяцев – для агентов;  
4 месяца – для заместителей начальников (ограниченный персонал); 18 месяцев –  
для заместителей инспекторов (только для граждан, имеющих диплом о среднем образо-
вании второй степени); 24 месяца – для уполномоченных (только для граждан со степе-
нью магистра в области юриспруденции, экономики, политических наук или эквивалент-
ной этим направлениям).

Штат. На службе в пенитенциарной полиции состоят около 40 000 человек.
Униформа
Пенитенциарной службе после реформ 1990-х годов поначалу оставили старые 

серо-зеленые мундиры, но в настоящее время костюм стал синим. Костюм состоит  
из открытого однобортного кителя на четырех серебристых пуговицах. На рукаве распола-
гается шеврон полиции, на воротнике – петлицы (различаются по рангам). Китель имеет 
два нагрудных кармана с клапанами на малых пуговицах и боковые карманы с клапанами 
на малых пуговицах. Погоны плечевые со светло-голубым кантом по краю. Брюки синие. 
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Рубашка с длинным рукавом белого или голубого цвета, темно-синий галстук. Головной 
убор – фуражка (у женщин – шляпа с загнутыми вверх по бокам полями) одного цвета  
с костюмом, голубым кантом по верху околыша и кокардой в виде пылающей гренады 
посередине тульи. Подбородный ремешок на малых пуговицах может быть черного  
(для нижних чинов) или серебристого (для руководства) цвета. Кроме того, головным мо-
жет быть берет голубого цвета. На левой стороне крепится кокарда – металлическая 
пылающая гренада. При праздничной форме к костюму добавляются аксельбант белого 
цвета и белая портупея с ремнем с металлической пряжкой. Портупея может иметь один 
или два плечевых ремешка. На левой стороне портупеи крепится белая пистолетная 
кобура рукояткой пистолета вперед. 

Кроме того, существует историческая форма, которая включает темно-синий костюм, 
состоящий из двубортного закрытого кителя со стоячим воротником, на котором крепятся 
особые петлицы (по рангам) и 24 серебристых пуговицы. Вместо плечевых погон – сере-
бристые эполеты с бахромой (у женщин – плечевые погоны). К обоим рукавам пришива-
ются знаки различия в виде угольников (углом вниз) красного цвета. Обшлага прошиты 
голубым кантом, на них три малых серебристых пуговицы. По ширине всей груди кре-
пится аксельбант синего цвета. У руководителей через правое плечо надевается синяя 
лента, завязанная внизу узлом и имеющая кисти с бахромой. Брюки серо-голубого цвета. 
Обувью могут быть черные ботинки или ботильоны с белыми крагами. В качестве цере-
мониального вооружения выступает сабля в никелированных ножнах. Головным убором 
служит шапка в виде цилиндра темно-синего цвета с козырьком. Роль подбородочного 
ремешка выполняет темно-синяя «косичка» на малых пуговицах. Кокарда крепится посе-
редине цилиндра в виде матерчатой круглой розетки, в центре которой – металлическая 
пылающая гренада.

Повседневная форма одежды также включает в себя ветровку из ткани гортэкс  
с плечевыми погонами и карманами с кантом голубого цвета. 

Летняя форма обычно состоит из голубой рубашки с короткими рукавами и на-
кладными на пуговицах карманами на груди, синих брюк, белого ремня с пряжкой 
серебристого цвета. Вместе с этой формой предусмотрены фуражка или голубой  
берет. 

Костюм операционный зимний состоит из кителя или куртки (со съемным утеплите-
лем) синего цвета и штанов того же цвета с синими отражателями. 

Костюм операционный летний состоит из штанов синего цвета и рубашки поло  
на молнии голубого цвета с голубыми кантами. Обувь – ботинки с высокими берцами.

Также к предметам формы одежды относится свитер синий с V-образным вырезом 
и «заплатами» на плечах и локтях с надписью «POLIZIA PENITENZIARIA». Свитер можно 
носить вместо куртки. Существует такой же свитер с высоким воротником на молнии.  
При низких температурах предусмотрено пальто.
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Символы: 1) герб (с 1999 года); 2) знамя; 3) марш; 4) памятник павшим служащим 
пенитенциарной службы.

Святым покровителем является Святой Василид.
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЛЕСНОЙ КОРПУС 
История. Лесной корпус (Corpo Forestale dello Stato – CFS) появился в Италии  

15 октября 1822 года по распоряжению сардинского короля Карла Феликса. Был назван 
«управлением по охране и защите лесов», специализировался на охране окружающей 
среды, а также пресечении правонарушений в аграрном секторе. В 1926 году, при фаши-
стском руководстве, лесной королевский корпус был упразднен, а вместо него была ор-
ганизована «национальная лесная милиция», которая помимо всего прочего занималась 
поставкой дров и угля для вооруженных сил во время Второй мировой войны. Совре-
менный государственный лесной корпус был учрежден 12 марта 1948 года, на него были 
возложены задачи охраны и развития лесных массивов. В 1981 году он был включен  
в состав пяти сил порядка Италии с добавлением задач гражданской защиты, а в 1986 году 
к обязанностям корпуса добавилась охрана и других природных зон.

Функции. Государственный лесной корпус является гражданской структурой и отно-
сится к Министерству сельскохозяйственной, пищевой и лесной политики, однако имеет 
функции судебной полиции и отвечает за общественную безопасность, помогая обеспе-
чивать порядок, чаще всего – вне городов.

Его основная задача – защита окружающей среды, контроль за соблюдением норм 
ландшафта, строительством зданий, контроль за утилизацией отходов, за безопасно-
стью продуктов питания, защита животных, контроль за продажей редких животных, 
пресечение браконьерства, контроль за сбором и продажей грибов, трюфелей и других 
натуральных продуктов, охрана вод и др. Многие регионы Италии имеют собственные 
лесные корпуса.

В области гражданской защиты и спасательных операций государственной лесной 
корпус принимает участие в случаях стихийных бедствий (землетрясения, наводнения)  
и играет главную роль в операциях по тушению лесных пожаров.

Кроме того, корпус имеет технический персонал, предназначенный для учебной дея-
тельности и научных исследований, мониторинга окружающей среды и ее ресурсов.

Декретом, предварительно утвержденным Правительством Италии в 2016 году, 
устанавливается, что корпус будет реорганизован с названием «Команда для охраны 
лесного хозяйства, окружающей среды и агробизнеса корпуса карабинеров». Команда 
остается в функциональной зависимости от Министра сельского хозяйства, продоволь-
ствия и лесного хозяйства. Переходный этап должен завершиться в 2017 году. 

Структура
Корпус имеет координационные центры в генеральной инспекции Рима и 40 филиа-

лах по всей стране. 
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1. Горноспасательное подразделение. Сформировано в 2003 году. В настоящее 
время состоит из 30 отделов, разделенных на три команды.

2. Кинологическая служба корпуса занимается поиском людей под обломками зда-
ний или лавин, ищет людей при полицейских операциях, а также расследует случаи неза-
конного ввоза животных на территорию страны. 

3. Подразделение кавалеристов выполняет работу по охране национальных пар-
ков и основных городских парков и заповедников.

4. Морская служба выполняет задачи по защите окружающей среды в прибрежной, 
морской, речной и озерной зонах.

5. Метеослужба разрабатывает прогнозы, связанные с опасными ситуациями, 
чтобы предотвратить риски, вызванные лавинами. Сотрудничает с метеорологической 
службой военно-воздушных сил и командованием альпийских войск итальянской армии.

6. Служба охраны и скорой помощи на лыжах присутствует во всех горнолыжных 
регионах. Кроме задач наблюдения и спасения она следит, соблюдают ли лыжники пра-
вила поведения.

7. Центр авиаподдержки, который является неотъемлемой частью службы «море – 
воздух» корпуса: насчитывает 150 сотрудников, 21 вертолет и 1 самолет. Несет служ-
бу в 7 местностях и имеет временные посты в зависимости от времени года (принимая  
во внимание, что зимой существует повышенная вероятность пожаров на севере,  
в то время как летом – в центре и на юге).

Ранги и звания
Ранги руководителей: комиссар-руководитель, комиссар, главный комиссар, заме-

ститель комиссара полиции, первый руководитель, топ-менеджер, генеральный руково-
дитель – заместитель главы корпуса, генеральный руководитель – глава корпуса.

Ранги персонала в униформе (полиции): ранг агентов и помощников: агент, первый 
агент, помощник, помощник руководителя; ранг начальников отделений: заместитель на-
чальника, суперинтендант, главный суперинтендант; ранг инспектора: заместитель ин-
спектора, инспектор, главный инспектор, первый инспектор, верховный инспектор.

Ранги научно-технических работников: оператор, главный оператор, сотрудник,  
сотрудник-руководитель;

Ранги аудиторов: заместитель аудитора, аудитор, главный аудитор;
Ранги экспертов: помощник эксперта, эксперт, эксперт-начальник, главный эксперт, 

первый эксперт.
Транспорт
Легковые автомобили: Fiat 500, 126, 127, 128, 131, Uno, Regata, Ritmo, Fiat Punto, 

Panda 4×4. Внедорожники: Land Rover Defender, Subaru Forester и Nissan Terrano. Мото-
циклы: начиная с 2007 года в распоряжении корпуса находятся некоторые образцы Ducati 
Multistrada 1100, используемые для наблюдения в больших городских парках. 
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Окраска транспорта, которая до начала 1990-х годов была зеленой, как в армии,  
в настоящее время состоит из двух цветов (зеленый и белый), с логотипами и надписями 
корпуса.

Вертолеты: Agusta-Bell AB 412 (18 единиц), 12 Breda Nardi NH500 (12 единиц), 
Sikorsky S64F (4 единицы), Erickson S64F (4 единицы), AW 109 и 109N (3 единицы), один 
Piaggio P. 180. 

Вооружение
Вооружение в корпусе делится на две категории: на индивидуальный комплект  

и комплект подразделения. Оружие подразделения: Beretta PM 12 S2; Beretta AR 70/90; 
Beretta Mab 18/30. Оружие индивидуальное: Beretta 92 FS.

Униформа 
Форма корпуса похожа на ту, которую использовала ранее налоговая полиция.  

В зависимости от службы предусмотрены различные виды формы:
– униформа обычная состоит из однобортного открытого кителя на четырех сере-

бристых пуговицах и брюк серо-зеленого цвета с рубашкой и галстуком такого же цве-
та (при парадной форме рубашка белая). Китель имеет четыре накладных кармана  
(два на груди, два по бокам) с клапанами на металлических малых серебристых пуго-
вицах. Вшитые плечевые погоны плечевые. На отвороте воротника крепятся петлицы  
(различаются в зависимости от ранга). Женский вариант кителя не предполагает кар-
манов на груди. Через правое плечо под погон надевается черная кожаная портупея 
с пистолетной кобурой слева. Фуражка того же цвета с костюмом, с черным козырьком  
и подбородочным ремешком (у нижних чинов – черного цвета, у руководителей –  
в виде светлой косички). На тулье фуражки крепится эмблема корпуса золотистого цвета  
(у нижних чинов – металлическая, у среднего начсостава – шитая, у высших руководи-
телей – шитая на красном фоне). Возможно также ношение зеленого берета, на левой 
стороне которого располагается эмблема корпуса. При парадной форме у руководителей 
под правым погоном носится синяя лента (типа орденской) с кистями внизу. Также спра-
ва крепятся золотистые аксельбанты. В качестве церемониального оружия используется 
тонкий палаш в никелированных ножнах. Брюки заправляются в черные кожаные ботинки.  
В летний период на службе носится серо-зеленая рубашка с коротким рукавом, золо-
тистыми пуговицами, накладными нагрудными карманами на пуговицах. На воротнике – 
петлицы. Фуражка установленного образца и серо-зеленые брюки с ремнем, который 
имеет металлическую бляху с символом корпуса.

– оперативная форма состоит из серо-зеленого костюма военного образца с на-
кладными карманами. Головной убор – зеленый берет с эмблемой корпуса на левой сто-
роне. В летний период куртка заменяется на серую рубашку поло с петлицами. Обувь – 
ботильоны из черной кожи. Специальная униформа предусмотрена для кавалеристов, 
горноспасательного подразделения лесного корпуса, служб авиаподдержки.
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Символы Корпуса представлены: гербом (с 1997 года, заменен в 2007 году);  
знаменем.

Покровитель – Святой Джованни Гуальберто.
Cпецподразделения: центр следственной полиции окружающей среды и лесного 

хозяйства NIPAF CFS, спецподразделение корпуса главного следственного управления 
NICAM.

НАЦИОНАЛЬНЫЙ КОРПУС ПОЖАРНЫХ 
История
Корпус пожарных был учрежден в 1939 году с целью объединить все отряды по-

жарных, существовавшие в разных городах страны независимо друг от друга, и таким 
образом гарантировать всему итальянскому населению своевременную помощь. К та-
кому решению подтолкнули и трудности, возникшие при ликвидации последствий силь-
нейшего Мессинского землетрясения 1908 года, когда впервые совместно работали по-
жарные из разных мест Италии и были оснащены по-разному, что создавало немало  
проблем.

Задачи
Национальный корпус пожарных (Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco) – государствен-

ная гражданская структура со статусом полиции. Подчиняется Министерству внутренних 
дел и выполняет функции гражданской защиты населения и профилактики пожаров. Кроме 
того, корпус пожарных содействует обеспечению безопасности во время чрезвычайных си-
туаций, спровоцированных актами, которые можно определить как «агрессию против на-
ции», а также занимается предупреждением и раскрытием различных угроз национального 
уровня (химических, бактериологических, радиоактивных, ядерных).

Спецподразделение корпуса пожарных: спелео-горно-речной центр SAF (Nucleo 
speleo-alpino-fluviale).

БЕРЕГОВАЯ ОХРАНА
Корпус береговой охраны (Corpo delle capitanerie di porto – Guardia costiera) – подраз-

деление военно-морского флота, при этом зависящее от Министерства инфраструктуры 
и транспорта и выполняющее задачи криминальной, технико-административной, морской 
и экологической полиции.

Кроме того, в соответствии с законом 2008 года, на сотрудников береговой охраны 
могут быть возложены функции полиции с квалификацией агента общественной безо-
пасности, только в отношении деятельности, связанной с поддержанием общественного 
порядка.

Флот береговой охраны включает: 5 патрульных кораблей класса 900, 28 кораблей 
дальнего плавания с большой автономностью класса 200, 43 сторожевых катера класса 
800 для поиска и оказания помощи в море, 26 сторожевых катера класса 2000, 32 корабля 
класса 500, а также 9 вертолетов Agusta AB 412 CP.
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ВООРУЖЕНИЕ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ ИТАЛИИ

 

Glock-17 Accuracy International AWP 

Beretta 92FS 

Beretta М12 

Colt М1911 

Beretta AR 70/90 

М16 

НК PSG1 

FN Minimi 

HK MP5 

Franchi Spas 15 
Beretta 84 BB 

Beretta 84 F 

HK 79 A1 

Glock-19 

Mauser 86SR 
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ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ ИТАЛИИ

 

КОРПУС КАРАБИНЕРОВ ИТАЛИИ
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ФИНАНСОВАЯ ГВАРДИЯ ИТАЛИИ

ПЕНИТЕНЦИАРНАЯ ПОЛИЦИЯ ИТАЛИИ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЛЕСНОЙ КОРПУС ИТАЛИИ

ЛОКАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ ИТАЛИИ



365

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ ИТАЛИИ

 

КОРПУС КАРАБИНЕРОВ ИТАЛИИ

ПЕНИТЕНЦИАРНАЯ ПОЛИЦИЯ ИТАЛИИ

laMBorGhini GallarDoalfa roMeo 159

lanD roVer DiscoVery 4 MerceDes BenZ uniMoG u3000

MoToVeDeTTa D'alTura classe 800 1998aGusTa Bell 412

iVeco eurocarGo 150e24 ii GeM e4
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ФИНАНСОВАЯ ГВАРДИЯ ИТАЛИИ

 
 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЛЕСНОЙ КОРПУС ИТАЛИИ

МЕСТНАЯ ПОЛИЦИЯ

fiaT GranDe PunTo lanD roVer DefenDer 90

GiorGio cini (iMo 7013824)

lanD roVer DefenDer 130

fiaT DoBlо ii renaulT scenic rx4

alfa roMeo 159 allesTiTore ciaBill
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РЕСПУБЛИКА 
КИПР

 

Национальная полиция является единственной структурой на Кипре, выполняющей 
правоохранительную деятельность. Подчиняется Министерству юстиции и общественно-
го порядка.

МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ И ОБЩЕСТВЕННОГО ПОРЯДКА
Министерство несет ответственность за анализ и реформирование законодатель-

ства, сотрудничает с Верховным Судом по выработке законодательных и администра-
тивных мер для беспрепятственного отправления правосудия и эффективного функци-
онирования судов, а также для проведения криминологических исследований с целью 
формирования политики по предупреждению и пресечению преступлений. Оно также 
несет ответственность за действия полиции, так как Министр юстиции и общественного 
порядка является политическим главой этой структуры.

Кроме того, Министерство юстиции и общественного порядка имеет дело с заклю-
чением двусторонних соглашений и присоединением Республики Кипр к многосторонним 
конвенциям о правовом сотрудничестве. Министерство выступает в качестве централь-
ного органа по вопросам безопасности, предупреждения, борьбы с преступностью и ре-
ализации международных договоров в этой области. Оно является связующим звеном 
между судебной и исполнительной властью.

История
Министерство юстиции появилось сразу же после провозглашения независимости  

в 1960 году. В 1993 году переименовано в Министерство юстиции и общественного по-
рядка.

Структура: министр, первый секретарь, счетная палата, Департамент националь-
ной полиции (дивизион пожарной охраны), Департамент тюрем, государственный архив, 
Департамент юстиции (группа по правовым вопросам, группа по правовому сотрудниче-
ству), директорат публичного права и гендерного равенства, административный дирек-
торат.

НАЦИОНАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Обязанности, ответственность и полномочия полиции (тур. Kıbrıs Polisi) опре-

делены в законе «О полиции». На всей территории Кипра полиция отвечает за под-
держание закона и порядка, сохранение мира, предотвращение и расследование 
преступлений, арест и привлечение к суду лиц, нарушающих закон. Составной ча-
стью полиции является служба пожарной охраны, которая имеет ту же структуру  
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и внутреннее управление, как и полиция. Но в обязанности пожарной службы не вхо-
дят полицейские функции – они включают в себя спасение людей и имущества, ту-
шение пожаров, оказание всех видов гуманитарной помощи и пожарной охраны  
зданий.

История. Хотя первый полицейский закон на Кипре был принят британским коло-
ниальным правительством, которое управляло полицией на Кипре в 1879 году, а исто-
рия независимой кипрской полиции, как уже было обозначено, начинается с провоз-
глашения республики Кипр. В это время в рамках конституции были установлены два 
органа, обеспечивающие безопасность страны: полиция отвечала за охрану городских 
районов, а жандармерия выполняла правоохранительные задачи в сельских районах. 
Совместное управление осуществляли греко-кипрский руководитель и турецко-кипр-
ский руководитель. В течение 1964 года эти структуры были объединены в ныне су-
ществующую полицейскую службу. Это произошло из-за проблем между греческой  
и турецкой общинами. С созданием кипрской национальной гвардии военные функ-
ции, выполнявшиеся до этого полицией, перешли к новой структуре. После вступления  
в 2004 году страны (в составе Южного Кипра) в Европейский союз полиция подверглась 
реформе, перейдя в подчинение Министерства юстиции и общественного порядка респу-
блики и приняв ответственность за всю подконтрольную Республике Кипр территорию  
(Южный Кипр).

Задачи. Функции национальной полиции Кипра сосредоточены в четырех областях: 
образовательной, административной, оперативной и вспомогательной. Основными за-
дачами национальной полиции являются: соблюдение законности и поддержание обще-
ственного порядка; обеспечение мира в стране; предотвращение и раскрытие преступле-
ний; задержание правонарушителей.

Структура и организация. В полиции Кипра имеются главная штаб-квартира, 
семь полицейских округов и другие полицейские подразделения. Каждый округ име-
ет свою штаб-квартиру, расположенную в основном городе региона. В округе имеют-
ся 11 территориальных подразделений центральных служб. Кроме того, с 2003 года 
началось формирование местной полиции. Руководство полицией на территории 
всей республики осуществляет начальник полиции Кипра, который возглавляет штаб- 
квартиру полиции. Начальнику подчиняются заместитель начальника полиции. На-
чальник и его заместитель назначаются непосредственно Президентом Республики 
Кипр на неопределенный срок. Кроме того, шефу полиции подчиняются четыре асси-
стента, каждый из которых возглавляет одно из направлений полицейской деятель- 
ности. 

Административная и функциональная структура национальной полиции включает:  
департаменты, службы, отделы, директорат, региональные полицейские головные  
офисы.
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Ассистент по образованию курирует две структуры: Полицейскую академию и офис 
по набору кадров.

Ассистент по администрированию управляет: Департаментом А, Департаментом 
научных исследований и развития, директоратом Европейского Союза, службой аудита  
и инспекций. 

Ассистент по операциям руководит собственным офисом операций, а также тремя 
оперативными подразделениями: Департаментом С, криминалистической службой, служ-
бой по контролю за оборотом наркотиков.

Ассистент службы поддержки курирует восемь подразделений: Департамент В, 
Департамент D, миграционная служба, группа быстрого реагирования, президентская 
гвардия, портовая и морская полиция, пожарная служба, центральное информационное 
подразделение (англ. Central Intelligence Service – CIS).

Департаменты:
– Департамент A обеспечивает общее руководство силами полиции в админи-

стративной области и в вопросах управления персоналом. Включает в себя пресс-центр, 
отдел по связям с общественностью, отдел персонала, регистратуру, бухгалтерию, отдел 
социального обеспечения, отдел собственной безопасности;

– Департамент B обеспечивает порядок на дорогах (предотвращение и рассле-
дование дорожно-транспортных происшествий, ведение соответствующей статистики  
и т. п.). Включает в себя регистратуру, отдел статистики, отдел научных исследований, 
отдел безопасности на дорогах, отдел по регистрации и подготовке отчетов, школу води-
телей при полиции, пункт технического осмотра, отдел по выдаче водительских удосто-
верений, отделение по предупреждению дорожных происшествий, специальное отделе-
ние по мототранспорту;

– Департамент C – это уголовная полиция, отвечающая за организацию след-
ственных мероприятий по фактам совершения тяжких преступлений. Департамент состоит  
из регистратуры, оперативного отдела; базы данных по преступлениям; базы данных по 
оружию; подразделения по борьбе с экономическими преступлениями (FCIU); подразде-
ления по взрывчатым веществам (EU); отдела культурного наследия (CHO); отдела уго-
ловной разведки (CIO), отдела по борьбе с торговлей людьми (HTO); отдела по борьбе 
с преступлениями на почве региональной, расовой, религиозной ненависти или вражды 
(DO); национального отдела по сбору информации о хулиганстве; отдела по предупреж-
дению и борьбе с семейным насилием и жестоким обращением с детьми; отдела по борь-
бе с преступлениями, посягающими на интеллектуальную собственность, и незаконным 
игорным бизнесом.

– Департамент D отвечает за организацию научно-технической поддержки (рабо-
та средств связи и иная техническая помощь), осуществляет руководство воздушными 
силами национальной полиции;
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– Департамент исследований и развития занимается внедрением и обеспе-
чивает применение методов и процедур, направленных на повышение эффективности 
работы национальной полиции. Департамент включает отделение информационных тех-
нологий, секцию телекоммуникаций, транспортный отдел и др.

Службы:
– Служба иммиграции и работы с иностранцами отвечает за соблюдение по-

ложений иммиграционного законодательства. Состоит из штаба по делам иностранцев  
и иммиграции; отделения по делам Европейского союза; отделения пограничного контро-
ля; отделения по борьбе с нелегальной иммиграцией;

– Служба по борьбе с наркотиками ведет работу с нелегальным распростране-
нием и использованием наркотических средств;

– Криминалистическая служба проводит соответствующие исследования на ме-
сте преступления, анализ вещественных доказательств, представляет свои научные за-
ключения перед судом;

– Аудиторско-инспекторская служба инспектирует работу всех структурных 
подразделений национальной полиции;

– Центральная информационная служба занимается сбором информации, 
имеющей непосредственное отношение к вопросам национальной безопасности  
и обеспечения общественного порядка; подотчетна непосредственно Президенту  
Кипра; административное управление службы находится в ведении главы национальной  
полиции;

– Академия полиции Кипра; 
– отряд быстрого реагирования;
– отдел президентской гвардии обеспечивает безопасность Президента Ре-

спублики, членов его семьи, президентской резиденции и дворца. Состоит из: 1) отряда 
сопровождения, который делится на две подгруппы агентов, работающих поочередно, 
отвечающих за эскорт и агентов непосредственной охраны Президента во время его по-
ездок и путешествий; 2) четырех смен безопасности, которые используются для охраны 
президентского дворца и резиденции Президента;

– Центральная служба разведки имеет филиалы, работающие во всех отделени-
ях полиции. Каждый филиал тесно сотрудничает с соответствующим местным руковод-
ством, но в административном и оперативном отношении все филиалы отчитываются 
только перед начальником центральной службы разведки;

– Служба морской и портовой полиции ведет патрулирование и наблюдение 
за береговой линией и территориальными водами страны. Состоит из четырех отделов: 
портового, морского, технической поддержки и радиолокационного наблюдения. Отдел 
портов отвечает за проведение проверок в портах и гаванях, которые являются точка-
ми входа в Республику, выполняет административные и физические проверки судов, 
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экипажей и пассажиров. Основные обязанности морского отдела: обслуживание, безо-
пасность и кадровое обеспечение полицейских катеров. Служба также выполняет функ-
ции морской полиции: собирает пошлины, проводит патрулирование и спецоперации  
на море; 

– отдел технической поддержки главным образом обеспечивает механическую, 
электрическую и электронную поддержку судов полиции и их оборудования. Отдел ра-
диолокационного дозора несет ответственность за 24-часовое наблюдение движения  
в территориальных водах и прилежащей зоне;

– Пожарная служба является частью полиции и причислена к подразделению по-
лиции с общенациональной юрисдикцией;

– авиационное подразделение обеспечивает патрулирование и поддержку 
операций наземной и морской полиции. Учреждено в 2008 году, ранее действовало  
как «Воздушное крыло полиции Кипра» (с 1990 по 2008 годы).

Директораты:
– международного полицейского сотрудничества и связей с Европейским 

союзом отвечает за работу во всех областях полицейской деятельности, связанных  
с реализацией положений законодательства Евросоюза, а также за поддержание и раз-
витие международного полицейского сотрудничества. Директорат разделен на специали-
зированные отделы: отдел по Евросоюзу и международным связям; отдел правовой по-
мощи; отдел прав человека; отдел по борьбе с терроризмом; Национальное центральное 
бюро Интерпола; национальный офис Европола; отдел полицейского сотрудничества;  
Отдел SIRENE;

– безопасности аэропортов. В центральных аэропортах (Ларнака и Пафос)  
директорат имеет: 1) группы быстрого реагирования; 2) отдел досмотра пассажиров;  
3) отдел охраны периметра аэропорта; 4) отдел общественной поддержки;

– финансов. Управляет всеми средствами, связанными с полицией, и регулирует 
все вопросы экономического характера;

– профессиональных стандартов, аудита и контроля. Его задача заключа-
ется в обеспечении профессиональных стандартов в кипрской полиции путем совер-
шенствования и модернизации своей внутренней практики и внедрения механизмов 
предотвращения, контроля, выявления и пресечения девиантного или делинквент-
ного поведения полицейских. Кроме того, имеет представительства для проведения 
внутренних аудитов и проверок, которые анализируют соответствие сотрудников по-
лиции их обязанностям, эффективность общей системы управления и поддержания  
правопорядка.

Территориальные подразделения полиции. У кипрской полиции создано по одно-
му подразделению в каждом районе Кипра, которые называются отделениями полиции. 
Также в районах могут быть созданы филиалы полицейского штаба типа местных офисов 
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по борьбе с наркотиками, транспортных офисов или офисов уголовного розыска, которые 
действуют экстерриториально.

Образование и подготовка. На службу в полицию Кипра может быть при-
нят любой гражданин Республики Кипр, отвечающий требованиям, закрепленным  
в полицейских инструкциях 1989–2004 годов. Кандидат на должность полицейско-
го должен иметь: а) гражданство Кипра; б) возраст от 18 до 28 лет (в отдельных 
случаях возраст не ограничивается: например, для регулярных специальных кон-
стеблей и специальных констеблей, которые являются кандидатами для назна-
чения, работая в полиции); в) годность к службе по состоянию здоровья; г) фи-
зическая и моральная готовность выполнять обязанности по службе; д) рост не 
ниже 1,65 м для мужчин и 1,6 м для женщин, за исключением случаев, когда кан-
дидатура одобрена министром по представлению шефа полиции; е) сертификат  
об окончании средней школы или диплом института, ж) хорошее знание греческо-
го языка и удовлетворительное знание одного из иностранных языков; з) положи-
тельную оценку по письменному экзамену; и) положительную оценку по физическому  
тесту. 

Если кандидат служил в армии Республики Кипр, национальной гвардии, был госу-
дарственным служащим или занимал посты в правительстве, ином госучреждении или 
в любом подразделении полиции, он должен представить доказательства «того, что во 
время своей работы он проявлял себя с хорошей стороны», не был уволен с занимае-
мой должности в связи с совершением уголовного правонарушения или дисциплинарного 
проступка (а если лицо окончило военную службу и было с нее уволено – не по причине 
состояния здоровья).

Обучение сотрудников полиции проводится в академии. Кипрская полицейская 
академия – высшее академическое учреждение, обеспечивающее профессиональную 
учебную и тренировочную подготовку. На постоянной основе дает образование кадетам- 
констеблям и всем полицейским независимо от их разряда. Исторически первая по-
лицейская школа была учреждена в 1892 году британскими колониальными властя-
ми для образования военной полиции (жандармерии). Полицейская академия имеет  
в своей структуре: школу для сержантов и констеблей, школу для сотрудников полиции, 
школу иностранных языков. Также в ней находятся несколько офисов, такие как: офис 
пограничников и сотрудников Евросоюза, офис CEPOL (агентства Европейского союза 
по разработке, реализации и координации подготовки кадров для правоохранительных 
органов) и офис вербовки.

Все полицейские должны пройти академические трехлетние курсы. Курсы переме-
жаются теорией в Полицейской академии и практикой на местах службы. Специальные 
констебли также посещают Академию по учебному курсу сроком в семнадцать недель. 
Кроме того, все полицейские и специальные полицейские посещают центр специальной 



378

подготовки отряда быстрого реагирования для обучения стрельбе из огнестрельного ору-
жия и физической подготовки.

Полицейские всех разрядов продолжают посещать курсы в течение своей карьеры. 
Такие курсы могут быть проведены в Кипрской полицейской академии или в иностранных 
учебных агентствах, таких как Национальная академия ФБР и школа национальной безо-
пасности Греческой полицейской академии. Продолжительность этих курсов может быть 
от нескольких дней до полутора лет. 

Звания и ранги
Персонал полиции Кипра имеет следующие ранги: начальник полиции (Chief of Police); 

заместитель начальника полиции (Deputy Chief of Police), ассистент начальника полиции 
(Assistant Chief of Police) – 4 человека, главный суперинтендант (Chief Superintendent) – 14,  
суперинтендант А (Superintendent A) – 13, суперинтендант В (Superintendent B) – 17, глав-
ный инспектор (Chief Inspector) – 45, инспектор (Inspector) – 211, сержант (Sergeant) – 598, 
констебль (Constable) – свыше 3 000. Существуют и промежуточные звания: специаль-
ный констебль, сеньор-констебль, действующий сержант, или действующий сержант – 
сеньор-констебль, старший сержант.

Специальные констебли принимаются на службу отдельно от регулярных консте-
блей для выполнения конторских и вспомогательных обязанностей, выполняют обязан-
ности по охране принадлежащих государству зданий и средств, важных персон и ино-
странных миссий, используются для доставки, выполнения постановлений суда, а также 
могут исполнять любые другие обязанности. Специальный констебль имеет те же са-
мые полномочия, те же самые привилегии, ту же самую защиту и подвергается тем же 
самым штрафам, что и регулярные констебли. Учебный план специальных констеблей  
в Полицейской академии меньше, чем учебный план регулярных констеблей, ранг опла-
ты ниже, чем у регулярных констеблей. Специальные констебли не могут быть выдви-
нуты на должность регулярного констебля. Они должны пройти тот же самый процесс 
рекрутинга, как и другие претенденты, включая экзамены или проверку физического  
состояния.

Констебль – разряд действительной должности кипрской полиции, самый многочис-
ленный контингент служащих полиции. Все полицейские начинают свою карьеру с этого 
разряда, за исключением специализированного персонала, который входит в состав по-
лиции в соответствии с различными соглашениями.

Сеньор-констебль – звание, не считающееся продвижением по службе, посколь-
ку получают его констебли, назначенные на должности выше их разряда. Они име-
ют отличительные знаки различия. Чтобы стать сеньором констебль должен отвечать 
следующим требованиям: 12 лет службы, пройденные тесты на сержантское зва-
ние, отсутствие взысканий в течение 2 лет, присутствие рекомендации руководителя  
отдела. 
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Действующий сержант, или действующий сержант – сеньор-констебль. Началь-
ник полиции может выбрать любого констебля, пригодного для продвижения на звание 
сержанта, и вменить ему обязанности сержанта (от трех месяцев до двух лет). Такого 
полицейского называют действующим сержантом. После указанного срока этот человек 
возвращается к разряду констебля или сеньора-констебля, в зависимости от того, кем он 
был перед своим назначением.

Сержант – первое звание, на которое может быть выдвинут констебль. Обыч-
но сержанты отвечают за определенное направление в отделении полиции или  
команде.

Старший сержант. Звание старшего сержанта не считается продвижением  
по службе. Старшие сержанты – это сержанты, назначенные на должности выше их 
разряда. Они имеют специальные отличительные знаки различия. Чтобы стать стар-
шим сержантом, сержант должен отвечать следующим требованиям: 8 лет службы  
в звании сержанта, положительная экспертиза для продвижения на разряд инспек-
тора, отсутствие взысканий в течение 2 лет, присутствие рекомендации руководителя  
отдела.

Штат полиции Кипра состоит примерно из 4 700 сотрудников.
Спецподразделение: отряд быстрого реагирования E. R. U.
Транспортные средства. Маркировки. По состоянию на 2012 год, кипрские 

патрульные машины – белого цвета с синей полосой по бортам. С обеих сторон  
(а иногда – спереди и сзади) есть надпись «Полиция» на английском и греческом язы-
ках, эмблема кипрской полиции, как правило, на передних дверцах, а также адрес 
веб-сайта. Исключение составляют некоторые автомобили, используемые поли-
цией района, у которых используется полицейская эмблема этой местности. В ка-
честве воздушной маркировки на крыше располагается индивидуальный номер.  
До этого на автомобилях использовалась окраска полицейских машин Соединенного Ко-
ролевства.

Полиция Кипра использует следующие модели автомобилей: Isuzu Trooper,  
Mazda 3, Peugeot Boxer, Ford Transit, Renault Trafic, Renault Master, Nissan Pathfinder,  
Mitsubishi Pajero, Kia Magentis, Chevrolet Matiz, Kia RioIsuzu D-Max, Ford Focus, Ford 
Mondeo. Мотоциклы: Honda CBX750, Suzuki GSX 750P, Honda Pan-European, Suzuki 
GSX-R1000, Suzuki V-Strom 1000, KTM 640 Adventure, BMW C1, Honda CBR1000RR. Плав-
средства: FAC-23 Class, SAB-12 Class.

Воздушный транспорт. Вертолеты: Bell 412EP, AgustaWestland AW139; самолет  
Britten-Norman BN-2T Islander.

Вооружение. Все полицейские обучены в использовании и пистолетов, и автома-
тов – это является частью их начальной подготовки. Чаще всего используются модели 
огнестрельного оружия HK USP и HK MP5.
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ПОЛИЦИЯ КИПРА
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ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ КИПРА

 

Browning Hi-Power 
CZ-75 «Short Rail» HK USP SIG P226 

Glock-19 
HK MP5 A 3 

AK-47 

Smith Wesson  
model 60 

VZ-58 
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РЕСПУБЛИКА 
КОСОВО

 

 

 

Косово – самопровозглашенное и частично признанное государство. Согласно Кон-
ституции Сербии, эта территория является частью Республики Сербия и входит в ее со-
став как автономный край Косово и Метохия, но фактически Косово властями Сербии не 
контролируется. Часть Косова, населенная преимущественно сербами, не подчиняется 
властям в Приштине.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Задачи: создание соответствующей правовой инфраструктуры, обеспечение реа-

лизации законов, защиты жизни и имущества, свободы передвижения граждан в Косо-
во, предотвращение и сокращение преступности, обеспечение общественного порядка  
и безопасности, разработка эффективного администрирования, развитие сотрудниче-
ства с организациями Европейского союза.

Структура: Департамент общественной безопасности; Департамент по вопросам 
гражданства, убежища и миграции; Департамент по реинтеграции репатриантов; Депар-
тамент системного администрирования и связи; Департамент европейской интеграции  
и координации политики; юридический отдел; Департамент финансов и общих служб;  
отдел общественной информации; отдел внутренней ревизии; секретариат по стратеги-
ям; отдел закупок; отдел управления контрактами.

Департамент общественной безопасности возглавляется директором и вы-
полняет следующие задачи:

– информирует Министерство и дает консультации по вопросам принятия решений 
в области общественного порядка и внутренней безопасности;

– предлагает Министерству разработки и формы контроля осуществления политики 
в области общественного порядка и безопасности;

– проводит мониторинг ситуации в сфере общественного порядка и безопасности  
с акцентом на контроле и надзоре в сфере вооружений, взрывчатых веществ, безопасно-
сти гражданской авиации и частных охранных компаний;

– дает рекомендации некоторым исполнительным органам в отношении обществен-
ного порядка и безопасности; 

– развивает и укрепляет сотрудничество между различными организациями и груп-
пами в целях укрепления общественной безопасности;

– разрабатывает и развивает общие концепции развития и руководства для общин-
ной полиции;
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– собирает, систематизирует и анализирует информацию по безопасности и под-
держивает актуальную базу данных по этой теме;

– проводит исследования угроз общественной безопасности и оценивает обще-
ственное мнение по вопросам безопасности.

Департамент общественной безопасности имеет следующие отделы: оружия  
и взрывчатых веществ; безопасности гражданской авиации; частных охранных компаний; 
общественной безопасности; исследований и статистики. 

На сайте МВД Косово в перечне департаментов отсутствует полиция, однако на схе-
ме Министерства она показана вместе с рядом организаций, связанных с ее деятельно-
стью.

Структура Министерства, связанная с полицией: министр внутренних дел; Косов-
ская полиция; отдел судебно-медицинской экспертизы; Косовская академия обществен-
ной безопасности; инспекторат по полиции; агентство по миграции и беженцам.

ПОЛИЦИЯ
Полиция Косово (алб. Policia e Kosovës, серб. Косовска полиција) – полицейская 

служба, созданная в 1999 году как правоохранительное подразделение в подчинении 
международной полиции. В 2008 году, после провозглашения независимости, перешла  
в подчинение МВД Косово. Полиция является юридическим лицом и должна действовать 
через унифицированный порядок подчиненности по всей территории республики. Поли-
ция имеет свою форму, флаг и символ, одобренные после предложения Министра.

Структура 
Непосредственные контроль и надзор, а также руководство полицией осуществля-

ет генеральный директор полиции. Директор должен отчитываться перед Министром 
внутренних дел за управление полицией. Кандидаты на должность Генерального ди-
ректора и его заместителя отбираются и выдвигаются специальной комиссией, которую 
создает Министр внутренних дел. Генеральный директор полиции назначается на долж-
ность Премьер-министром Республики Косово. Директор и его заместитель назначаются  
на пять лет с возможностью продления на второй срок. Генеральный директор руково-
дит полицией через общий директорат полиции в городе Приштина, который состоит из 
управлений по определенным направлениям: операций, расследований, людскими ре-
сурсами, вспомогательных служб, пограничного управления.

Управление операций
Генеральный директор управления помогает генеральному директору полиции  

в реализации стратегических целей деятельности полиции, принимает решения по по-
лицейским операциям, планирует конкретные мероприятия и задачи для подчиненных 
подразделений центрального и местного уровня, осуществляет взаимодействие с други-
ми учреждениями. При проведении специальных операций, где задействованы все силы 
безопасности, он координирует и контролирует их работу. Основные задачи управления: 
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защита жизни, собственности, безопасности и основных свобод граждан; поддержание 
общественного порядка и безопасности; расследование уголовных преступлений; обе-
спечение безопасности на массовых мероприятиях; обеспечение безвизового режима; 
оказание помощи во время стихийных бедствий и в других ситуациях.

Управление состоит из трех подразделений: 1) отдела общественной безопасности; 
2) отдела специальных подразделений; 3) отдела охраны маленьких детей.

1) отдел общественной безопасности участвует в выполнении основных задач 
полиции по соблюдению конституции и действующего законодательства, координирует 
и поддерживает полицейскую деятельность на местном уровне, в том числе непосред-
ственно контролирует полицейские операции. Отдел определяет потребности полиции 
для укрепления, разрабатывает документы для получения дополнительной помощи по-
лиции, планирует задачи и виды деятельности полиции. На региональном уровне под 
руководством отдела работают восемь региональных отделений полиции (англ. Regional 
Directorate of Police – RDP), в рамках которых происходит распределение обязанностей  
и видов деятельности для сорока полицейских участков.

В рамках отдела работают два отделения, которые отличаются по обязанностям: 
отделение планирования и операционной деятельности; отделение профилактики и ра-
боты полиции в обществе.

Отделение планирования и операционной деятельности. В рамках полиции Косо-
во подразделение функционирует как основная стратегическая единица планирования 
по вопросам всеобщей безопасности и специальных операций. В нем разрабатывают 
приказы и планы, которые направлены на выполнение задач, которые приходят от руко-
водства полиции, а также операции, которые могут распространяться на один или более 
региональный участок, различные полицейские подразделения и другие отделы или де-
партаменты полиции Косово.

Кроме того, здесь планируются все операции по обеспечению безопасности важных 
персон во время международных визитов на территорию Косово, всеобщей безопасности 
на конференциях и важных культурных спортивных мероприятиях.

Цель отделения профилактики и работы полиции в обществе – работа с насе-
лением, профилактика преступлений и негативных явлений, которые могут возникнуть  
в обществе. Мероприятия по данному направлению разрабатываются в четырех секто-
рах: координации проектов; профилактики преступности и преступлений среди малолет-
них; борьбы против насилия в семье; сотрудничества с сообществами и организациями 
в сфере безопасности;

2) отдел специальных подразделений отвечает за организацию деятельно-
сти спецназа и выполняет следующие задачи: охрана важных персон и объектов осо-
бой важности, сопровождение различных государственных и иностранных делегаций, 
арест и конвоирование особо опасных подозреваемых и преступников, проведение ан-
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титеррористических акций, обеспечение порядка на политических, культурных и спор-
тивных мероприятиях, оказание помощи другим подразделениям полиции и правитель-
ственным учреждениям, сотрудничество с другими органами по вопросам обеспечения  
безопасности. 

В рамках отдела функционируют два отделения: отделение специальных и элитных 
подразделений, включающее специальную группу вмешательства, специальную рабо-
чую группу, группу K-9, группу саперов; отделение охраны объектов и лиц особой важ-
ности, включающее группу охраны Президента, Совета и Правительства, подразделение 
быстрого реагирования, подразделение охраны объектов Министерства, подразделение 
охраны полицейских объектов, подразделение охраны дипломатических объектов, под-
разделение охраны объектов религиозного и культурного наследия;

3) отдел охраны маленьких детей, основная обязанность которого заключается  
в функционировании закона по защите маленьких детей, обеспечении безопасности, пре-
дотвращении и расследовании преступлений против детей. Отдел состоит из двух отде-
лений: 1) отделение обеспечение безопасности и наблюдения за детьми; 2) отделение 
выработки рекомендаций по обеспечению безопасности детей.

Управление расследований
Задачи управления заключается в предотвращении преступности, раскрытии и рас-

следовании преступлений посредством сбора и представления доказательств и фактов, 
которые доказывают вину или невиновность подозреваемых в уголовно наказуемых де-
лах. Основные задачи управления: борьба с организованной преступностью, торговлей 
с наркотиками, торговлей людьми, незаконной миграцией, контрабандой оружия и кибер-
преступлениями; предотвращение радикализма и экстремизма; борьба с финансовыми 
махинациями и коррупцией; изучение качества проводимых полицией расследований.

Пограничное управление
Пограничная полиция создана, чтобы гарантировать безопасность границы путем 

предупреждения, выявления и поимки преступников, задействованных в деятельности 
трансграничной преступности, террористической деятельности, торговле людьми, под-
делке документов, транспортировке оружия, наркотиков, автомобилей, кражах и контра-
банде. Кроме того, оно выполняет задачи по контролю над въездом, пребыванием и пе-
редвижением иностранцев. Охрана границы началась в 1999 году.

Управление несет ответственность за: организацию контроля в пограничных пунктах 
пропуска; защиту жизни и здоровья граждан; предотвращение и выявление преступных 
деяний и мелких правонарушений; предотвращение незаконной миграции; выявление  
и расследование транснациональных преступлений; борьбу с незаконным перемещени-
ем товаров и зараженного скота через государственную границу.

В настоящее время в Косово действуют 16 пунктов пересечения границы и 12 поли-
цейских участков для наблюдения за границей.
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Структура пограничного управления состоит из центрального аппарата и местных 
органов.

На центральном уровне оно имеет два подразделения: отдел по контролю и надзору 
за границу и отдел по комплексному управлению границей.

На местном уровне имеет региональные пограничные отделения: «Север»,  
«Восток», «Запад».

Управление людскими ресурсами 
Управление несет ответственность за реализацию политики в отношении персона-

ла и обучения, что обеспечивает оперативность и эффективность управления людскими 
ресурсами полиции.

В структуру Управления входят отдел кадров и делопроизводства, отдел обучения  
и комиссия по применению силы. 

Отдел кадров и делопроизводства несет ответственность за разработку и внедрение 
организационной структуры полиции; выполнение законов, административных инструкций, 
положений в области управления; определение потребности в наборе сотрудников полиции 
(полицейского и гражданского персонала); выявление потребностей в продвижении по служ-
бе; организацию мероприятий по поддержке сотрудников в плане здоровья, в том числе и пси-
хологического; надзор и контроль кадровых баз данных. В отделе функционируют следующие 
подразделения: дирекция управления персоналом; дирекция по развитию деятельности  
и карьеры; дирекция внутреннего делопроизводства; директорат служб здравоохранения. 

Отдел обучения отвечает за развитие кадров через обучающие программы, совер-
шенствование учебных планов; определение стандартов качества обучения и развития. 

Комиссия по применению силы отвечает за управление и администрирование в слу-
чаях применения физической силы сотрудниками полиции.

Управление вспомогательных служб
Управление обеспечивает материально-техническую базу деятельности полиции.
Полиция на местах
Для управления правоохранительными операциями полиция делится по террито-

риям, которые, в основном, совпадают с границами судебных округов. Ее возглавляют 
региональные Директораты полиции.

Непосредственно на местах создаются участки полиции, возглавляемые начальника-
ми участка. Начальник участка и другие представители полиции должны участвовать в му-
ниципальном Совете общественной безопасности, созданном в каждом муниципалитете. 
Совет безопасности является консультативным органом, который возглавляет муниципаль-
ный начальник, и члены которого представляют все сообщества в рамках муниципалитета.

Региональный директор может также предлагать Генеральному директору, созда-
вать полицейские отделения, другие организационные единицы в рамках полицейских 
участков.
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С целью приграничного управления и контроля, кроме полицейских участков, созда-
ются приграничные полицейские участки под властью Регионального директората при-
граничной полиции.

Полицейский резерв
По одобрению Министра директор полиции может создавать полицейские резервы 

для содействия правоохранителям в специальных операциях по безопасности. Полицей-
ский резерв состоит из добровольцев, которые подписали контракт с полицией и имеют 
квалификацию для выполнения правоохранительных обязанностей. Полицейские резер-
вы могут привлекаться в чрезвычайных ситуациях, таких как значительное чрезвычайное 
положение, срочный ответ на террористическое нападение, значительное нарушение 
общественной безопасности.

Муниципальные советы по общественной безопасности
Муниципальные советы по общественной безопасности (алб. Këshillat Komu-

nal për Siguri në Bashkësi – KKSB) являются коллективным органом безопасности, ко-
торый организуется в каждом муниципальном образовании Республики Косово. Эти 
советы действуют под председательством мэра муниципального образования и име-
ют разнообразную структуру. В совете принимает участие командир отделения поли-
ции, представляющий ежемесячные доклады о ситуации с безопасностью в Косово,  
а также представляет на рассмотрение совета информацию о проблемах и вопросах  
безопасности.

Команды исполняющего обязанности по обеспечению общественной безо-
пасности

Команды (Ekipet Verpuese për Siguri në Bashkësi – EVSB) создаются из граждан, до-
бровольно желающих оказывать содействие полиции по программе инициативной груп-
пы для обеспечения общественной безопасности.

Программа разработана Министерством юстиции Соединенных Штатов Америки  
в 2003 году. Группы добровольцев, правоохранительных органов и органов местного са-
моуправления занимаются совместной работой для того, чтобы определить приоритеты 
и найти общие решения проблем безопасности в обществе.

Местные комитеты общественной безопасности
Комитеты являются органами консультации сотрудников полиции в деле выявления 

и устранения локальных правоохранительных проблем в обществе, которые могут быть 
инициированы двумя способами: 1) граждане по собственной инициативе хотят организо-
вать комитет. В этом случае они делают запрос начальнику полицейского участка, распо-
ложенного в их зоне. Начальник передает запрос для утверждения директором полиции; 
2) начальник полицейского участка на основе анализа безопасности в зоне ответственно-
сти и на основании поступивших сообщений с мест, после консультации и по соглашению 
всей общины отправляет запрос для утверждения.
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Спецподразделения: группа охраны (CPU), специальная группа (ROSU), регио-
нальные специальные группы, специальная группа вмешательства (SIU – бывший GSI / 
SIG – FIT), группа кинологов, группа мотоциклистов.

Подбор и обучение
Полиция должна набирать три категории персонала: 1) полицейские офицеры, кото-

рые принимают присягу и имеют право реализации полномочий и правоохранительных 
обязанностей; 2) гражданский персонал, который набирается для выполнения админи-
стративных и вспомогательных услуг, но не имеет право реализации правоохранитель-
ных полномочий; 3) полицейские кадеты. 

Основным местным учебным заведением является Косовская полицейская школа. 
В 1999 году миссия ОБСЕ в Косово в соответствии с резолюцией ООН открыла школу 
полиции, которая стала обучать кандидатов в члены косовской полиции. Первоначаль-
но было обучено 176 сотрудников, которые успешно сдали экзамены, а затем служили  
на всей территории Косово в качестве первой группы местной полиции.

Обучение в школе строится на европейских стандартах. Курсанты изучают основ-
ные специальные дисциплины, в том числе: полицейскую деятельность, этический ко-
декс, действующее законодательство Косово, расследование преступлений, сбор дока-
зательств и опрос свидетелей и задержанных, использование огнестрельного оружия, 
криминалистику, управление автомобилем, регулирование движения и т. д.

Звания полицейских офицеров: 1. Младший полицейский офицер. 2. Полицей-
ский офицер. 3. Старший полицейский офицер. 4. Сержант. 5. Лейтенант. 6. Капитан.  
7. Майор. 8. Подполковник. 9. Полковник.

Штат. Численность полиции Косово неуклонно растет, начиная с 1999 года,  
и в 2004 году достигла своего запланированного размера – почти 7 000 сотрудни-
ков. По состоянию на 2010 год, полиция насчитывала уже 9 000 сотрудников. Около 
85 % сотрудников составляют этнические албанцы, 15 % – сербы и другие этнические  
меньшинства.

Права и обязанности 
Полицейский уполномочен использовать огнестрельное оружие для:
– защиты жизни самого полицейского или жизни другого лица при неминуемом на-

падении;
– предотвращения действия, угрожающего жизни;
– ареста или предотвращения побега лица, угрожающего жизни других лиц и не вы-

полняющего приказы. 
До использования оружия полицейский должен сделать предупреждение, за исклю-

чением тех случаев, когда жизни полицейского или других лиц угрожает серьезная опас-
ность. Полицейский может использовать огнестрельное оружие против животных, когда 
они угрожают гражданам.
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Полицейский может временно брать любое имущество, но только для предотвращения 
непосредственной угрозы лицам или имуществу, а также для выполнения другой срочной 
правоохранительной цели. Имущество должно быть возвращено в течение 24 часов. Поли-
ция должна возместить собственнику расходы или ущерб при использовании имущества.

Форма
Полных сведений о форме полиции Косово нет. Повседневная или патрульная фор-

ма состоит из темно-синей куртки с двумя нагрудными карманами и двумя карманами 
разрезными по бокам. Погоны вшивные на пуговице с муфтами. На левом и правом ру-
кавах располагается эмблема полиции. На спине и левой стороне груди располагается 
надпись «POLICE». Брюки типа карго такого же цвета, что и куртка. Обувь черная. Рубаш-
ки голубого (белого) цвета с длинными или короткими рукавами имеют вшивные погоны 
на пуговицах с муфтами черного цвета и нагрудные накладные карманы с клапанами  
на пуговицах. Рубашки с длинным рукавом носятся с темно-синим или черным галстуком. 
На правом и левом рукавах крепятся эмблемы полиции. На груди над левым карманом 
крепится круглый полицейский жетон. Головной убор – цельнокроеная фуражка черного 
цвета с шестиугольной тульей. Посередине околыша нашивается эмблема полиции.

Форма спецназа следует традициям и состоит из костюмов военного покроя  
(темно-синего, черного или камуфляжного цветов) с накладными карманами, вшивными пого-
нами. Летняя форма предполагает ношение футболки. Головной убор – берет черного цвета 
с металлической эмблемой спецназа. Обувь – ботинки черного цвета с высокими берцами.

Вооружение
Полиция Косово вооружена пистолетом Glock-19 и пистолетами-пулеметами Long 

HK MP5 и Short HK MP5. Однако, судя по фото полиции Косово, основным оружием у нее 
является лицензионная копия АК-47. 

СИЛЫ БЕЗОПАСНОСТИ
Силы безопасности Косово (англ. Kosovo Security Force; алб. Forca e Sigurisë së 

Kosovës; серб. Косовске безбедносне снаге – KSF) – подразделения, которым поручено 
проведение операций по реагированию на кризисные ситуации в Косово и за рубежом 
и операции по гражданской защите в Косово. Его основные задачи – проведение поис-
ково-спасательных работ, обезвреживание взрывоопасных предметов, пожаротушение, 
утилизация опасных материалов. Однако они также оснащены легким вооружением.

Министерство по делам сил безопасности Косово отвечает за осуществление граж-
данского контроля над силами безопасности, включая управление и администрацию. 
Министерство состоит из гражданского персонала и служащих KSF, подотчетно через 
премьер-министра Скупщине (парламенту) Косово.

История
В 2008 года Силы Косово (англ. Kosovo Force – KFOR) и корпус защиты Косово 

(Kosovo Protection Corps – KPC) под руководством НАТО начали подготовку к форми-
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рованию Сил безопасности. Согласно руководящим указаниям, Силам безопасности 
разрешалось носить легкое вооружение. Прием в новую структуру и подготовка про-
фессионального состава начались в июне 2008 года, когда эксперты НАТО прибыли 
для руководства процессом. С декабря 2008 года начался набор кандидатов в возрасте  
от 18 до 30 лет. Одна из главных целей заключалась в том, чтобы побудить все мень-
шинства к зачислению, поэтому особое внимание уделялось процессу набора на двух 
языках – албанском и сербском. С сентября 2009 года Силы безопасности официально 
приступили к службе после восьмимесячной подготовки инструкторами НАТО.

К 2013 году Силы безопасности Косово достигли «полного оперативного потенци-
ала», определенного НАТО. Провозглашение готовности сил со стороны НАТО означа-
ет, что они в полной мере способны выполнять задачи, возложенные на KSF в рамках  
ее мандата. KSF выполняют военные функции по обеспечению безопасности, которые 
не входят в компетенцию полиции и не являются военными. Эти силы будут занимать-
ся поисково-спасательными операциями, обезвреживанием взрывоопасных предметов, 
контролем за опасными материалами и их обезвреживанием, тушением пожаров и други-
ми задачами по оказанию гуманитарной помощи. 

В 2014 году было заявлено, что государством принято решение о создании Мини-
стерства обороны и превращении Косовских сил безопасности в Вооруженные Силы  
к 2019 году.

Вооружение: автоматические винтовки HK G36, M4A1, пистолет FN Five-seveN, писто-
леты-пулеметы M84 и HK MP5.

Штат. Силы безопасности располагают подразделениями c общей численностью 
примерно 2 200 человек.

ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ КОСОВО
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ПОЛИЦИЯ КОСОВО
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ПОЛИЦИЯ КОСОВО 
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ЛАТВИЙСКАЯ 
РЕСПУБЛИКА

 

 

Правоохранительными органами в Латвии являются государственная полиция, по-
лиция безопасности и государственная пограничная охрана. Руководит этими ведом-
ствами Министерство внутренних дел. Кроме того, на территории республики действует 
муниципальная полиция.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Основными задачами Министерства внутренних дел являются разработка и реа-

лизация политики в области борьбы с преступностью, охраны общественного порядка 
и безопасности, защиты прав и законных интересов личности, охраны государственной 
границы, миграции, пожарной безопасности, спасения, гражданской защиты. 

История
На сайте МВД Латвии начало деятельности структуры датируется 1918 годом.  

18 ноября 1918 года Народный Совет Латвии провозгласил новое государство – Латвий-
скую Республику. 19 ноября назначен первый министр внутренних дел в составе сформи-
рованного Кабинета министров. 

5 декабря 1918 года Народный Совет Латвии принял «временное Положение об 
организации внутренней безопасности», которое регулировало создание правоохрани-
тельных органов (сейчас 5 декабря отмечается День национальной полиции Латвии).  
Тем не менее в начале 1919 года Министерство внутренних дел еще не могло присту-
пить к созданию полицейских сил, поскольку продолжающаяся война вынудила прави-
тельство переехать в Лиепаю. Полицейские, которые уже начали работать, в основном 
вступали в армию или выполняли специальные военные задачи. Только когда армия по-
степенно начала освобождать латвийские регионы, первые полицейские подразделения 
независимой Латвии могли начать свою деятельность. Полицейская школа была создана  
в 1919 году под руководством префектуры Риги из-за небольшого числа подготовлен-
ных специалистов в Латвии. С укреплением Латвийского государства была также усовер-
шенствована его полицейская система путем создания гражданской, уголовной и тайной  
полиции.

В 1923 году полиция страны начинает устанавливать связи с Международной орга-
низацией уголовной полиции и с 1929 года становится ее членом.

Для решения вопросов эмигрантов, беженцев и иностранцев в МВД создан отдел 
по делам иностранцев. Летом 1919 года было создано паспортное подразделение для 
выдачи документов лицам, получившим гражданство.
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В том же году был создан отдел местного самоуправления, который впоследствии 
стал отделом с двумя подразделениями: отделом сельского муниципалитета и отделом 
городского муниципалитета, основной задачей которых было формирование органов 
местного самоуправления и законодательной базы.

Министерство внутренних дел также участвовало в восстановлении и развитии лат-
вийской экономики, осуществляя надзор за ремонтом строений и строительством новых 
зданий, для чего в 1921 году была создана строительная коллегия, которая также следит 
за работой добровольных пожарных.

До объявления независимости границы охранялись пограничными войсками 
КГБ СССР. С марта 1992 года, после передачи функции охраны границы Министерству 
внутренних дел, задача передана пограничной службе. Сотрудничая с Департаментом 
пограничной охраны МВД и строительным управлением, Пограничная служба осуществи-
ла строительство границы и установила пограничные знаки. 

Структура
– государственная полиция; 
– полиция безопасности;
– бюро внутренней безопасности является органом государственного управле-

ния, задача которого заключается в выявлении, предупреждении и расследовании пра-
вонарушений, совершаемых должностными лицами и сотрудниками подведомственных 
учреждений (за исключением полиции безопасности) Министерства внутренних дел;

– государственная пограничная полиция;
– государственная пожарно-спасательная служба, которая: осуществляет 

государственную политику в области пожарной безопасности, тушения пожаров и граж-
данской обороны; контролирует соблюдение требований пожарной безопасности; коор-
динирует деятельность пожарной охраны, противопожарных и аварийно-спасательных 
служб, установленных в учреждениях, организациях, коммерческих компаниях и органах 
местного самоуправления, добровольных пожарных организаций, деятельность которых 
связана с пожарной безопасностью и пожаротушения;

– управление по вопросам гражданства и миграции отвечает за выдачу удо-
стоверений личности и проездных документов, ведение реестра населения, осущест-
вление государственной миграционной политики, в том числе и в области репатриации  
и предоставления убежища;

– медицинский и спортивный центр МВД;
– информационный центр МВД. Целью деятельности является содействие про-

филактике и борьбе с преступностью, охране общественного порядка и безопасности при 
использовании средств обработки и анализа информации;

– поликлиника Министерства внутренних дел. Основными задачами поликлини-
ки являются: участие в страховке лиц в системе МВД, которые выполняют должностные 
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обязанности полицейских; оказание амбулаторных медицинских услуг как на первичном, так  
и на вторичном (специалисты, диагностические тесты) уровнях здравоохранения; предостав-
ление профессиональных реабилитационных услуг в отделении амбулатории в Юрмале;

– государственное агентство по страхованию.
ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ
История. Полицейские органы в Латвии появились в 1201 году после завоева-

ния севера Прибалтики немецкими рыцарями-крестоносцами и образования Ливонии.  
В XVIII веке на ее территории стала функционировать полиция Российской империи.  
В 1732 году появились первые охранные патрули. В 1741 году к ним добавлены полицей-
ские отряды по поддержанию общественного порядка.

В 1787 году создана Рижская полиция, которая находилась в подчинении госструктур 
России. В 1918 году, после провозглашения независимости Латвии, появились националь-
ные органы полиции. В 1940 году полиция Латвийской Республики была ликвидирована, 
а функции охраны общественного порядка были переданы советской милиции. В 1941–
1944 годах в Латвии действовали полицейские органы Третьего рейха и местная «вспомо-
гательная полиция». В 1944–1945 годы была восстановлена система советских правоохра-
нительных органов. Кроме того, в республике действовали общественные формирования 
по охране правопорядка – народные дружины.

В 1991 году, после провозглашения независимости, на основе милиции в Латвии была 
создана государственная полиция.

Функции и полномочия. Государственная полиция занимается: обеспечением га-
рантий личной и общественной безопасности; профилактикой уголовных преступлений 
и других правонарушений; расследованием уголовных преступлений и уголовным розы-
ском; оказанием содействия населению и организациям в защите их прав; применением 
административных санкций и исполнением приговоров по уголовным делам; выполнени-
ем других задач, определенных законодательством Латвийской Республики.

Структура и организация. Государственная полиция представлена следующими 
управлениями: центральным управлением администрирования, центральным управле-
нием уголовной полиции, управлением кадров, транспортным управлением, централь-
ным управлением общественного порядка, управлением прессы и связей с обществен-
ностью, бюро финансового менеджмента, управлением судебной экспертизы, бюро 
внутренней безопасности и отделом внутреннего аудита. Руководит всеми структурными 
подразделениями глава государственной полиции. Государственная полиция имеет пять 
региональных администраций, которые несут ответственность за поддержание правопо-
рядка приоритетов и наличия милиции общественной безопасности.

В 2009 году дорожная полиция Латвии перестала существовать как отдельная струк-
тура из-за бюджетных сокращений. Сейчас ее функции, а также задачи конвоирования  
и патрулирования выполняет полиция общественного порядка. 
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В 2012 году МВД Латвии в связи с катастрофической нехваткой кадров приняло ре-
шение о создании новой должности – младший полицейский, которую могут занимать 
граждане со средним образованием после прохождения 10-дневного курса обучения.  
В обязанности младших полицейских включено выполнение «простой полицейской ра-
боты»: охрана объектов, конвоирование, предотвращение преступлений, регулирование 
дорожного движения.

Также рассмотрен вопрос передачи некоторых функций полиции частным охранным 
предприятиям, например охраны территорий портов, госучреждений, судов, конвоирова-
ние заключенных, обеспечение безопасности на транспорте, выполнение других задач, 
не требующих полномочий по задержанию или применению оружия на поражение. 

Образование и подготовка. Образовательную подготовку сотрудники полиции про-
ходят в Колледже государственной полиции (профессиональное обучение для младших 
офицеров) или в Академии полиции Латвии (высшее профессиональное учебное заведе-
ние для специалистов и старших офицеров).

Колледж государственной полиции – государственное учреждение образования, ко-
торое готовит курсантов к службе в полиции. В течение 30 месяцев и в продолжение 
ранее полученного образования курсанты проходят первую стадию программы высшей 
профессиональной подготовки «Полицейская работа» и получают специализацию в за-
висимости от текущих потребностей государственной полиции. Выпускникам Коллед-
жа присваивается 4-й профессиональный уровень в соответствии с государственной 
системой профессиональной квалификации. На базе Колледжа действует Школа по-
лиции, предлагающая годичный курс подготовки по уже упомянутой программе «Поли-
цейская работа». Окончание этого курса дает право курсанту на дальнейшее обучение  
в Колледже. 

Академия полиции Латвии, основанная в 1991 году, предлагает ряд академических 
и специальных профессиональных программ в областях юриспруденции, гражданской 
обороны, безопасности и общественного порядка.

На службу в полиции могут быть приняты граждане Республики Латвии не моложе 
18 лет и не старше 35 лет с учетом их личной характеристики, образования, физическо-
го состояния и здоровья, способности и желания исполнять обязанности полицейского.  
На службу не могут быть приняты лица, имеющие судимость. Полицейский должен быть 
способен говорить на латышском – официальном языке Латвии.

Руководители государственной полиции и полиции безопасности назначаются  
и освобождаются от должности Правительством Республики по представлению Мини-
стра внутренних дел. Кандидаты должны быть из числа персонала старшего командова-
ния полиции и служить в управлении полиции не менее пяти лет.

Полицейские и офицеры тайной полиции должны быть назначены на должность  
и смещены в соответствии с процедурами, предписанными нормативными актами.
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Руководитель и заместитель руководителя полиции местного органа власти назна-
чаются соответствующим муниципалитетом, окружным муниципальным советом или 
административным управлением только после того, как получено согласие от Министра 
внутренних дел. Руководитель или заместитель руководителя полиции местного органа 
власти смещаются местным органом власти в течение семи дней по правилам, установ-
ленным МВД. Министр имеет право временно отстранять упомянутые должностные лица 
от выполнения их обязанностей до того дня, когда совет сместит с должности руководи-
теля полиции местного органа власти или заместителя руководителя.

Полицейские не должны участвовать в деятельности партий и других социально-поли-
тических организаций и движений.

ПОЛИЦИЯ БЕЗОПАСНОСТИ
Полиция безопасности (латыш. Drošības policija – DP) имела статус государствен-

ного учреждения безопасности и подчинялась Министерству внутренних дел. Разве-
дывательная работа в полиции безопасности находилась на второстепенном плане  
и не носила системного характера. Основной задачей являлось осуществление внутрен-
него «политического сыска».

Полиция безопасности отметилась многократными случаями фабрикации дел про-
тив правозащитников Латвии и политических и общественных организаций Латвии, свя-
занных с проблемой неграждан и русскоязычного населения страны.

С 1 января 2019 года полиция безопасности реформирована в Службу государствен-
ной безопасности.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОГРАНИЧНАЯ ОХРАНА
История. 18 ноября 1918 года после провозглашения независимости Латвии Совет 

Республики заявил о создании государственной границы. Реальная охрана границы была 
начата в 1919 году. В 1922 году Отдел пограничной охраны перешел из Вооруженных Сил 
к МВД и получил название – Пограничная полиция. В 1935 году из нее создана отдельная 
воинская часть – Бригада пограничной охраны.

В 1940 народный комиссар Латвийской ССР подписал приказ о расформировании 
бригады и уходе пограничников с их постов. Латвия охранялась по границе СССР.

В 1991 году государственная граница был восстановлена. Она определилась согла-
шениями, заключенными Республикой Латвия до 1940 года. С 1992 года службу на гра-
нице несла Бригада пограничной охраны. В 1995 году пограничные войска были созданы  
в структуре национальных Вооруженных Сил. С 1997 года пограничные войска переданы 
в подчинение МВД и были переименованы пограничную охрану.

Функции и задачи Пограничной охраны закреплены законодательством Латвийской 
республики, Конвенцией о применении Шенгенского соглашения, Пограничным кодексом 
Шенгенского договора и заключаются в: контроле и охране государственной границы, 
расследовании случаев нарушения государственной границы и правил пограничного ре-
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жима; досмотре, проверке документов и транспортных средств, задержании находящих-
ся в розыске; предотвращении попыток нелегального пересечения границы; контроле 
перемещения через границу радиоактивных материалов, специальных и опасных грузов; 
контроле и надзоре за соблюдением пограничного, визового режима, правил таможенно-
го контроля и правил пребывания в Латвии иностранных граждан, за страхованием граж-
данской ответственности для пересекающих границу транспортных средств; наблюдении 
за акваториями портов, внутренних водных артерий и прилегающей к ним территории; 
оказании содействия в защите природных ресурсов, и окружающей среды и устранение 
последствий катастроф в приграничной зоне; исполнении положений Закона о беженца  
в рамках данных полномочий.

Структура и организация. Государственная пограничная охрана, реформиро-
ванная в 2005 году, находится в ведении Министерства внутренних дел. Она состоит  
из Центрального Совета и 9 территориальных советов. Пограничники проходят обучение 
в Государственном пограничном колледже.

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
Муниципальная полиция входит в состав соответствующего органа местного управ-

ления. Обязанности полиции местных органов власти включают: 1) предотвращение на-
рушений закона; 2) оказание социальной помощи людям, выпущенным из учреждений 
лишения или ограничения свободы или находящимся на лечении от алкогольной, нар-
котической, психотропной или иной зависимости; 3) охрана и перевозка арестованных 
или находящихся под административным арестом за административные нарушения;  
4) контроль соблюдения административных санкций, установленных местными органами; 
5) поддержка государственной и тайной полиции в борьбе с преступностью.

Число полицейских местного органа власти определяется муниципалитетом. 
Полиция может включать руководителя, его заместителей, старших инспекторов, 

инспекторов и младших инспекторов, а также высших государственных служащих, госу-
дарственных служащих и младших государственных служащих. Полицейские местного 
органа власти должны исполнять свои обязанности в полицейской форме Министерства 
внутренних дел.

Спецподразделения полиции: антитеррористический отряд Omega МВД Лат-
вии (Рretterorisma vienība «Omega»), батальон специального назначения Департамента 
борьбы с наркотиками МВД Alfa-D (Speciālo uzdevumu bataljons «Alfa-D»), подразделе-
ние специального назначения Департамента криминальной полиции МВД (англ. Criminal 
Police Special Task Unit), подразделения специального назначения МВД регионов Латвии 
(Special Task Unit Kurzeme region), cпециальное подразделение Государственной погра-
ничной охраны Латвии (Border Guard Tactical Unit).

Надзор
За соблюдением законности действий полицейских следят органы прокуратуры.



400

Звания 
Ранги сотрудников латвийской полиции: констебль (Constable), курсант (Student), 

капрал (Corporal), сержант (Sergeant), первый сержант (First sergeant), младший лейте-
нант (Junior lieutenant), лейтенант (Lieutenant), первый лейтенант (First lieutenant), капитан 
(Captain), майор (Major), подполковник (Lieutenant Colonel), полковник (Colonel), генерал 
(General).

Форма 
В комплект формы полиции Латвии входят китель, шинель, куртка, патрульная лет-

няя и зимняя формы.
Китель однобортный открытый синего цвета с четырьмя накладными карманами: 

два нагрудных (нагрудные клапаны карманов у генералов имеют краповый кант по бокам 
и снизу) и два боковых. Погоны вшивные, на малой пуговице. На углах воротника кре-
пятся эмблемы: у рядового и младшего начсостава – металлические золотистые соеди-
ненные буквы LV, у старшего начсостава – эти же буквы, но с полосками красной эмали 
посередине буквы, у генералов – золотистые шитые дубовые листья. По борту воротника 
вшит краповый кант. На левом рукаве – шеврон. Брюки с краповым кантом или лампаса-
ми у генералов. Рубашка при повседневной форме – голубого цвета, при парадной фор-
ме – белого цвета, для генералов предусмотрена рубашка темно-синего цвета с коротким 
рукавом. Галстук крапового цвета (у женщин – лента расцветки флага Латвии). Головной 
убор – фуражка под цвет формы с плетеным золотистым подбородочным ремешком  
и золотистой металлической кокардой, крепящейся посередине околыша (у генералов – 
цветной герб Латвии и дубовые листья на козырьке). Обувь черного цвета.

Летом разрешается носить рубашку белого (голубого; для генералов также и сине-
го) цвета с коротким (длинным) рукавом и краповым галстуком. Погоны у рубашки муф-
товые. В ненастную погоду на рубашку надевается свитер вязаный темно-синего цвета  
с синтетическими накладками на локтях и плечах и горловым вырезом. Погоны на свите-
ре муфтовые. В качестве головного убора используется бейсболка с кокардой. 

На левой стороне груди у кителя, рубашек и свитера размещается прямоугольник  
с желтым ободком и фамилией владельца.

При повседневной форме разрешено ношение темно-синей куртки на четырех ма-
лых пуговицах и четырьмя карманами: два накладных с клапанами на малых пуговицах 
и два разрезных косых кармана по бокам. Погоны муфтовые. Головной убор – фуражка.

В зимний период при повседневной форме носится шинель (у генералов – двуборт-
ная), при патрульной форме – костюм темно-синего цвета. Поверх зимней и летней фор-
мы может надеваться сигнальный жилет желтого цвета со светоотражающими полоска-
ми. На правой груди крепится шеврон полиции.

Головной убор – «бельгийка» с черным козырьком и высокой цилиндрической темно- 
синей тульей. Также возможно использование черной шерстяной шапочки с кокардой.
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При летней патрульной форме носится костюм идентичный зимнему, но облегчен-
ный. В качестве обуви используются ботинки с высокими берцами.

У пограничной полиции форма схожа с формой государственной полиции, но имеет 
зеленый цвет. В качестве головного убора, помимо названных, используется еще и зе-
леный берет с кокардой. Рубашка не голубого, а песочного цвета. На брюках нет канта.

Спецназ использует традиционный набор формы, схожий с формой спецназа других 
стран. Она может быть черного, темно-синего или камуфлированного цветов. Отличи-
тельным признаком, например, подразделения Alfa-D является серый берет и шеврон 
подразделения на правом рукаве.

Вооружение: государственная и пограничная полиции вооружены ПМ, АКСУ, 
помповыми ружьями. К 2018 году планируется перевооружить пограничную полицию  
по стандартам стран Европейского союза. Согласно отчету латвийского МВД, на пере-
вооружение полиции потребуется около 4,9 миллиона евро, из них 3,98 миллиона бу-
дут израсходованы на пистолеты Glock и 904,9 тысяч – на пистолеты-пулеметы HK MP5  
со складным прикладом.

Муниципальная полиция финансируется из бюджета городов, поэтому каждый орган 
власти сам определяет, чем ее вооружить.

СЛУЖБА ГОСУДАРСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
Служба государственной безопасности Латвии (латыш. Valsts drošības dienests) – 

одна из трех латвийских спецслужб, находящихся наравне с бюро по защите Конституции  
и Службой военной разведки и безопасности под патронажем Министерства внутренних 
дел. Занимается контрразведывательной деятельностью и обеспечением внутренней без-
опасности.

История
В XIII–XV веках территория Латвии входила в состав Ливонии. После Ливонской во-

йны страна была разделена между польско-литовским государством, Швецией и Данией. 
Часть Латвии стала Задвинским герцогством, напрямую управлявшимся Польшей, а зем-
ли к югу стали вассальным государством Речи Посполитой – Курляндским герцогством. 
Впоследствии, до объявления независимости Латвии в 1919 году, деятельность, связан-
ную с обеспечением государственной безопасности, с 1721 года обеспечивали структуры 
Российской империи.

Первый Департамент безопасности Латвийской Республики создан 29 июля  
1919 года, входил в состав Министерства внутренних дел. Его основные правила и прин-
ципы деятельности были заимствованы службой контрразведки царской России. 2 октя-
бря 1920 года создана Политическая охрана МВД. Функции Департамента безопасности 
и Политической охраны частично совмещались: так, с 1924 по 1939 годы контрразвед-
кой и внутренней безопасностью занималось Политическое управление МВД, с 1939  
по 1940 годы – Управление политической полиции.
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После восстановления независимости Латвии в 1991 году началось формирование 
системы спецслужб. Для охраны руководства республики были созданы Служба безопас-
ности и Служба охраны правительства. Также для выполнения задач разведки и контр-
разведки сформирован Департамент информации МВД.

В 1993 году объединенные Департамент информации МВД и Служба охраны прави-
тельства составили Департамент по защите государственного экономического суверени-
тета (Valsts Ekonomiskās suverenitātes aizsardzības departaments – VESAD).

В 1994 году принят закон «Об учреждениях государственной безопасности», опре-
деливший функции спецслужб и их правовой статус, в результате которого VESAD был 
преобразован в Полицию безопасности.

При реорганизации спецслужб в 2018 году было решено, что миссия Полиции без-
опасности на деле не соответствует полицейским функциям; она была переименована 
в Службу государственной безопасности. Решение вступило в силу 1 января 2019 года. 
В официальном пресс-релизе было указано, что при включении Латвии в сообщество за-
падных демократических стран важно, чтобы направление госбезопасности было четко от-
делено от правоохранительной деятельности или так называемых полицейских функций.

Задачи
– организация разведывательных (контрразведывательных) и операционных ме-

роприятий, направленных на борьбу с организованной и экономической преступностью, 
терроризмом, подрывной деятельностью, саботажем, бандитизмом, коррупцией, фаль-
шивомонетчеством, незаконным оборотом наркотических средств, токсических и радио-
активных веществ, оружия и взрывчатых веществ;

– организация разведывательных (контрразведывательных) и операционных меро-
приятий для защиты структурных подразделений Министерства внутренних дел;

– защита государственных секретов в рамках данных полномочий, определенных 
Кабинетом министров;

– организация контртеррористических мероприятий для обеспечения безопасности 
членов правительства Латвии, местных органов власти и субъектов права, а также ана-
лиз реализации соответствующей государственной политики;

– обеспечение защиты официальных лиц государства, представителей междуна-
родных организаций и учреждений за исключением лиц, находящихся под защитой Пар-
ламента и Президентской службы безопасности.

В числе приоритетных направлений деятельности Службы выделяется контроль за 
политическими и общественными организациями Латвии, отстаивающими интересы «не-
титульного» населения страны. Согласно описанию этой структуры, она получает инфор-
мацию из различных источников, анализирует ее и информирует высших должностных 
лиц государства об обнаруженных рисках для национальной безопасности, а также ведет 
работу по их нейтрализации.
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Служба имеет право на досудебное расследование, открытие уголовных дел и уго-
ловное расследование, а также на задержание лиц.

Контроль и надзор
Служба государственной безопасности поднадзорна Министру внутренних дел.  

При проведении оперативной деятельности и досудебного расследования контролирует-
ся Генеральной прокуратурой. При проведении мероприятий в области госбезопасности 
подконтрольна комиссии по национальной безопасности Сейма.

БЮРО ПО ЗАЩИТЕ КОНСТИТУЦИИ
Бюро по защите Конституции (Satversmes aizsardzības birojs – SAB) – невоенная 

структура государственной безопасности, находится под контролем латвийского Сейма, 
Совета национальной безопасности, Кабинета министров, является главным органом  
по осуществлению разведывательных и контрразведывательных действий. Полностью 
находится под контролем спецслужб США и Великобритании.

На работу в SAB принимаются только «идеологически выдержанные» лица. В бюро 
слабо представлены русские и латгальцы, не составляют большинства и латыши, ро-
дившиеся в Риге. Основу личного состава составляют уроженцы городков и хуторов  
в регионах Курземе и Видземе, считающихся оплотом латышского национализма. 

Бюро по защите возникло в 1995 году, когда Сейм назначил первого его директора.  
С момента создания SAB занимается выявлением шпионов, вербовкой агентуры в стра-
не и за рубежом, прослушиванием телефонных разговоров и др.

С 2003 года бюро возглавляет бывший британский подданный и якобы досрочно 
«уволившийся в отставку» бригадный генерал армии Ее Величества, латыш по происхо-
ждению. 

Основной задачей оперативной деятельности SAB является как противодействие 
интересам России в Латвии, так и сбор разведывательной информации о стране. Этим 
занимается восточный отдел, в ведении которого находятся Россия и Беларусь. Чис-
ленный состав отдела – около 100 человек. Восточный отдел занимается и разведкой,  
и контрразведкой. ЦРУ и MI6, понимая слабые возможности SAB по ведению разведы-
вательной работы в России, поручили ему сбор конфиденциальной но не секретной ин-
формации по экономическому направлению. Также в качестве дополнительной задачи 
латышам поручен сбор данных о ситуации в российских регионах. 

СЛУЖБА БЕЗОПАСНОСТИ ПРЕЗИДЕНТА И СЕЙМА
Служба безопасности Президента и Сейма (англ. Security Force of the President and 

the Parliament) – специальное подразделение Национальных вооруженных сил Латвии, 
выполняющее задачи по обеспечению безопасности высших чиновников государства.

В отряде служат примерно 400 человек, большая часть из них – инструкторы. Чтобы 
попасть в элитное подразделение, необходимо выдержать общий отбор на службу в ар-
мию, успешно отслужить как минимум год в одной из военных структур и лишь после это-
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го подавать заявление о переводе в Службу безопасности. Конкурс составляет примерно 
три человека на место. Преимущество отдается военным, которые служили в отряде 
особого назначения, военной полиции или штабном батальоне. Претендент должен быть  
в отличной физической форме, иметь диплом о среднем образовании и хорошие реко-
мендации с места службы. Однако заработки сотрудника Службы ненамного отличаются 
от доходов простых военнослужащих. Доплата за сложность в среднем не превышает 
100 латов (примерно 165 долларов США) .

Ежедневные обязанности Службы: обеспечение личной безопасности Президента, 
Председателя Сейма и членов их семей, а также охрана объектов, в которых находятся 
высшие должностные лица государства. По запросу сотрудники Службы могут обеспечи-
вать безопасность любому депутату Сейма, если существует угроза его жизни, а также 
различным делегациям.

Охраной государственных персон и высокопоставленных иностранцев помимо 
Службы охраны Сейма и Президента занимаются еще две структуры: Силы специальных 
операций Национальных вооруженных сил и Полиция безопасности. 

В 2003 году в Латвии прошла масштабная реформа спецслужб. К уже существующим 
структурам добавились еще две: Служба анализа информации и Совет государственных 
служб безопасности, которые подчиняются Премьер-министру. В обязанности Службы 
анализа информации входит исследование материалов, определение приоритетов де-
ятельности спецслужб, выработка прогнозов различных угроз, в состав входят предста-
вители полиции безопасности, военной контрразведки, бюро по защите Конституции, по-
граничной охраны, миграционной службы, бюро по борьбе и предотвращению коррупции.

Совет государственных служб безопасности способен координировать деятельность 
всех спецслужб Латвии. В его состав вошли министры обороны, внутренних и иностранных 
дел, юстиции и финансов.
ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ ЛАТВИИ
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ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ ЛАТВИИ

Автомобили полиции САмоупРАвления
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ЛИТОВСКАЯ 
РЕСПУБЛИКА

 

     

Основные задачи по защите закона Литовской Республики выполняет государствен-
ная полиция, однако есть и другие правоохранительные органы, предназначенные для 
выполнения полицейских функций в конкретных областях: Служба расследования фи-
нансовых преступлений при МВД, Государственная пограничная служба при МВД, Та-
моженная уголовная служба, Специальная следственная служба, Департамент государ-
ственной безопасности и военная полиция.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Министерство внутренних дел осуществляет функции государственного управления 

в сфере общественной безопасности, охраны государственной границы, государствен-
ной помощи во время чрезвычайных ситуаций и гражданской защиты населения, регу-
лирования миграционных процессов, реформирования государственной системы управ-
ления, развития местного самоуправления, регионального развития, создания системы 
госслужбы.

Задачи: реализация политики общественной безопасности, оптимизация системы 
государственного управления на основе профессиональной государственной службы, 
развитие информационного и информационного общества, создание систем государ-
ственного пограничного контроля и управления миграционными процессами в соответ-
ствии с требованиями Европейского союза и Шенгенского договора, создание условий 
для устойчивого регионального развития.

Структура
В подчинении Министра внутренних дел: Политический кабинет министерства; глав-

ный советник; генеральный инспектор; Департамент предупреждения коррупции и внутрен-
них расследований; Департамент внутреннего аудита; специальный представитель.

В подчинении канцлера: Административный департамент; Экономический и финан-
совый департамент; Департамент интернациональной кооперации; Правовой департа-
мент; Кадровый департамент; Департамент имущества и материальной поддержки; Ме-
дицинский центр МВД; Вильнюсский дворец культуры и спорта; реабилитационный центр 
«Пушунас»; оркестр МВД; учебный центр «Даинава»; Кадетский лицей; государственное 
предприятие «Регитра».

В подчинении вице-министра: Департамент общественной безопасности и мигра-
ционной политики; Служба расследования финансовых преступлений; Оружейный фонд; 
Департамент полиции; Департамент пожарных и чрезвычайных ситуаций; Департамент 
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защиты высокопоставленных персон; Служба охраны государственной границы; Служба 
общественной безопасности.

В подчинении второго вице-министра: Департамент региональной политики; Центр 
идентификации и выдачи документов; Департамент развития; Департамент миграции; 
Совместный технический секретариат;

В подчинении третьего вице-министра: Департамент политики общественного 
управления; Департамент политики в области человеческих ресурсов; Дивизион прави-
тельственной политики и безопасности в области электроники; Департамент информа-
ционных технологий и коммуникаций; Департамент гражданской службы; Департамент 
физической культуры и спорта.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ
История. В соответствии с официальным сайтом полиции Литвы, ее история нача-

лась в 1918–1924 годах во время создания первой милицейской организации ополчения, 
основу которой составляли волонтеры-рабочие1. 

В 1919 году установлена первая милицейская форма единого образца, которую но-
сили до 1923 года. В 1922 году открыта Высшая школа милиции, а в 1923 году – средние 
школы милиции. С 1 января 1924 года милиция официально переименована в полицию. 
Ее деятельность регулировалась законом о милиции 1920 года, положением о Департа-
менте государственной безопасности 1935 года и инструкциями для сотрудников полиции. 
С 1924 года организация полиции постоянно изменялась. Сначала вопросы полицейской 
деятельности были переданы Департаменту гражданской обороны Министерства внутрен-
них дел, реформированному в 1935 году в Службу полиции, в которую вошли службы об-
щественной, железнодорожной, пограничной, частной полиции и полиции водных путей. 
Уголовная полиция действовала как отдельная часть Управления государственной охраны. 
В 1940 году литовская полиция была распущена, а ее функции стала выполнять совет-
ская милиция. Летом 1941 года литовское Временное правительство попыталось создать 
свои институты власти, в том числе и МВД, однако уже вскоре после оккупации Литвы ста-
ло ясно, что немцы не имели намерения предоставить стране автономию, и Правитель-
ство было распущено 5 августа 1941 года. В то же время полиция и разведывательные 
службы посчитались полезными и были включены в немецкую систему безопасности.  
Бывший Департамент безопасности был преобразован в Литовскую полицию безопасно-
сти. Многие ее сотрудники были активистами фашистской организации «Железный Волк».

В 1941–1944 годах полиция в оккупированной немцами Литве состояла из отдель-
ных немецких и литовских подразделений. Немецкая полиция структурировалась на не-
сколько органов: собственно полицию, Службу безопасности и полицию общественной 

1 Хотя хронологическая справка на этом же сайте начинается с сообщения, что «в 1904 году в Виль-
нюсе открыта первая полицейская школа. Это была первая полицейская школа не только в Литве, но  
и в России». Думается, однако, что литовские полицейские структуры имеют гораздо более древнюю историю.
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безопасности. Литовская полиция делилась на общественную полицию, криминальную 
полицию, а также на литовские отряды самообороны (полицейские батальоны), службы 
железнодорожной полиции и пожарной полиции. Литовские полицейские организации 
были в подчинении у соответствующих организаций немецкой полиции.

Важную роль в гитлеровский период играла Полиция безопасности Литвы  
(лит. Saugumo policija), также известная как Саугумас (Saugumas), – пронацистское коллабо-
рационистское полицейское формирование, действовавшее в период с 1941 по 1944 год. 
В организации числилось около 400 человек, 250 находились в Каунасе и окрестностях, 
130 – в Вильнюсе.

С 1944 по 1990 годы функции охраны правопорядка выполняла советская милиция. 
В 1991 году, после провозглашения независимости, органы внутренних дел были переи-
менованы в подразделения полиции городов и районов, был упразднен ОМОН и создана 
спецгруппа Aras, введена новая символика, знаки различия; литовскую полицию приняли 
в Интерпол. В 1997 году Департамент полиции МВД преобразован в Департамент поли-
ции при МВД, а затем восстановил прежнее название.

Функции и полномочия. Деятельность полиции регулируется законом «О полиции». 
Основные задачи полиции: защита прав и свобод человека; обеспечение общественного 
порядка и безопасности; оказание экстренной помощи людям, которые пострадали от 
преступных деяний, других правонарушений или стихийных бедствий; предотвращение, 
выявление и расследование преступных деяний и других нарушений закона; безопас-
ность управления движением.

Структура и организация. Полиция включает в себя: Департамент полиции МВД, 
территориальные подразделения полиции, специализированные подразделения поли-
ции, полицейские профессиональные учебные заведения. Общее руководство и контроль 
полиции осуществляется Генеральным комиссаром Литвы, который назначается сроком  
на 5 лет и освобождается от должности Президентом Литвы. Кандидатура предлагается 
Министром внутренних дел и утверждается правительством. Генеральный комиссар нахо-
дится в непосредственном подчинении Министра внутренних дел и подотчетен Президенту.

Департамент полиции МВД является агентством полиции, оказывающим помощь 
Генеральному полицейскому комиссару Литвы в разработке стратегии деятельности по-
лиции и контроле ее реализации, а также в организации управление территориальными 
подразделениями полиции. Он обеспечивает выполнение функций полиции, разрабаты-
вает и реализует общую деятельность полиции и кадровую политику.

Национальная полиция состоит из уголовной полиции, дорожной полиции, сил обще-
ственной безопасности и государственной полиции.

Специализированные подразделения являются полицейскими структурами, соз-
данными по экстерриториальному принципу, осуществляющими специальные функции, 
к которым относятся:
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Литовское бюро криминальной полиции. Создано для предупреждения и выявления 
серьезных преступлений, борьбы с организованной преступностью, а также для координа-
ции расследований. Офицеры бюро занимаются поиском пропавших без вести и скрыва-
ющихся от правоохранительных органов и судов. Бюро состоит из следующих подразде-
лений: следственной группы по организованной преступности; следственного отдела по 
преступлениям (выявляет и пресекает преступления), подразделений оперативной дея-
тельности (проводят различные оперативные мероприятия и собирают, хранят и анализи-
руют информацию о совершенных или предполагаемых преступлениях и подозреваемых, 
проводят специальные оперативные мероприятия поддержки (наблюдение, перехват  
и т. д.); отдела защиты свидетелей и потерпевших; управления по борьбе с финансовыми 
преступлениями; международного отдела связи; информационно-аналитического отдела.

Судебно-научный центр полиции обеспечивает комплексную научно-техническую 
помощь должностным лицам досудебных учреждений в ходе расследования преступной 
деятельности, а также в ее профилактике. Специалисты Центра занимаются осмотром 
мест происшествия, сбором следов преступлений; выполняют лабораторные исследо-
вания; ведут архив преступной деятельности. Кроме того, в спецподразделения входят: 
Совет по борьбе с коррупцией; Международное бюро по связям криминальной полиции 
Литвы; Совет по анализу информации. В бюро входят национальные отделения Интер-
пола и Европола. С 2007 года в литовской полиции существует кинологический центр, 
который организует и координирует подготовку полицейских собак и их инструкторов, ве-
дет исследования и научные идентификации. Судебно-научный центр полиции включен 
в Центр судебной экспертизы. 

Служба дорожной полиции контролирует трафик на магистралях, осуществляет со-
провождение руководителей иностранных государств, правительств и других официаль-
ных делегаций, а также выполняет другие специальные функции.

Территориальные подразделения Департамента полиции сформированы  
по региональному принципу. Подразделения выполняют функции, предписанные им 
территориальными правовыми актами, состоят из 10 районных штаб-квартир полиции 
(полицейское управление (комиссариат) и 49 местных полицейских подразделений.  
Штаб-квартиры в уездных центрах созданы для обеспечения реализации задач полиции 
в целом, контроля деятельности местных полицейских подразделений в пределах своей 
территории, представления проектов бюджетов и других правовых документов и докла-
да об их осуществлении Генеральному комиссару. В свою очередь, в округах и городах 
полиция распределена по полицейским участкам, которых в стране насчитывается 114. 
Полицейские участки выполняют все основные полицейские функции.

При каждом комиссариате полиции созданы также отделы миграции, в ведении ко-
торых находятся обмен и выдача паспортов, оформление миграционных документов, 
выдача иностранцам разрешений на постоянное место жительства, оформление виз, 
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контроль за пребыванием в стране иностранцев, исполнение решений по вопросам граж-
данства и контроль паспортного режима. Однако по административному критерию отде-
лы миграции находятся не в подчинении Департамента полиции, а в подчинении Депар-
тамента миграции, который также действует при МВД Литовской Республики.

Число полицейских подразделений в той или иной области, округе или городе за-
висит от количества населения, криминогенной обстановки, географических условий  
и инфраструктуры. Возглавляют полицейские подразделения старшие комиссары.

Местные органы полиции несут службу на территории соответствующих муници-
пальных образований. Местные полицейские подразделения обеспечения общественной 
безопасности и порядка вместе с местными органами власти, общественными организа-
циями и жителями разрабатывают и осуществляют программы в области предупрежде-
ния преступности; защиты жизни, здоровья и имущества населения, а также обществен-
ного порядка; предотвращения, выявления и расследования преступных деяний и других 
нарушений закона; представления проекта бюджета и других правовых документов.

Спецподразделения: команда антитеррористических операций Aras, команда литов-
ской общественной полиции «Витис», оперативная группа «Юнис», группа по защите сви-
детелей и потерпевших, отряды физической защиты полиции общественной безопасности.

Образование и подготовка
В обучение сотрудников инвестирует полиция. По условиям трудоустройства, по окон-

чании обучения сотрудник должен отработать определенный срок. Если сотрудники уходят 
по собственной инициативе, то затраченные на обучение деньги должны быть возвращены, 
но если увольнение происходит в связи с реорганизацией – деньги не возвращаются.

Полицейские профессиональные учебные учреждения являются подразделениями 
подготовки, которые обеспечивают постоянное профессиональное обучение полицей-
ских кадров.

Школа полиции Литвы является учреждением первоначальной подготовки полиции, 
а также дальнейшего обучения полицейских кадров. Профессиональная подготовка яв-
ляется одним из наиболее важных направлений образования, предоставляющих специ-
альные профессиональные знания и навыки. Задача школы: обучение молодых людей 
выполнению обязанностей профессионального полицейского, повышение компетенции 
действующих сотрудников.

Факультет общественной безопасности университета Миколаса Ремериса ор-
ганизует исследования на вузовском уровне полицейских программ. Эти исследования 
могут быть предложены студентам, которые соответствуют требованиям сотрудников по-
лиции. Студенты-выпускники со степенью бакалавра в области права или общественной 
безопасности вправе занимать должности офицеров полиции.

На службу в полицию, как и в систему МВД в целом, принимаются граждане Литовской 
Республики не моложе 18 и не старше 30 лет, которые подходят по своим личным каче-
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ствам и состоянию здоровья. Требования к образованию предъявляются в соответствии  
с должностью, на которую претендует кандидат. 

В соответствии с литовским законодательством для обучения в вышеуказанных 
учебных заведениях территориальная полиция проверяет абитуриента на причастность 
к преступлениям: он проходит медицинское освидетельствование, психологические  
и физические тесты. С 2016 года претенденты на поступление в Школу полиции должны 
иметь водительские права категории В и не менее 1 года водительского стажа.

Сотрудники без высшего образования, но закончившие полуторагодичные курсы по-
лицейской школы или 1 курс полицейского факультета, могут идти работать в полицию 
патрульными, помощниками дежурного, дежурными в КПЗ, т. е. не на офицерские долж-
ности. Пришедший на должность патрульного получает звание младшего полицейского, 
а через два года – полицейского. Чтобы получить звание старшего полицейского, необхо-
димо получить должность старшего патрульного. 

Сотрудник с высшим образованием сразу получает должность следователя/ 
специалиста и звание инспектора, через два года – старшего инспектора. Для получения 
звания комиссара-инспектора надо занимать должность старшего следователя/старшего  
специалиста. Звание комиссара присваивается начальникам подотдела или главным 
следователям/специалистам. Старший комиссар – это начальник комиссариата (отдела 
полиции). Главный комиссар является начальником УВД, заместителем Генерального ко-
миссара или начальником управления в бюро криминальной полиции.

Штат. Общая численность литовской полиции в начале 2000-х годов составляла 
14 181 аттестованных и 3 782 гражданских сотрудников. Плотность полиции составляла 
383 полицейских на 100 000 населения. К 2018 году численность аттестованных сотруд-
ников составила около 8 500.

Зарплата. В Литве полицейский начинает работу с 1 260 литов (365 евро). Средняя 
зарплата – 380–420 евро. В конце года начальство оценивает работу каждого полицей-
ского, и если оценка хорошая, то зарплата увеличивается, если средняя, то остается 
на прежнем уровне. Если же сотрудник получил неудовлетворительную оценку, то его 
зарплата уменьшается сроком на один год.

Звания: генеральный комиссар (Generalinis komisaras); класс офицеров A: главный 
комиссар (vyriausiasis komisaras), старший комиссар (vyresnysis komisaras), комиссар 
(komisaras); класс офицеров B: комиссар-инспектор (komisaras inspektorius/сomissionier), 
главный инспектор (vyresnysis inspektorius), инспектор (inspektorius); класс офице-
ров C: сержант (viršila), полицейский 1-го класса (vyresnysis policininkas), полицейский 
(policininkas), младший полицейский (jaunesnysis policininkas).

Вооружение. В полиции Литвы используются пистолеты Макарова и автоматы Ка-
лашникова, которые находились на вооружении с 1990-х годов, а также чешские писто-
леты CZ-75 и CZ-75 Сompact, которые постепенно будут заменены на австрийские пи-
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столеты Glock-17, Glock-19 и пистолеты-пулеметы МР5. Также вводятся электрошокеры  
Taser.

Форма. В комплект формы полиции входят шинель, китель, куртка, патрульная лет-
няя и зимняя формы.

Китель однобортный открытый серо-голубого цвета, четыре накладных кармана  
с клапанами: два нагрудных и два боковых. Погоны плечевые на малой пуговице.  
На углах воротника металлические эмблемы. Брюки такого же цвета, что и китель, с чер-
ным кантом (у генералов – краповые лампасы). У женщин – юбка цвета кителя. Рубашка 
при повседневной форме – серо-голубого цвета, при парадной форме – белого цвета. 
Галстук темно-красного цвета. Головной убор мужчин – фуражка, у женщин – шляпа. 

Летом разрешается носить рубашку белого (серого) цветов с коротким рукавом без 
галстука (или с длинным рукавом – с галстуком), а в ненастную погоду на рубашку наде-
вается вязаный свитер черного цвета. В качестве головного убора используется фуражка 
или бейсболка с кокардой.

На левой стороне груди шинели, куртки, кителя, рубашек, свитера размещается 
прямоугольник с фамилией владельца. На правой стороне груди крепится полицейский 
жетон с гербом Литвы.

При повседневной форме разрешено ношение серо-голубой куртки с четырьмя кар-
манами.

В зимний период при повседневной форме носится шинель однобортная. Также вве-
ден костюм серо-голубого цвета, состоящий из утепленных штанов и куртки. Зимний го-
ловной убор – «бельгийка» с черным козырьком и высокой цилиндрической серо-голубой 
тульей, которую облегает назатыльник из черного искусственного меха. Также возможно 
использование черной шерстяной шапочки с надписью «POLICIJA».

При летней патрульной форме носится костюм идентичный зимнему, но облегченный. 
У Государственной пограничной службы при МВД форма схожа с формой государ-

ственной полиции, но имеет зеленый цвет. В качестве головного убора, помимо вышена-
званного, используется и пилотка с кокардой. 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОГРАНИЧНАЯ СЛУЖБА
Государственная пограничная служба (Valstybės sienos apsaugos tarnyba – SBGS) – 

это организация под руководством МВД, обеспечивающая контроль и безопасность гра-
ницы Литвы на суше, в акватории Балтийского моря и Куршского залива. 

История. В 1918 году, после провозглашения независимости, Литва впервые 
должна была обеспечивать охрану постоянно меняющейся границы самостоятельно. 
В 1923 году Клайпедский край перешел под контроль Литвы, а принадлежность Виль-
нюсского края оспаривалась Польшей. Формирование первого пограничного полка под 
руководством Министерства обороны началось в 1920 году. В 1922 году 29 июня было на-
звано Днем пограничного полка. В 1923 году в Клайпедском районе сформирована Госу-
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дарственная пограничная полиция, а позже – пограничные полки Министерства обороны, 
которые были расформированы, а с 1924 года охрану государственной границы взяла  
на себя Пограничная полиция МВД. До вхождения в состав СССР численность литовской 
пограничной полиции была невелика – около 1 650 полицейских. В 1940 году руководство 
Советского Союза расформировало пограничную полицию, а Красная Армия взяла под 
контроль границу Литвы с нацистской Германией. К концу Второй мировой войны совет-
ские пограничники взяли под контроль границу с Польшей.

В 1990 году, после провозглашения независимости, Парламент Литвы возложил на 
Совет министров задачу создания Министерства обороны, в котором формировались 
подразделения пограничников. Правительство приняло решение о создании 61 погранич-
ного поста. В 1992 году Министерство обороны издало приказ о переименовании Погра-
ничной службы в Государственную пограничную службу. В 1994 году Пограничная служба 
Министерства обороны была преобразована в Департамент пограничной полиции Ми-
нистерства внутренних дел. Договоры о восстановлении государственной границы под-
писаны с Латвией – в 1993 году, с Беларусью и Польшей – в 1995 году, с Российской 
Федерацией – в 1997 году. В 1997 году проведена реорганизация пограничной полиции. 
Восемь пограничных полицейских округов были либо вновь сформированы, либо реорга-
низованы, из них семь районов охраняют государственную границу, а подразделение без-
опасности Игналинской АЭС охраняет атомную электростанцию вблизи города Игналина. 
С 1999 года восстановлено празднование Дня пограничников, как и раньше – 29 июня.  
В 2001 году Департамент пограничной полиции преобразован в Государственную погра-
ничную службу МВД. С 2004 года Литва стала членом Европейского союза, с 2007 года – 
членом Шенгенской зоны. Граница Литвы с Калининградской областью и Беларусью 
стала внешней границей Евросоюза. Паспортный контроль на латвийской и польской гра-
ницах был ликвидирован, а проверки на российской и белорусской границах – усилены.

Структура: возглавляет Службу Департамент пограничной службы МВД. В регионах 
служба состоит из шести пограничных округов: Игналинского, Вильнюсского, Варенского, 
Лаздийского, района Пагегяй и округа береговой охраны. К другим региональным подраз-
делениям относятся Бригада безопасности Игналинской АЭС (охрана Игналинской АЭС 
и транспортировка ядерного материала), Школа пограничников в Мядининкае, Центр ре-
гистрации иностранцев (задержание незаконных иммигрантов и временное размещение 
просящих убежища), авиационное подразделение, Группа специальных задач.

Задачи: охрана государственной границы на суше, море и границы во внутренних 
водах; выполнение осмотра лиц и транспортных средств во время пересечения государ-
ственной границы; обеспечение правового режима работы пограничных пунктов; обеспе-
чение режима охраны объектов и контроля природных ресурсов; в рамках своей компе-
тенции – участие в государственном таможенном режиме; участие в реализации госу-
дарственного миграционного контроля; участие в проведении поисковых и спасательных 
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работ на море и во внутренних водах; участие в обеспечении общественного порядка; 
защита государства во время войны.

Техника. Вертолеты: Eurocopter EC 120B, Eurocopter EC 135T2, Eurocopter EC 145, 
Cessna 172 Cutlass.

СПЕЦИАЛЬНАЯ СЛУЖБА РАССЛЕДОВАНИЙ
Специальная служба расследований Литовской Республики (Specialiųjų tyrimų 

tarnyba – STT) – это правоохранительный орган, подотчетный Президенту и Парла-
менту Литовской Республики. Служба имеет широкие полномочия – от расследования 
преступлений до просветительской работы и координации и обеспечения выполнения 
Национальной программы борьбы с коррупцией. Однако правоохранительная функция –  
основная в ее деятельности. STT считается одним из немногих успешно функционирую-
щих правоохранительных органов Литвы.

Задачи: предупреждение коррупции; уголовное преследование за коррупционные 
правонарушения; антикоррупционное образование и повышение осведомленности насе-
ления; профилактика коррупции в сфере управления и государственных услуг; профи-
лактика связанных с коррупцией правонарушений в деятельности учреждений, налагаю-
щих административные взыскания; предотвращение коррупции в сфере распределения 
средств из структурных фондов Евросоюза и закупок государственного бюджета.

В своей деятельности специалисты Службы определяют возможные угрозы адми-
нистративным системам отдельных заведений, вызванные коррупцией и злоупотребле-
нием служебным положением, а также делают обоснованные выводы и предложения  
по превентивным мерам.

Другим направлением работы является просвещение общественности, которое име-
ет целью убедить население в том, что выгоды от коррупции краткосрочные, тогда как 
негативные последствия ощутимы долгое время.

В задачи STT также входят создание национальной системы предотвращения кор-
рупции, совершенствование законодательной базы в этой сфере, сбор и анализ данных 
о коррупции и развитие международных связей в сфере борьбы с коррупцией.

История 
Реформы в структуре власти, которые были начаты в 1990 году после восстановле-

ния независимости Литвы, поставили вопрос о борьбе с коррупцией в государственных  
и муниципальных учреждениях при отсутствии центрального органа для проведения ко-
ординации расследования преступлений, связанных с этим явлением.

В 1997 году принято решение о создании Специальной службы расследований при 
Министерстве внутренних дел, к функциям которой были отнесены борьба с коррупцией 
и противодействие преступлениям против государственной службы. Стимулом для про-
ведения законодательной реформы стало присоединение Литвы к международным со-
глашениям в сфере борьбы с коррупцией, участие в различных программах технического 
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сотрудничества и оценки уровня коррупции, в том числе осуществляемых Организацией 
экономического развития и сотрудничества (ОЭСР).

Для достижения успеха была сформирована команда квалифицированных специа-
листов из числа лиц с необходимым опытом и молодых юристов, которые прошли обуче-
ние, в том числе у иностранных специалистов.

В 1997 году были открыты отделения (сейчас – отделы) в Каунасе, Клайпеде,  
Шауляе и Паневежисе. 

С мая 2000 года STT работает как самостоятельный правоохранительный орган. 
При анализе деятельности по борьбе с коррупцией было принято решение о расшире-
нии функций Службы за счет разработки и реализации мероприятий по предупреждению 
коррупции. С принятием Сеймом закона о Специальной службе расследований она по-
лучила статус института, независимого от исполнительной власти, который подотчетен 
Президенту и Сейму и обязан предоставлять полугодовой и годовой отчеты.

В 2002 году принят закон, по которому для Службы регламентированы новые меры 
по выявлению и локализации причин и условий коррупции, в том числе путем анализа 
коррупционных рисков, оценки антикоррупционного законодательства, законопроектов, 
внедрения антикоррупционного образования и повышения уровня осведомленности об-
щественности.

С 2018 года у STT предусмотрена еще одна функция – аналитической криминальной 
разведки.

Надзор. Надзор за следственной деятельностью STT осуществляет Департамент  
по борьбе с коррупцией и организованной преступностью Генеральной прокуратуры. 

Контроль со стороны общественности носит ограниченный характер и осуществля-
ется в рамках общественных мероприятий и регулярных публикаций отчетов и информа-
ции об основных направлениях деятельности. 

Символика. На официальной эмблеме изображен орел с факелом и щит с крестом, 
вокруг щита – надпись крупным синим шрифтом заглавными буквами «SPECIALIŲJŲ 
TYRIMŲ TARNYBA». Каждый знак имеет номер, который прикреплен под символом.  
Число – три цифры.

Структура. STT делится на отделы и подразделения в зависимости от выполняе-
мых функций и территории деятельности:

– в непосредственном подчинении директора: бухгалтерия; дивизион планирования; 
дивизион разведывательной деятельности; дивизион внутреннего аудита; дивизион кадров;

– в непосредственном подчинении 1-го заместителя директора: 1-й департамент; 
2-й департамент; департамент Вильнюса; департамент Каунаса; департамент Клайпеды; 
департамент Паневежиса; департамент Шауляя.

– в непосредственном подчинении заместителя директора: административный 
департамент (генеральный дивизион; дивизион рассмотрения заявлений; IT-дивизион; 
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правовой дивизион; дивизион закупок); департамент предупреждения коррупции  
(антикоррупционный дивизион; дивизион коррупционных рисков; пресс-бюро).

Подразделения Службы и их функции:
– отдел разведывательной деятельности формирует стратегию разведыва-

тельной деятельности Службы, выделяет разведывательные подразделения со сред-
ствами, необходимыми для такой деятельности и досудебного расследования, коорди-
нирует и управляет деятельностью разведывательных подразделений;

– департамент по предупреждению коррупции оценивает правовые акты и за-
конопроекты с антикоррупционной точки зрения, выполняет системный анализ коррупци-
онных рисков деятельности государственных и муниципальных учреждений, формирует 
проекты заключений о вероятности коррупции в учреждениях, собирает и предоставляет 
информацию о лицах, ищущих или занимающих должность в государственных или муни-
ципальных учреждениях, готовит доклады о реализации национальной антикоррупцион-
ной политики;

– административный департамент обеспечивает внутреннее управление, ис-
следование и обработку заявок, обращений и запросов;

– дивизион планирования оказывает помощь руководству STT с формированием 
и развитием политики стратегического управления;

– дивизион по связям с общественностью (пресс-бюро) пропагандирует цели 
STT среди общества и ведет агитацию об опасности коррупции;

– финансовый дивизион обеспечивает учет финансово-экономических операции 
Службы и своевременное представление финансовых документов;

– дивизион безопасности обеспечивает защиту STT и его сотрудников от проти-
воправных действий, проводит работы по проверке надежности штатных сотрудников, 
расследует нарушения этических норм, трудовой дисциплины и закона, защищает кон-
фиденциальную информацию.

СЛУЖБА ПО РАССЛЕДОВАНИЮ ФИНАНСОВЫХ ПРЕСТУПЛЕНИЙ ЛИТВЫ
Служба по расследованию финансовых преступлений утверждает документы, пред-

назначенные для представителей финансовой аренды (лизинга) и других субъектов, за 
исключением адвокатов и помощников адвокатов, указания, целью которых является 
пресечение отмывания денег.

Задачи: осуществление сбора и регистрации указанной в законе информации о де-
нежных операциях клиента и о клиенте, выполняющем данные операции; сбор и анализ 
информации, связанной с осуществлением мер превенции отмывания денег, а также 
внесение в органы предложения по поводу совершенствования системы превенции от-
мывания денег; в установленном Правительством порядке – представление информа-
ции правоохранительным и другим государственным органам о выполняемых клиентом 
денежных операциях; досудебное расследование в отношении легализации денег или 
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имущества, полученных преступным путем; сотрудничество с органами иностранных 
государств, международными организациями, осуществляющими меры превенции от-
мывания денег; представление финансовым учреждениям и другим субъектам инфор-
мации о критериях опознания возможного отмывания денег и вызывающих подозрение 
денежных операций или сделок; осуществление надзора за деятельностью финансовых 
учреждений и других субъектов, связанной с превенцией отмывания денег.

Правоохранительные и другие государственные органы обязаны известить Службу 
по расследованию финансовых преступлений о замеченных признаках возможного отмы-
вания денег, нарушениях закона и мерах, которые были приняты против нарушителей. 

Служба была создана в 2002 году после реформирования департамента налоговой 
полиции при МВД. 

До слияния в Службе работало 347 человек, из них 189 – штатные должностные 
лица, 111 – госслужащие и 47 – работающие по трудовым соглашениям.
ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ ЛИТВЫ

 

Remington 
870/Mossberg 

CZ-75 

Glock-19 

HK МР5 
PGM Ultima Ratio 

Steyr AUG A2 

HK G36К 

SIG SG 552 
Commando 

HK G36C 

Glock-17 

АКСУ-74 
 

PGM Hecate II 

CZ-75 compact 

CZ-75 compact 
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ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ ЛИТВЫ

СлужебнАя окРАСкА  
Автомобилей полиции литвы

eurocoPTer ec 120B caliBri
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КНЯЖЕСТВО 
ЛИХТЕНШТЕЙН

 

 

Единственным правоохранительным органом в Княжестве Лихтенштейн является 
полиция, которая включает в себя государственную полицию и полицию общин.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИЦИЯ (НАЦИОНАЛЬНАЯ)
Национальная полиция (нем. die Landespolizei) обеспечивает общественный поря-

док и безопасность, проводит расследование уголовных и административных наруше-
ний, контролирует движение по общественным дорогам, производит поиск пропавших 
людей и оказывает помощь людям в случае чрезвычайных происшествий.

История
В 1932 году для организации Службы безопасности князь Лихтенштейна решил 

создать гражданский орган из воинской части, отвечающий за поддержание порядка, 
спокойствия и безопасности. Семь полицейских, расквартированных в здании админи-
страции города Вадуц, заступили на службу по охране правопорядка в 1933 году. Спу-
стя четыре года эти сотрудники получили поддержку из 19 добровольных помощников  
полиции.

После Второй мировой войны и связанной с этим стабилизации политических от-
ношений полиция Лихтенштейна не подвергалась реформированию. Но в начале  
1960-х годов была начата реорганизация ее структуры из-за новых, более современных 
требований времени. В 1964 году правоохранительный орган был разделен на три отде-
ления: управления, транспорта и криминальное отделение. В 1991 году национальная 
полиция получила новое здание. В 1998 году полиция Лихтенштейна была вновь рефор-
мирована.

Деятельность полиции Лихтенштейна регламентируется законом о полиции 
1989 года, законом об общей обязанности по управлению территорией 1922 года, поста-
новлением Правительства о службе полиции 2000 года.

Задачи. Перед национальной полицией стоят следующие задачи: охрана обще-
ственного порядка и безопасности; профилактика и пресечение преступности; расследо-
вание уголовных дел и заявлений о преступлениях; поддержание центра экстренных вы-
зовов страны при чрезвычайных ситуациях; контроль за соблюдением правил дорожного 
движения, регулирование движения; контроль соблюдения административных правил; 
принятие мер и расследование несчастных случаев и катастроф, содействие службам 
спасения; полицейское сопровождение жертв преступлений, несчастных случаев и чле-
нов их семей; взаимодействие с иностранными полициями; осуществление превентив-
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ных и репрессивных мер, связанных с угрозой для государства; осуществление функций 
бюро Интерпола. 

Полиция княжества может заключать соглашения о поддержке с другими странами 
и отдельными коммунами.

Структура 
В Лихтенштейне полиция входит в систему Министерства внутренних дел и делится на 

пять основных подразделений: отдел безопасности и дорожного контроля; отдел уголовно-
го розыска; исполнительный отдел; штаб; группы безопасности.

1. Отдел безопасности и дорожного контроля осуществляет: a) полицейские 
задачи в области уличного движения; б) обеспечение безопасности; в) переданные ему 
исполнительной властью задачи административного нормотворчества; г) помощь орга-
нам власти; д) другие полученные от начальника полиции задания; 

2. Отдел уголовного розыска осуществляет следующие задачи: a) проведение 
следствия и дознания; б) исполнение поручений прокуратуры и суда о проведении след-
ствия и дознания, а также уголовно-процессуальных действий, в частности, домашних 
обысков и арестов, если они не требуют использования специальных сил; в) предупре-
ждение преступлений, в частности, проведение дознания, если существует достаточно 
данных о том, что наказуемые действия были или будут совершены, обработка дан-
ных уголовного учета и уголовная превенция; г) превентивная государственная защита; 
д) другие задания.

3. Исполнительный отдел, включающий: центр экстренных вызовов, службу 
информационных технологий и логистики, тюрьму, а также Национальное централь-
ное бюро Интерпола. Отдел выполняет следующие тыловые задачи: материально- 
техническое снабжение, хранение и учет материальных средств; техническая поддержка 
номера экстренного вызова полиции, сигналов тревоги всех подразделений, подключен-
ных к службе спасения страны. 

Управление тюрьмой осуществляется исполнительным отделом в пределах,  
не входящих в компетенцию отдела юстиции.

Перечисленные отделы могут делиться по специальным или организационным кри-
териям на группы.

4. Штаб. Начальник полиции, начальник штаба и руководители отделов образу-
ют штаб, которым руководит начальник полиции. Главный штаб: а) организует единоо-
бразие руководства; б) консультирует руководителя штаба в служебных и организаци-
онных вопросах; в) организует справочно-аналитическую работу. Для консультирования 
штаб может привлекать на постоянной или разовой основе специалистов полицейского  
корпуса. 

5. Группы безопасности, к которым относятся вооруженный полицейский корпус 
и оперативный отряд – оперативные спецподразделения, оказывающие вооруженную 
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поддержку полиции и самостоятельно проводящие силовые и тайные специальные опе-
рации. Помимо полицейских функций корпус также выполняет почетные обязанности, та-
кие как смена караула и выставление почетного караула на официальных мероприятиях. 
Отличается от всех остальных подразделений полиции (за исключением специального 
полицейского подразделения) тем, что экипирован автоматическим оружием.

ПОЛИЦИЯ ОБЩИН 
Для организации деятельности полиции общин в княжестве действуют специальные 

правила. Местной полиции (die Gemeindepolizei) вменяется в обязанность поддержание 
спокойствия, безопасности и порядка в пределах своего района, а также исполнение всех 
полицейских задач, которые переданы ей постановлениями Правительства. В послед-
ние годы круг задач полиции общины расширялся. В настоящее время она, например, 
проводит проверки и мероприятия в области уличного движения (обеспечение безопас-
ности школьников по пути в школу, ночного покоя, контроль за зданиями коммуны и т.  д.).  
Полиция общины имеет право проводить проверки транспорта и личности.

Ранги
Полицию княжества составляют три категории сотрудников: 
а) бойцы вооруженного полицейского корпуса и оперативного отряда. Их права  

и обязанности совпадают, если нет специальных распоряжений. Эти сотрудники назна-
чаются Правительством и приводятся к присяге ответственным членом Правительства;

б) стажеры (курсанты), обучающиеся в Школе полиции;
в) гражданские служащие – это специалисты, которые не вооружены и не носят уни-

форму. Они не имеют полицейских полномочий, кроме обязанностей по отдельным зада-
ниям, утвержденным начальником полиции. При исполнении таких заданий гражданские 
служащие приравниваются к сотрудникам полиции.

Образование и подготовка
К претендентам на должность сотрудника полиции предъявляются следующие тре-

бования: а) законченное профессиональное обучение или экзамен на аттестат зрелости, 
а также профессиональный опыт; б) безупречная репутация; в) психическая зрелость  
и устойчивость к нагрузкам; г) коммуникативные способности; хорошая физическая 
форма; д) готовность к службе во внеурочное время (ночью, в выходные); е) возраст  
от 20 до 35 лет; водительское удостоверение категории B; гражданство Лихтенштейна. 
Курсанты обучаются один год в швейцарской Школе полиции, а после окончания учебы 
приводятся к присяге членом Правительства.

Полицейский имеет право:
– подавать (в том числе сигналами, устно или особыми знаками рукой) подлежащие 

немедленному исполнению распоряжения в рамках своего задания; 
– останавливать транспортные средства и устанавливать личность, осматривать 

хранилища;
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– снимать отпечатки пальцев и ладоней, получать пробы ДНК, образцы почерка, 
составлять портрет;

– сравнивать данные проверок жителей Лихтенштейна с данными о разыскивае-
мых;

– объявлять лицо в публичный розыск;
– ограничивать передвижение подозреваемого лица, запрещать ему посещать соб-

ственное жилище;
– временно задержать лицо: a) для защиты жизни этого или другого лица, для пре-

дотвращения или устранения угрозы безопасности и порядку; б) уклонявшееся от испол-
нения наказания; застигнутое на месте преступления. Задержание может применяться  
к лицам, достигшим 14 лет. Задержание подлежит отмене не позднее 24 часов; 

– производить личный досмотр (который выполняется сотрудником того же пола,  
за исключением случаев, не терпящих отлагательств);

– иметь доступ к частным земельным участкам, помещению и осматривать их без 
согласия правомочного лица;

– изымать вещи или имущественные ценности;
– запретить пребывание в районе спортивных мероприятий сроком до 1 года  

(для спортивных хулиганов, достигших возраста 14 лет);
– запретить выезд из Лихтенштейна в другую страну на определенный срок  

(для спортивных хулиганов, достигших возраста 14 лет);
– возложить обязанность являться в полицию (для спортивных хулиганов, достиг-

ших возраста 14 лет);
– применять спецсредства и физическое принуждение. Лицу могут быть наде-

ты наручники, если: a) есть подозрение, что оно может скрыться; б) оно оказывает 
сопротивление; в) оно может напасть на людей или повредить особо ценные вещи;  
г) оно может нанести себе увечье или убить себя; д) необходима защита сотрудника по-
лиции или третьего лица;

– применять оружие в крайнем случае. Использование огнестрельного оружия пра-
вомерно, если: a) на полицию или третье лицо совершено нападение, угрожающее здо-
ровью, или существует угроза такого нападения; б) лица, совершившие преступления, 
или подозреваемые пытаются уклоняться от задержания бегством; в) существует обо-
снованное предположение, что лицо представляет непосредственную угрозу для жизни  
и здоровья других лиц и стремится уклониться от задержания бегством; г) это необходимо 
для освобождения заложников; д) это необходимо для предотвращения непосредственно 
угрожающего тяжкого преступления против учреждений, ущерб от которого представляет 
особую опасность для общества.

Штат. В полиции Лихтенштейна около 120 сотрудников. Из них 83 – сотрудники  
полиции, а остальные – гражданские служащие.
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ЛУГАНСКАЯ 
НАРОДНАЯ 
РЕСПУБЛИКА

 

 

Полиция Луганской Народной Республики является основным государственным ор-
ганом исполнительной власти, предназначенным для выполнения задач по охране обще-
ственного порядка и борьбы с преступностью. Кроме полиции отдельные полицейские 
функции выполняют подразделения Министерства государственной безопасности, в том 
числе Служба пограничной охраны. Народная милиция ЛНР выполняет задачи воору-
женных сил.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ
Структура
– Министр внутренних дел;
– Следственное управление;
– Управление уголовного розыска; 
– Управление экономической безопасности и противодействия коррупции;
– Управление собственной безопасности;
– Управление общественной безопасности; 
– Управление исполнения наказаний;
– Управление по работе с личным составом;
– Управление государственной службы охраны; 
– Отдел по делам гражданства, иммиграции и регистрации физических лиц;
– Училище профессиональной подготовки сотрудников полиции МВД ЛНР.
ПОЛИЦИЯ
Задачи:
– обеспечение личной безопасности граждан, защита жизни, здоровья, чести, до-

стоинства, прав, свобод, интересов и имущества граждан от преступных и иных противо-
правных посягательств;

– профилактика, предупреждение и пресечение преступлений и административных 
правонарушений;

– раскрытие преступлений, предварительное расследование;
– административное производство, исполнение административных наказаний;
– охрана общественного порядка;
– обеспечение безопасности дорожного движения;
– защита потерпевших, свидетелей и иных участников уголовного судопроизводства;
– экспертно-криминалистическая деятельность.
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Структура
Руководство деятельностью полиции осуществляют в пределах своей компетенции 

Министр внутренних дел ЛНР, его заместители, руководители отраслевых служб МВД, 
руководители территориальных органов полиции, руководители подразделений полиции. 
Полиция является составной частью единой системы правоохранительных органов ЛНР. 
В состав полиции входят подразделения, организации и службы, создаваемые для вы-
полнения возложенных на полицию обязанностей.

Персонал состоит из сотрудников полиции, государственных служащих, вольнона-
емных работников и персонала технического обслуживания.

Образование и подготовка
На службу в полицию принимаются граждане ЛНР, достигшие 20-летнего возраста, 

владеющие государственным языком ЛНР, которые по своим моральным, личным и де-
ловым качествам, уровню образования, физической подготовки и состоянию здоровья 
могут выполнять возложенные на них функции. Прием на службу в полицию осуществля-
ется на конкурсной основе. Сотрудники органов внутренних дел Украины, изъявившие 
желание служить в полиции ЛНР, подлежат внеочередной аттестации.

При поступлении на службу сотрудник полиции приносит присягу, подлежит обяза-
тельной государственной дактилоскопической регистрации. Для вновь принятых сотруд-
ников полиции может быть установлен испытательный срок до одного года.

Сотруднику полиции запрещается принимать участие в забастовках, несанкцио-
нированных собраниях и манифестациях, быть членом политического объединения.  
Полицейский не вправе выполнять какую-либо оплачиваемую работу, кроме научной, пе-
дагогической или творческой деятельности. На службу в полицию не принимаются лица:  
а) имеющие судимость; б) в отношении которых ведется уголовное преследование;  
в) лица, решением суда признанные недееспособными или лицами с ограниченной де-
еспособностью; г) лица, лишенные судом права занимать соответствующую должность;  
д) не годные по состоянию здоровья.

Основным образовательным учреждением, занимающимся подготовкой полицей-
ских, является Луганская академия внутренних дел имени генерала Дидоренко. Акаде-
мия реализует программы образования бакалавриата и магистратуры. Специализация – 
юриспруденция. Срок обучения в бакалавриате и магистратуре – 4 и 2 с половиной года 
соответственно. Формы обучения: очная и заочная. Училище имеет Учебный центр пер-
воначальной подготовки сотрудников полиции.

Кроме того, для подготовки специалистов существует Кинологический центр  
МВД ЛНР.

Униформа
Сотрудник полиции обеспечивается форменной одеждой за счет бюджета. Образ-

цы форменной одежды разрабатываются МВД и утверждаются Советом министров.  
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На форменной одежде сотрудника полиции, несущего службу в общественных местах, 
размещается нагрудный знак.

Контроль и надзор
Государственный контроль деятельности полиции осуществляют Глава ЛНР, Совет 

министров ЛНР. Ведомственный контроль деятельности полиции осуществляется в по-
рядке, определяемом Министерством внутренних дел.

Надзор за точным и единообразным исполнением полицией законов осуществля-
ют Генеральный прокурор ЛНР и подчиненные ему прокуроры в пределах своей ком-
петенции.

МИНИСТЕРСТВО ГОСУДАРСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
Министерство государственной безопасности – единая централизованная система 

органов безопасности, осуществляющая решение в пределах своих полномочий по обе-
спечению безопасности ЛНР.

История
11 мая 2014 года жители территории нынешней Луганской Народной Республики 

путем референдума о самоопределении приняли решение о независимости от Украи-
ны. 9 октября 2014 года Глава Луганской Народной Республики подписал Указ «О соз-
дании Министерства государственной безопасности Луганской Народной Республики». 
Становление Министерства госбезопасности происходило во время боевых действий, 
проходивших в нескольких километрах от Луганска. Министерство комплектовалось ква-
лифицированными специалистами-патриотами. 31 января 2015 года Глава Республики 
своим указом ввел в действие «Временный порядок работы органов государственной 
безопасности ЛНР», в том же году Министерство госбезопасности начало полноценно 
осуществлять возложенные на него задачи и функции.

Структура
Руководство деятельностью министерства осуществляется Главой Луганской На-

родной Республики. К органам МГБ относятся: центральный орган в области обеспечения 
безопасности – Министерство государственной безопасности; территориальные органы 
безопасности; управления (отделы) в воинских формированиях; управления (отделы, от-
ряды) Пограничной службы; другие управления (отделы), осуществляющие отдельные 
полномочия МГБ; авиационные подразделения, центры специальной подготовки, под-
разделения специального назначения, предприятия, образовательные и научные орга-
низации, экспертные, судебно-экспертные, военно-медицинские подразделения, военно- 
строительные подразделения и иные организации и подразделения, обеспечивающие 
деятельность МГБ.

Задачи: контрразведывательная деятельность; борьба с терроризмом; борьба  
с преступностью; разведывательная деятельность; пограничная деятельность; обеспе-
чение информационной безопасности.
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Образование и подготовка
Органы МГБ комплектуются военнослужащими, государственными гражданскими 

служащими и работниками. Военнослужащие по контракту являются сотрудниками МГБ.
Сотрудником может быть гражданин ЛНР, не имеющий гражданства (подданства) ино-

странного государства, способный по своим личным, профессиональным и психологическим 
качествам, возрасту, образованию и состоянию здоровья исполнять возложенные на него 
обязанности. Квалификационные требования устанавливаются руководителем органа МГБ.

Граждане не могут быть приняты на службу в случае: наличия вида на жительство на 
территории иностранного государства; отказа от дактилоскопической регистрации, про-
цедуры проверки, опроса с использованием технических средств, обследования на пред-
мет употребления наркотических средств и психотропных веществ; наличия судимости; 
непредставления сведений либо представления подложных документов или заведомо 
ложных сведений; наличия зарегистрированного за пределами ЛНР права собственности 
на имущество; членства и участия в работе политических организаций.

Кандидаты проходят психофизиологическое исследование, тестирование на пред-
мет употребления наркотических и психотропных веществ, наличия у них алкогольной 
зависимости, обязателен опрос с использованием технических и иных средств.

Контроль и надзор
Контроль деятельности органов МГБ осуществляют Глава Республики, Верховный 

Совет ЛНР, Совет министров и судебные органы.
Депутаты Верховного Совета вправе получать сведения о деятельности органов.
Надзор за исполнением законов МГБ осуществляют Генеральный прокурор и подчи-

ненные ему прокуроры.
СЛУЖБА ПОГРАНИЧНОЙ ОХРАНЫ МГБ ЛНР
Служба пограничной охраны Министерства государственной безопасности Луган-

ской Народной Республики – специальный уполномоченный исполнительный орган госу-
дарственной власти, входящий в систему органов государственной безопасности.

Задачи 
– защита и охрана границы;
– обеспечение соблюдения режима границы, пограничного режима и режима в пун-

ктах пропуска через границу;
– защита и охрана экономических и иных законных интересов в пределах пригра-

ничной территории; 
– организация пропуска граждан, транспортных средств, грузов, товаров и живот-

ных через границу;
– осуществление оперативно-разыскной деятельности и обеспечение взаимодей-

ствия с органами, осуществляющими оперативно-разыскную деятельность, в целях ох-
раны границы.
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ВЕЛИКОЕ 
ГЕРЦОГСТВО 
ЛЮКСЕМБУРГ

 

 

До января 2000 года структура сил полиции в Люксембурге была представлена дву-
мя образованиями – национальной полицией и жандармерией. После их объединения  
в стране существует единый полицейский орган – Полиция Великого Герцогства Люксем-
бург.

НАЦИОНАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
История жандармерии
Первое упоминание о конно-полицейской страже Maréchaussée найдено в архиве 

Правительства от 23 октября 1732 года, во времена господства Австрии. Этот документ 
повествует о предложении депутатов Герцогства Люксембург, направленном на создание 
Maréchaussée, состоящей из 16 мужчин, которыми командовал офицер. Стража форми-
ровалась для борьбы с бедствиями, бродяжничеством и преступностью. Maréchaussée 
была основана постановлением от 3 февраля 1733 года. Во времена французской вла-
сти – с 1795 по 1813 год – стража Люксембурга была включена в департамент лесного хо-
зяйства Франции, который входил в систему национальной жандармерии. В 1805 году на-
звание «Конно-полицейская стража» было заменено на «Национальная жандармерия». 
После поражения Наполеона при Лейпциге в 1813 году Люксембург отошел во владение 
Пруссии. Поскольку жандармерия в этот момент была полностью расформирована, по-
становлением от 18 февраля 1814 года комиссара союзных держав ее наименование за-
менено на «Ополчение правительства». Ополчение составляли 3 офицера и 106 унтер- 
офицеров и солдат.

Начиная с 9 июля 1815 года Люксембург вместе с Бельгией и Нидерландами до 
1830 года был объединен в Королевство Нидерланды. Постановление от 27 февраля 
1814 года о создании конно-полицейской стражи в Бельгии (по образцу французской жан-
дармерии) было распространено и на Люксембург. Во время бельгийской революции в ок-
тябре 1830 года Люксембург был разделен на две части; большая часть провинции Люксем-
бург стало частью Бельгии, а другая оставалась связанной с Нидерландами. До 1839 года 
нынешняя территория герцогства была под контролем Maréchaussée Нидерландов.

Люксембург стал независимым после договора от 19 апреля 1839 года. 29 января 
1840 года было объявлено о создании собственной военизированной организации поли-
ции под названием Maréchaussée royale grand-ducale. В 1842 году жандармерия теряет 
свою автономию и входит в контингент вооруженных сил. До 1877 года командующий 
жандармерии находился под руководством командующего контингентом. Королевским 
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указом Великого герцога от 25 августа 1863 утвержден состав жандармерии, включавший 
108 человек, и изменено ее название – рота жандармерии Королевства Великого герцога 
(нем. Königlich Grossherzogliche Gendarmerie Kompagnie, фр. Compagnie de Gendarmerie 
Royale grand-ducale). В мае 1877 года жандармерия становится отдельным формирова-
нием, однако это продлилось недолго. 2 марта 1881 года принято решение о создании 
Вооруженных сил, в которых оказались слиты воедино рота жандармов и рота воен-
ных-добровольцев, которыми командовал майор. В 1903 году создается конная бригада 
по борьбе с преступностью, куда вошла жандармерия. Она вызывается на помощь су-
дебным органам в пресечении преступлений и правонарушений. В 1911 году эта бригада 
реорганизована и усилена. 30 ноября 1929 бригада переименована в Службу обществен-
ной безопасности. С 29 мая 1992 года это подразделение называется «Служба розыска».

10 мая 1940 года войска Третьего рейха переступают границы Люксембурга. Кон-
ная полиция распущена, а ее членов обязали пройти курсы переподготовки в Германии.  
Под угрозами захватчиков жандармы были вынуждены коллективно дать клятву лояль-
ности к Рейху. Затем они были интегрированы в службы немецкой полиции. Многие жан-
дармы были депортированы и погибли в концентрационных лагерях.

Закон от 23 июля 1952 года закладывает фундамент новой жандармерии. Она стала 
частью Государственных сил, в которых объединились армия и полиция. Жандармерия 
находилась в компетенции Министра общественной безопасности по вопросам организа-
ции, администрации, образования и дисциплины. Министр юстиции заведовал всем тем, 
что имело отношение к поддержанию общественного порядка и осуществлению функ-
ций судебной полиции. В результате закона о создании новых формирований – полиции 
grand-ducale и Генеральной инспекции полиции, принятого 31 мая 1999 года, две структу-
ры правоохранительных органов – жандармерия и полиция Люксембурга – должны были 
объединиться с 1 января 2000 года.

История полиции. Первые упоминания о полицейской деятельности на территории 
Люксембурга относятся к эпохе Великой французской революции. В это время власть 
возложила на муниципалитеты заботу о создании полиции, которая должна была сле-
дить за чистотой, гигиеной, безопасностью и спокойствием на улицах и в общественных 
зданиях. Эти основные направления полицейской деятельности закреплены в декретах 
1789, 1790, 1791 и 1795 годов. Эти декреты составляют фундаментальную основу адми-
нистративной полиции. В 1930 году принят закон, по которому происходит поглощение 
местных полицейских органов государственной полицией. Закон определил обязанности 
территориальных органов в случае беспорядков и поручил бургомистрам контроль ис-
полнения законов и предписаний полиции. Кроме того, он установил количество жителей 
территории, на определенное количество которых распределено установленное число 
полицейских, назначаемых на эти территории. Государство стало отвечать за организа-
цию, управление, обучение и поддержание дисциплины в полиции.
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При немецкой оккупации во время Второй мировой войны первые структуры центра-
лизованных органов были уничтожены и восстановлены только после войны. В 1952 году 
законодатели отделили полицию от армии и жандармерии, но оставили под руководством 
Министра вооруженных сил. Название «местная полиция» было заменено на «полиция». 
В этом же году руководству полиции был придан статус военнослужащих.

В ведении Министра вооруженных сил были полномочия, касающиеся организации, 
управления, обучения и дисциплины, в ведении Министра внутренних дел – вопросы 
службы административной полиции, Министра юстиции – относимое к осуществлению 
функций судебной полиции. С 1968 года государство взяло на себя все расходы на при-
обретение и обслуживание техники и оборудования, а также 60 % расходов на службу 
полицейских. С этого же года полиция имеет современную структуру. С 1989 года адми-
нистративная полиция расширяет свою юрисдикцию на все регионы герцогства.

Структура. Управление и контроль деятельности полиции Великого Герцогства  
(фр. Police Grand-Ducale – PGD) осуществляет Министерство юстиции. Генеральный ди-
ректор, заместитель генерального директора и директоры центральных служб образуют  
Руководящий комитет, возглавляемый генеральным директором. Полномочиями Руко-
водящего комитета являются: выбор направлений и стратегических целей полицейской 
работы; принятие стратегических решений; контроль и мониторинг; координация дей-
ствий полиции; внешние связи; обмен информацией.

В руководящий комитет входят: Управление коммуникаций; Управление международных 
отношений; Юридическая служба; Психологическая служба; Служба финансового аудита.

Генеральный секретариат. Полномочиями генерального секретариата являются: 
управление почтовой перепиской, подготовка корреспонденции для генерального дирек-
тора и его заместителя, административное управление Исполнительным комитетом.

Отделение связи. Функции отделения: связь между внешней и внутренней поли-
цией, предоставление «платформ вещания» для сообщений и информации между поли-
цейскими органами, предоставление «точек контакта» для всех местных и зарубежных 
средств массовой информации в области внешних коммуникаций, координация связей 
с общественностью, помощь сотрудникам полиции по вопросам, касающимся средств 
массовой информации и коммуникации в целом.

Управление международных отношений – это центральный пункт связи в области 
трансграничного полицейского сотрудничества. В его главные полномочия, в частности, 
входят: обмен информацией правоохранительных органов в рамках двусторонних и меж-
дународных отношений; мониторинг сообщений в национальных и международных СМИ; 
мониторинг решений, принимаемых на уровне европейских и международных организа-
ций; управление различными информационными системами. Управление также является 
координационным органом Национального бюро Европола, Интерпола, организаций JAI, 
Prüm, SIRENE, SIS/Sirene, FRONTEX, CCPD.



438

В Управление входит Центр полицейского и таможенного сотрудничества, 
созданный в Люксембурге в марте 2003 года на основе соглашения между Германией, 
Бельгией, Францией и Люксембургом. В нем представлены полицейские, жандармы  
и таможенники сопредельных стран. Основная цель – обмен полицейской информаци-
ей из пограничных областей между подразделениями полиции. Центр закрыт для обще-
ственности.

Центральные управления: Центральное управление административной полиции 
(DCPA), Центральное управление полиции (DCPJ), Центральное управление ресурсов  
и навыков (DCRC), Центральное управление стратегии и эффективности (DCSP).

Центральное управление административной полиции (DCPA) – это подразде-
ление стратегического руководства административной полицией. Оно взаимодействует 
с внешними партнерами полиции на национальном и международном уровне. Его ос-
новные задачи включают в себя: определение стратегии и национальных приоритетов  
в области административной полиции; координацию и контроль реализации стратегии 
или общий подход в области административной полиции; разработку общих концепций  
в области административной полиции; управление и надзор за деятельностью нацио-
нальных служб, которые входят в сферу DCPA.

DCPA включает в себя:
1. Центральное управление административной полиции, а также несколько служб 

(SNOT, SNAT, SNCSR, SNAC, SNPC).
2. Управление операций.
3. Национальные подразделения полиции: подразделение дорожной полиции; 

подразделение полиции аэропорта; подразделение охраны и оперативной поддержки; 
специальное подразделение полиции.

4. Подразделения полиции в четырех регионах: Столичный регион со штаб-квар-
тирой в городе Люксембурге; Центральный регион с штаб-квартирой в коммуне Гревен-
махер; Северный регион со штаб-квартирой в коммуне Дикирх; Юго-Западный регион  
со штаб-квартирой в коммуне Эш-сюр-Альзетт. 

5. Другие подразделения, непосредственно подчиненные DCPA.
Рассмотрим подразделения Центрального управления административной полиции.
Национальная служба находок (SNOT) обеспечивает управление обнаруженными на 

национальном уровне предметами. В частности, Служба отвечает за хранение, реститу-
цию, а соответственно и за переправку найденных предметов.

Национальная служба предупреждения налоговых нарушений (SNAT) занимается 
предупреждением нарушений в сфере налогов и другими вопросами платежей (сорти-
ровка, подсчет, контроль, поиск, возврат), а также их логистикой.

Национальная служба организации и безопасности дорожного движения представ-
ляет полицию в государственной дорожно-транспортной комиссии, а также в различных 
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рабочих группах по вопросам законодательства и безопасности дорожного движения,  
а также представляет PGD на национальном и международном уровнях в рамках безо-
пасности дорожного движения.

Национальная служба анализа и координации проводит мониторинг тенденций пре-
ступности в целях выработки планов действий по их предупреждению и анализ действий 
административной полиции. 

Национальная служба по предупреждению преступности консультирует граждан  
и сотрудников государственного и частного секторов в области предупреждения преступ-
ности. Кроме того, она разрабатывает годовые программы профилактики преступности  
в сотрудничестве с региональными службами профилактики. 

Управление операций включает в себя: 
– отдел операций (управление и организация визитов и важных событий, организа-

ция и руководство чрезвычайными службами на национальном и международном уровне, 
организация и контроль плановых операций); 

– отдел оценки рисков (активный поиск и централизация информации, относящейся 
к общественному порядку);

– Национальный центр реагирования (CIN) является подразделением, которое 
круглосуточно обеспечивает поддержку территориальных полицейских структур в нор-
мальной ситуации и передает всю необходимую для патрулирования информацию  
во время ежедневной службы. Руководит всеми операциями на национальном уровне;

– интернет-комиссариат позволяет осуществлять ряд онлайновых процедур, 
включая подачу электронной жалобы по некоторым случаям.

Подразделение дорожной полиции (UPR) включает в себя руководство и три 
службы: Службу реагирования на шоссе (SIA), Службу сопровождения и управления 
(SEC), Службу управления и автоматизированной защиты (SCSA).

В полномочия UPR входят миссии полиции автомагистралей, сопровождение  
на шоссе, управление движением, управление Центром обработки (CSA) и разработ-
ка инструкций по дорожному движению. Полный контроль движения на националь-
ной дорожной сети обеспечивается региональными службами дорожной полиции 
(SRPR). UPR в настоящее время насчитывает 75 сотрудников полиции и гражданских  
служащих.

Подразделение полиции аэропорта (UPA) включает в себя руководство и две 
службы: Службу контроля граждан в аэропорте (SCA) и Службу аэропорта (SGA).

Помимо пограничного контроля и задач по борьбе с незаконной иммиграцией служба 
обеспечивает безопасность аэропорта и расследование любого инцидента или несчаст-
ного случая, произошедшего в аэропорте, расследование происшествий с участием само-
лета авиакомпании независимо от места аварии. В UPA настоящее время насчитывается  
75 сотрудников полиции.
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Подразделение охраны и оперативной поддержки (Unité de garde et d'appui 
opérationnel – UGAO) является национальной службой, входящей в состав Центрального 
управления административной полиции. В подразделении насчитывается около 130 че-
ловек. Подразделение разделено на четыре службы.

Служба по охране и защите (SGP) включает в себя постоянно действующую груп-
пу, группу по охране и перемещению (GGT), группу мониторинга особо важных зон (GSP).

– постоянно действующая группа. Задачи: внутреннее обучение и наставничество 
членов GGT; контроль передачи заключенных; управление и контроль; охрана внешнего 
периметра зданий на заседаниях советов европейских министров; репатриация людей, 
находящихся под арестом;

– группа по охране и перемещению (GGT). Задачи: перевозка особо опасных заклю-
ченных и осужденных; охрана заключенных и задержанных в госпиталях; охрана важных 
рейсов в другие страны; выполнение службы судебных приставов в судах; обеспечение 
порядка в Палате депутатов (открытые заседания); охрана посольства США; охрана 
ECCL и замка Сенинген; важные эскорты; специальные операции национального мас-
штаба; различные автомобильные и пешие патрули; 

– группа мониторинга особо важных зон (GSP). Задачи: пост охраны у Министер-
ства иностранных и европейских дел; патрулирование в особо важных зонах; контроль 
доступа в полицейском участке Великого Герцога Анри.

Кинологическая служба. В Службу входят: группа сторожевых собак породы ма-
линуа; группа собак с несколькими специализациями (розыск наркотических средств, 
взрывчатых веществ, пожароопасных и взрывчатых веществ, охрана, взятие следа); 
группа кинологов; группа базовой подготовки и обучения (еженедельно в Люксембурге  
или за рубежом).

Задачи: розыск наркотических веществ (здания, транспортные средства, люди); 
розыск взрывчатых веществ в особо важных местах; поиск источников поджогов; поиск 
совершивших побег, поиск оружия, боеприпасов; координация поиска пропавших без ве-
сти лиц (сотрудничество с группами Красного Креста); усиление патрулирования в слу-
чае необходимости; превентивный контроль; нейтрализация бродячих или агрессивных  
собак.

Служба воздушной поддержки (SUPA). Состав: вертолет MD 902 McDonnell Doug-
las (LX-PGA), партнерство с LAR (предоставление драйверов, техническое обслужива-
ние), 8 операторов-полицейских, прошедших специальную подготовку. Задачи: общий 
мониторинг территории страны; рейсы по профилактике преступности; поддержка по-
лиции с воздуха; поиск людей; обеспечение крупных мероприятий; фотографирование 
местности и происшествий; оценка дорожного движения; мониторинг транспорта особой 
важности; поддержка приграничных регионов; сотрудничество с администрацией водо-
пользования.
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Служба Дворца. Задачи: охрана резиденций семьи Великого Герцога (герцогский 
дворец, замок Берг, замок Фишбах); контроль доступа к сайту для посетителей, постав-
щиков, писем; мониторинг периметра объектов по видеокамерам; обеспечение безопас-
ности при проведении торжественных мероприятий; обеспечение безопасности при пе-
реездах.

Региональная полиция 
В рамках реформы 2018 года количество региональных округов полиции было 

уменьшено с шести до четырех, а центры реагирования полиции и полицейские участки – 
слиты в единую структуру под общим названием «полиция». Каждый регион имеет реги-
ональное управление, комиссариаты, региональную службу дорожной полиции (SRPR)  
и региональную специальную полицейскую службу (SRPS). Бывшие оперативные центры  
в 13 полицейских участках несут службу круглосуточно, в то время как бывшие поли-
цейские участки, оставшиеся в 29 полицейских районах, открыты в рабочие дни с 7:00  
до 21:00. Кроме того, каждый полицейский участок, выполняющий роль региональной штаб- 
квартиры, является также судебным полицейским центром. Реформа позволила уве-
личить количество патрулей на местах, особенно в часы большого наплыва туристов. 
Полиция теперь имеет больше возможностей в управлении своими ресурсами. Регионы  
полиции:

– полицейский регион «Север» со штаб-квартирой в Дикирхе;
– полицейский регион «Центр-Восток» со штаб-квартирой в Гревенмахере;
– полицейский регион «Юг-Запад» со штаб-квартирой в Эш-сюр-Альзетте;
– полицейский регион «Столичный» со штаб-квартирой в Люксембурге.
Основными задачами полицейских участков являются: доступность в часы работы; 

своевременное вмешательство и учет срочности; видимое и безопасное профилактиче-
ское присутствие; охрана общественного порядка.

В контексте задач, связанных с дорожным движением, полицейский участок при не-
обходимости работает с SRPR, которая следит за безопасностью на дорогах, организует 
контроль дорожного подразделения полиции (UPR) и обеспечивает сопровождение мас-
совых мероприятий. Региональная специальная полицейская служба (SRPS) нацелена 
на борьбу с экологическими преступлениями, нелегальной работой или серьезными не-
счастными случаями на производстве.

Административная полиция. Новые законодательные положения в области дея-
тельности административной полиции позволяют полицейскому более эффективно по-
могать гражданам. Новые правовые акты позволяют полицейским вмешиваться до мо-
мента совершения преступления. На практике такие меры могут быть реализованы по ре-
шению министра или местного бургомистра и будут применяться для проверки личности 
при чрезвычайных происшествиях в зданиях или авариях транспортных средств, а также 
при создании периметра безопасности при каких-либо мероприятиях.
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Новые нормы законодательства определяют четкие рамки правовой безопасности, 
в которых полицейский может действовать. Административная полиция состоит из не-
скольких подразделений: профилактики преступлений, защиты людей и имущества; под-
держания общественного порядка.

Судебная полиция. Новая судебная организация предусматривает создание Наци-
ональной службы уголовной полиции со штаб-квартирой в столичном регионе и опорны-
ми пунктами в регионах: «Юг-Запад», «Север» и «Центр». Эта реорганизация позволила 
объединить шесть старых судебных региональных подразделений и отделов полиции. 
Цель реформы – сделать организацию борьбы с преступностью и проведение расследо-
ваний более эффективными при помощи национальной координации.

Для координации и управления работой создан новый комитет под председатель-
ством Генерального прокурора, который состоит из представителей полиции и судебных 
органов, что, по мнению реформаторов, позволит лучше анализировать преступные яв-
ления.

Специальные подразделения. В составе полиции действуют три специальных 
подразделения: отряд полиции специального назначения (USP) (56 полицейских), под-
разделение охраны аэропорта (UCPA) (70 полицейских), мобильное резервное подраз-
деление (UGRM) (130 полицейских и вертолет MD 902).

Отряд полиции специального назначения (USP) создан в 1979 году после напа-
дения террористов на Олимпийских играх в Мюнхене как мобильная группа жандарме-
рии. Сейчас специализацией подразделения является оперативное участие в сложных 
кризисных ситуациях. Задачами USP являются: мероприятия по борьбе с терроризмом, 
мероприятия по освобождению заложников, арест особо опасных лиц, наблюдение, раз-
минирование подозрительных посылок, участие в миссиях, сложность которых требует 
применения специальных средств.

Вооружение. Личный состав полиции вооружен стрелковым оружием Glock-17, 
Steyr AUG.

Обучение
После реформы 2018 года набор проводится по следующим классам: A1 – магистр; 

A2 – бакалавр; B1 – диплом об окончании средней школы; C1 – 5 лет обучения в средней 
школе; C2 – 3 года обучения в средней школе. Для последней группы кандидаты в поли-
цейские должны добровольно отслужить 36 месяцев в армии и иметь звание «старший 
солдат».

Новобранцы из группы С2 получают 12-месячную подготовку в Школе полиции. 
Этот срок увеличивается до 24 месяцев для группы B1 и C1, в том числе – 3 месяца 
тактической подготовки. Все работники этих групп должны иметь 12 месяцев практи-
ки. Новобранцы из групп A1 и A2 получают 24 месяца теоретического обучения и едут  
на практику за рубеж. Курс профессиональной подготовки полиции, а в случае подготовки 
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за рубежом – 18 месяцев. Стажировки, практика в рамках подразделений и служб поли-
ции составляет 6 месяцев.

Основным учебным заведением, готовящим сотрудников для Национальной поли-
ции, является Школа полиции. В Школе полиции организовано общее обучение, включа-
ющее теоретическую, практическую подготовку и непрерывные курсы для сотрудников 
полиции. 

Условия приема. Кандидат должен: иметь гражданство Люксембурга, быть не стар-
ше 35 лет, знать люксембургский, французский, немецкий и английский языки, диплом, 
соответствующий вышеуказанным классам. Также необходимо успешно сдать психоло-
гический тест и тест на физическую готовность, обзорный тест личности, включая ситуа-
ционные и мотивационные испытания, судебно-медицинскую экспертизу.

Звания и ранги
– инспекторы (для сотрудников группы B1, C1 и C2): инспектор-руководитель 

(Inspecteur-chef), первый инспектор (Premier inspecteur), инспектор (Inspecteur), замести-
тель инспектора (Inspecteur adjoint).

– комиссары (для сотрудников группы B1 и C1): главный комиссар (Commissaire 
en chef), первый комиссар (Premier commissaire), комиссар (Commissaire), заместитель 
комиссара (Commissaire adjoint).

– дивизионные комиссары (для сотрудников групп A1 и A2): первый дивизион-
ный комиссар (Premier commissaire divisionnaire); дивизионный комиссар (Commissaire 
divisionnaire); первый главный комиссар (Premier commissaire principal); главный комиссар 
(Commissaire principal).

– руководители по должности вне рангов (только группы А1): генеральный дирек-
тор; заместитель генерального директора; директор Центральной службы.

Штат. В полиции работает 2 341 человек, 1 843 имеют статус полицейского, 323 – 
гражданский персонал, 160 добровольцев и 15 внешних и временных работников.

Контроль и надзор
Общий контроль деятельности полиции осуществляет Генеральная инспекция 

полиции. Контроль, осуществляемый инспекцией, осуществляется без ущерба для 
контроля уже существующих структур, например: административный контроль, осу-
ществляемый министром и административными органами власти; судебный контроль, 
осуществляемый судебными органами, а также парламентский контроль, осуществля-
емый Палатой депутатов и его комиссий. Кроме этих трех структур существуют и дру-
гие формы контроля вроде управлений внутренней политики, профсоюзами, прессой  
и гражданами.

ГЕНЕРАЛЬНАЯ ИНСПЕКЦИЯ ПОЛИЦИИ
Генеральная инспекция полиции (Inspection générale de la police au Luxembourg – 

IGP), образованная в 2000 году, представляет собой институт внешнего общественного 
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надзора за деятельностью полиции. Инспекция не входит в структуру органов Нацио-
нальной полиции, занята выполнением следующих специфических задач: выявлением 
и расследованием случаев нарушения служебных обязанностей сотрудниками поли-
ции; подготовкой аудиторских проверок с целью повышения эффективности работы 
органов полиции и составлением соответствующих отчетов; организацией юридической 
поддержки в процессе подготовки законодательных актов, касающихся деятельности 
сотрудников полиции. Ее штат определяется Министерством юстиции, в обязанности 
которого также входит контроль деятельности Генеральной инспекции. Помимо юри-
дического отдела в Генеральной инспекции существует специальный отдел, занима-
ющийся судебными и ведомственными расследованиями, и отдел, отвечающий за ис-
следовательскую работу, осуществление надзора и изучение общественного мнения. 
Генеральная инспекция полиции также принимает участие в подготовке сотрудников 
полиции в области прав человека и этики сотрудников полиции, не имеет юрисдикции 
для рассмотрения жалоб, касающихся штрафов за нарушение правил дорожного движе-
ния, также в рамках инспекции не рассматриваются претензии, связанные с судебным  
процессом.

Структура. Генеральная инспекция полиции включает в себя четыре отделения:
– отдел расследования административных и судебных дел;
– отдел контроля и ревизии по выполнению уведомлений, проводящий проверки  

и отслеживающий принятие решений полиции, а также надзирающий за определенными 
видами деятельности полиции, проверяющий места лишения свободы, операции по под-
держанию правопорядка и меры, принимаемые административной полицией;

– отдел исследований готовит ежегодные отчеты для министра по различным сфе-
рам деятельности;

– отдел применения дисциплинарных мер к сотрудникам полиции. До 2018 года 
дисциплинарные дела в отношении сотрудников велись внутри полиции. В настоящее 
время Генеральная инспекция полиции должна расследовать дисциплинарные дела, воз-
бужденные Генеральным директором полиции.

ВООРУЖЕНИЕ ПОЛИЦИИ ЛЮКСЕМБУРГА

 

HK МР5 

Glock-17 

Steyr AUG 



445

ПОЛИЦИЯ ЛЮКСЕМБУРГА
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РЕСПУБЛИКА 
СЕВЕРНАЯ 
МАКЕДОНИЯ

 

 

Единственным органом Республики Северная Македония, выполняющим поли-
цейские функции, является полиция под руководством Министерства внутренних дел. 
Основным нормативным актом, регулирующим деятельность полиции, является закон 
«О полиции» 2006 года.

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ МАКЕДОНИИ
Министерство (макед. Министерство за внатрешни работи на Македонија) в пре-

делах своих полномочий оказывает профессиональную помощь гражданам, юридиче-
ским лицам и государственным органам в реализации предусмотренных прав и обязан-
ностей, защиты жизни и безопасности личности и имущества.

История
Впервые МВД Македонии появилось во время существования самопровозглашен-

ной Крушевской республики, однако официально министерство было сформировано  
в августе 1944 году на Первом съезде Антифашистского собрания по народному освобо-
ждению Македонии, а затем существовало как один из Комитетов Правительства.

Во время парламентских выборов в Македонии 1945 года вместо комитетов появи-
лись министерства, в том числе и внутренних дел. 

Задачи
МВД осуществляет деятельность, относящуюся к: реализации системы государ-

ственной и общественной безопасности; регистрации по месту жительства и пребывания; 
получению гражданства и выдачи загранпаспорта; контролю перемещения и пребывания 
в пограничной зоне; контролю пересечения государственной границы, а также разреше-
нию пограничных инцидентов; контролю пребывания и передвижения иностранцев; кон-
тролю производства, торговли, хранения взрывчатых веществ и опасных материалов; 
оказанию помощи при стихийных бедствиях и эпидемиях; контролю хранения и ношения 
оружия.

В обязанности министерства входит не только обеспечение правопорядка в стране, 
но и борьба с международным терроризмом. МВД Республики Македония активно со-
трудничает с МВД Республики Сербия в борьбе с албанскими террористами.

Структура: Министр внутренних дел; заместитель Министра внутренних дел;  
Государственный секретарь; Кабинет министра.

Основными органами Министерства являются Бюро общественной безопасности  
и Управление по безопасности и контрразведке.
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1. Бюро общественной безопасности отвечает за полицейскую деятельность.  
В компетенцию Бюро входят концептуальное планирование, мониторинг и анализ ситу-
ации в области безопасности, выявление причин преступности и угроз общественной 
безопасности; общий и экспертный надзор и контроль работы подразделений полиции; 
обработка персональных данных; контроль соблюдения международных соглашений; 
поддержание готовности полиции к действиям и службе в сложной ситуации. Работой 
Бюро руководит директор по предложению министра, назначаемый и освобождаемый  
от должности Правительством Македонии сроком на четыре года.

Для ведения дел полиции созданы следующие организационные подразделения:
– отдел по делам полиции из общей и специальной юрисдикции отвечает за по-

вседневную деятельность полиции в сфере охраны общественного порядка и мира,  
а также полицейская деятельность, связанная со сложными ситуациями при обеспечении 
безопасности;

– отдел дорожного движения отвечает за повседневную деятельность полиции  
в сфере дорожного движения и предупреждению дорожных происшествий, изучает пове-
дение водителя во время сдачи экзамена на категорию водителя-инструктора, участвует 
в процедуре выдачи и отзыва лицензии водителей-инструкторов и совершает другие дей-
ствия, связанные с движением;

– отдел криминальной полиции координирует меры и деятельность структурных 
подразделений в ведении уголовных дел и региональных центров по вопросам границы, 
в направлении действий оперативных служб полиции на местах;

– отдел уголовного розыска проводит сбор, обработку и анализ информации, гото-
вит аналитические материалы и докладов и осуществляет их передачу в подразделения 
в Бюро общественной безопасности;

– отдел по вопросам границ и миграции отвечает за повседневную полицейскую 
деятельность в области пограничной политики, правоохранительную деятельность, кото-
рая связана с трансграничной преступностью и миграцией, а также по вопросам, касаю-
щимся иностранцев и беженцев;

– отдел по общим вопросам и вопросам управления людскими ресурсами упол-
номочен на выполнение обязанностей в сфере управления человеческими ресурсами,  
по юридическим и финансовым вопросам, защите персональных данных и развитию пер-
сонала и представительства общин, которые заботятся о равенстве полов.

В рамках Бюро общественной безопасности сформирован реестр документов для 
сотрудничества с НАТО и по безопасности и секретной информации в соответствии  
с планом действий по вступлению в НАТО и интеграцией с Европейским союзом.

2. Управление по вопросам безопасности и контрразведки
В 1944 году в составе союзной Югославии был создан Департамент по защите 

народа (ОЗНА) как единая служба безопасности. Инструкции по организации и работе 
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определяли ей задачи разведки и контрразведки в вооруженных силах и институтах ФОП 
(1941–1945 годы) в борьбе с бандами. В составе Министерства обороны ОЗНА суще-
ствовал до начала 1946 года, когда все его полномочия были переданы Министерству 
внутренних дел. На базе Департамента создается Управление государственной безопас-
ности (УДБА).

После провозглашения независимости Македонии Управление по-прежнему долж-
но было выполнять практически те же задачи в рамках Министерства внутренних дел.  
При перестройке государственных органов 1995 года Служба безопасности была пере-
именована в Дирекцию по вопросам безопасности и контрразведки. В 2000 году Дирек-
ция была реорганизована в Управление по безопасности и контрразведке с сохранением 
функций, связанных с системой государственной безопасности.

В настоящее время к сфере деятельности Управления относятся вопросы защиты 
от шпионажа, терроризма или другие угрозы, направленные на уничтожение демократи-
ческих институтов, предусмотренных конституцией, насильственными методами, а также 
защиту от серьезных форм организованной преступности.

Управлением руководит директор, который является независимым в выполнении за-
дач, стоящих перед структурой, и подотчетен Министру внутренних дел и Правительству 
Республики Северная Македония в течение четырех лет.

3. Сектор по связям с общественностью и стратегическим вопросам на-
чинал свою работу с 2003 года как отделение по связям с общественностью, но уже  
в 2006 году вырос в более крупное подразделение – отдел по связям с общественностью 
и информации общественного характера. С 2015 года он получил нынешнее название  
и находится в аппарате Министра внутренних дел. Сектором руководит помощник Мини-
стра. Подразделение состоит из трех отделов: отдела по связям с общественностью, 
отдела общественной информации, отдела мероприятий и протокола.

4. Сектор внутреннего контроля, уголовных расследований и професси-
ональных стандартов представляет собой подразделение контроля Министерства 
внутренних дел за деятельностью полиции и самого Министерства, который направлен 
на определение непрофессиональных действий, коррупции, незаконного и неэтичного 
поведения сотрудников, а также на принятие мер по их предупреждению и наказанию 
виновных. Является самостоятельным подразделением МВД Македонии.

5. Сектор по правовым вопросам и управлению персоналом осуществляет де-
ятельность в целях удовлетворения потребностей Министерства и подразделения в пра-
вовом и кадровом обеспечении. В составе этого сектора выделяются отделы по норма-
тивно-правовым вопросам, судебных тяжб и защиты права собственности, управления 
людскими ресурсами.

6. Сектор Европейского союза и международного сотрудничества пред-
ставляет собой структуру, которая координирует деятельность Министерства, связанную  
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с вопросами Европейского союза и иностранной помощи. В секторе три отдела: между-
народного сотрудничества; для переговоров и интеграции; для помощи в переходный 
период.

– отдел для переговоров и интеграции является единственным подразделени-
ем Министерства, уполномоченным на проведение международных процедур и веде-
ние переговоров. Он отвечает за часть международного сотрудничества Министерства, 
выполненные работы направлены на создание отношений сотрудничества и общения 
с представителями дипломатических и консульских миссий в страны, иностранных орга-
низаций, представительств и учреждений ООН, Европейского союза, ОБСЕ, НАТО и др., 
подготовку и осуществление международных документов и общение на международном 
уровне. В зоне ответственности этого отдела находится письменный перевод докумен-
тов, синхронный и последовательный перевод для нужд Кабинета министров и для дру-
гих подразделений Министерства;

– отдел для переговоров и интеграции существует с 2006 года для достижения 
стратегической цели Республики Северная Македония – членства в Евросоюзе. Отдел 
ориентирован на координацию рабочей группы, которая занимается разработкой следу-
ющих направлений: миграции, предоставления убежища, визовой политикой, внешними 
границами и границами Шенгенской зоны, полицейским и судебным сотрудничеством по 
уголовным и гражданским делам, борьбой с организованной преступностью, террориз-
мом, наркотиками, подделкой валюты, таможенным сотрудничеством;

– отдел для помощи в переходный период, основная задача которого – обеспечить 
техническую поддержку для проектов, которые реализуются в Министерстве внутренних 
дел в рамках периода подготовки к вступлению в Евросоюз и НАТО. Задачи отдела: коор-
динация деятельности Министерства в процессе разработки проектной идеи; мониторинг 
иностранной помощи; контроль выполнения обязательств по договорам; обеспечение 
информацией о необходимом бюджете на очередной год в отношении национального 
софинансирования проекта вхождения; мониторинг соблюдения европейских правил  
Европейской комиссии; подготовка мероприятий для участия в программах Европейского 
союза.

7. Центр обучения реализует базовую подготовку сотрудников полиции, специ-
альной подготовки и управленческих кадров в области информационной безопасности 
(управление безопасностью) работников Министерства на основе учебных планов и про-
грамм.

Полицейское образование ориентировано на важные виды правоохранительной де-
ятельности и основано на понятии компетенции. Полицейских, которые не освоили навы-
ки и знания основной деятельности, не могут быть классифицированы как компетентные 
работники. Образование ориентировано на компетенции и основные виды деятельности 
государства, которые направлены на умения людей, – сейчас и в будущем.
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Центр создает и поддерживает надлежащие условия для обучения и подготовки со-
трудников полиции, чтобы те могли постоянно тренироваться и продолжать возвращать-
ся к обучению, когда это необходимо. 

Приобретенные компетенции проверяются выполнением тестов, с помощью кото-
рых слушатель должен в реальной ситуации продемонстрировать приобретенные зна-
ния. Для этого Центр готовит независимых оценщиков – сотрудников полиции из всех 
секторов МВД.

8. Финансовый сектор, состоящий из трех подразделений:
– отдел по координации бюджета, который несет ответственность за составление  

и мониторинг исполнения бюджета Министерства внутренних дел, подготовку решения 
для внутреннего распределения бюджета МВД, подготовку процедур и планов реализа-
ции бюджета и внутренний финансовый контроль;

– отдел бюджетного контроля, который несет ответственность за платежи и ра-
боту с казначейством;

– отдел бухгалтерского учета и расчета заработной платы, ответственный  
за ведение бухгалтерского учета всех финансовых операций, подготовку окончательного 
отчета о начислении и выплате зарплат сотрудников МВД.

9. Сектор по правонарушениям, возникший в 2005 году, когда Парламент Ре-
спублики Македония принял поправки к Конституции, впервые создавшие возможность 
использовать санкции в случаях, установленных законом, за совершение преступлений  
(не считая судебной власти), а также орган, который будет заниматься этим вопросом.

Отдел образован в 2007 году как новое подразделение в Министерстве. Министер-
ство внутренних дел стало первым органом администрации, в котором систематизиро-
валась новая форма правоотношений и в то же время была начата работа по примене-
нию принятых правовых решений. В 2015 году эта структура стала называться сектором  
по правонарушениям.

В своем составе сектор содержит всего 2 отдела по правонарушениям – в Скопье  
и региональный отдел (для всей остальной территории) Республики Македония.

В состав МВД также входят офицер по защите персональных данных и сектор ин-
форматики и телекоммуникаций (информации нет).

ПОЛИЦИЯ СЕВЕРНОЙ МАКЕДОНИИ
Задачи. В обязанности полиции (Полиција на Северна Македонија) в соответствии  

с законом входят: защита жизни, личной безопасности и собственности граждан; защита 
прав и свобод человека, гарантированных Конституцией, законами и ратифицированными 
международными соглашениями; предотвращение совершения преступлений и проступ-
ков, обнаружение и задержание лиц, совершивших преступления, и осуществление других 
мер, предусмотренных законом для судебного преследования лиц, совершивших такие пре-
ступления; поддержание общественного порядка и спокойствия; регулирование и контроль 
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дорожного движения; контроль передвижения и проживания иностранцев; безопасность 
государственной границы и контроль пересечения границы; предоставление помощи  
и защиты гражданам в случае необходимости; защита конкретных лиц и структур.

Структура 
В Министерстве внутренних дел за организацию полицейской работы отвечает Бюро 

общественной безопасности.
Директор Бюро может формировать специальные полицейские подразделения  

с целью защиты безопасности Македонии, когда общественный порядок нарушен или  
с целью спасения людей и собственности во время стихийных и других бедствий. 

Центральные полицейские службы МВД Македонии выполняют свои функции  
на всей территории Республики. Они отвечают за организацию борьбы с организованной 
преступностью, оказание поддержки секторам внутренних дел и региональным погранич-
ным центрам в расследовании сложных дел.

Территориальные органы полиции
Территория Македонии поделена на 8 секторов внутренних дел. Границы секторов 

определяются по численности населения, количеству преступлений, важности дорожных 
направлений. Глава сектора подотчетен директору Бюро и назначается Министром. 

В пределах сектора внутренних дел для выполнения полицейских обязанностей 
устанавливаются территориальные полицейские отделения (участки), количество кото-
рых в Македонии – 38.

Территориальные отделения полиции возглавляет командующий, который изби-
рается Советом муниципалитета, где расположено отделение полиции. Министр пред-
лагает Совету соответствующего муниципалитета как минимум три кандидатуры, одна 
из которых должна принадлежать к национальной общине, являющейся большинством  
в данном муниципалитете. Если Совет не выберет одного из предложенных кандидатов  
в течение 15 дней со дня подачи списка, Министр внутренних дел должен предложить 
второй список, состоящий по крайней мере из трех новых кандидатов, один из которых 
также должен относиться к соответствующей группе населения. Если и после этого  
Совет не выберет кандидата, Министр сам назначает командующего. Министр также 
имеет право отстранить командующего от должности.

С целью выполнения полицейских дел по обеспечению безопасности государствен-
ной границы и пограничному контролю созданы четыре региональных пограничных 
центра. Региональный центр возглавляет глава, который назначается и освобождается  
от должности Министром внутренних дел.

Образование и подготовка
На службу в полицию Македонии может быть принято лицо, которое: является граж-

данином Республики; достигло 18-летнего возраста; имеет среднее образование; отвеча-
ет требованиям умственного и физического состояния; не судим.
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Кроме того, к директору Бюро предъявляются следующие требования: университет-
ский диплом; стаж не менее 12 лет «с положительными результатами в службе». Главы 
Центральных полицейских служб должны отвечать дополнительным условиям: иметь 
университетский диплом; иметь стаж работы в полиции не менее 12 лет, из которых  
6 лет – на административном посту. Начальник отделения полиции должен соответство-
вать следующим условиям: университетский диплом; стаж в полиции не менее 10 лет. 
Главы отделов и региональных подразделений должны обладать университетским ди-
пломом; иметь стаж в полиции не менее 12 лет, из которых 4 года – на административном 
посту.

Основными учебными заведениями, готовящими кадры для полиции, являются: 
Учебный центр МВД и факультет Университета Македонии.

История. В период Второй мировой войны в частном доме в Македонии были орга-
низованы первые курсы для обучения партизан, из которых после окончания войны были 
образованы милицейские ополчения. Поэтому школу близ Скопье можно считать первой 
«школой полиции».

С целью обеспечения качества образования кадров в 1971 году в целях безопас-
ности впервые начинается регулярное обучение сотрудников в рамках системы обще-
го профессионального образования, открывается средняя школа МВД (территориально 
располагается в тюрьме) с четырехлетним учебным планом подготовки сотрудников пер-
вичного уровня. 

В 1977 году создается Центр для обучения персонала безопасности и социальной 
защите в дополнение к существующей средней школе милиции. 

Через три года после распада Социалистической Федеративной Республики 
Югославия (1992 года) открыт Центр для обучения персонала в области безопасности  
на базе среднего профессионального образования для нужд Министерства внутренних 
дел, сотрудников полиции и сотрудников учреждений по исполнению уголовных нака-
заний с четырехлетней программой обучения. Криминализация общества и нехватка 
кадров привели к созданию Полицейской академии в 2001 году, а с 2003 года это уч-
реждение являлось базой для подготовки кадров для нужд Министерства внутренних дел 
и других государственных органов с программами непрерывного начального и высшего 
образования сотрудников полиции и специальной подготовки управленческих кадров.

Из-за разногласий по поводу предпочтений – базовой подготовке или высшему 
образованию – произошло разделение Полицейской академии на два независимых уч-
реждения: Учебный центр в рамках Министерства внутренних дел и факультет безо-
пасности Университета Македонии в качестве отдельного высшего учебного заведения.  
С 2006 года Учебный центр входит в организационную структуру Министерства.  
Там проводится базовая подготовка сотрудников полиции, специальное обучение  
и подготовка для обеспечения безопасности в соответствии с учебными планами и про-
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граммами, утвержденными Министром внутренних дел. В 2007 году в Учебном центре 
внедрена новая образовательная модель обучения полиции, ориентированная на основ-
ные виды деятельности и компетенции. Базовая подготовка продолжительностью 12 ме-
сяцев – для рядовых полицейских, специализированная подготовка – для находящихся 
на службе полицейских и подготовка управленческого аппарата – для обучения лиц ко-
мандного состава, принимающих основные решения в рамках полицейской службы.

Учебный центр поддерживает надлежащие условия для обучения. С 2009 года каждый 
работник Министерства имеет право и обязанность обучаться в соответствии с потребно-
стями Министерства и в рамках правовой компетенции Учебного центра. У Центра имеют-
ся программы и проекты по обмену преподавателями и студентами, проведению учебно- 
тренировочных семинаров по многим направлениям подготовки полицейских кадров.

Университет Македонии имеет факультет безопасности, который предлагает четы-
рехлетнюю программу с последующей магистратурой не только для сотрудников поли-
ции, но и для студентов.

Контроль и надзор
Внутренний надзор осуществляется сектором внутреннего контроля и профессио-

нальных стандартов Министерства внутренних дел. 
Звания. Для полицейских Македонии установлены следующие ранги: генеральный 

советник полиции (англ. General police advisor); главный советник полиции (Chief police 
advisor); старший советник полиции (Senior police advisor); советник полиции (Police 
advisor); главный инспектор (Chief inspector); независимый инспектор (Independent 
inspector); старший инспектор (Senior inspector); инспектор (Inspector); младший инспек-
тор (Junior inspector); главный полицейский офицер (Chief police officer); старший поли-
цейский офицер (Senior police officer); полицейский офицер (Police officer).

Штат. Общая численность персонала до 2011 года составляла 12 361 человек,  
из которых 9 907 являлись полицейскими, но затем количество полицейских значительно 
сократилось. В 2016 году на службе в полиции состояло около 7 500 человек.

Вооружение. На вооружении полиции Македонии состоят образцы, сделанные  
в Югославии по лицензиям Советского Союза, и несколько видов оружия Чехии и Герма-
нии: Zastava M.83.357, TokarevTT-33 7,62, ZCZM 67(PM) 7,65/9K, ZCZM 70d 7,65, Zastava M 
70(k) 9K, ZCZ M.61J(«Skorpion») 7,65, ZCZM 59/66AB(SKS-45) 7,62, Zastava 76(SWD) 7,62, 
AKM 7,62, AKMS 7,62, ZCZM.64(AK.47) 7,62, ZCZM.64(AKS.47) 7,62, ZCZM.70B.l(AKM) 
7,62, ZCZ M. 70 AB. 1 (AKMS), Zastava M. 77B.1 (AKM) 7,62, Zastava M.77AB.l (AKMS) 7,62, 
HK G-3A.3 7,62, HK G-3 SG.1 7,62.

РАЗВЕДЫВАТЕЛЬНОЕ АГЕНТСТВО МАКЕДОНИИ
К гражданским спецслужбам, выполняющим в Македонии определенные полицей-

ские функции, относятся разведывательное агентство, а в Министерстве внутренних 
дел – Управление по вопросам безопасности и контрразведки.
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Разведывательная служба Македонии была официально создана в 1995 году, тем 
не менее еще в 1896 году Конгресс Центрального комитета Внутренней македонско- 
одринской революционной организации учредил отдел тайной полиции для слежки  
за «внутренним и внешним врагом». Это был период революционной борьбы в конце 
XIX – начале XX столетий. Современные спецслужбы Македонии органически связаны  
с югославской системой спецслужб.

Современная структура и функции македонских спецслужб определены структурой 
государственной Службы безопасности Федерального секретариата внутренних дел  
и соответствующими федеральными разведывательными службами Министерств обо-
роны и иностранных дел. Сфера их полномочий была широка и разнообразна, но глав-
ная задача состояла в том, чтобы собирать разведданные и предотвращать разрушение 
социалистического строя, поэтому не было отдельной независимой разведывательной 
службы, а существовала система служб безопасности.

Через пять лет после объявления независимости Македонии был принят закон, ко-
торый установил разведывательное агентство как единственную госструктуру для сбора 
конфиденциальных сведений. Закон был принят в результате реформы Министерства вну-
тренних дел. Государственная служба безопасности была разделена на Управление безо-
пасности и Управление контрразведки и осталась в составе Министерства, получив статус 
специального госучреждения. Однако Управление безопасности и контрразведки, в состав 
которого входил сектор контрразведки и разведки Министерства обороны, продолжало за-
ниматься разведывательной деятельностью и проникать в сферу ответственности разве-
дывательного агентства. Тогда сектору безопасности и разведки Министерства обороны 
определили право заниматься разведдеятельностью, но в рамках тактической разведки.

Разведывательное агентство Республики Северная Македония было создано в ка-
честве отдельного органа государственного управления в 1995 году, но в связи с матери-
альными затруднениями начало функционировать лишь во второй половине 1997 года. 
Его штат первоначально состоял из служащих Министерства внутренних дел и Министер-
ства обороны.

Структура и задачи
Возглавляет агентство директор, которого назначает и снимает Президент Македо-

нии. Хотя закон устанавливает, что директор подчиняется Правительству, практически 
это действует не всегда.

Агентство уполномочено собирать, анализировать и обрабатывать разведыватель-
ную информацию, имеющую отношение к безопасности, обороне, политическим, эконо-
мическим и другим интересам Республика Македония, информирует государственные 
органы о процессах, порождающих угрозы национальной безопасности, и о принципах 
создания стабильной среды и устойчивого долгосрочного развития. Служба представ-
ляет собой один из основных столпов системы безопасности Македонии. Агентство по-
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стоянно стремится расширить свои возможности в тех средах, где существуют риски для 
жизненно важных национальных интересов.

Контроль 
Ассамблея Республики Северная Македония осуществляет надзор за работой агентства 

через соответствующую комиссию, которая представляет доклад о деятельности, проводи-
мой раз в год. Перед докладом комиссия обязана сообщить об этом директору агентства.
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РЕСПУБЛИКА 
МАЛЬТА

 
Функции органов охраны правопорядка выполняют Национальная полиция Мальты, 

система правоохранительных органов на местах и постоянная Комиссия по борьбе с кор-
рупцией.

НАЦИОНАЛЬНАЯ ПОЛИЦИЯ
История
Мальтийская полиция – одна старейших служб Европы по обеспечению правопоряд-

ка. Учреждена после того, как Мальта стала колонией Великобритании по Парижскому 
мирному договору 1814 года, в том же году мальтийская полиция начала свою деятель-
ность. Первый губернатор и главнокомандующий Мальты возложил обязанности по за-
щите закона на назначаемого руководителя полиции, находящегося в непосредственном 
подчинении губернатора.

Полиция делилась на два отдела – исполнительный и судебный. Генеральный ин-
спектор полиции (сейчас – комиссар полиции) становился главой исполнительной поли-
ции. Воеводы острова Мальты и воеводы полиции острова Гоцо назначались руководи-
телями уголовной полиции.

Примечательно, что мальтийская полиция стала первой в Европе, которая была уч-
реждена по декрету, т.е. на основании гражданского, а не военного права.

Функции и задачи. Функция Национальной полиции Мальты заключается в «обе-
спечении и укреплении порядка и спокойствия в стране». Основными задачами полиции 
являются: объединение усилий по борьбе с преступностью, развитие более тесного вза-
имодействия с населением, повышение мотивации сотрудников.

Структура и организация. Главой Национальной полиции Мальты является комиссар.
Каждый район возглавляется начальником отделения, также в каждом районе есть 

несколько подразделений во главе с инспектором. В целом охрана общественного по-
рядка – обязанность местной полиции, однако обязанность всех других сил Националь-
ной полиции – помогать местным. Существуют также специализированные подразделе-
ния, которые составляют часть полицейских сил Мальты и централизованно действуют  
на местах.

Структура центрального аппарата
1. Управление персоналом: Группа по внутренним делам; Группа по людским ре-

сурсам; Группа по связям с общественностью и средствами массовой информации; ор-
кестр полиции Мальты; Команда Precision Drill; Группа поддержки потерпевших.
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Группа по внутренним делам. Задача этого подразделения заключается в под-
держании дисциплины полицейских сил Мальты на основе внутренней системы рассле-
дований. В обязанности этого подразделения входит рассмотрение жалоб по вопросам 
коррупции, применения чрезмерной силы и нарушения политики, процедур и кодекса 
этики полиции. 

Группа по людским ресурсам – важная часть структуры управления полицией, ко-
торая обеспечивает решение и взаимосвязь между кадровыми вопросами, вопросами 
благосостояния и профессиональными стандартами. Другие задачи Группы: управление 
компенсациями, ведение учета и мониторинг отношений с сотрудниками и обеспечение 
безопасности.

Группа по связям с общественностью и средствами массовой информации. Мис-
сия Группы (англ. Community and Media Relations Unit – CMRU) заключается в том, чтобы 
обеспечивать эффективную и действенную связь между гражданами, которые обращаются 
за помощью в полицию, и оказывать помощь средствам массовой информации. Ее обязан-
ности делятся на три направления: общественных отношений, образования и СМИ.

Оркестр полиции Мальты. Создан в 1919 году из группы полка Королевской ар-
тиллерии, затем оркестр был распущен и вновь сформирован в 1994 году, на 180-летие 
создания полицейских сил. 

Команда Precision Drill Team. Основана в 1988 году и первоначально называлась 
Silent Drill Team. Численность – 21 человек. Сотрудники отбираются из различных под-
разделений полиции и должны выполнять свои обычные полицейские функции, но про-
ходить специальную строевую подготовку. Команда в основном используется для показа-
тельных выступлений и церемоний. Вооружена винтовками Lee Enfield Rifle Mk IV (1941) 
весом около 4,5 кг, которые используются для показательных приемов с оружием.

Группа поддержки потерпевших. В рамках преобразований мальтийская полиция 
создала группу поддержки жертв, которая начала функционировать в 2017 году. Функции 
группы: обеспечивать контактную линию для жертв преступлений; предоставлять кон-
сультационные услуги в кризисных ситуациях; применять процедуры, которые помогут 
сотрудникам полиции обеспечить защиту жертв преступлений; содействовать направле-
нию в другие вспомогательные службы информации; осуществлять мониторинг числа 
жертв, имеющих доступ к помощи, предоставляемой полицией.

Услуги, предоставляемые группой, должны помочь свести к минимуму эмоциональ-
ный и психологический стресс, испытываемый жертвами преступлений. Группа опублико-
вала брошюру, содержащую стандартные полицейские процедуры для жертв. Брошюра 
распространяется во всех полицейских округах и отделениях.

2. Управление юриспруденции, финансов и информационных технологий: 
Группа судебных дел; Группа информационных технологий; Группа Евросоюза; Оружей-
ная группа; Лаборатория судебной экспертизы.
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Группа судебных дел. Создана в 2000 году, выполняет функции, связанные с пра-
вовыми вопросами: представление рекомендаций по уголовному, гражданскому, адми-
нистративному, конституционному, международному праву и другим законам. В связи  
с этим сотрудникам группы часто приходится выезжать за границу в связи с полицейски-
ми и юридическими вопросами Европейского союза.

На группу также возложена задача запрашивать информацию у поставщиков услуг 
телефонной связи, когда такая информация имеет большое значение для обоснования 
уголовных расследований. Группа также связана с работой, проводимой персоналом 
группы обвинения по установлению прямых контактов с Генеральной прокуратурой,  
а также имеет дело с иностранными запросами. 

Блок защиты данных в составе группы несет ответственность за защиту информа-
ции. Основная функция этого подразделения заключается в проверке запросов, поступа-
ющих от различных государственных ведомств и частных структур. Группа также прово-
дит аудит защищенных данных и занимается другими юридическими и техническими во-
просами, касающимися секретности, занимается рассмотрением сложных и конкретных 
дел, переданных ей комиссаром полиции.

Группа информационных технологий. Состоит из нескольких небольших групп, кото-
рые взаимодействуют друг с другом, чтобы быть более гибкими в выполнении и внедрении 
компьютерных информационных систем, которые включают в себя следующие подразделе-
ния: администрация, управление информационно-коммуникационными технологиями, центр 
сетевых операций (первая линия поддержки); вспомогательный персонал по информацион-
но-коммуникационным технологиям (вторая линия поддержки); сотрудники технических 
лабораторий; сетевое отделение; сотрудники по закупкам и системные администраторы.

Одной из наиболее важных информационных систем, внедренных Группой, являет-
ся система отчетности о полицейских инцидентах (PIRS), в рамках которой обеспечивается 
сбор всех полицейских отчетов, подаваемых в полицейских округах и отделениях. Эта си-
стема позволяет всем полицейским участкам и полицейским управлениям взаимодейство-
вать друг с другом в целях обмена информацией и использования оперативной связи. 

Другими важными системами стали система учета, которая имеет базу данных  
на все зарегистрированное холодное и огнестрельное оружие; системы управления ка-
терами, управления парком транспортных средств; системы управления персоналом  
(Online Police Reporting System – OPRES).

Группа Евросоюза. Создана в 2004 году в результате присоединения Мальты  
к Европейскому союзу, структурирована в соответствии со спецификациями Евросоюза, 
чтобы соответствовать стандартам других государств – членов объединения. Укомплек-
тована четырьмя офицерами, инспектором полиции, сержантом полиции и двумя кон-
стеблями, которые подпадают под компетенцию помощника комиссара, отвечающего  
за взаимоотношения Мальты с Евросоюзом и юридический офис.
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Одной из основных функций группы является обработка документов, полученных  
от различных министерств и иностранных организаций.

Оружейная группа. Данное подразделение отвечает за обработку данных об им-
порте и экспорте оружия, а также разрешений на временный ввоз или экспорт оружия 
спортивного назначения. Оружейная группа является контактным пунктом в связи с ди-
рективой Европейского союза о передвижении огнестрельного оружия. Группа отвеча-
ет за обеспечение того, чтобы в карьерах и на строительных площадках для взрывных 
работ использовались взрывчатые вещества надлежащего качества. Управление также 
контролирует выдачу лицензий заводам по производству фейерверков.

Лаборатория судебной экспертизы. Основана в начале 1930-х годов при созда-
нии подразделений, занимающихся расследованием по отпечаткам пальцев, баллистике  
и фотографии. Для проведения анализа отпечатков пальцев на месте преступления были 
назначены два детектива из Департамента уголовных расследований.

В начале 1980-х годов была создана секция взрывчатых веществ, распущенная 
спустя четыре года – после того, как два сотрудника полиции погибли в ходе операции  
по обезвреживанию взрывчатых веществ на патрульном катере вместе с семью военнос-
лужащими вооруженных сил.

В 1984 году создано подразделение по действиям на месте преступления, которое 
на протяжении многих лет являлось основой криминалистической лаборатории. Техниче-
ские секции были объединены и действовали как одна команда, отдавая предпочтение 
судебно-медицинской секции. 

В 1995 году были набраны новые сотрудники для работы в «группе по месту престу-
пления». Интенсивная подготовка была организована Национальным учебным центром 
в Дареме.

В помощь криминалистам был создан блок химического анализа, отвечающий  
за идентификацию отпечатков пальцев на предметах с использованием химических ме-
тодов. Также используется оборудование высокого уровня, которое также связано с си-
стемой AFIS. Блок также отвечает за восстановление уничтоженных серийных номеров.

В Лабораторию вошла Национальная группа документации и экспертизы, созданная 
еще в 2002 году в связи с вызывающим тревогу ростом числа лиц, мигрирующих из Се-
верной Африки и Ближнего Востока, для выявления фальсифицированных проездных 
документов. 

В 2017 году мальтийская полиция инвестировала средства в систему обмена данны-
ми ДНК, которая позволяет ей работать с профилями пятен и ссылок с другими европей-
скими государствами – членами Евросоюза.

3. Управление расследований и безопасности: Группа уголовного розыска: Груп-
па полиции нравов; Группа по экономическим преступлениям; Группа по борьбе с отмы-
ванием денег; Группа по борьбе с наркотиками; Группа по борьбе с киберпреступностью; 
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Иммиграционная группа; Группа по международным отношениям (IRU); Национальное 
центральное бюро Интерпола; Бюро SIRENE; Национальное подразделение Европола.

Группа уголовного розыска. Предвидение и обнаружение правонарушений яв-
ляются главными задачами подразделения. В связи с этим полезным нововведением  
в борьбе с преступностью стало появление полицейских офицеров связи в общине.

Отдел убийств. Отдел создан в 2003 году для пересмотра нераскрытых дел и от-
ветственности за расследование текущих дел об убийствах.

Отдел преступлений против культурного наследия. Международная незакон-
ная торговля произведениями искусства считается вторым по величине рынком после 
торговли наркотиками и оружием. Мальтийские полицейские силы сочли необходимым 
развивать свой потенциал в области расследования данного вида преступной дея-
тельности. Возможности профессиональной подготовки в сотрудничестве с Европолом  
и Интерполом позволили укрепить следственный потенциал группы. В число преступле-
ний, расследуемых группой, входят кража и незаконный оборот произведений искусства, 
угрозы и акты вандализма в отношении культурных ценностей, незаконные раскопки, 
разграбление археологических объектов, незаконный оборот произведений искусства  
в интернет-пространстве. Инспекции и обыски на пристанях для яхт и в прибрежных рай-
онах, проводимые этим подразделением, помогают контролировать и предотвращать не-
законное перемещение культурных ценностей в пределах Евросоюза. Группа работает  
в тесном сотрудничестве с Управлением по вопросам культурного наследия, в частности –  
с местными общинами. 

Отдел по розыску угнанных автомобилей. Создан в 1993 году с целью пресечения 
случаев угона автотранспортных средств, связанных с ними хищений, включая ввоз по-
хищенных автотранспортных средств. С учетом нынешнего характера преступности это 
подразделение разделено на техническую секцию и следственную группу. 

Следственная группа расследует серьезные преступления по угону транспортных 
средств, которые могут привести к судебному преследованию, например: страховые мо-
шенничества, фальсификации идентификационных номеров, замена техники, поджоги  
и серьезное добровольное повреждение транспортных средств и др.

Персонал технической секции занимается ежедневными плановыми проверками  
в отношении идентификации деталей транспортных средств, таких как номера шасси  
и двигателей и соответствующие документы на транспортные средства. Сотрудники тех-
нической секции также выдают полицейские удостоверения на автотранспортные сред-
ства и по просьбе оказывают помощь другим полицейским отделам. Это подразделение 
тесно работает с Европолом и Интерполом в отношении запросов, касающихся транс-
портных средств, приходящих из-за рубежа.

Группа полиции нравов. Создана в начале 1980-х годов для расследования злоу-
потреблений наркотиками и связанных с ними преступлений, в то время как часть групп 
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занималась исключительно вопросами домашнего насилия. В 1995 году был создан от-
дел по борьбе с наркотиками, в результате чего другая часть подразделения продолжала 
заниматься бытовыми вопросами. Пресечение склонения к проституции также является 
повседневной обязанностью Группы. Кроме этого, она борется с торговлей людьми для 
проституции, педофилией и детской порнографией. В сферу ее деятельности также вхо-
дят: поиск пропавших без вести, сексуальные преступления, незаконные азартные игры 
и торговля людьми в целях эксплуатации.

Группа по экономическим преступлениям. Создана в середине 1980-х годов  
как отдел по борьбе с мошенничеством и таможенными преступлениями. В последующие 
годы в рамках группы были созданы подразделения, занимающиеся вопросами отмыва-
ния денег и контрафакцией.

В настоящее время группа по расследованию преступлений отвечает за мошенни-
чество, растрату, подлог, подделку чеков, пластиковых карт, фальшивомонетчество, ро-
стовщичество, нарушение прав интеллектуальной собственности, налоговые нарушения, 
компьютерное и интернет-мошенничество, вымогательства и отмывание денег и другие 
преступления, связанные с этой сферой. Это подразделение проводит рейды и инспек-
ции на открытых рынках и в торговых точках.

Отдел борьбы с контрафактом. Создан в 2004 году в соответствии с директивами 
Европейского союза. Функция этого отдела заключается в борьбе с распространением 
фальшивой валюты и контрафактных товаров.

Группа по борьбе с отмыванием денег. Создана в 2001 году для выполнения су-
дебных поручений, связанных с отмыванием денег. Эти запросы направляются через 
официальные судебные сети зарубежным властям для оказания помощи в отслежива-
нии, поиске, опросе и получении доказательств и данных от свидетелей, необходимых 
для некоторых дел об отмывании денег за рубежом.

Группа по борьбе с наркотиками. Первые расследования преступлений, связан-
ных с наркотиками, были проведены на Мальте в 1970-х годах. Эти расследования про-
водились сотрудниками уголовного розыска. В конце 1970-х – начале 1980-х годов была 
создана секция по борьбе с наркотиками для расследования преступлений, связанных  
с наркотиками, а также в сфере проституции, азартных игр и т. д. В 1995 года секция по нар-
котикам была сформирована как отдельное подразделение, а в 2003 году создана Группа  
по борьбе с наркотиками в качестве отдельного подразделения под руководством помощ-
ника комиссара. Группа отвечает за проведение расследований всех преступлений, связан-
ных с наркотиками. К ним относятся расследования после изъятия наркотиков всеми право-
охранительными органами, случаи передозировки и, самое главное – расследования дея-
тельности отдельных лиц и организаций, занимающихся незаконным оборотом наркотиков.  
В результате вхождения Мальты в Евросоюз группа начала участвовать и в международ-
ных расследованиях. Группа также играет активную роль в области профилактики нарко-
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тиков, принимая участие в различных профилактических мероприятиях, организованных 
в школах, молодежных и религиозных организациях и других гражданских структурах.

Группа по борьбе с киберпреступностью. Создана в 2003 году. Ее основная роль 
заключается в оказании технической помощи по выявлению и расследованию преступле-
ний, в которых компьютер является объектом или средством, используемым для проти-
воправных действий. Участие группы не ограничивается преступными деяниями, обычно 
связанными со взломом, а распространяется на расследования более традиционных 
преступлений вроде мошенничества, угроз и другие серьезных преступлений. 

Группа никогда не упускала из виду и случаи жестокого обращения с детьми через 
сеть Интернет. На протяжении многих лет члены группы совместно с полицией нравов 
принимали участие в ряде усилий по пресечению таких злоупотреблений.

Иммиграционная группа. Ее главная задача заключается в контроле за пунктами 
въезда на остров, включая проверку, направленную на пресечение незаконной иммиграции, 
предотвращение незаконного въезда иностранцев и выявление поддельных документов. 
Сотрудники иммиграционной службы вместе с гражданскими сотрудниками дислоцируются 
в международном аэропорте Мальты, а другие сотрудники выполняют свои обязанности в 
морском терминале Валлетты, на пристанях для яхт в Мсиде и гаванях Мгарр и Гозо. 

Кроме того, созданы Центральное иммиграционное управление и Центральная секция 
проверки документов, в состав которых входят профессионально подготовленные сотрудники.

Центральное иммиграционное управление находится в штаб-квартире полиции  
и занимается различными вопросами, касающимися экспатриантов: оформлением виз, 
различными административными обязанностями, связанными с иностранцами, обработ-
кой запросов на получение вида на жительство, обработкой документов о приобретении 
собственности, запросами о гражданстве и разрешениях на работу.

Секции в составе Иммиграционной группы занимаются выполнением обязанностей 
на местах, и поэтому в ее рамках проводятся различные иммиграционные расследо-
вания. Сотрудники секций отвечают на выдачу уведомлений о возвращении граждан 
третьих стран, которые незаконно оказываются на территории Мальты, за организацию 
репатриации и (в случае необходимости) сопровождение иностранцев, которые были не-
законно на острове, или репатриацию лодочников, которые прибывают на мальтийское 
побережье из Северной Африки.

В результате большого наплыва беженцев были созданы центры размещения  
и специальная Служба содержания под стражей.

Иммиграционная служба также отвечает за обработку иммиграционных запросов, 
касающихся всех граждан стран «третьего мира», а также за оформление виз.

Группа по международным отношениям (IRU)
Группа является одним из подразделений, созданных в результате вступления 

Мальты в Европейский союз. До этого единственным полицейским органом, который 
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поддерживал связь с иностранными полицейскими силами, было отделение Интерпола, 
созданное в 1972 году. В состав группы по международным отношениям входят отделе-
ние Интерпола, известное как Национальное центральное бюро (NCB), Национальное 
подразделение Европола и отделение SIRENE.

Национальное центральное бюро. Мальтийская полиция присоединилась к Интер-
полу в 1972 году. В первые годы отделение Интерпола было небольшим, однако начало 
расширяться и в 1980-х годах стало независимым органом. 

К числу важных задач, выполняемых этим подразделением, относятся получе-
ние сообщений и направление запросов от одних подразделений – в другие; проверка 
иностранцев, которые подают заявления о приеме на работу и проживании на Мальте,  
а также проверка доставленных автотранспортных средств.

Бюро SIRENE состоит из сотрудников, которые отвечают на предупреждения, получен-
ные от других государств – членов Шенгенского соглашения. Оповещения включают справки 
о разыскиваемых или пропавших без вести лицах, иностранцах, угнанных транспортных сред-
ствах, огнестрельном оружии, банкнотах и украденных произведениях искусства. Бюро предо-
ставляет доступ к Шенгенской информационной системе (Schengen Information System – SIS).

Другой важной задачей в рамках Группы по международным отношениям (IRU) яв-
ляется обработка различных уведомлений, издаваемых Интерполом, а именно: красных, 
черных, желтых, синих, зеленых, а в последнее время – специальных уведомлений Ин-
терпола и ООН о терроризме. Информация о похищенных произведениях искусства на-
правляется в Главное управление культурного наследия.

Национальное подразделение Европола. Официально начало свою деятель-
ность в 2004 году. Подразделение является координационным центром для обмена 
информацией между Европолом и другими национальными подразделениями, а также 
между всеми правоохранительными органами Мальты. Вся информация, направленная 
и полученная этим отделением, передается через мальтийского сотрудника по связям  
с Европолом, который базируется в Гааге.

4. Управление оперативной поддержки: Специальный сектор безопасности; Груп-
па охраны природы; Командно-диспетчерский пункт; Оперативная служба – 119; Оператив-
ная комната; Кинологическая служба; Конная группа; Группа быстрого реагирования (RIU).

Специальный сектор безопасности. В секторе размещается Команда по борьбе  
с терроризмом. Сектор безопасности также занимается подготовкой планов обеспечения 
общей безопасности и оперативной безопасности для высокопоставленных лиц или для 
обеспечения безопасности на совещаниях высокого уровня. Кроме того, этот сектор отвеча-
ет за связь с иностранными посольствами на Мальте и посольствами Мальты за рубежом.

Группа охраны природы, более известная как ALE, была создана в начале  
1990-х годов для поддержки деятельности региональной полиции в борьбе с экологиче-
скими преступлениями.
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В течение многих лет ALE была главным образом вовлечена в обеспечение соблю-
дения правил охоты и отлова. Она также участвует в обеспечении соблюдения законов  
о защите прав животных совместно с офицерами, направленными на помощь ветеринар-
ным службам и отделам здравоохранения для пресечения злоупотреблений в соответ-
ствующих областях. 

Персонал группы также задействован в операциях прямого действия, организуемых 
управлением охраны окружающей среды и ресурсов и земельным департаментом после 
того, как отдельные лица не выполняют изданные правоприменительные уведомления. 
Кроме того, сотрудники ALE участвуют в операциях Департамента рыбного хозяйства, 
Департамента сельского хозяйства, Департамента по конкурсам и делам потребителей  
и Департамента налогов. 

Группа обеспечивает соблюдение морских правил во внутренних прибрежных районах.
Офицеры ALE выполняют задачи совместно с Общей службой охраны, включая обес- 

печение порядка на массовых мероприятиях и сопровождение высокопоставленных персон.
Командно-диспетчерский пункт
Хорошая связь во время операций в значительной степени зависит от эффектив-

ности и типа информации, передаваемой между этим подразделением и всеми другими 
подразделениями в рамках полицейских сил. Командно-диспетчерский пункт обеспечива-
ет круглосуточное обслуживание с помощью сложной системы связи. В нем также нахо-
дится линия экстренной помощи – 112, на которую принимаются все виды вызовов. Дру-
гой системой подразделения является программа Datatrek, которая определяет положе-
ние мобильных служб для обеспечения оперативного реагирования при необходимости.

Кроме того, во всех главных точках Мальты установлено видеонаблюдение для кон-
троля ситуации в реальном времени.

Оперативная служба – 119. Создана при Командно-диспетчерском пункте и пред-
лагает гражданам общаться с диспетчерской полиции (даже анонимно) и передавать ин-
формацию о преступлениях.

Оперативная комната. Оперативная комната работает независимо от диспет-
черской полиции, которая нацелена на повседневную полицейскую работу. Комната же 
используется в случаях особой важности, которые требуют согласованных усилий со сто-
роны различных ведомств. Она также используется в тех случаях, когда определенные 
события управляются исключительно полицией.

Кинологическая служба. Первой группой собак, использовавшихся мальтийской по-
лицией, были четыре немецкие овчарки, которые обучались борьбе с толпой. Кинологиче-
ская группа разделена секцию собак для защиты или нападения и секцию собак для поиска 
взрывчатых веществ и наркотиков. Охранные или штурмовые собаки обучены нападению  
и задержанию преступников на месте преступления либо используются в качестве сдержива-
ющего фактора. Кинологи обычно дислоцируются на футбольных стадионах во время мас-
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совых мероприятий для обеспечения общественного порядка, а также во время патрули-
рования в отдаленных и сельских районах Мальты. Кинологическая служба играет важную 
роль в защите высокопоставленных лиц и общественных деятелей, посещающих острова.

Конная группа. Конная группа полиции начала функционировать в 1860 году после 
того, как начальник мальтийской полиции дал разрешение на покупку шести лошадей 
и всего необходимого оборудования. Первоначально Конная группа была создана для 
патрулирования острова, поддержания общественного порядка и сопровождения высоко-
поставленных лиц в ходе их официального визита на Мальту, однако Группа вызывалась 
и для выполнения других обязанностей, одной из которых было участие в погребении  
и перевозке трупов. В 1893 году была куплена лошадь, специально предназначенная для 
использования в полицейском катафалке.

Сегодня Конная группа состоит из 21 лошади и 15 офицеров. Обычное дежурство 
состоит из восьмичасовой смены, в ходе которой сотрудники должны выполнять различ-
ные задания: содержание лошадей и снаряжения, патрулирование для профилактики 
преступной деятельности, сопровождение послов, пресечение массовых беспорядков  
и участие в торжествах полиции.

Группа быстрого реагирования (RIU). Основана в 2013 году после слияния двух 
подразделений: Группы специального назначения (Special Assignment Group – SAG) и Мо-
бильной группы (Mobile Squad).

Основная цель RIU состоит в круглосуточном усилении дорожной полиции, оказании 
помощи остальным подразделениям полиции в решении вопросов поддержания право-
порядка и борьбы с преступностью. У RIU есть собственное учебное подразделение для 
обучения персонала. Учебное подразделение также оказывает помощь в организации 
специальных курсов для других полицейских подразделений.

Роль и обязанности полиции
Полиция Мальты имеет смешанную ответственность в отношении следственных 

действий и национальной безопасности. В следственной роли полиция обязана действо-
вать при получении любых сведений, заявлений или жалоб, принимая решение соответ-
ствующего характера по такой информации для того, чтобы проводить соответствующие 
действия. Полученные сведения могут быть предметом уголовного или гражданского 
расследования. Полиция расследует только преступления, связанные с уголовной ответ-
ственностью, и обычно не вмешиваются в гражданские дела. Полицейское расследова-
ние заключается в сборе доказательств и передаче виновных в суд.

Работа мальтийской полиции отличается высокой степенью прозрачности. На офи-
циальном сайте полицейского департамента публикуется информация обо всех происше-
ствиях, которые фиксируются органами правопорядка: от кражи 300 евро из лотерейного 
автомата до исчезновения подростков, депортации двух-трех нелегальных мигрантов 
или о более серьезных, но редких уголовных преступлениях.
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В 2016 году Министр внутренних дел сообщил о том, что в качестве пилотного проек-
та на Мальте появится туристическая полиция. Первоначально она будет действовать 
лишь в двух городах – Сент-Джулиансе и Слиме, но позже туристические полицейские 
появятся и в других городах. Проект осуществляется в сотрудничестве с Министерством 
туризма.

Звания полиции: комиссар; заместитель комиссара; помощник комиссара; супе-
ринтендант; инспектор; сержант 1-го класса-майор; 2-го класса сержант-майор; сержант; 
констебль.

Сотрудники полиции имеют право на пенсию после 25 лет службы. 
ОБЩИННАЯ ПОЛИЦИЯ
Термин «полицейская деятельность в общинах» подчеркивает тип управления  

и организационной структуры, способствующий решению проблем, а также партнерству 
между полицией и общинами в целях устранения причин преступности и страха, а также 
других проблем общины.

Общинная полиция создана на двух основах: общинном строе и способе решения 
проблем на местах. Благодаря этим основам полиция выходит за рамки чисто полицей-
ской деятельности, осуществляя более эффективное патрулирование на улицах, которое 
достигается путем установления партнерских отношений с местными советами для борь-
бы с преступностью. Общинная полиция работает по следующим направлениям: принуж-
дение; образование и помощь; установление четких целей для быстрого реагирования; 
определение стратегии действий; улучшение качества взаимодействия со СМИ; опреде-
ление «горячих точек» для скоординированных действий по предотвращению насилия  
и другой преступной деятельности.

Одним из важных факторов в деятельности полиции на уровне общин является тип 
подготовки, предоставляемой всем ее сотрудникам, с упором на тех полицейских, кото-
рые выполняют обязанности непосредственно в общине. 

Функции и полномочия. Система правоохранительных органов на местах призвана 
обеспечить соблюдение законности в сообществах с целью поддержания общественного 
порядка в тех населенных пунктах страны, где обязанности по контролю исполнения за-
кона возложены на трибуналы (суды) при муниципальных советах. 

Структура и организация. Мальта в полицейском отношении разделена на два 
региона – регион «А» (Южный) и регион «Б» (Северный). Каждый регион возглавляет 
помощник комиссара. Регион «А» охватывает районы от 1-го до 5-го, а регион «Б» –  
от 6-го до 10-го. Округа или районы выполняют как исполнительные, так и судебные 
функции полиции в городах и сельской местности.

На местном уровне органы правосудия представлены комиссарами юстиции, назнача-
емыми Министром юстиции и правительствами административных территорий. Комиссары 
юстиции являются членами муниципальных трибуналов (судов).
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ПОСТОЯННАЯ КОМИССИЯ ПО БОРЬБЕ С КОРРУПЦИЕЙ
Функции и полномочия 
Постоянная комиссия по борьбе с коррупцией обладает следующими полномочия-

ми: организация следственных мероприятий по фактам совершенных деяний, связанных 
с коррупцией, а также при наличии подозрений в планировании коррупционных действий; 
расследование деятельности любого государственного служащего, включая министров 
и членов Парламента, которые, по мнению Комиссии, являются коррумпированными; 
расследование деятельности любого лица, которое наделено или было наделено пол-
номочиями, связанными с возможностью организации подкупа; изучение деятельность 
правительственных учреждений, местных органов власти, юридических лиц и других лиц  
с целью вскрытия фактов коррупции; оказание поддержки членам правительства и дру-
гим лицам с целью предотвращения возникновения коррупции. Свои заключения Комис-
сия направляет Министру юстиции.

Структура и организация. В состав Комиссии входит председатель и два со-
трудника, назначаемых Президентом Мальты. Деятельностью Комиссии управляет  
Премьер-министр. Комиссия обладает правом вызывать на допрос свидетелей, требо-
вать досье и иную документацию для передачи в свое распоряжение, а в случаях необхо-
димости обращаться за поддержкой в органы полиции.

Штат. Секретарь комиссии и другой необходимый персонал назначаются Премьер- 
министром, который по просьбе Комиссии также обладает правом ввести в ее состав до-
полнительного сотрудника (со статусом консультанта) с целью оказания помощи в органи-
зации расследования. На службе в полиции Мальты находится около 1 200 человек – доля 
полицейских в населении Мальты велика по сравнению со средним европейским значением.
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