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РЕФЕРАТ

Отчет 112 с., 74 рис., 19 источн.

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ 

ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, ПРЕСЕЧЕНИЕ МАССОВЫХ БЕСПОРЯДКОВ, 

ТАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА, ОБУЧЕНИЕ ТАКТИКО-ТЕХНИЧЕСКИМ 

ДЕЙСТВИЯМ

Объект - профессиональная подготовка сотрудников органов 

внутренних дел к эффективным действиям при пресечении групповых 

нарушений общественного порядка и массовых беспорядков.

Целью исследования является анализ, теоретическое обоснование и 

разработка методических рекомендаций, направленных на повышение 

эффективности действий сотрудников ОВД по пресечению групповых 

нарушений общественного порядка и массовых беспорядков.

В ходе исследования использованы методы эмпирического 

исследования (наблюдение, сравнение), а также теоретические методы 

(анализ, аналогия, синтез, дедукция, индукция и обобщение).

Теоретическая и практическая значимость: методические

рекомендации могут быть использованы в процессе совершенствования 

профессиональной подготовки сотрудников органов внутренних дел, в части 

подготовки личного состава к действиям при чрезвычайных обстоятельствах.

Материалы могут быть использованы при проведении практических 

занятий по разделу «Тактическая подготовка» в территориальных органах 

МВД России в рамках профессиональной служебной и физической 

подготовки сотрудников органов внутренних дел, при осуществлении 

подготовки личного состава территориальных органов МВД России к 

действиям в условиях пресечения групповых нарушений общественного 

порядка и массовых беспорядков, а также в образовательном процессе 

образовательных организаций МВД России по учебным дисциплинам 

«Тактико-специальная подготовка», «Основы профессиональной служебной 

деятельности» и «Личная безопасность сотрудников ОВД».
3



СОДЕРЖАНИЕ

ВВЕДЕНИЕ............................................................................................................. 6

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА О Н И Р.............................................................. 9

ЗАКЛЮЧЕНИЕ.................................................................................................... 11

4



ПЕРЕЧЕНЬ СОКРАЩЕНИЙ И ОБОЗНАЧЕНИЙ

В настоящем отчете о НИР применяют следующие сокращения и 

обозначения:

ГПСС -  группа применения специальных средств 

ГРасср-  группа рассредоточения 

ГИз -  группа изъятия 

ГБл -  группа блокирования

ГНОП -  групповые нарушения общественного порядка 

КШУ -  командно-штабное учение

МВД России -  Министерство внутренних дел Российской Федерации 

МБ -  массовые беспорядки

ОВД -  органы внутренних дел Российской Федерации

ПС -  палка специальная

ПЩ -  противооударный щит

РФ -  Российская Федерация

САО -  средства активной обороны

СИБ -  средства индивидуальной бронезащиты

Сотрудник ОВД, сотрудник -  сотрудник органов внутренних дел

ТСЗ -  тактико-специальное занятие

ЧО -  чрезвычайные обстоятельства

ШТ -  штабная тренировка
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ВВЕДЕНИЕ

В современном мире реальностью стала практика использования 

цветных революций, для свержения правящих режимов в неугодных США 

странах. Современные исследователи этой проблемы определяют, что под 

термином «цветная революция» понимается технология государственных 

переворотов в условиях искусственно созданной нестабильности, в которой 

давление на власть осуществляется в форме политического шантажа, а 

инструментом шантажа выступает протестное движение (как правило, 

молодежное), используемое для разрушения власти.

Движущей силой разрушения государственного устройства во многих 

случаях являются спровоцированные акции массового гражданского 

неповиновения, с целью свержения правительства и перевода страны под 

внешнее управление. Обобщенно, стратегию цветной революции можно 

выразить в следующих этапах:

- формирование организованного протестного движения;

- создание инцидента (любое событие способное вызвать мощный

общественный резонанс и вывести людей на улицу);

- осуществление конфликтной мобилизации;

- формирование политической толпы;

- выдвижение ультимативных требований к властям.

По подобной схеме были спланированы и осуществлены:

1) Бульдозерная революция (Югославия 2000 г.);

2) Революция Роз (Грузия 2003 г.);

3) Оранжевая революция (Украина 2004 г.);

4) Революция тюльпанов (Киргизия 2005 г.);

5) Арабская весна (Ливия, Алжир, Ирак 2010 г.);

6) Жасминовая революция (Тунис 2011 г.);

7) Революция достоинства, «Евромайдан» (Украина 2013-2014 гг.);

8) Революция розеток (Армения 2015 г.).
6



С использованием технологий цветных революций были организованы 

акции гражданского неповиновения в Беларуси (2020 г.) и в Казахстане 

(2022 г.)

Во всех рассмотренных случаях основным инструментом переворотов 

(попыток переворотов) была умело направляемая толпа.

Попытки организации подобных акций, с целью дестабилизации 

внутриполитической обстановки происходят и в современной России.

Исходя из выше изложенного, органы правопорядка должны с особой 

тщательностью готовиться к проведению мероприятий с массовым 

пребыванием людей на ограниченной территории, в особенности, если есть 

вероятность действия в толпе профессиональных провокаторов. В случае 

возникновения вспышек в толпе фактов агрессивного поведения, актов 

демонстративного неповиновения, либо сопротивления сотрудникам 

полиции их следует незамедлительно пресекать, не допуская разрастания и 

вовлечения в конфликтную ситуацию все новых индивидов.

В отдельных случаях, именно недостаточная профессиональная 

готовность сотрудников полиции к действиям по силовому пресечению 

противоправных проявлений, в том числе и с применением специальных 

средств, может привести к резкому осложнению оперативной обстановки.

При обеспечении общественного порядка и безопасности, или в случае 

осложнения оперативной обстановки в ходе проведения мероприятий с 

массовым пребыванием людей, равновесное значение имеет, как одиночная 

подготовка сотрудников полиции к действиям со щитом и палкой 

специальной, так и групповые слаженные действия сотрудников. Однако 

необходимо учитывать, что именно уровень личной подготовленности 

каждого сотрудника к высокопрофессиональным действиям со щитом и 

палкой специальной, является той базой, на которой основывается 

эффективная деятельность всего подразделения ОВД при пресечении 

групповых нарушений общественного порядка и массовых беспорядков.
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В данной работе индивидуальные и групповые тактико-технические 

действия сотрудников ОВД, которые могут быть использованы при силовом 

варианте пресечения групповых нарушений общественного порядка и 

массовых беспорядков.

Приведенные технические действия и тактические приемы являются 

лишь необходимым минимумом, общим шаблоном для подготовки 

сотрудников ОВД к эффективным действиям при пресечении групповых 

нарушений общественного порядка и массовых беспорядков.
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ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА О НИР

Научно-исследовательская работа выполнена в соответствии с п.13.3 

Плана научного обеспечения деятельности органов внутренних дел 

Российской Федерации на 2024 год по заявке ГУОООП МВД России 

исх. № 12/5600 от 23 мая 2023 года.

Работа состоит из введения, трех разделов, заключения, а также списка 

использованных источников.

Во введении раскрывается актуальность рассматриваемой темы, 

обосновывается социальная опасность групповых нарушений общественного 

порядка и массовых беспорядков, аргументируется необходимость освоения 

представленных в работе тактико-технических действий с противоударным 

щитом и палкой специальной.

Раздел 1. Организационно-методические рекомендации по 

проведению занятий направленных на подготовку сотрудников ОВД к 

эффективным действиям при пресечении ГНОП и МБ.

Первый раздел посвящен основам организации и методике проведения 

всех видов занятий направленных на подготовку сотрудников ОВД к 

эффективным действиям при пресечении ГНОП и МБ. Также в нем даны 

краткие рекомендации по особенностям проведения занятий направленных 

на индивидуальную тактическую подготовку сотрудников ОВД и занятий, 

направленных на групповую подготовку и слаженность действий в составе 

функциональных групп (служебных нарядов).

Раздел 2. Индивидуальная тактическая подготовка к действиям 

при пресечении ГНОП и МБ.

Второй раздел содержит описание экипировки сотрудника, раскрывает 

тактико-технические аспекты индивидуальной подготовки сотрудников 

органов внутренних дел к действиям с противоударным щитом и палкой 

специальной в условиях пресечения групповых нарушений общественного 

порядка и массовых беспорядков. В данном разделе содержится описание
9



основных строевых приемов с противоударным щитом и палкой 

специальной, боевая стойка с противоударным щитом и защитное положение 

на одном колене, атакующие действия с применением палки специальной в 

условиях решения оперативно-служебных задач в средствах индивидуальной 

бронезащиты и с противоударным щитом. Также представлены комбинации 

защитных и атакующих действий с противоударным щитом и палкой 

специальной, способствующие, по мнению авторов, повышению 

эффективности действий сотрудников органов внутренних дел при 

пресечении групповых нарушений общественного порядка и массовых 

беспорядков.

Раздел 3. Подготовка сотрудников органов внутренних дел к 

коллективным действиям при пресечении ГНОП и МБ.

В третьем разделе работы представлено описание основных 

тактических построений (боевых порядков) сотрудников функциональных 

групп при проведении специальной операции по пресечению групповых 

нарушений общественного порядка и массовых беспорядков, а также даны 

краткие организационно-методические указания по их освоению и 

использованию при решении оперативно-служебных задач, в различных 

тактических ситуациях. Для облегчения работы с материалом, все 

рассматриваемые коллективные тактико-технические действия 

сопровождаются подробными иллюстрациями.

В заключении подводятся итоги работы.

Список использованных источников включает нормативные 

правовые акты, учебную и научную литературу, научные публикации и 

статьи в иных периодических изданиях.
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Действия сотрудников ОВД по силовому пресечению противоправных 

деяний и задержанию правонарушителей многие исследователи данного 

вопроса относят к экстремальным видам профессиональной деятельности, 

требующего особого уровня физической и специальной подготовленности, а 

также психологической устойчивости к негативным и сбивающим факторам. 

При действиях в условиях пресечения групповых нарушений общественного 

порядка и массовых беспорядков, физические и психологические нагрузки на 

сотрудников ОВД возрастают многократно. К негативным факторам, 

воздействующим на сотрудников, в ходе проведения специальных 

мероприятий по пресечению ГНОП и МБ можно отнести:

- многочасовое нахождение на исходных и боевых рубежах;

- физическое противодействие с правонарушителями при рассечении и 

вытеснении толпы;

- возможность применения нарушителями камней, холодного оружия и 

бутылок с зажигательной смесью;

- действия по задержанию организаторов и активистов беспорядков;

- психологическое давление толпы;

- в отдельных случаях неопределенность ситуации;

- выполнение задач в условиях применения специальных средств и 

газового оружия и др.

Сотруднику ОВД при действиях в этих условиях приходится не только 

противостоять перечисленным негативным факторам, но и эффективно 

выполнять возложенные на него служебные обязанности. Неоднократно 

отмечалась, что сотрудник с низким уровнем профессиональной готовности, 

значительно раньше подготовленного сотрудника утратит способность 

эффективно действовать и качественно выполнять поставленные оперативно

служебные задачи. Особенно остро этот фактор будет проявляться при 

коллективных действиях сотрудников, в составе функциональных групп, в
11



условиях пресечения массовых беспорядков, когда неправильные действия 

даже нескольких сотрудников могут привести к нарушению боевого порядка 

всей группы.

В связи с этим, в системе профессиональной подготовки сотрудников 

ОВД, подготовка к эффективным действиям с противоударным щитом и 

палкой специальной, в условиях пресечения групповых нарушений 

общественного порядка и массовых беспорядков, должно уделяться особое 

место.

В основу тактико-технической подготовки сотрудников в области 

силового пресечения противоправных деяний с применением ПЩ и ПС 

заложена целостная структура определенных умений и навыков, которыми 

сотрудники должны овладеть и быть способными эффективно их применять 

при решении оперативно-служебных задач, в том числе и в экстремальных 

условиях служебной деятельности.

При осуществлении подготовки, сотрудников органов внутренних дел, 

к тактическим действиям по пресечению групповых нарушений 

общественного порядка и массовых беспорядков на первый план выходит 

слаженность действий и взаимопонимание сотрудников внутри 

функциональных групп, четкое межгрупповое взаимодействие, умение 

руководителей отдавать краткие и понятные для личного состава команды. 

Хотя базой для успешных коллективных действий и будет являться 

индивидуальная тактическая подготовленность сотрудника к действиям с 

противоударным щитом и палкой специальной.

Должный уровень слаженности тактических коллективных действий 

достигается регулярными и планомерными тренировками в ходе проведения 

тактико-специальных занятий.

При подготовке данной работы авторами был обобщен и изучен опыт 

специальных подразделений силовых ведомств России, а также полиции 

зарубежных государств в области организации и тактики проведения 

специальных мероприятий по пресечению ГНОП и МБ. В результате анализа
12



собранных данных авторам удалось выделить пласт технических приемов и 

тактических действий, изучение и применение которых, по их мнению, 

позволит повысит уровень готовности сотрудников ОВД к действиям с 

противоударным щитом и палкой специальной при пресечении ГНОП и МБ.

Материал, представленный в работе необходим для руководителей 

учебных групп и инструкторов по профессиональной служебной и 

физической подготовке кадровых подразделений территориальных органов 

МВД России при организации и проведении занятий по подготовке личного 

состава ОВД к эффективным действиям при пресечении ГНОП и МБ.

13



Федеральное государственное казенное образовательное учреждение 
высшего образования «Белгородский юридический институт

Министерства внутренних дел Российской Федерации 
имени И.Д. Путилина»

А. А. Тарасенко, А. А. Коник, С. Н. Колмыков

ПОДГОТОВКА СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ 
К ПРЕСЕЧЕНИЮ ГРУППОВЫХ НАРУШЕНИЙ ОБЩЕСТВЕННОГО 

ПОРЯДКА И МАССОВЫХ БЕСПОРЯДКОВ

Методические рекомендации

(п. 13.3 Плана научного обеспечения деятельности органов внутренних дел
Российской Федерации на 2024 год)

Белгород 2024



Тарасенко А.А. Подготовка сотрудников органов внутренних дел 
к пресечению групповых нарушений общественного порядка и массовых 
беспорядков: методические рекомендации / А. А. Тарасенко, А. А. Коник, 
С. Н. Колмыков. -  Белгород: Бел ЮИ МВД России имени И.Д. Путилина, 
2024. -  99 с.

В работе описаны сущность, структура и уровни готовности 
сотрудников полиции к пресечению групповых нарушений общественного 
порядка и массовых беспорядков. Представлены организационно
методические рекомендации по проведению занятий и алгоритмы обучения, 
направленные на подготовку сотрудников ОВД к эффективным действиям 
при пресечении групповых нарушений общественного порядка и массовых 
беспорядков. Раскрыты особенности индивидуальных и коллективных 
действий сотрудников ОВД при пресечении групповых нарушений 
общественного порядка и массовых беспорядков.

Материалы могут быть использованы в территориальных органах 
МВД России при подготовке личного состава к действиям при осложнении 
оперативной обстановки и возникновении чрезвычайных обстоятельств. 
Помимо этого, методические рекомендации могут быть использованы 
руководителями учебных групп и инструкторами по профессиональной 
служебной и физической подготовке при проведении практических занятий 
по разделу «Тактическая подготовка» в рамках профессиональной служебной 
и физической подготовки сотрудников органов внутренних дел. Также 
отдельные положения методических рекомендаций могут быть использованы 
в образовательном процессе образовательных организаций МВД России по 
учебным дисциплинам «Тактико-специальная подготовка», «Основы 
профессиональной служебной деятельности» и «Личная безопасность 
сотрудников ОВД».

© Бел ЮИ МВД России имени И.Д. Путилина, 2024

2



СОДЕРЖАНИЕ

Введение................................................................................................................. 5

Раздел 1. Организационно-методические рекомендации по проведению 

занятий, направленных на подготовку сотрудников ОВД к 

эффективным действиям при пресечении ГНОП и МБ............................. 8

1.1 Организационно-методические рекомендации по организации и

проведению занятий, направленных на индивидуальную тактическую 

подготовку сотрудников ОВД к действиям при пресечении ГНОП и МБ.....9

1.2 Организационно-методические рекомендации по организации и 

проведению занятий, направленных на групповую подготовку сотрудников

ОВД к действиям в составе функциональных групп.........................................12

Раздел 2. Индивидуальная тактическая подготовка к действиям при 

пресечении ГНОП и МБ.....................................................................................16

2.1 Экипировка сотрудников ОВД к действиям при пресечении ГНОП

и МБ........................................................................................................................16

2.2 Строевые приемы с противоударным щитом и палкой

специальной......................................................................................................... 23

2.3 Основные боевые положения сотрудника ОВД при действиях с

противоударным щитом и палкой специальной.............................................. 30

2.4 Удары ПС, рекомендуемые к применению при пресечении ГНОП и

МБ.......................................................................................................................... 32

2.5 Примерные комбинации с применением противоударного щита и

палки специальной............................................................................................... 39

Раздел 3. Групповая подготовка сотрудников органов внутренних дел к 

действиям при пресечении ГНОП и МБ....................................................... 47

3.1 Способы передвижения и порядок надевания противогаза при

действиях в составе функциональных групп................................................... 47

3.2 Виды тактических построений групп боевого применения,

задействованных в специальной операции при пресечении массовых 

беспорядков........................................................................................................... 51
3



3.3 Тактические аспекты взаимодействия групп силовых действий в

ходе проведения специальной операции по пресечению ГНОП и МБ........... 76

3.4 Техника и тактика проведения задержаний в ходе пресечения ГНОП

и МБ....................................................................................................................... 82

Заключение............................................................................................................ 94

Список использованных источников.................................................................. 97

4



ВЕДЕНИЕ

В современном мире реальностью стала практика использования 

цветных революций, для свержения правящих режимов в неугодных США 

странах. Современные исследователи этой проблемы определяют, что под 

термином «цветная революция» понимается технология государственных 

переворотов в условиях искусственно созданной нестабильности, в которой 

давление на власть осуществляется в форме политического шантажа, а 

инструментом шантажа выступает протестное движение (как правило, 

молодежное), используемое для разрушения власти [1].

Движущей силой разрушения государственного устройства во многих 

случаях являются спровоцированные акции массового гражданского 

неповиновения, с целью свержения правительства и перевода страны под 

внешнее управление. Обобщенно, стратегию цветной революции можно 

выразить в следующих этапах:

- формирование организованного протестного движения;

- создание инцидента (любое событие способное вызвать мощный 

общественный резонанс и вывести людей на улицу);

- осуществление конфликтной мобилизации;

- формирование политической толпы;

- выдвижение ультимативных требований к властям [2].

По подобной схеме были спланированы и осуществлены:

9) Бульдозерная революция (Югославия 2000 г.);

10) Революция Роз (Грузия 2003 г.);

11) Оранжевая революция (Украина 2004 г.);

12) Революция тюльпанов (Киргизия 2005 г.);

13) Арабская весна (Ливия, Алжир, Ирак 2010 г.);

14) Жасминовая революция (Тунис 2011 г.);

15) Революция достоинства, «Евромайдан» (Украина 2013-2014 гг.);

16) Революция розеток (Армения 2015 г.) [3].
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С использованием технологий цветных революций были организованы 

акции гражданского неповиновения в Беларуси (2020 г.) и в Казахстане 

(2022 г.)

Во всех рассмотренных случаях основным инструментом переворотов 

(попыток переворотов) была умело направляемая толпа.

Попытки организации подобных акций, с целью дестабилизации 

внутриполитической обстановки происходят и в современной России.

Исходя из выше изложенного, органы правопорядка должны с особой 

тщательностью готовиться к проведению мероприятий с массовым 

пребыванием людей на ограниченной территории, в особенности, если есть 

вероятность действия в толпе профессиональных провокаторов. В случае 

возникновения вспышек в толпе фактов агрессивного поведения, актов 

демонстративного неповиновения, либо сопротивления сотрудникам 

полиции их следует незамедлительно пресекать, не допуская разрастания и 

вовлечения в конфликтную ситуацию все новых индивидов [4, 5].

В отдельных случаях, именно недостаточная профессиональная 

готовность сотрудников полиции к действиям по силовому пресечению 

противоправных проявлений, в том числе и с применением специальных 

средств, может привести к резкому осложнению оперативной

обстановки [6, 7].

При обеспечении общественного порядка и безопасности, или в случае 

осложнения оперативной обстановки в ходе проведения мероприятий с 

массовым пребыванием людей, равновесное значение имеет, как одиночная 

подготовка сотрудников полиции к действиям со щитом и палкой 

специальной, так и групповые слаженные действия сотрудников. Однако 

необходимо учитывать, что именно уровень личной подготовленности 

каждого сотрудника к высокопрофессиональным действиям со щитом и 

палкой специальной, является той базой, на которой основывается 

эффективная деятельность всего подразделения ОВД при пресечении 

групповых нарушений общественного порядка и массовых беспорядков.
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В данной работе индивидуальные и групповые тактико-технические 

действия сотрудников ОВД, которые могут быть использованы при силовом 

варианте пресечения групповых нарушений общественного порядка и 

массовых беспорядков.

Приведенные технические действия и тактические приемы являются 

лишь необходимым минимумом, общим шаблоном для подготовки 

сотрудников ОВД к эффективным действиям при пресечении групповых 

нарушений общественного порядка и массовых беспорядков.
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1. Организационно-методические рекомендации по проведению 

занятий, направленных на подготовку сотрудников ОВД 

к эффективным действиям при пресечении ГНОП и МБ

Занятия, направленные на подготовку сотрудников ОВД к эффективным 

действиям при пресечении ГНОП и МБ включают в себя индивидуальную 

тактическую и групповую подготовку.

Индивидуальная тактическая подготовка включает в свое содержание:

-  обучение рациональным действиям сотрудника при надевании 

экипировки в условиях стрессовой ситуации;

-  изучение строевых приемов с противоударным щитом и палкой 

специальной;

-  освоение боевого положения сотрудника ОВД при действиях с 

противоударным щитом и палкой специальной;

-  совершенствование индивидуальных технико-тактических действий 

по применению специальных средств при пресечении ГНОП и МБ.

В процессе групповой подготовки изучаются:

-  способы передвижения и порядок надевания противогаза при 

действиях в составе функциональных групп;

-  видов тактических построений групп боевого применения, 

задействованных в специальной операции при пресечении МБ;

-  тактические аспекты взаимодействия групп силовых действий в ходе 

проведения специальной операции по пресечению ГНОП и МБ;

-  техника и тактика проведения задержаний в ходе пресечения ГНОП и 

МБ в составе групп боевого применения.

Подготовка сотрудников органов внутренних дел к действиям по 

пресечению групповых нарушений общественного порядка и массовых 

беспорядков осуществляется в ходе проведения:

-  тактико-специальных занятий;

-  тактико-специальных тренировок;
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-  штабных тренировок;

-  командно-штабных учений.

1.1 Организационно-методические рекомендации по организации и 

проведению занятий, направленных на индивидуальную тактическую 

подготовку сотрудников ОВД к действиям при пресечении ГНОП и МБ

Индивидуальная тактическая подготовка к действиям по пресечению 

ГНОП и МБ осуществляется в первую очередь в рамках тактико

специальных занятий.

Тактико-специальные занятия -  форма практического обучения 

сотрудников, входящих в состав функциональных групп, для отработки 

техники выполнения приемов и способов действий с учетом предназначений 

и специфики каждой в отдельности функциональной группы, не связанные 

единым замыслом обстановки. Данный вид занятия, как правило, проводится 

на местности, с соблюдением следующего порядка: индивидуальное

обучение каждого сотрудника, обучение в составе функциональной группы 

до полного усвоения порядка действий обучаемого.

Классическая форма организации тактико-специального занятия, как и 

любого практического занятия, включает в себя подготовительную, 

основную и заключительную части.

Подготовительная часть занятия -  включает в свое содержание 

организационные мероприятия, подготовку обучающихся к освоению нового 

учебного материала (тактико-технических действий).

Практическое занятие (тренировка) начинается с построения 

обучающихся. Руководитель занятия доводит личному составу: тему, цель, 

задачи, ход проведения и место проведения занятия, общие меры личной 

безопасности и правила обращения со специмуществом, которое будет 

использоваться на занятии. Обращается внимание на актуальность занятия,

сотрудники должны не просто механически выполнять задания, а понимать
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общий алгоритм своих действий, их значимость и осознавать последствия, 

которые могут возникнуть при некачественном выполнении служебных 

обязанностей. Обязательным условием перед началом проведения 

практического занятия является выяснение наличия заболеваний, 

недомоганий или иных ограничений у личного состава, не позволяющих им 

выполнять весь перечень технико-тактических действий в полном объеме. 

После получения СИБ и САО каждый сотрудник лично осматривает 

полученное имущество на наличие дефектов, поломок, неисправности или 

иного обстоятельства, не позволяющего полноценно выполнять 

поставленные задачи

После прибытия на место проведения занятия необходимо провести 

физическую разминку -  подготовку организма (опорно-двигательного 

аппарат, внутренних систем организма) к предстоящей физической нагрузке. 

Физическая разминка проводится на месте и (или) в движении, а также 

может быть общей (с включением упражнений для всех основных мышечных 

групп) или специальной (с включением упражнений для тех мышечных 

групп, которые является непосредственно задействованными в тех 

физических действиях, которые будут изучаться и совершенствоваться на 

практическом занятии).

Основная часть занятия -  включает в свое содержание изучение 

запланированных учебных вопросов.

Изучение новых тактико-технических действий может осуществляться с 

применением фронтальной, групповой и индивидуальной формы обучения.

Фронтальная форма обучения одна из наиболее часто применяемых на 

практических учебных занятиях по обучению действиям при пресечении 

ГНОП и МБ, особенно в части касающейся индивидуальной подготовки. 

Данная форма предполагает выполнение изучаемых тактико-технических 

действий всеми сотрудниками одновременно.

Г рупповая форма обучения также является эффективной, особенно при 

обучении взаимодействию в составе подразделения при групповой
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подготовке ликвидации ГНОП и МБ. Групповая форма организации 

обучения на практическом занятии применяется также при делении 

сотрудников на группы по заданиям. Например, половина сотрудников 

совершенствует действия в защите, вторая половина -  имитирует атакующие 

действия правонарушителей при массовых беспорядках.

Индивидуальная форма организации занятий применяется реже, но 

необходима при изучении отдельных тактико-технических действий 

сотрудниками, имеющими затруднение в их выполнении. Индивидуальная 

форма организации занятий может применяться при корректировке действий 

сотрудников, входящих в группу изъятия и т.д.

При изучении новых тактико-технических действий могут применяться 

следующие способы: по показу, по рассказу, по показу с рассказом.

Способ «по показу» необходим для создания правильного образа 

выполнения тактико-технического действия. Все действия выполняются 

быстро, решительно -  максимально приближенно по форме выполнения к 

реальным условиям служебной деятельности. Данный способ наиболее часто 

применяется при демонстрации новых индивидуальных технико-тактических 

действий. Демонстрация тактико-технических действий осуществляется 

перед строем.

Способ «по рассказу» необходим для передачи особенностей 

выполнения тактико-технических действий, а также корректировки ошибок и 

неточностей. Данный способ может применяться на любой стадии обучения 

и совершенствования. Описание выполнения тактико-технических действий 

осуществляется перед строем.

Способ «по показу с рассказом» наиболее часто применяется при 

совершенствовании ранее изученных тактико-технических действий или при 

невозможности продемонстрировать целостного выполнения упражнений 

(например, коллективное построение «Стена», «Вал» и т.д.). При его 

реализации, проводящий занятие демонстрирует тактико-технические 

действия в невысокой скорости и производит словесное описание техники
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выполнения, акцентируя внимание на наиболее значимых аспектах. Данный 

способ может применяться как перед строем, так и в процессе выполнения 

тактико-технические действий сотрудниками.

Переходить к изучению новых тактико-технических действий 

рекомендуется осуществлять только после того, как достигнута поставленная 

в предыдущем тактико-техническом действии задача.

Заключительная часть занятия -  необходима для подведения итогов 

занятия, напоминания изученных учебных вопросов, обсуждения возникших 

ошибок, проверки целостности инвентаря.

При проведении тактико-специальных занятий обстановка 

моделируется для каждого учебного вопроса отдельно и не связывается 

единым замыслом. Основной задачей является совершенствование 

индивидуальных технических элементов и отработка первоначальной 

слаженности внутри функциональной группы, с целью что бы каждый 

обучаемый твердо усвоил свои задачи, в общем строю боевого порядка и 

научился согласованно действовать с рядом находящимися товарищами.

1.2 Организационно-методические рекомендации по организации и 

проведению занятий, направленных на групповую подготовку 

сотрудников ОВД к действиям в составе функциональных групп

Групповая подготовка сотрудников ОВД по пресечению ГНОП и МБ 

может осуществляться на всех этапах (тактико-специальное занятие, тактико

специальная тренировка, штабная тренировка, командно-штабное учение).

Как было отмечено ранее, в рамках тактико-специальных занятий на 

этапе групповой подготовки функциональные группы отрабатывают технику 

выполнения приемов и способов действий сотрудниками функциональных 

групп с учетом предназначений и специфики каждой в отдельности 

функциональной группы, не связанные единым замыслом обстановки.
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Тактико-специальная тренировка -  форма практического обучения, 

направленная на тактическое слаживание всех элементов группировки сил и 

средств в различных условиях.

Таким образом, данная форма подготовки должна рассматриваться как 

следующий этап обучения. Основное внимание при проведении тактико

специальной тренировки уделяется обучению и совершенствованию 

грамотных тактических действий отдельных функциональных групп при 

выполнении частных задач, наработке слаженности действий между 

различными функциональными группами при решении оперативно 

служебных задач в ходе специальной операции по пресечению массовых 

беспорядков.

Порядок проведения тактико-специальной тренировки зависит от темы, 

учебных целей, учебных вопросов и отведенного на их отработку времени. 

Методика проведения данного занятия (тренировки), по своей структуре не 

должно значительно отличаться от методики, применяемой при проведении 

тактико-специальных занятий.

Прибыв к месту занятия, руководитель занятия (инструктор) объявляет 

тему, цели и учебные вопросы, а также указывает на актуальность данного 

занятия для повышения служебного мастерства сотрудников. Доводит до 

обучаемых учебные цели занятия в виде постановки задачи.

Тактико-специальная тренировка осуществляется с большим 

коллективом личного состава, который, как правило, делится на небольшие 

группы (по количеству и составу элементов группировки сил и средств) и 

проводятся с участием помощников руководителя занятия. Общее 

руководство занятием осуществляет руководитель. В этом случае, 

руководитель тактико-специальной тренировки, объявив всем обучаемым 

тему, учебные цели занятия и порядок его проведения, отдает распоряжение 

своим помощникам приступить к отработке учебных вопросов.

Руководитель занятия в ходе отработки учебных вопросов управляет 

действиями сотрудников, обозначающих правонарушителей (если по
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замыслу занятия они задействуются), поочередно контролирует своих 

помощников и оказывает им методическую помощь.

В заключительной части тактико-специальной тренировки 

руководитель занятия организует повтор выполнения приемов и действий 

обучаемого личного состава по всем учебным вопросам в комплексном 

исполнении.

После отработки каждого учебного вопроса руководитель проводит с 

обучаемыми частный разбор, в котором дает оценку действиям личного 

состава и указывает на недостатки. При необходимости руководитель 

занятия проведение частных разборов по группам может поручить своим 

помощникам.

Общий разбор является заключительной и важной частью тактико

специальной тренировки. В ходе разбора руководитель занятия отмечает 

наиболее поучительные действия обучаемых сотрудников и учебной группы 

в целом, а также недостатки, имеющие место в действиях на занятии, 

подкрепляя их требованиями руководящих документов и примерами из 

практики действий в аналогичных условиях обстановки. Общий разбор 

заканчивается указаниями руководителя о подготовке к очередному занятию.

Штабная тренировка -  форма практического обучения органа 

оперативного управления, в ходе которой обучаемые, исходя из реально 

существующей или созданной руководителем занятия оперативной 

обстановки, самостоятельно выполняют свои функциональные обязанности 

по управлению группировкой сил и средств.

Штабная тренировка является одной из форм практического обучения 

и подготовки руководящего состава территориального органа внутренних 

дел и сотрудников, входящих в орган оперативного управления при 

возникновении чрезвычайных обстоятельств. В ходе штабной тренировки 

отрабатываются вопросы взаимодействия различных элементов группировки 

сил и средств ОВД при ЧО, четкого и непрерывного управления этими
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элементами, совершенствуется работа оперативного штаба при решении 

конкретной задачи или нескольких задач.

Командно-штабные учения -  форма практической подготовки органа 

оперативного управления, группировки сил и средств, к выполнению задач, 

направленная на совершенствование слаженности и оперативности их 

работы, навыков руководителей и членов ООУ в организации непрерывного 

управления силами и средствами, с отработкой практических мероприятий на 

местности.

Командно-штабные учения -  это основная форма обучения и 

подготовки к действиям при ЧО руководящего состава и органа 

оперативного управления, а также личного состава входящего в 

функциональные группы. Командно-штабное учение направленно на 

совершенствование форм и методов управления группировкой сил и средств 

ОВД при решении задач в случае возникновения ЧО. Это достигается 

практической отработкой действий руководителей подразделений и 

оперативного штаба (группы управления) по организации и осуществлению 

непрерывного управления силами и средствами ОВД при выполнении 

различных задач в том числе и при неожиданном изменении (осложнении) 

оперативной обстановки с последующим анализом и устранением 

выявленных недостатков.

Данная форма обучения служит всесторонней подготовке сотрудников 

органов внутренних дел, и ОВД в целом, как единого механизма по 

пресечению особо опасных противоправных проявлений, к выполнению 

оперативно-служебных (служебно-боевых) задач при чрезвычайных 

обстоятельствах. Заключается в комплексной, практической отработке всеми 

участвующими в учении своих функциональных обязанностей в условиях 

максимально приближенных к реальным действиям при возникновении 

чрезвычайных обстоятельств, на фоне общей непрерывно развивающейся 

обстановки, по единому замыслу, на местности, в ограниченные сроки, днем 

и ночью, в любое время года.
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2 Индивидуальная тактическая подготовка к действиям при 

пресечении ГНОП и МБ

2.1 Экипировка сотрудников ОВД к действиям при пресечении

ГНОП и МБ

При рассмотрении вопросов данного раздела необходимо пояснить 

обучающимся, что действия с противоударным щитом и палкой специальной 

сотрудниками ОВД осуществляются в составе функциональных групп при 

пресечении ГНОП и МБ. Поэтому качественная индивидуальная подготовка 

сотрудника к действиям с ПЩ и ПС во многом будет являться базовой 

основой для успешных действий всей функциональной группы.

Для обеспечения необходимого уровня личной безопасности 

сотрудники ОВД, входящие в состав функциональных групп силовых 

действий при пресечении ГНОП и МБ должны быть экипированы 

соответствующим образом (рисунок 2.1).

Рисунок 2.1 -  Сотрудники ОВД, экипированные в средства защиты

16



В целях реализации принципа практической направленности обучения 

все виды практических занятий по подготовке к действиям с 

противоударным щитом и палкой специальной, целесообразно проводить 

только в полной экипировке и в средствах индивидуальной бронезащиты 

(далее - СИБ).

К элементам экипировки сотрудников ОВД, для действий в составе 

функциональных групп предназначенных для проведения силовых действий 

при пресечении ГНОП и МБ относятся [8]:

1. Средства защиты головы (шлем противоударный);

2. Средства защиты туловища (бронежилет);

3. Средства защиты конечностей (изделие «Щиток» или его аналоги);

4. Противоударный щит;

5. Средства защиты органов дыхания, зрения и кожи лица 

(противогаз);

6. Средства активной обороны.

В зависимости от решаемых группой задач сотрудники могут 

вооружаться различными видами специальных средств и огнестрельным 

оружием. Огнестрельное оружие не выдается сотрудникам, действующим в 

ходе проведения специальной операции (мероприятия) в непосредственном 

физическом контакте с правонарушителями.

Умение сотрудников быстро экипироваться, во многом может 

определять успешность действий группы на начальном этапе проведения 

специальных мероприятий, соответственно данные умения должны 

формироваться и развиваться в ходе проведения всех видов занятий по 

данной тематике.

Порядок экипировки сотрудников ОВД к действиям по 

пресечению ГНОП и МБ.

По команде «К ЩИТАМ! ЗАЩИТУ НАДЕТЬ!» сотрудник выполняет 

следующий алгоритм действий:
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- занимает положение за щитом (по отношению к фронту) с 

заранее эшелонированной экипировкой;

- надевает изделие «Щиток» в следующей последовательности: 

защита на ноги, защитный жилет, защита на руки;

- надевает противогаз;

- надевает бронежилет;

- надевает защитный шлем;

- надевает на левую руку щит, в правую берет палку специальную.

Снятие экипировки производится в обратном порядке, по команде

«ЩИТ на ЗЕМЛЮ, ЗАЩИТУ СНЯТЬ!».

Эшелонирование боевой экипировки сотрудника по команде 

«ЩИТ на ЗЕМЛЮ, ЗАЩИТУ СНЯТЬ!». По этой команде сотрудник 

выполняет действия, предусмотренные по команде «ЩИТ, ПАЛКУ на 

ЗЕМЛЮ». После чего снимает защитный шлем, ставит его забралом вперед 

максимально близко к верхнему краю щита, снимает бронежилет и 

располагает его непосредственно за шлемом (с целью просушки допускается 

вывернуть бронежилет внутренней стороной наружу), снимает противогаз и 

укладывает его на бронежилет, после чего снимает и укладывает элементы 

изделия «Щиток» в следующей последовательности: защита на руки, жилет, 

защита на ноги (рисунок 2.2).
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Рисунок 2.2 - Эшелонирование экипировки сотрудника

Подобное эшелонирование защитной экипировки позволяет 

сотруднику максимально быстро и без лишних перемещений надеть на себя 

все средства защиты и быть готовым к немедленным действиям 

(рисунок 2.3).

Рисунок 2.3 - Экипировка сотрудников в составе функциональной группы
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Для совершенствования действий по ускоренной экипировке 

сотрудников ОВД, в процессе проведения учебных занятий, можно 

рекомендовать выполнение норматива по надеванию средств защиты.

Порядок выполнения:

По команде «К выполнению упражнения приступить» обучающийся:

- надевает комплект противоударных щитков;

- надевает противогаз;

- надевает бронежилет, застёгивает его;

- надевает шлем защитный, застёгивает его;

- берёт палку специальную в правую руку;

- принимает строевую стойку и докладывает «Готов».

Оценка результатов:

«отлично» не более 3 минут;

«хорошо» не более 3 минут 20 секунд;

«удовлетворительно» не более 3 минут 40 секунд;

«неудовлетворительно» более 3 минут 40 секунд.

Сотрудник ОВД должен постоянно совершенствовать навык 

скоростной экипировки индивидуальными средствами защиты, так как от 

этого зависит оперативное выполнение поставленных задач, в рамках 

проведения специальных мероприятий правоохранительными органами.

Способы удержания палки специальной

При рассмотрении материала данного раздела необходимо обратить 

внимание обучающихся, что во избежание выдергивания полицейского из 

общего строя и затаскивания в толпу, длина веревочной петли на палке 

специальной должна быть подогнана под кисть сотрудника таким образом, 

чтобы в случае захвата противником за палку сотрудник мог 

беспрепятственно и быстро освободить кисть из петли. Этот фактор 

приобретает первостепенное значение при действиях по пресечению 

групповых нарушений общественного порядка и массовых беспорядков.

Способы надевания петли на кисть:
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- стандартное надевание на кисть. Петля охватывает запястье руки 

(рисунок 2.4, рисунок 2.5).

Рисунок 2.4 - Способ надевания петли на кисть

Рисунок 2.5 - Удержание ПС при надевании петли на кисть

- надевание на большой палец. Петля охватывает большой палец и 

проходит по внешней стороне руки (рисунок 2.6, рисунок 2.7).
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Рисунок 2.6 - Способ надевания петли на большой палец

Рисунок 2.7 - Удержание ПС при надевании петли на большой палец

- удержание ПС двумя руками (рисунок 2.8). Захватываются оба конца 

ПС прямым хватом, палка удерживается перед собой.
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Рисунок 2.8 - Удержание ПС двумя руками

Данный вид удержания ПС целесообразно использовать при 

проведении защитных действий (отбивы, блокирование ударов, сбивы), а 

также при проведении атакующих действий на ближней дистанции, торцом и 

рукояткой палки.

2.2 Строевые приемы с противоударным щитом и палкой специальной

Строевые приемы с противоударным щитом и палкой специальной 

являются важным компонентом подготовленности сотрудников ОВД к 

эффективным действиям по пресечению ГНОП и МБ. Без сформированных 

умений в выполнении строевых приемов трудно добиться выполнения 

сотрудником четких действий в составе боевых порядков функциональных 

групп.

Рассмотрение учебного материала данного раздела начинается с 

освоения строевой стойки.

Строевая стойка принимается по команде «СТАНОВИСЬ» или 

«СМИРНО», по этой команде принимается строевая стойка в соответствии с 

требованиями ст. 27 Строевого устава, при этом щит удерживается 

параллельно земле в опущенной вдоль бедра левой руке, палка специальная 

надета тесьмой на кисть правой руки, опущенной вдоль бедра; быть готовым 

к немедленному действию (рисунок 2.9) [9].
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Выполнение команды «СМИРНО»

Рисунок 2.9 - Выполнение команды «Смирно» индивидуально и в составе
функциональной группы

По команде «РАВНЯЙСЬ» щит поднимается вертикально (верхний 

край щита на уровне нижнего среза забрала защитного шлема), прижимается 

к груди и удерживается в таком положении согнутой левой рукой, палка 

специальная удерживается в опущенной правой руке. Голова поворачивается 

в сторону равнения (рисунок 2.10).

Выполнение команды «РАВНЯЙСЬ»
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Рисунок 2.10 - Выполнение команды «Равняйсь» индивидуально и в составе
функциональной группы

По команде «ВОЛЬНО» стоять свободно, ослабить в колене правую 

или левую ногу щит находится в опущенной вдоль бедра левой руке, палка 

специальная надета тесьмой на кисть правой руки, опущенной вдоль бедра, 

допускается ослабление удержания щита с опорой на предплечье в слетка 

согнутой, опущенной руке (щит принимает положение примерно под углом 

400- 45° к линии горизонта) (рисунок 2.11) [9].
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Выполнение команды «ВОЛЬНО»

Рисунок 2.11 - Выполнение команды «Вольно» индивидуально и в составе
функциональной группы

По команде «ЩИТ к НОГЕ» - поставить щит вертикально перед собой 

на расстоянии 10-15 см от носков ног, так чтобы правый край щита 

находился на одной линии с внешним рантом правого ботинка сотрудника, 

выровнять его по правофланговому. Левая рука кистью накладывается по 

центру щита сверху, удерживая его в вертикальном положении, палка 

специальная удерживается в опущенной правой руке (рисунок 2.12).
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Выполнение команды «ЩИТ к НОГЕ»

Рисунок 2.12 - Выполнение команды «Щит к ноге» индивидуально и
в составе функциональной группы

Выполнений команды «ЩИТ на ЗЕМЛЮ» производится из 

положения «ЩИТ к НОГЕ». По команде «ЩИТ на ЗЕМЛЮ» - выполнить 

шаг вперед правой ногой и наклонившись положить щит на землю 

держателями вверх. Выровнять верхнюю кромку щита по правофланговому. 

Оттолкнувшись правой ногой вернуться в исходное положение и принять 

строевую стойку в 10 - 15 см от нижней кромки щита. Палка удерживается в 

правой руке параллельно бедру (рисунки 2.13, 2.14) [10].
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Выполнение команды «ЩИТ на ЗЕМЛЮ»

Рисунок 2.13 - Порядок выполнение команды «Щит на землю»

Рисунок 2.14 - Выполнение команды «Щит на землю» в составе
функциональной группы

Выполнение команды «ЩИТ, ПАЛКУ на ЗЕМЛЮ» производится 

аналогично команде «ЩИТ на ЗЕМЛЮ» и помимо этого на правую часть 

щита укладывается палка специальная, рукояткой к сотруднику, после чего 

сотрудник принимает строевую стойку в 10-15 см от нижней кромки 

щита [10].
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По команде «ЩИТ к НОГЕ» делается шаг правой ногой вперед и, 

наклонив туловище, левой рукой берется щит, а правой -  палка. 

Выпрямляясь, делается шаг правой ногой назад, в исходное положение

Повороты на месте -  осуществляются по командам «Напра - ВО», 

«Нале - ВО» и «Кру - ГОМ». По предварительной команде сотрудник 

сгибает левую руку и выводит щит в положение перед собой (аналогично 

команде «РАВНЯЙСЬ»), удерживая его в вертикальном положении до 

завершения поворота. По исполнительной команде осуществляется поворот в 

указанную сторону в соответствии с требованиями Строевого устава. После 

завершения поворота, одновременно с приставлением правой (левой), ноги 

щит опускается в исходное положение.

Повороты в движении -  выполняются по командам «Напра - ВО», 

«Нале - ВО», «Кругом - МАРШ». По предварительной команде щит 

поднимается и удерживается спереди в вертикальном положении до 

завершения поворота. По исполнительной команде делается поворот в 

указанную сторону в соответствии с требованиями строевого устава и с 

началом движения в новом направлении щит опускается в прежнее 

положение. При поворотах рука с палкой прижимается к туловищу до 

завершения поворота. При передвижениях резиновой палкой совершают 

отмашку в такт шага, но с меньшей амплитудой [10].

При поступлении предварительной команды «Бегом - МАРШ», 

«Шагом - МАРШ» сотрудник также поднимает щит перед собой и опускает 

его в исходное положение одновременно с третьим шагом.

По команде «К ЩИТАМ» личный состав занимает места у основания 

своих щитов так, чтобы носок левой ноги находился напротив его середины.
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2.3 Основные боевые положения сотрудника ОВД при действиях с 

противоударным щитом и палкой специальной

Боевая стойка с противоударным щитом и палкой специальной 

принимается по команде «К  БОЮ !» (рисунки 2.15).

По этой команде сотрудник:

- отставляет правую ногу назад, развернув носок вправо и надежно 

упирается всей стопой в землю (не допускается постановка ноги на носок);

- стопу левой ноги разворачивает под углом в 45 градусов вправо 

(нога незначительно сгибается в колене);

- левой рукой поднимает щит в боевое положение, перед собой, 

закрывая голову, туловище и ноги выше колена;

- в боевом положении щит должен иметь четыре точки опоры:

> верхний край - в шлем сотрудника;

> правый верхний угол - торец рукоятки палки специальной, 

удерживаемой в боевом положении на правом плече;

> предплечье левой руки;

> верхняя часть голени левой ноги;

- правая рука сгибается в локтевом суставе и поднимается 

примерно на уровень виска, палка специальная располагается на правом 

плече сотрудника, торец рукоятки упирается в правый верхний угол щита.

- живот втянут, плечи несколько подаются вперед, вес тела на 2/3 

перенесен на левую ногу.
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Рисунок 2.15 - Боевая стойка с противоударным щитом и палкой
специальной

Защитное положение на колене по команде «Забор».

Защитное положение на колене принимается в составе подразделения 

по команде «Забор», так же в этом положении находятся сотрудники первой 

шеренги при проведении боевого защитного построения «Вал» (рисунок 

2.16).

По команде «Забор» сотруднику необходимо:

- опуститься на правое колено;

- щит поставить на землю перед собой, под углом 75-80 градусов, 

продолжая удерживать его левой рукой, носок левой ноги упирается в 

середину нижней кромки щита;

- шлемом упереться в верхний край щита, голова должна 

выступать из-за щита минимально, при этом сохраняя возможность вести 

наблюдение в смотровые отверстия;

- правая рука удерживает палку специальную в боевом положении 

на правом плече, торцом рукоятки упереться в правый верхний угол щита.
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Рисунок 2.16 -  Защитное положение на колене

2.4 Удары ПС, рекомендуемые к применению при пресечении

ГНОП и МБ

Удар палкой сверху. Удары сверху палкой специальной могут 

выполняться: с места, с шагом впереди стоящей ноги вперед и

подтягиванием сзади стоящей, с шагом вперед сзади стоящей ноги. Удар ПС 

сверху, производится за счет переноса веса тела с ноги на ногу, разворота 

туловища, и последовательного включения в работу плеча, предплечья и 

кисти.

В зависимости от способа нанесения этот удар может быть трех типов: 

короткий «кистевой»; средний «локтевой»; длинный «плечевой».

При нанесении удара по варианту «короткий». Рука выполняет 

незначительное движение в локтевом суставе и хлесткое амплитудное 

движение сверху-вниз в кистевом суставе, с немедленным отдергиванием 

палки после контакта с целью. Удар должен быть быстрый и жесткий, 

наносится концом палки сверху вниз, быстро и хлестко.
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При нанесении удара по варианту «средний» в работу включаются 

помимо мышц руки, мышцы ног и туловища. Ударное движения начинается 

с энергичного толчка правой ногой и переноса веса тела на левую ногу. Затем 

последовательно разворачивается в правую сторону бедро и туловище, 

правое плечо выводится вперед и происходит быстрое разгибание руки в 

локтевом суставе, усиленное движением сверху-вниз в кистевом суставе (как 

в предыдущем варианте удара). Второй тип удара сверху используется на 

средних дистанциях (1-1,5 метра). После контакта с целью производится 

быстрое отдергивании палки (как в предыдущем варианте), этот удар похож 

на удар кнутом. После нанесения удара, сотрудник должен максимально 

быстро возвратится в боевую стойку и восстановить устойчивое положение.

Третий тип удара, длинный или «плечевой» -  является максимально 

мощным. При этом ударе на движение толчковой ноги и туловища (как в 

предыдущем варианте удара), накладывается широкое круговое движение в 

плечевом суставе, а при контакте палки с «объектом» происходит перенос 

веса тела с правой на левую ногу, что увеличивает силу удара. Рука с палкой, 

до момента возвращения в исходное положение движется по кругу.
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Рисунок 2.17 - Нанесения удара ПС сверху

При нанесении всех видов ударов, он должен наноситься быстро и 

хлестко, чтобы, не допустить захвата палки противником. Акцентировать 

внимание обучающихся, что во всех фазах нанесения удара ПС сверху, 

сотрудник должен быть надежно прикрыт щитом. После нанесения удара 

незамедлительно принимается исходное положение (положение боевой 

стойки) (рисунок 2.17).

Удар палкой сбоку. Удар наносится из положения боевой стойки, с 

энергичным поворотом туловища справа налево и незначительным 

отведением щита в сторону, палка при этом движется по горизонтальной 

дуге от правого плеча к левой стороне щита и после этого максимально 

быстро, по кратчайшей траектории, возвращается в исходное положение. 

Необходимо обратить внимание обучающихся, что при нанесении удара ПС 

сбоку, щит отводится на минимальное расстояние влево. Удар сбоку может 

также наносится как на месте, так и под шаг левой ногой вперед с 

немедленным подтягиванием правой ноги [10, 11] (рисунок 2.18).
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Рисунок 2.18 - Нанесение удара ПС сбоку

Удар наотмашь. Для выполнения удара палкой наотмашь из боевой 

стойки со щитом противоударным необходимо, разворачивая туловище влево 

по кратчайшей траектории отвести палку к левой кромке щита. И затем 

быстро разворачивая туловище в исходное положение нанести удар палкой 

наотмашь согласовывая движение туловища и руки. Во время замаха лицо 

прикрывается локтем, корпус щитом (рисунок 2.19). При нанесении удара 

наотмашь в движении замах делается с подшагом левой ногой вперед и 

одновременно с приставлением правой ноги наносится удар по цели.
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Рисунок 2.19 - Удар ПС наотмашь

Удар палкой специальной вперед (тычок). Для нанесения удара 

торцом ПС из боевой стойки со щитом палка из боевого положения (над 

правым плечом) переводится в положение упора торцом в щит (для создания 

максимальной жесткости правая рука захватывает палку ближе к середине, 

насколько позволяет длинна веревочной петли). В момент нанесения удара 

щит незначительно отводится влево, одновременно с отталкиванием правой 

ногой от земли и поворотом туловища влево произвести резкое выпрямление 

правой руки с палкой в цель. После нанесения удара рука максимально 

быстро подтягивается к туловищу, щит возвращается на место, и сотрудник 

принимает положение боевой стойки. При нанесении удара в движении, те 

же действия производятся с шагом левой ноги вперед и подтягиванием 

правой ноги (рисунок 2.20).

36



Рисунок 2.20 - Удар ПС вперед (тычок)

Удары палкой специальной могут наносится:

> по команде старшего группы на участке ответственности. В этом 

случае команда состоит из предварительной (информирующей о виде удара) 

и исполнительной (по которой непосредственно выполняется техническое 

действие). Пример «Сверху - БЕЙ!», «Сбоку - БЕЙ!» и т.п.;

> индивидуально, в случае возникновения оснований, 

предусмотренных ст. 21 ФЗ «О Полиции» [12];

> в виде комбинаций «под счет».

Удары палкой специальной в составе группы (подразделения) по 

команде старшего служат средством активной обороны и в основном 

предназначены для создания буфера безопасности перед строем сотрудником 

ОВД и вытеснения правонарушителей. В целях эффективного управления 

строем, команды руководителя группы, в обязательном порядке дублируются 

всеми сотрудниками функциональной группы.

В отдельные моменты проведения специальных мероприятий, по 

пресечению ГНОП и МБ, в случае возникновения оснований,
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предусмотренных Федеральным Законом «О полиции», сотрудники 

находящееся в боевых порядках, самостоятельно принимают решения на 

применение палки специальной [12].

В целях маскировки действий сотрудников функциональных групп от 

правонарушителей удары могут выполнятся в составе группы, под счет 

руководителя группы.

В этом случае подается предварительная команда «ВНИМАНИЕ! 

УДАРЫ ПОД СЧЕТ!», которая дублируется всеми членами группы. И 

после короткой паузы происходит отсчет «Раз», «Два», «Три», «Четыре», 

«Пять».

По команде «Раз» все сотрудники группы выполняется удар ПС 

сверху;

По команде «Два» все сотрудники группы выполняется удар ПС сбоку;

По команде «Три» все сотрудники группы выполняется удар ПС 

вперед (тычок);

По команде «Четыре» выполняется прямой удар правой ногой в 

нижний уровень (голень, колено, пах);

По команде «Пять» выполняется удар щитом от себя.

Удар щитом наносится с одновременным подшагом левой ноги вперед, 

наклоном туловища вперед и последующим коротким движением руки со 

щитом. После нанесения удара, исходя из тактической обстановки можно 

подставить правую ногу и принять положение боевой стойки либо 

оттолкнувшись левой ногой вернуться на свое место тем самым увеличив 

дистанцию и сразу же нанести удар палкой.

В зимнее время или на скользкой поверхности удар ногой применять не 

рекомендуется. В этом случае подается команда «Внимание! Удары под счет! 

Короткий отсчет!». При коротком отсчете по команде «Четыре» наносится 

удар щитом.
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2.5 Примерные комбинации с применением противоударного щита и

палки специальной

Проведенный анализ столкновений, протестующих и полиции, в 

различных странах мира свидетельствует, что члены экстремистских 

группировок, в ходе противостояния пытаются производить захваты за щит и 

резиновую палку, а также за одежду сотрудников применяют подручные 

средства и заранее заготовленные средства поражения, для нанесения ударов.

Для эффективного противодействия этим проявлениям агрессии и 

достижения максимального эффекта при применении спецсредств 

сотрудникам ОВД необходимо в комплексе применять защитные и 

атакующие действия с противоударным щитом палкой специальной.

Предложенные комбинации, по мнению авторов, дадут возможность 

сотрудникам выработать умение осуществлять быстрый переход от 

защитных действий к атакующим и обратно.

Комбинация 1. Противник наносит удар палкой (арматурой) сверху, 

сотрудник проводит подставку щита и контратакует ударом ПС сбоку по 

туловищу или ногам противника (рисунок 2.21).
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Рисунок 2.21 - Комбинация защитных и атакующих действий при атаке
противника ударом сверху

Комбинация 2. Противник наносит удар палкой (арматурой) тычком. 

Сотрудник отводит удар щитом в сторону. И проводит контратаку ударом 

палкой специальной сбоку по туловищу, ногам или вооруженной руке 

противника. В зависимости от складывающейся боевой ситуации удар 

противника допустимо отводить как в правую, так и в левую сторону от 

сотрудника. Обязательным является требование по проведению контратаки 

максимально быстро после защитного действия (пока противник не успел 

восстановить равновесие) (рисунок 2.22).
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Рисунок 2.22 - Комбинация защитных и атакующих действий при атаке
противника паклой тычком

Комбинация 3. Противник захватывает за верхний край щита, пытаясь 

вырвать его из рук сотрудника. Полицейский наносит удар палкой сверху по 

пальцам атакующего, проводит толчок щитом и удар ПС сбоку по туловищу 

или ногам противника (рисунок 2.23).
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Рисунок 2.23 -  Комбинация защитных и атакующих действий при 
попытке противника захватить за край щита

Комбинация 4. Противник с разбега атакует сотрудника толчком 

пытаясь сбить его с ног. Сотрудник, отшагивает в сторону с одновременным 

разворотом туловище вдоль продольной оси и используя щит сбивает
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атакующего в сторону, незамедлительно проводит контратаку ударом ПС 

(рисунок 2.24).

Рисунок 2.24 -  Комбинация защитных и атакующих действий при 
попытке противника сбить сотрудника с ног

Комбинация 5. Противник атакует сотрудника ударом ногой прямо, 

пытаясь сбить его с ног. Полицейский, используя подставку щитом и 

разворот туловища (как в предыдущей комбинации) парирует удар (при этом 

необходимо постараться сбить атакующего в сторону) и проводит контратаку 

ударом ПС сверху или сбоку (рисунок 2.25).

Рисунок 2.25 -  Комбинация защитных и атакующих действий при 
попытке противника нанести удар ногой прямо
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Комбинация 6. Противник захватил палку специальную и пытается 

вырвать ее у сотрудника. Полицейскому необходимо нанести удар ногой в 

пах (колено) или щитом по рукам противника и резким рывком освободить 

спецсредство (рисунок 2.26).

Рисунок 2.26 -  Комбинация защитных и атакующих действий при 
попытке противника вырвать ПС

В случае если, противнику удалось вырвать палку специальную из рук 

сотрудника (вариант -  палка поломалась или выпала), необходимо проводя 

активные защитные и контратакующие действия щитом, удары ногами 

постараться максимально быстро отойти за основной строй функциональной 

группы. Для повышения вариативности действий сотрудников ОВД 

подобных ситуациях на практических занятиях по данной теме так же 

целесообразно рассмотреть варианты атакующих действий с применением 

противоударного щита.

Варианты атакующих действий с применением противоударного щита:

а) удар нижним краем щита сверху (рисунок 2.27);
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Рисунок 2.27 -  Удар нижним краем щита сверху

б) удар нижним краем щита сбоку (рисунок 2.28);

Рисунок 2.28 -  Удар нижним краем щита сбоку

в) удар внутренней кромкой щита сбоку, при захвате сотрудника за ПС 

или одежду (рисунок 2.29)
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Рисунок 2.29 -  Удар внутренней кромкой щита сбоку

Помимо этого, сотрудником, утратившим спецсредство, получившим 

повреждение защитной экипировки или по другим причинам неспособным 

выполнять поставленную перед группой задачу громко подается сигнал 

«АВАРИЯ!». Все сотрудники, находящиеся рядом с членом подразделения 

подавшим команду «АВАРИЯ!» обязаны обеспечить его прикрытие и 

максимально быструю эвакуацию за основной строй боевого порядка.

Индивидуальная подготовка сотрудника ОВД к действиям по 

пресечению групповых нарушений общественного порядка и массовых 

беспорядков является основой эффективности действий отдельных 

подразделений, а следовательно, залогом успеха всей специальной операции. 

Процесс индивидуальной подготовки к данному виду действий является 

частью профессиональной подготовки полицейского и складывается из 

следующих составляющих:

- физическая подготовка (общая и специальная);

- морально-психологическая подготовка;

- специальная подготовка.
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3 Групповая подготовка сотрудников органов внутренних дел к 

действиям при пресечении ГНОП и МБ

3.1 Способы передвижения и порядок надевания противогаза при 

действиях в составе функциональных групп

Основными способами передвижения сотрудников функциональных 

групп являются:

- передвижение тактическим шагом;

- передвижение тактическим шагом с ударом палкой по щиту;

- передвижение приставным шагом под счет;

- передвижение приставным шагом под счет с ударом рукояткой палки 

специальной в щит;

- передвижение бегом (в открытой и закрытой позиции).

Движение сотрудников функциональной группы указанными 

способами производятся по командам руководителя группы. Команды на 

начало движения группы могут подаваться в нескольких вариантах:

а) с обозначением дистанции выдвижения в шагах (вперед походным 6 

(10, 15) шагов -  МАРШ!)

б) с обозначением рубежа (ориентира) выдвижения (вперед под счет, 

рубеж угол здания, (памятник, край дороги) -  МАРШ!)

в) либо без обозначения конечного рубежа, в этом случае выдвижение 

производится до поступления команды «СТОЙ!» (вперед, бегом -  МАРШ! 

вперед, походным -  МАРШ!).

Команды для начала и окончание движения, громко дублируются 

всеми сотрудниками функциональной группы. В случае поступления от 

руководителя группы команды «СТОЙ!», сотрудники должны остановиться, 

независимо от пройденной дистанции.
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Передвижение шагом сотрудников, находящихся в походном строю, 

производится в соответствии с требованиями строевого устава в части 

касающейся передвижения походным шагом.

Передвижение сотрудников тактическим шагом, находящихся в боевой 

сойке, с противоударным щитом и ПС имеет ряд характерных особенностей. 

Движение начинается по команде «Вперед (назад), походным -  МАРШ!». 

По этой команде сотрудник, находящийся в боевой стойке, начинает 

движение с правой ноги (если назад, то с левой ноги) в полшага, нога мягко 

ставится на землю, всей поверхностью ступни. Ноги незначительно согнуты 

в коленях, сотрудник сгруппирован и удерживает левую руку со щитом 

перед собой, закрывая щитом голову и туловище. Наблюдение ведется в 

обзорные отверстия, правая рука удерживает палку специальную в боевом 

положении над правым плечом.

Для оказания психологического, деморализующего воздействия на 

нарушителей, передвижение тактическим шагом может сопровождаться 

ударом палки по щиту. Для этого, с началом движения сотрудник выносит 

правую руку с ПС перед щитом и в такт шагов наносит удары палкой о щит, 

с целью создания шумового эффекта.

Передвижение походным шагом в основном применяется для занятия 

исходного и боевого рубежей, смены позиций, и других случаях, когда нет 

физического контакта с правонарушителями.

Передвижение приставным шагом под счет, производится, когда 

сотрудникам функциональных групп приходится вытеснять нарушителей 

действуя вплотную или на ближней дистанции. Передвижение приставным 

шагом под счет может производиться в сомкнутом и разомкнутом строю. 

Начало движения производится по команде «Вперед под счет -  МАРШ!». 

По этой команде сотрудник, находящейся в боевой стойке, не меняя 

положения тела, делает шаг левой ногой вперед, на длину стопы и сразу же 

приставляет правую ногу, с целью скорейшего восстановления равновесия. 

Шаг левой ногой делается на расстояние, длинны стопы и на такое же
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расстояние приставляется правая нога, сотрудник находится в 

сгруппированном положении боевой стойки, в готовности противостоять 

силовому воздействию со стороны правонарушителей.

Для оказания психологического, деморализующего воздействия в ходе 

вытеснения нарушителей может применяться передвижение приставным 

шагом подсчет с ударом рукояткой палки в щит. В этом случае с началом 

движения, в момент постановки левой ноги на землю сотрудник производит 

короткий, резкий удар рукояткой палки, находящейся в боевом положении в 

правый верхний угол щита.

При осуществлении передвижения под счет в составе функциональной 

группы необходимо стараться сохранять один ритм движения для 

недопущения нарушения строя. Сохранению ритма будет способствовать 

одновременный удар рукояткой палки в щит.

Передвижение бегом, в походном строю, выполняется по команде 

«Бегом -  МАРШ!» Как уже говорилось ранее, по предварительной команде 

сотрудник, сгибая левую руку, поднимает щит перед собой (верхний край 

щита на уровне глаз) и несколько подает корпус вперед. Правая рука, 

удерживающая ПС, также сгибается в локтевом суставе и поднимается на 

уровень груди. По исполнительной команде начинает движение с левой ноги, 

на третий шаг, опуская щит в исходное положение.

Передвижение бегом из положения боевой стойки начинается по 

аналогии с передвижением тактическим шагом, с правой ноги и 

производится в сгруппированном положении тела, прикрывая голову и 

корпус противоударным щитом. Правая рука согнута в локте, удерживает 

палку специальную за рукоятку в вертикальном положении и незначительно 

смещается вперед-назад, в такт шагов. Перебежка осуществляется 

короткими шагами.

Порядок надевания противогаза

Надевание противогазов сотрудниками функциональных групп в 

процессе проведения специальной операции по пресечению массовых
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беспорядков производится в двухшереножном в разомкнутом или сомкнутом 

строю. Сотрудники первой шеренги находятся в боевой стойке и ведут 

наблюдение за складывающейся оперативной обстановкой. По команде: 

«Вторая шеренга противогазы НАДЕТЬ!» сотрудники второй шеренги 

действуют по следующему алгоритму:

> опускаются на правое или левое колено (если противогаз носится 

через плечо, то извлекать его удобнее находясь в положении на левом 

колене, если противогаз набедренного ношения, то опускаться следует на 

правое колено);

> снимают с левой руки щит и укладывают его перед собой 

держателем вверх;

> снимают защитный шлем и укладывают его на щит, рядом 

располагают палку специальную (рукояткой к себе);

> извлекают из сумки и надевают противогаз;

> делают мощный выдох и убеждаются в работе противогаза;

> надевают защитный шлем и застегивают его;

> надевают палку специальную веревочной петлей на кисть (на 

большой палец);

> поднимают щит и надевают его на левую руку;

> убедившись в исправности противогаза и защитной экипировки, 

сотрудник переводит палку в боевое положение (над правым плечом).

Перевод палки в боевое положение является сигналом для старшего 

группы о готовности сотрудника к дальнейшим действиям. Старший группы 

убедившись в готовности всех сотрудников к дальнейшим действиям подает 

команду «Вторая шеренга - К БОЮ!» (рисунок 3.1).
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Рисунок 3.1 -  Порядок действий при надевании противогаза

3.2 Виды тактических построений групп боевого применения, 

задействованных в специальной операции при пресечении

массовых беспорядков

В случаях угрозы перерастания групповых нарушений общественного 

порядка в массовые беспорядки либо возникновения массовых беспорядков 

на определенной территории органами внутренних дел организуется и 

проводится специальная операция по пресечению массовых беспорядков.

Основными способами коллективных тактических построений 

функциональных групп предназначенных для проведения силовых действий 

являются:

1) тактическое построение (боевой порядок) «Цепь»;

2) тактическое построение (боевой порядок) «Стена»;
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3) тактическое построение (боевой порядок) «Фильтр»;

4) тактическое построение (боевой порядок) «Забор»;

5) тактическое построение (боевой порядок) «Вал»;

6) тактическое построение (боевой порядок) «Крыша»;

7) тактическое построение (боевой порядок) «Черепаха»;

8) тактическое построение (боевой порядок) «Панцирь»;

9) тактическое построение (боевой порядок) «Клин» [13]. 

Тактическое построение «Цепь» применяются группами оцепления и

блокирования. Предназначено для оцепления (блокирования) места 

проведения операции, ограничения свободного передвижения толпы в том 

или ином направлении, локализации и вытеснения неагрессивно 

действующих участников массовых незаконных акций, создания 

направляющих коридоров (рисунки 3.2, 3.3).

Рисунок 3.2 -  Тактическое построение «Цепь»

По команде «Цепь. МАРШ!» личный состав функциональной группы, 

на определенном рубеже выстраивается в одну шеренгу с интервалом в один 

шаг. При необходимости, после подачи команды «К БОЮ!» сотрудники 

принимают положение боевой стойки (рисунок 3.3).
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Рисунок 3.3 -  Тактическое построение «Цепь, К Бою!», сотрудники в
положении боевой стойки

При проведении этого вида боевого построения возможны следующие 

варианты исполнения, которые зависят от складывающейся оперативной 

обстановки и стоящих перед группой задач «Цепь-2», «Цепь-3» добавочная 

цифра в команде на построение определяет количество шеренг.

Интервал между сотрудниками может быть указан дополнительной 

командой «Шаг-2» (3, 4 -  количество шагов по фронту, между рядом 

стоящими сотрудниками). На пример: «Цепь-2, Шаг-3» построение 

сотрудников в две шеренги с интервалом в три шага.

При проведении этого вида тактического построения рекомендуется 

подавать предварительные и исполнительную команды. Руководитель 

группы первоначально подает команду «ВНИМАНИЕ!» сигнализируя 

личному составу о том, что сейчас последует команда на перестроение. 

После паузы в 0,5-1 секунды подается команда «Цепь (Цепь-2, 3) Шаг 

(Шаг-2, 3)» предварительная команда, которая дублируется всем личным 

составом функциональной группы. После паузы подается исполнительная 

команда «МАРШ!». По этой команде группа выстраиваться в заданный вид 

тактического построения (рисунок 3.4).
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Рисунок 3.4 -  Построение «Цепь -  2, Шаг-2», вид сбоку

При метании нарушителями различных предметов, необходимости 

сдерживать агрессивно настроенных правонарушителей, пытающихся 

прорваться сквозь строй или атаковать ударами сотрудников 

функциональных групп целесообразно выполнять тактическое построение 

«Стена» (рисунки 3.5, 3.6).

Рисунок 3.5 -  Тактическое построение «Стена», вид спереди
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Рисунок 3.6 -  Тактическое построение «Стена», вид сбоку

На следующей иллюстрации представлен один из вариантов 

выполнения тактического построения «Стена». Этот вариант может 

применяться для сдерживания толпы нарушителей, пытающихся прорваться 

сквозь строй сотрудников полиции. В этом случае для предотвращения 

прорыва сотрудники функциональной группы не упираются рукояткой палки 

в правый -  верхний угол щита, а выполняют захват правой рукой за верх 

бронежилета (эвакуационную петлю) стоящего справа товарища 

(рисунок 3.7).
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Рисунок 3.7 -  Тактическое построение «Стена», с захватом за бронежилет,
вид сзади

Тактическое построение «Стена» может производиться как из 

походного колоны, так и из построения «Цепь». При производстве 

тактического построения «Стена», из походной колонны, указывается рубеж 

и подается команда «Стена. МАРШ!». Пример: «Внимание взвод!», «Рубеж 

-  край дороги», «Стена. МАРШ!».

При получении команды «Стена. МАРШ!» личный состав 

выстраивается на указанном рубеже в сомкнутый строй, каждый сотрудник 

принимают боевую стойку, при этом накладывает правый край своего 

щита на левую кромку щита стоящего справа сотрудника.

Порядок перестроения из тактического построения «Цепь» в 

тактическое построение «Стена».

При нахождении сотрудников функциональной группы в построении 

«Цепь» и необходимости их перестроения в боевой порядок «Стена» 

используется один из следующих способов:

- смыкание вправо. По команде «Стена, вправо. МАРШ!» весь 

личный состав группы начинает смыкаться к правофланговому, образуя 

боевой порядок «Стена» (сотрудники находятся в боевой стойке, правый
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край своего щита накладывается на щит стоящего справа товарища)

(рисунок 3.8);

Рисунок 3.8 -  Перестроение «Цепь» -  «Стена»
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- смыкание влево. По команде «Стена, влево. МАРШ!» личный 

состав начинает смыкание, к левофланговому образуя построение «Стена», 

при смыкании влево необходимо левый край своего щита подвести под 

правый край щита стоящего слева товарища;

- смыкание к центру. При необходимости произвести смыкание 

группы к центру. Похлопыванием по плечу и подачей команды «Центр» 

руководитель группы определяет, к кому из сотрудников будет 

производиться смыкание. Обозначенный сотрудник, получив сигнал, 

поднимает правую руку с ПС вверх и громко сигнализирует «Я центр!».

После поступления команды «Стена к центру. МАРШ!». Левый флаг 

производит смыкание вправо, а правый край влево, к центру, ранее 

описанными способами.

Важно. Во всех рассмотренных случаях перестроения, сотрудник, 

закончивший движение и занявший свое место в строю громко подает 

команду «На месте!», чтобы сотрудник, движущийся за ним в закрытой 

боевой позиции, смог снизить скорость и не допустил столкновения.

Боевой порядок «Стена» может состоять из одной сомкнутой шеренги, 

двух, трех, и т.д. В этом случае, в зависимости от количества шеренг он 

именуется «Стена-2, 3 и т.д.» (рисунок 3.9).
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Рисунок 3.9 -  Тактическое построение «Стена-2»

Тактическое построение «Стена-2, 3» применяется в случаях, если 

необходимо остановить (вытеснить) значительное количество агрессивно 

настроенных правонарушителей, совершающих попытки прорваться через 

боевые порядки сотрудников правоохранительных органов. Если хотя бы на 

одном из участков возникает угроза прорыва тактического построения, то 

может подаваться команда «Упор. МАРШ!». По предварительной команде 

«Упор» сотрудники функциональной группы производят ее дублирование. 

По исполнительной команде «МАРШ!» сотрудники второй (третей) шеренги 

прижимают свои щиты к первой (и второй) шеренге (рисунок 3.10).
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Рисунок 3.10 -  Выполнение команды «Упор -  МАРШ»

Тактическое построение «Фильтр» используется, когда необходимо 

раздробить не агрессивно настроенную толпу, действует по принципу 

«турникета».

По команде «Фильтр. МАРШ» сотрудники выстраиваются в 

шахматном порядке в двухшереножном строю, в положении «К БОЮ!».

Построение «Фильтр» производится из боевых порядков:

- «Цепь», при этом вторые номера делают шаг назад, принимая 

боевую стойку (рисунок 4.24);

- «Цепь-2» при этом перестроении сотрудники второй шеренги

делают шаг в левую сторону и принимают боевую стойку (рисунок 3.11).

Рисунок 3.11 -  Тактическое построение «Фильтр»
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Тактическое построение «Забор».

По команде «Забор. МАРШ» сотрудники подразделения принимают 

положение защитной стойки в положении на колене. Техника выполнения 

защитной стойки в положении на колене подробно описана в разделе 2 

«Индивидуальная тактическая подготовка к действиям при пресечении 

ГНОП и МБ».

Тактическое построение «Забор» может производиться, как в 

разомкнутом (рисунок 3.12), так и сомкнутом строю (рисунки 3.12 - 3.14). 

При выполнении данного тактического приема в сомкнутом строю 

требования по смыканию, перекрытию щитов такие же, как и при 

выполнении тактического построения «Стена» [13].

Рисунок 3.12 -Тактическое построение «Забор» в разомкнутом строю
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Рисунок 3.13 -Тактическое построение «Забор» в сомкнутом строю. Вид
спереди

Рисунок 3.14 -  Тактическое построение «Забор» в сомкнутом строю. Вид
сбоку

Тактическое построение «Вал» является защитным видом боевого 

построения и используется для организованной защиты личного состава при 

массированном использовании правонарушителями метания камней, палок, 

бутылок, и т.п.. Данный вид построения позволяет значительно снизить 

травматизм среди групп боевого порядка, в том числе обеспечить укрытие
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сотрудников функциональных групп, действующих без противоударных 

щитов (группы применения спецсредств, разграждения, пожаротушения и

др.).
Освоение этого вида защитного построения необходимо начинать 

именно в разомкнутом строю. В этом случае преподаватель (инструктор) 

может детально контролировать правильность выполнения каждого 

технического элемента всеми сотрудниками. И своевременно вносить 

корректировки, и устранять ошибки.

Виды боевого построения «Вал»:

• разомкнутый (с интервалом между сотрудниками) (рисунок 3.15);

• сомкнутый (рисунки 3.16, 3.17).

ИР г ыннц:

Рисунок 3.15 -  Тактическое построение «Вал» в разомкнутом строю
(учебный вариант)

Рисунок 3.16 -  Тактическое построение «Вал» в сомкнутом строю (боевой
вариант, вид спереди)
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Рисунок 3.17 -  Тактическое построение «Вал» в сомкнутом строю (боевой
вариант, вид сбоку)

Тактическое построение «Вал» может производиться при нахождении 

сотрудников функциональной группы как в одношереножном, так и 

двухшереножном строю. При нахождении группы в двухшереножном 

(сомкнутом или разомкнутом) строю по команде «Вал. МАРШ!» первая 

шеренга выполняет тактическое построение «Забор», после этого сотрудники 

второй шеренги подходят вплотную к сотрудникам первой шеренги и 

накладывают свои щиты сверху на щиты сотрудников первой шеренги под 

углом 40-45 градусов, прижимая верхний край щита к своему шлему. 

Сотрудники второй шеренги голенью левой ноги упираются в спину 

сотрудника первой шеренги, при этом, стопы ног расположены на 

расстоянии шире плеч, вес тела, перенесен на 2/3 на левую ногу.

Если сотрудник второй шеренги своим щитом перекрывает смотровые 

отверстия щита сотруднику, находящемуся перед ним, то последний подаёт 

напарнику команду: «Обзор». Сотрудник второй шеренги, получивший
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данный сигнал приподнимает щит и ставит его на щит первого номера таким 

образом, чтобы смотровые отверстия были открыты.

При необходимости выполнения тактического построения «Вал» 

сотрудникам находящемся в одношереножном строю. Предварительно 

подается команда «Забор. МАРШ!» после того, как группа выполнить 

тактическое построение «Забор», подается команда «Справа (слева) Вал. 

МАРШ!» по этой команде начиная с левофлангового (правофлангового) 

сотрудника, члены группы начинают перемещаться за шеренгой на правый 

(левый) фланг. При перемещении, движущийся сотрудник удерживает щит 

под углом 40 -  45 градусов, обеспечивая свою безопасность и прикрытие 

товарищей находящимся перед ним. Левофланговый (правофланговый) 

сотрудник, оказавшись за спиной правофланового (левофланогового) 

сотрудника, накладывает свой щит на щит напарника, находящегося перед 

ним способом, описанным ранее, и подает команду «На месте». 

Сигнализируя следующему за ним товарищу, что он достиг конечного 

рубежа и занял позицию.

Второй вариант выполнения боевого построения «Вал» при 

нахождении сотрудников группы в боевом порядке «Стена». Порядок 

перестроения производится по следующему алгоритму:

- после получения команды «Справа (слева), ВАЛ. МАРШ!», 

сотрудники находящееся в одношереножном строю начинают выстраивать 

защитное построение с правой (левой) стороны строя;

- для этого, по одному начиная с левофлангового

(правофлангового), сотрудники за строем начинают перемещаться на правый 

(левый) фланг (перемещение осуществляется в боевой стойке);

- как только левофланговый (правофланговый) сотрудник 

оказывается за спиной правофлангового, он производит хлопок по его плечу 

и подает команду «ВНИЗ»;
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- по этой команде впередистоящий сотрудник принимает защитное 

положение на колене («забор»), а сотрудник второй шеренги накрывает его и 

себя щитом;

- следующая пара сотрудников производит аналогичные действия.

Третий вариант предусматривает формирование тактического

построений «ВАЛ» непосредственно из положения походной колонны. 

Руководитель функциональной группы, находящейся на исходном рубеже в 

положении походной колоны, указывает рубеж, на котором необходимо 

сформировать боевой порядок «ВАЛ» и дает команду на производство

соответствующих действий: «Рубеж........», «Боевой порядок ВАЛ»,

«Справа (слева) в колонну по одному, Бегом -  МАРШ!» По этой команде 

сотрудники группы начинают выдвигаться справа (слева) в колонну по 

одному на указанный рубеж. Первый сотрудник, достигнув указанного 

рубежа, принимает защитную стойку в положении на колене, второй 

сотрудник становится у него за спиной и накладывает свой щит ранее 

описанным способом. Следующий за ним сотрудник принимает защитное 

положение на колене рядом с первым сотрудников, следующий за ним 

сотрудник также накрывает его щитом сверху, и т.д., до тех пор, пока все 

сотрудники группы не переместятся из положения походной колонны в 

боевой порядок «ВАЛ».

Тактическое построение «Крыша» используется для защиты 

сотрудников функциональных групп, при обострении обстановки (когда 

нарушители бросают камни и другие метаемые предметы), но в отличии от 

предыдущего боевого порядка «Вал» данный вид построения позволяет 

осуществлять движения на сближение с правонарушителями или 

осуществлять организованную смену позиций.

Виды боевого построения «КРЫША»:

• в разомкнутом строю (рисунки 3.18 - 3.20);

• в сомкнутом строю (рисунки 3.21, 3.22).
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Рисунок 3.18 -  Тактическое построение «Крыша» (разомкнутый строй,
вид спереди)

Рисунок 3.19 -  Тактическое построение «Крыша» (разомкнутый строй,
вид сбоку)
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Рисунок 3.20 -  Тактическое построение «Крыша» (разомкнутый строй,
вид сзади)

Рисунок 3.21 -  Тактическое построение «Крыша» (сомкнутый строй, вид
спереди)
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Рисунок 3.22 -  Тактическое построение «Крыша» (сомкнутый строй, вид
сбоку)

Тактическое построение «Крыша» выстраивается по команде 

«Крыша. МАРШ!». Тактическое построение «Крыша» может

производиться, как из двухшереножного так и из одношереножного строя, а 

также в сомкнутом и разомкнутом строю. Построение боевого порядка 

производится аналогично способам построения порядка «Вал», с той лишь 

разницей, что сотрудники первой шеренги находятся в положении боевой 

стойки.

Тактическое построение «Черепаха» позволяет эффективно 

защищаться от летящих с разных сторон, палок, камней и других предметов.

При проведении данного вида построения по команде «Черепаха. 

МАРШ! » первая и вторая шеренги выполняют действия аналогично 

действиям при команде «Вал. МАРШ!». Третья шеренга сотрудников 

подходит вплотную ко второй шеренге и накладывает свои щиты сверху на 

щиты второй шеренги в горизонтальном положении, прижимая верхний край
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щита к своему шлему, а правой рукой берется за упор в правом нижнем углу 

(при его наличии) щита. Таким образом, щитом закрывая себя и 

находящегося впереди сотрудника от падающих сверху предметов 

(рисунки 3.23 -  3.26).

Рисунок 3.23 -  Тактическое построение «Черепаха» (разомкнутый строй,
вид спереди)
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Рисунок 3.24 -  Тактическое построение «Черепаха» (разомкнутый строй, вид
сбоку)

Рисунок 3.25 -  Тактическое построение «Черепаха» (сомкнутый строй, вид
спереди)
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Рисунок 3.26 -  Тактическое построение «Черепаха» (сомкнутый
строй, вид сбоку)

При проведении тактического построения «Черепаха», для 

подразделения, находящегося в одношереножном строю, подается команда 

«Черепаха справа (слева). МАРШ!». По этой команде сотрудники 

функциональной группы начинают выстраивать защитный порядок 

«Черепаха» начиная с указанного направления, по аналогии с 

выстраиванием боевого порядка «Вал». При этом необходимо обратить 

особое внимание обучающихся на правильное расположение 

противоударных щитов и необходимость выставления дополнительных 

опорных точек [13].

Тактическое построение «Панцирь» применяется при возникновении 

необходимости круговой защиты подразделения от метаемых предметов с 

одновременной возможностью сохранения определенной мобильности. 

Формируется из трех и более колонн.

Вид тактического построения «Панцирь» (рисунок 3.27):
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Рисунок 3.27 -  Тактическое построение «Панцирь» (вид спереди, вид сзади)

По команде «Панцирь. М АРШ !» направляющие в колоннах 

выполняют действия аналогично действиям по команде «Стена». Личный 

состав в правой колонне (относительно направления движения) перемещают 

щит на 90 градусов вправо с одновременным поворотом туловища на право, 

обеспечивая защиту подразделения с правого фланга. Личный состав в левой 

колонне действует следующим образом: делает шаг вперед правой ногой, при 

этом щит перемещается на 90 градусов влево с одновременным поворотом 

туловища влево, обеспечивая защиту левого фланга подразделения. Личный 

состав, находящийся в других колоннах, перемещает щиты вверх, 

перпендикулярно направления движения, обеспечивает защиту личного 

состава сверху. Замыкающие в колоннах разворачиваются на 180 градусов, 

обеспечивая защиту с тыла. Передвижение осуществляется приставным 

шагом под счет.

Тактическое построение «Клин» основной вид построения для 

рассечения толпы и дробление ее на более мелкие группы. Существует 

несколько основных способов выстраивания боевого порядка «Клин» 

(рисунки 3.28, 3,29):

Вариант 1. Формирование боевого порядка «Клин» из развернутого 

одно - и более шереножного строя за счет выдвижения острия клина вперед 

(при неплотной, умеренно агрессивной толпе);
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Вариант 2. Формирование боевого порядка «Клин» из развернутого 

одно - и более шереножного строя за счет за счет отводов флангов (крыльев 

клина) назад. В случае действий против плотной, агрессивной толпы;

Вариант 3. Формирование боевого порядка «Клин» из походной 
колонны.

При реализации варианта 1, руководитель группы определяет центр 

шеренги, похлопыванием сотрудника по плечу и подачей команды «Центр»,

либо, при наличии нумерации шлемов командой «Центр номер.... ». При

проведении боевого построения «Клин» целесообразно в острие клина 

назначать не менее двух физически крепких сотрудников и при 

необходимости усиливать центр одой из групп изъятия. Сотрудники, 

обозначенные центром, поднимают руку с ПС вверх и громко сигнализируют 

«Я -  центр!». По команде руководителя группы «Клин! Центр вперед! 

МАРШ!» сотрудники, находящиеся в шеренге, одновременно начинает 

движение вперед, перестраиваясь в боевой порядок «Клин». Для плавного и 

быстрого перестроения сотрудники, находящиеся в центре шеренги (шеренг) 

идут в полный шаг, а сотрудники, находящиеся ближе к флангам, 

передвигаются в неполный шаг, вплоть до того, что право и левофланговые 

некоторое время идут на месте (но не стоят, чтобы не потерять единый ритм). 

Таким образом, острие клина выводится вперед, а фланги шеренги образуют 

крылья клина.

В случае если из-за плотности и агрессивности толпы нет возможности 

выполнить перестроение в клин ранее описанным способом (за счет 

выдвижения острия клина вперед), то после определения центра шеренги 

(шеренг), подается команда «Клин! Центр на месте! МАРШ!». По этой 

команде сотрудники, обозначенные острием клина, остаются на месте, а 

фланги одновременно, начинают отход назад и к центру, образуя крылья 

клина. После выстраивания боевого порядка подается команда «СТОЙ!» 

«Клином, вперед! МАРШ!».
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Рисунок 3.28 -  Тактическое построение «Клин», вид спереди

Рисунок 3.29 -  Тактическое построение «Клин», вид сзади

При реализации варианта 3, по команде «Рубеж.....» «К бою! КЛИН!»

личный состав, из походной колонны, сразу же начинает выстраивается в
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боевой порядок, на указанном рубеже, острием «клина» в сторону 

правонарушителей. При этом сотрудники, являвшиеся направляющими в 

походной колонне, становятся острием тактического построения «Клин».

При осуществлении построения «Клин» в качестве острия может быть 

использована бронетехника либо водометная машина. В этом случае личный 

состав выстраивается сбоку от транспортного средства, образуя крылья 

клина (рисунок 3.30).

Рисунок 3.30 -  Тактическое построение «Клин» с использованием
специального транспорта

3.3 Тактические аспекты взаимодействия групп силовых действий в 

ходе проведения специальной операции по пресечению ГНОП и МБ

Тактические аспекты взаимодействия группы применения 

специальных средств и группы рассредоточения (блокирования)

Тактические приемы и способы действий групп рассредоточения и

блокирования мы подробно рассмотрели в предыдущем разделе нашей

работы. Но, как показывает зарубежная и российская практика проведения

спецопераций по ликвидации массовых беспорядков, эффективность

действий всех групп боевого порядка при использовании контактного
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способа пресечения массовых беспорядков во многом определяется 

поддержкой группы применения специальных средств.

Группа применения специальных средств (ГПСС) предназначена для 

выполнения задач по обеспечению действий функциональных групп путем 

применения специальных средств. Группа применения специальных средств 

действует как самостоятельно, решая отдельные тактические задачи, 

особенно при проведении специальной операции бесконтактным способом, 

так и во взаимодействии с другими группами.

При обеспечении действий группы рассредоточения (блокирования) 

сотрудники группы применения специальных средств, как правило, 

действуют во втором эшелоне за основным строем группы рассредоточения 

(блокирования). В целях эффективного применения отстрела контейнеров со 

специальными средствами слезоточивого действия, свето-шумовых средств и 

боеприпасов не летального воздействия можно порекомендовать описанный 

ниже тактический прием.

Сотрудник ГПСС приближаясь с тыла к строю сотрудников группы 

ГРасср и выбрав позицию похлопывает впереди стоящего сотрудника 

(сотрудников) ГРасср по плечу и подает команду «Вниз!» сотрудник, 

получивший эту команду и готовый ее выполнить отвечает «Готов!». 

Определив цель и средство применения, сотрудник группы применения 

спецсредств подает команду: «МАРШ!», сотрудник (группы

рассредоточения) принимает боевое положение: «Забор», после чего 

сотрудник применяет специальные средства. По окончании применения 

специальных средств подает команду «К БОЮ!», по которой сотрудник 

принимает исходное положение (рисунок 3.31).

Внимание! Для обеспечения безопасности срез ствола карабина 

специального при отстреле боеприпасов, должен выводиться максимально 

вперед, за линию построения «Стена». Сотруднику (ам) принявшим 

положение «Забор», до момента поступления команды «К БОЮ!», 

самостоятельно запрещено выполнять какие либо перемещения.
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Рисунок 3.31 Взаимодействие групп блокирования и применения спецсредств

Тактические аспекты взаимодействия группы изъятия и группы 

рассредоточения (блокирования)

При рассечении и вытеснении толпы или при блокировании активных 

участников массовых беспорядков. Группы изъятия вводятся в образованные 

«коридоры безопасности» и действуют из-за основного строя групп 

рассредоточения и блокирования.

Исходя из основ тактики задержания правонарушителя известно, что 

основными факторами, определяющими эффективность действий при 

задержании преступника, являются внезапность и слаженность действий 

сотрудников, входящих в группу задержания. Слаженность действий 

сотрудников группы изъятия тренируется на тактико-специальных занятиях 

по данной тематике и обеспечивается по возможности постоянным составом 

каждой ГИз и взаимозаменяемостью сотрудников внутри группы.

Внезапность действий группы изъятия обеспечивается скрытым 

выдвижением на боевой рубеж (рубеж выхода), стремительным 

выдвижением группы к фигуранту, краткосрочностью действий по его 

задержанию и быстрым возвращением группы за основной строй 

правоохранительных сил. Краткосрочность действий по задержанию 

обозначенного фигуранта обеспечивается высоким уровнем владения 

сотрудниками подгруппы задержания боевыми приемами борьбы, тактикой 

взаимодействия при задержании и эффективным применением специальных
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средств. А вот быстрый выход из-за боевых порядков группы 

рассредоточения (блокирования) во многом определяется уровнем 

слаженности действий сотрудников групп изъятия и рассредоточения 

(блокирования).

Примерный алгоритм действий при выходе группы изъятия можно 

представить следующим образом:

-  сотрудники ГИз скрытно выдвинувшись к месту намеченного 

выхода, обозначают место выхода похлопыванием по плечу сотрудников 

ГРасср (ГБл) и подачей предварительного сигнала «Уходишь влево!», 

«Уходишь вправо!». Услышав данную команду, обозначенные сотрудники 

группы рассредоточения (блокирования) отвечают «Я, влево!» 

«Я, вправо!» и готовятся к действию (рисунок 3.32);

Рисунок 3.32 -  Группа изъятия на боевой позиции
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-  при получении исполнительной команды «МАРШ!» делают шаг 

вперед и в указанную сторону, обеспечивая свободный проход для выхода 

группы изъятия (рисунок 3.33).

Рисунок 3.33 - Выход группы

После выхода группы изъятия сотрудники группы рассредоточения 

(блокирования) должны незамедлительно вернутся на исходные позиции и 

сомкнуть щиты.

При осуществлении шага вперед из боевого порядка сотрудники 

группы рассредоточения (блокирования) находятся в боевой стойке и спиной
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прижимаются к щитам сотрудников, оставшихся на месте, тем самым, не 

допуская возможности нападения нарушителей с фланга и тыла 

(рисунок 3.33).

Рисунок 3.34 -Смыкание строя после выхода группы изъятия

Возвращение группы изъятия, после задержания фигуранта происходит 

по кратчайшей траектории, вне зависимости от места выхода. При 

приближении к основному строю группы рассредоточения (блокирования), 

старший группы изъятия подает команду «Вход!». По этой команде 

сотрудники группы рассредоточения (блокирования), к которым 

приближается ГИз делают шаг назад -  в сторону обеспечивая коридор для 

входа группы. После входа группы щиты незамедлительно смыкаются 

(рисунок 3.35).
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Рисунок 3.35 -  Вход группы изъятия, с задержанным

Рассмотренный набор коллективных (групповых) действий 

сотрудников ОВД при пресечении групповых нарушений общественного 

порядка и массовых беспорядков не является исчерпывающим. Исходя из 

условий района проведения специальной операции (специальных 

мероприятий) и складывающейся оперативной обстановки тактические 

приемы могут комбинироваться в различных сочетаниях и проводится как 

последовательно, так и одновременно.

Неизменной составляющей эффективных групповых действий 

функциональных групп является уровень подготовки личного состава, 

позволяющий ему быстро и качественно выполнять команды руководителя 

специальной операции, в том числе в условиях осложнения оперативной 

обстановки.

3.4 Техника и тактика проведения задержаний в ходе пресечения

ГНОП и МБ

Задержание -  тактический прием, заключающийся в выявлении, 

задержании и доставлении в ОВД зачинщиков и активных участников
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групповых нарушений общественного порядка (массовых беспорядков). 

Физическое задержание, в отличие от процессуального, это лишение 

нарушителя физической возможности производить какие-либо действия по 

своему усмотрению.

При проведении специальной операции при пресечении массовых 

беспорядков задачи по задержанию активных участников и организаторов 

противоправных действий решают сотрудники группы изъятия.

Как правило, при проведении специальной операции по пресечению 

массовых беспорядков группа изъятия формируется из числа сотрудников 

подразделений Росгвардии и поэтому в нашей работе мы не рассматриваем 

тактику работы этой функциональной группы.

Но при пресечении групповых нарушений общественного порядка и 

обеспечении общественной безопасности при проведении массовых 

публичных мероприятий, группа задержания (изъятия) может формироваться 

из сотрудников территориальных органов МВД России. Поэтому мы 

рассмотрим отдельные элементы тактики действий этой группы именно в 

условиях групповых нарушений общественного порядка.

Группа задержания (изъятия) комплектуется физически развитыми 

сотрудниками органов внутренних дел, отлично владеющих боевыми 

приемами борьбы. Количество членов группы определяется исходя из 

тактических условий ее применения, количества и уровня подготовки, 

задействованных в мероприятии сотрудников полиции, но не может быть 

менее 3-х человек на одного задерживаемого. На наш взгляд оптимальный 

состав группы изъятия в рассматриваемых условиях, обеспечивающий 

эффективность ее работы в среде нарушителей независимо от ее плотности и 

агрессивности должен быть 4-5 сотрудников. При данном количестве, два 

(три) сотрудника проводят задержание и конвоирование фигуранта и два 

обеспечивают им проход к фигуранту и обратно, осуществляют внешнее 

прикрытие в процессе задержания.
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Группы изъятия вводятся в образованные группами блокирования и 

рассредоточения «коридоры безопасности» и изымают обозначенных 

фигурантов по команде старшего группы. Глубина выхода группы в толпу 

нарушителей определяется на месте и зависит от плотности и агрессивности 

блокированной группы нарушителей, но она должна исключать возможность 

отсекания нарушителями группы от основного строя группы блокирования, и 

как правило составляет 5-7 метров.

Как мы уже говорили, сотрудники группы изъятия должны на высоком 

уровне владеть боевыми приемами борьбы и быть физически развитыми. 

Вопросы индивидуальной подготовки сотрудников органов внутренних дел к 

действиям, связанным с применением физической силы и специальных 

средств достаточно хорошо освещен в учебной и методической литературе, 

поэтому мы не будем на нем останавливаться.

Хотелось бы более подробно рассмотреть особенности тактики 

коллективных действий, сотрудников группы изъятия в условиях пресечения 

групповых нарушений общественного порядка.

В ходе групповой подготовки сотрудников полиции входящих в группу 

изъятия следует обратить их внимание на следующие тактические моменты:

- время действий сотрудников группы изъятия в толпе 

нарушителей должно быть минимальным (не превышать 30-40 секунд);

- не рекомендуется выход из - за группы блокирования 

(рассредоточения) и вход после задержания фигуранта обратно нескольких 

групп последовательно в одном и том же месте;

- в целях дезорганизации нарушителей, может применятся выход 

нескольких групп изъятия одновременно;

- при действиях внутри толпы, фигуранта необходимо отсечь от 

основной массы нарушителей, при этом сотрудникам группы недопустимо 

вступать в отдельные единоборства с иными лицами;

- в процессе изъятия двое сотрудников (трое, если пять 

сотрудников в группе) при помощи боевых приемов борьбы и специальных
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средств подавляют сопротивление фигуранта и переводят его в 

подконтрольное положение, двое других осуществляют силовое прикрытие 

их действий;

- выход группы изъятия и ее уход за боевые порядки группы 

блокирования (рассредоточения) осуществляется одновременно, по команде 

старшего группы.

Задержанный отводиться за группу рассредоточения (блокирования) и 

передается сотрудникам группы конвоирования, где перед его помещением в 

автотранспорт производится его поверхностный осмотр с целью изъятия 

колющих, режущих предметов и т.п., которые могут быть использованы 

против сотрудников полиции.

При проведении задержания организаторов и активных участников 

групповых нарушения общественного порядка и массовых беспорядков, 

особое внимание должно уделяться обеспечению личной безопасности 

сотрудников функциональных групп.

В ходе изъятия правонарушителей из толпы, можно порекомендовать 

использовать следующие способы конвоирования.

Загиб руки за спину с контролем головы -  классический способ 

конвоирования, применяемый при задержании в большинстве случаях 

(рисунок 3.36).
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Рисунок 3.36 -  Выполнение приема загиб руки за спину с контролем головы

Порядок выполнения:

- фигурант отсекается от основной массы нарушителей;

- первый сотрудник проводит захват и любым доступным 

способом сковывает действия нарушителя, лишая его возможности 

маневрировать или активно сопротивляться;

- второй сотрудник выполняет прием задержания (выбор приема 

зависит от сложившейся тактической ситуации и положения рук фигуранта);

- после того как второй сотрудник осуществил проведение приема 

задержания и взял фигуранта на болевой контроль он громко подает сигнал 

«Есть контроль!»;

- после получения этого сигнала первый сотрудник проводит загиб 

свободной руки за спину, любым удобным ему способом и так же подает 

сигнал «Есть контроль!»

- сотрудник, контролирующий левую руку фигуранта, 

осуществляет захват и контроль его головы за подбородок (волосы, глазные 

впадины);
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- по команде старшего группы «Отход!» осуществляют 

конвоирование задержанного вплоть до передачи его группе конвоирования.

Способ задержания и конвоирования «Спиной вперед» -  может 

применяться в случаях, когда правонарушитель поворачивается спиной к 

группе изъятия, или в целях противодействия сотрудникам полиции пытается 

принять «позу эмбриона». В этом случае сотрудники группы изъятия 

захватывают каждый свою руку и под прикрытием второй пары максимально 

быстро выносят фигуранта из толпы (рисунок 3.36).

Рисунок 3.36 -  Конвоирование нарушителя спиной вперед

Если правонарушитель стоит лицом к группе изъятия, то сотрудники 

полиции, сближаясь с ним, производят его захват с боков под руки, любым 

удобным способом выводя из равновесия, опрокидывают фигуранта, лишая 

опоры и развернувшись с ним на 180 градусов конвоируют таким способом 

за строй группы рассредоточения (блокирования), при этом правонарушитель 

находится спиной по направлению движения (рисунок 3.37).
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Рисунок 3.37 -  Выведение из равновесия

Внимание!!! При использовании данного способа конвоирования 

необходимо визуально контролировать кисти рук задерживаемого, во 

избежание попыток извлечения и применения холодного или огнестрельного 

оружия. Или же при проведении задержания захват брать таким образом, 

чтобы зажать плече и предплечье фигуранта между рукой и туловищем 

сотрудника.

Если численность группы изъятия позволяет, то еще один сотрудник 

может, подойдя с боку захватить ноги нарушителя, и таким образом вынести 

фигуранта за основной строй группы блокирования (рассредоточения).

При выполнении захвата ног, во избежание попыток задерживаемого 

атаковать сотрудника ударами ногами подходить к фигуранту следует сбоку, 

и постараться максимально быстро зафиксировать захватом скрещенные 

ноги одна над другой (рисунки 3.38, 3.39).
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Рисунок 3.38 -  Задержание в составе «тройки» вид сбоку

Рисунок 3.39 -  Задержание в составе «тройки» вид спереди
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Способ задержания и конвоирования «Ласточка».

Порядок выполнения:

- при сближении с нарушителем сотрудники полиции 

осуществляют захват фигуранта с боков под руки информируя друг друга 

сигналом «Есть захват!» (рисунок 3.40);

Рисунок 3.40 -  Первоначальный захват

- после этого старший в паре подает команду «Низ!», по этой 

команде сотрудники выполняют подсед и одновременно осуществляют 

захват ног в районе бедра нарушителя, плотно прижав ногу к своему 

туловищу (рисунок 3.41);
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- по команде старшего в паре «Поворот!» оба сотрудника за счет 

выпрямления ног приподнимают фигуранта и переворачивают его, используя 

вынос ног за центр тяжести (рисунок 3.42);

Рисунок 3.42 -  Перевод нарушителя в горизонтальное положение

- зафиксировав положение, в котором голова фигуранта находится 

ниже его ног, сотрудники группы изъятия транспортируют его за боевые 

порядки группы рассредоточения (блокирования).

Примеры взаимодействия сотрудников ОВД при задержании 

правонарушителей в ситуациях оперативно-служебной деятельности 

(рисунок 3.43 -  3.45).
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Рисунок 3.43 -  Конвоирование способом «Спиной вперед» [13]

Рисунок 3.44 -  Способ «загибом руки за спину» [14]
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Рисунок 3.45 -  Конвоирование способом «Ласточка» [15]

При подготовке группы задержания к действиям в условиях групповых 

нарушений общественного порядка необходимо предусмотреть тактические 

действия сотрудников в следующих ситуациях:

> при прорыве рубежа блокирования;

> порядок отхода групп, оказавшихся в толпе;

> порядок эвакуации из толпы сотрудника.
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Действия сотрудников ОВД по силовому пресечению противоправных 

деяний и задержанию правонарушителей многие исследователи данного 

вопроса относят к экстремальным видам профессиональной деятельности, 

требующего особого уровня физической и специальной подготовленности, а 

также психологической устойчивости к негативным и сбивающим факторам 

[13,16,17,18]. При действиях в условиях пресечения групповых нарушений 

общественного порядка и массовых беспорядков, физические и 

психологические нагрузки на сотрудников ОВД возрастают многократно. К 

негативным факторам, воздействующим на сотрудников, в ходе проведения 

специальных мероприятий по пресечению ГНОП и МБ можно отнести:

- многочасовое нахождение на исходных и боевых рубежах;

- физическое противодействие с правонарушителями при рассечении и 

вытеснении толпы;

- возможность применения нарушителями камней, холодного оружия и 

бутылок с зажигательной смесью;

- действия по задержанию организаторов и активистов беспорядков;

- психологическое давление толпы;

- в отдельных случаях неопределенность ситуации;

- выполнение задач в условиях применения специальных средств и 

газового оружия и др.

Сотруднику ОВД при действиях в этих условиях приходится не только 

противостоять перечисленным негативным факторам, но и эффективно 

выполнять возложенные на него служебные обязанности. Неоднократно 

отмечалась, что сотрудник с низким уровнем профессиональной готовности, 

значительно раньше подготовленного сотрудника утратит способность 

эффективно действовать и качественно выполнять поставленные оперативно

служебные задачи. Особенно остро этот фактор будет проявляться при 

коллективных действиях сотрудников, в составе функциональных групп, в
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условиях пресечения массовых беспорядков, когда неправильные действия 

даже нескольких сотрудников могут привести к нарушению боевого порядка 

всей группы.

В связи с этим, в системе профессиональной подготовки сотрудников 

ОВД, подготовка к эффективным действиям с противоударным щитом и 

палкой специальной, в условиях пресечения групповых нарушений 

общественного порядка и массовых беспорядков, должно уделяться особое 

место.

В основу тактико-технической подготовки сотрудников в области 

силового пресечения противоправных деяний с применением ПЩ и ПС 

заложена целостная структура определенных умений и навыков, которыми 

сотрудники должны овладеть и быть способными эффективно их применять 

при решении оперативно-служебных задач, в том числе и в экстремальных 

условиях служебной деятельности.

При осуществлении подготовки, сотрудников органов внутренних дел, 

к тактическим действиям по пресечению групповых нарушений 

общественного порядка и массовых беспорядков на первый план выходит 

слаженность действий и взаимопонимание сотрудников внутри 

функциональных групп, четкое межгрупповое взаимодействие, умение 

руководителей отдавать краткие и понятные для личного состава команды. 

Хотя базой для успешных коллективных действий и будет являться 

индивидуальная тактическая подготовленность сотрудника к действиям с 

противоударным щитом и палкой специальной.

Должный уровень слаженности тактических коллективных действий 

достигается регулярными и планомерными тренировками в ходе проведения 

тактико-специальных занятий [18,19].

При подготовке данной работы авторами был обобщен и изучен опыт 

специальных подразделений силовых ведомств России, а также полиции 

зарубежных государств в области организации и тактики проведения 

специальных мероприятий по пресечению ГНОП и МБ. В результате анализа
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собранных данных авторам удалось выделить пласт технических приемов и 

тактических действий, изучение и применение которых, по их мнению, 

позволит повысит уровень готовности сотрудников ОВД к действиям с 

противоударным щитом и палкой специальной при пресечении ГНОП и МБ.

Авторский коллектив надеется, что материал, представленный в 

данной работе, будет являться существенным подспорьем для руководителей 

учебных групп и инструкторов по профессиональной служебной и 

физической подготовке кадровых подразделений территориальных органов 

МВД России, при организации и проведении занятий по подготовке личного 

состава ОВД к эффективным действиям при пресечении ГНОП и МБ.
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